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Tornar publico o(s) extrato(s) de contratagdo de docente(s) na modalidade
Contrato em Regime Especial (CRES) em conformidade com o Edital de
Abertura 069/19-PRORH, de 15/05/19, publicado no DIOE 10.439, de 20/05/19,
a seguir: Nome: Mayara A. Martins RG: 9.597.154-7 PR Contrato005/21-
PRORH Fungéo: Prof. Col. Especialista RT:20 Salario R$ 1.986,45 Vigéncia:
01/02/21 a 30/06/21 3. Tornar publico o(s) extrato(s) de contratacdo de
docente(s) na modalidade Contrato em Regime Especial (CRES) em
conformidade com o Edital de Abertura 057/20-PRORH, de 28/07/20, publicado
no DIOE 10.737, de 30/07/20, a seguir: Nome: Agnes Assao RG: 48.760.283-3
SP Contrato002/21-PRORH Fungdo: Prof. Col. Mestre RT:20 Salario R$
2.760,32Vigéncia: 01/02/21 a 30/06/21 Nome: Anna L. Szesz RG: 8.129.082-2
PR Contrato 00421 PRORH Fung¢do: Prof. Col. Doutor RT:20 Salario R$
4.186,43  Vigéncia: 01/02/21 a 30/06/21 Nome: Daniel A. da Silva RG:
63.010.976-X SP Contrato006/21-PRORH Fung¢édo: Prof. Col. Doutor RT:20
Salario R$ 4.186.,43 Vigéncia: 01/02/21 a 30/06/21 Nome: Gabriel M. dos
Santos RG: 42.148.653-3 SP Contrato001/21-PRORH Fungéo: Prof. Col. Mestre
RT:20 Salario R$ 2.760,32 Vigéncia: 01/02/21 a 30/06/21 Nome: Jhonny R. de
M. Gomes RG: 9.253.883-4 PR Contrato017/20 — CLM/PRORH Fung&o: Prof.
Col. Mestre RT:20 Salario R$ 2.760,32 Vigéncia: 02/01/21 a 01/02/21 E, para
que surtam os efeitos legais, mandou expedir o presente Edital, que sera
divulgado no DOE e no site: www.uenp.edu.br. Jac, 14/01/21.
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Secretaria da Seguranca Publica

1l Policia Militar do Parand - PMPR

ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR
DIRETORIA DE PESSOAL
CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL n’ 03-CADETE PMPR-2021

HOMOLOGACAO DEFINITIVA DAS INSCRICOES

O Presidente do concurso publico destinado ao preenchimento de vagas nos
cargos de Cadete Policial Militar e de Cadete Bombeiro Militar da Policia
Militar do Estado do Parana-PMPR, regulado pelo Edital n° 01-CADETE
PMPR-2021, no uso de suas atribui¢des, em conformidade com o subitem 7.2 e
16.2 do referido edital ¢ no subitem 3.10.3 do Edital n° 75/2020-
NC/PROGRAD, tomando por base nas informag¢des do NC/UFPR, resolve:

1. Informar o INDEFERIMENTO dos recursos administrativos impetrados por:
Bruna Karoline Torres; Edimar Maehler; Gabriel Quintiliano de Carvalho;
Giovane Gongalves Santos; Jenifer Carletto; Jhonathan Menon Nunes; Paulo
Matheus Avila Chaves ¢ Thais Morais da Silva Santos Marcondes.

2. Homologar definitivamente as inscrigdes dos candidatos constantes no anexo
unico do Edital n° 02-CADETE PMPR-2021 (Homologagdo provisoria das
inscrigdes).

Curitiba, PR, 20 de janeiro de 2021.

Assinado no original
Ten.-Cel. QOPM Cezar Kister,
Presidente do concurso.
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I Autarquias

I AGEPAR

EDITAL N° 001/2021

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS
PUBLICOS DELEGADOS DO PARANA - AGEPAR, no uso de suas atribui¢des
legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual n° 7.116, de 28/01/2013,
¢ considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo 14.499.492-2,
bem como o contido no Edital n® 001/2018 - AGEPAR, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A convocagdo dos candidatos relacionados no Anexo I deste Edital, aprovados
e classificados no Concurso Publico regido pelo Edital n° 001/2018 - AGEPAR, de
02 de janeiro de 2018, para provimento nos cargos de Especialista em Regulacio
e Auxiliar de Regulagio, nas suas fungdes, do Quadro Proprio da AGEPAR,
para realizarem a Avaliagdo Médica nos termos do estabelecido no subitem 1.2,
alinea “e” e no item 14 e seus subitens do Edital n° 001/2018 - AGEPAR, de 02

de janeiro de 2018.

2. A Avaliagdo Médica compreendera exames de Auxilio Diagnostico e Avaliag@o
Clinica.

3. EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO:

3.1. Os exames de Auxilio Diagnostico, a serem realizados as custas dos candidatos,
estdo relacionados no Anexo II deste Edital.

4. AVALIAGAO CLINICA

4.1. A Avaliagdo Clinica somente sera realizada pelo candidato na cidade de aval-
iagdo, de acordo com o indicado abaixo:

COORDENADORIA DE SEGURANCAE SAUDE OCUPACIONAL - CSO/
SEAP

Rua Inacio Lustosa, 700, Bairro Sdao Francisco

Curitiba - Parana

Fone: (41) 3883-6314 e 3883-6307

4.2 Os candidatos relacionados no Anexo I deste Edital deverdo apresentar-se para
aAvaliagdo Clinica, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, conforme cronograma
disposto no proprio Anexo I, no local e enderego estipulados no subitem 4.1. do
presente Edital.

4.3 Serdo aceitos para Avalia¢do Clinica todos os exames de Auxilio Diagnostico,
relacionados no Anexo II deste Edital, cuja data de expedigdo destes exames/
avaliacdes ndo exceda 60 dias (sessenta dias) corridos até a data da realizagdo da
Avaliagdo Clinica.

4.4 A Avaliagao Clinica somente sera realizada, mediante a entrega pelo candidato
de todas as vias originais dos resultados dos exames de Auxilio Diagnéstico, bem
como da entrega da Ficha de Informacdes Médicas, Anexo III, devidamente
preenchida e assinada.

4.5 A Avaliacdo Clinica devera obrigatoriamente ser em data posterior a realizagdo
e respectivo resultado de todos os Exames de Auxilio Diagnostico.

4.6 Para a Avaliagdo Clinica o candidato devera apresentar-se munido de documento
original de identidade, registrar a presencga no local de realizagdo da Avaliagdo
Clinica, bem como assinar lista de entrega das vias originais de todos os resultados
dos Exames de Auxilio Diagndstico, e, ainda, entregar a Ficha de Informagdes
Médicas devidamente preenchida e assinada.

4.7 O ndo comparecimento na data, horario e local marcados para Avaliagdo
Clinica, ou a ndo apresentagdo e entrega das vias originais de todos os resultados
dos exames de Auxilio Diagndstico relacionados no Anexo II deste Edital, bem
como a néo entrega da Ficha de Informagdes Médicas devidamente preenchida e
assinada importara na sua eliminag¢do do Concurso.

5. Sera considerado apto pela Divisdo de Saude e Medicina Ocupacional — DIMS,
unidade da Coordenadoria de Seguranga e Saude Ocupacional — CSO/SEAP, o
candidato que ndo apresentar quaisquer alteragdes patologicas que o contra indiquem
ao desempenho do cargo/fungéo descrito no Edital n° 001/2018 - AGEPAR.

6. A Avaliagdo Médica tera carater eliminatério, sendo os candidatos considerados
aptos ou inaptos.

7. Cabera aos candidatos o conhecimento e efetivagio da Avaliagdo Médica na forma
prevista nos itens 3. e 4. do presente Edital. Ndo serd aceita qualquer alegagio de
desconhecimento dos procedimentos exigidos.

8. Considerando que a presente etapa ¢ de carater eliminatorio, ndo havera segunda
chamada para a Avaliagdo Médica, inclusive por moléstia, acidente ou outro fato,
importando a auséncia do candidato na sua climinagdo automatica do Concurso.
9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador de Seguranga ¢ Satide Ocu-
pacional — CSO/SEAP, ¢ o Diretor Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos
Delegados de Infraestrutura do Parana — AGEPAR.

10. Os Anexos I, IT ¢ III do presente edital estdo disponibilizados na integra nos
enderegos eletronicos, http://www.agepar.pr.gov.br/ ¢ Portal da Transparéncia do
Governo do Estado do Parana.

Curitiba, 20 de janeiro 2021.
Reinhold Stephanes
Diretor-Presidente
ANEXO I DO EDITAL N° 001/2021

CANDIDATOS CONVOCADOS

DATA: 03/02/2021 HORARIO: 09h00min

Cargo

Especialista em | Inscricdo | Candidato Class. | Concorréncia
Regulacédo

E.n.g enheiro 48001757 Flavio Rafael 04 AC

Civil Lachowski

DATA: 03/02/2021 HORARIO: 09h30min

Cargo Inscricdo | Candidato | Class. | Concorréncia
Wendy

Auxiliar de de Cassia

Regulagio 48004814 | Alves |10 AC
Coelho da
Silva

DATA: 03/02/2021 HORARIO: 10h00min

Cargo Inscricdo | Candidato | Class. Concorréncia
Auxiliar ~de 48011069 | Sabri n a 04 AFR
Regulagao Araujo

Costa

AC = Ampla Concorréncia
AFR = Afrodescendente

4420/2021




