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EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED

Protocolo n.° 18.936.024-0

O Secretério de Estado da Educacédo e do Esporte, no uso das atribuicdes legais conferidas
pela Lei n.° 19.848, de 3 de maio de 2019, e pelo Decreto n.° 1.437, de 23 de maio de 2019,
considerando o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, no art. 27, inciso IX, da
Constituicdo do Estado do Parand, na Lei Complementar Estadual n.° 108, de 19 de maio de
2005, e no Decreto Estadual n.° 4.512, de 1.° de abril de 2009, bem como a autorizacéo
governamental constante no Protocolo n.° 18.666.054-4, torna publica a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado (PSS) visando a contratacdo temporaria para as funcdes de
Professor e Professor Pedagogo, de acordo com as normas instituidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo regido por este Edital ser4 executado pelo Instituto Consulplan e pela
Secretaria de Estado da Educacgéao e do Esporte (SEED/PR).

1.2 O presente processo destina-se a selecionar profissionais para atuagao nas instituicoes de
ensino da rede publica estadual, visando exclusivamente atender a necessidade temporaria e
transitoria, comprovada a fl. 98 do protocolo 18.666.054-4, conforme previsto no art. 2.9, inciso
VI, da Lei Complementar Estadual n.° 108/2005.

1.3 As vagas disponibilizadas nesta sele¢éo sdo oriundas da falta de servidores decorrente de
aposentadoria, demissdo, exoneracéo, falecimento, afastamento para capacitacédo e licencas
legalmente concedidas e, ainda, da necessidade de manter a o funcionamento das escolas
estaduais, bem como suprir as vacancias definitivas que venham a surgir no decorrer do prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado.

1.3.1 A necessidade de abertura de novo Processo Seletivo Simplificado — PSS para
contratagdo de profissionais para atuacdo nas instituicdes de ensino da rede publica estadual
para o atendimento da demanda das instituicdes de ensino durante o ano de 2023, decorre de
encerramento do prazo de vigéncia dos editais anteriores, com prazo em 31/12/2022.

1.4 O PSS sera constituido das seguintes etapas, sob responsabilidade do Instituto
Consulplan:

a) prova objetiva, de carater classificatoério;

b) prova de titulos, de carater classificatorio e

c) prova pratica, de carater classificatorio.

1.5 As provas objetivas serdo aplicadas simultaneamente nos municipios sede dos Nucleos
Regionais de Educacéo (NRE), conforme ANEXO Xl deste Edital.

1.5.1 O candidato podera realizar as provas objetivas em quaisquer dos municipios sede dos
Nucleos Regionais de Educacéo (NRE), conforme ANEXO Xl deste Edital.

1.5.1.1 As provas objetivas poderdo, excepcionalmente, em razdo do nimero de inscritos, ser
aplicadas em outros municipios circunvizinhos.

1.5.1.2 A SEED/PR e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando
alteradas as datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de
provas, de acordo com determinacdo da SEED/PR e/ou do Instituto Consulplan.

1.5.1.2.1 A SEED/PR e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases Convocacdo e Contratacdo para o
processo seletivo.

1.6 Os candidatos selecionados nos termos deste Edital serdo contratados temporariamente
em Regime Especial (CRES), regulamentado pela Lei Complementar n.° 108, de 2005, e suas
alteracdes, pelo Decreto Estadual n.° 4.512, de 2009, e legislag&o correlata.

1.7 Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, cujas
contribuic6es serao recolhidas somente durante o periodo trabalhado.
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1.8 A selecdo dos candidatos no processo seletivo ndo implica obrigatoriedade de contratacéo,
ocorrendo apenas expectativa de convocacao e de contratacao.

1.8.1 Fica reservado a Secretaria de Estado da Educacao e do Esporte o direito de proceder as
contratagBes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo final e ao prazo de validade deste processo seletivo,
conforme estabelecido no subitem 15.12 deste Edital.

1.9 O cronograma do presente Processo Seletivo Simplificado consta do ANEXO IlI.

1.10 As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragéo,
conforme necessidade e conveniéncia da SEED/PR, previamente comunicada por meio de
edital.

1.11 Sera admitida a impugnacéo deste Edital no prazo de 5 (cinco) dias a contar do dia util
imediato & data de publicacado oficial.

1.11.1 Para requerer a impugnacdo, 0 impugnante deverd encaminhar para o endereco
eletrénico atendimento@institutoconsulplan.org.br o item/subitem questionado, devidamente
fundamentado.

1.12 Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pela SEED/PR em conjunto com o
Instituto Consulplan.

1.13 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que serd objeto de
impugnacgéo, devidamente fundamentado.

1.14 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, bem como as contratagfes
dele decorrentes, podera ser adiado, revogado por razdes de interesse publico decorrentes de
fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade,
de oficio ou por provocagdo de terceiro, observados os principios do contraditorio e da ampla
defesa.

1.15 Em casos de adiamento, revogacdo ou anulacdo, nos termos do subitem anterior, ndo
havera obrigacdo de indenizar o candidato, salvo devolu¢do do valor de inscricdo, se esta
existir, em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo.

2. DAS VAGAS, CARACTERISTICAS E ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR E
PROFESSOR PEDAGOGO

2.1 As vagas, as caracteristicas de cada funcédo, a escolaridade minima exigida, bem como os
vencimentos correspondentes constam do ANEXO | do presente Edital e possuem os
seguintes requisitos basicos:

a) Para participar do processo seletivo, o candidato deve ser brasileiro nato, naturalizado ou,
no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §
1° do art. 12 da Constituicdo Federal;

b) O candidato deverda ter no minimo 18 anos completos e no maximo 75 anos incompletos no
momento da convocagado para a comprovacgao de titulos;

c) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

d) Estar quite com as obrigagfes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

e) Estar quite com as obrigag@es eleitorais;

f) Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da fungcéo, conforme ANEXO | deste Edital;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da fungédo; e

h) Cumprir todas as determinagdes deste Edital.

2.2 Caracteristicas e Atribuices do cargo

2.2.1 Professor

Elaborar e implementar o Plano de Aula em consonéncia com os documentos curriculares orientadores
vigentes a partir do Modulo Planejamento disponivel no RCO +mais Aulas, durante a hora-atividade, em
conjunto com a equipe pedagogica; replanejar aulas a partir das observacdes de sala de aula e dos
feedbacks formativos realizados pela equipe pedagodgica; analisar, em conjunto com a equipe
pedagodgica, os resultados de aprendizagem dos estudantes e elaborar propostas de intervencdes de
superacao das dificuldades evidenciadas; acompanhar e apoiar a aprendizagem dos estudantes; utilizar
metodologias ativas e tecnologias educacionais, com atividades m&do na massa, para o desenvolvimento
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das habilidades e competéncias; ministrar aulas de forma sincrona e assincrona, utilizando ferramentas
de colaboragdo, comunicagcdo e gerenciamento de salas virtuais; viabilizar estratégias de ensino que
considerem as caracteristicas do desenvolvimento e da idade dos estudantes, contribuindo para uma
aprendizagem significativa; estruturar situacdes de aprendizagem desafiadoras, considerando o interesse
dos estudantes e mobilizando-os para o desenvolvimento das competéncias gerais da educacao basica;
adotar uma postura reflexiva e critica, orientando os estudantes a formular e expressar as suas
compreensdes sobre temas, conceitos e situacfes; expressar-se verbalmente de maneira objetiva e
compreensivel, com diccdo clara; atuar profissionalmente no seu ambiente institucional observando,
conhecendo e respeitando as normas vigentes; ministrar as aulas e cumprir as horas-atividade
estabelecidas, com acompanhamento da equipe pedagogica e com foco no desenvolvimento das
habilidades e competéncias, de acordo com o documento curricular orientador da etapa de ensino,
devendo ocorrer o mesmo com o Coordenador de Curso, quando for o caso; participar da elaboracdo do
Projeto Politico-Pedagogico — PPP e da Proposta Pedagogica Curricular — PPC da escola, considerando
os documentos curriculares vigentes; cumprir os dias letivos previstos no calendario escolar bem como
comparecer a todas as atividades quando convocado pela equipe diretiva e/ou quando determinado pela
SEED; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a
comunidade; realizar a avaliacdo da aprendizagem, por meio de instrumentos diversificados,
contemplando diferentes linguagens, bem como redirecionar sua pratica pedagdgica; estabelecer e
implementar estratégias de recuperacdo com a retomada dos conhecimentos e a reavalia¢éo; preencher
0 Registro de Classe Online e/ou fisico em consonadncia com a pratica docente, observando as
legislagcbes vigentes; organizar os dados da aprendizagem para a participacdo nos Pré-Conselhos e
Conselhos de Classe, realizando o0s registros necesséarios; acompanhar a frequéncia escolar dos
estudantes, comunicando a equipe gestora os casos de infrequéncia; acompanhar o desenvolvimento das
aulas sincronas mediadas por tecnologias ofertadas no estado do Parang; mediar junto a instituicdo de
ensino parceira contratada, quando necessario, no desenvolvimento das aulas na Educagéo Profissional;
obedecer aos preceitos vigentes na Constituicdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional, no Estatuto da Crianca e do Adolescente e na Legislagdo Estadual; intervir para que os
estudantes possam superar as dificuldades de aprendizagem, independentemente do periodo avaliativo;
promover a gestdo de sala de aula, pautada no cuidado com as relacdes interpessoais, na organizacao
do coletivo dos estudantes e na transposicdo didatica dos conhecimentos e saberes para o
desenvolvimento das competéncias especificas; promover a constru¢do de estratégias pedagdgicas de
superacdo de todas as formas de discriminacdo, preconceito e exclusdo social e de ampliacdo do
compromisso ético-politico com todas as categorias e classes sociais. Professor Bilingue Libras-Lingua
Portuguesa, Professor de Atendimento Pedagdgico Domiciliar do Servico de Atendimento & Rede de
Escolarizacdo Hospitalar — SAREH e Professor Guia-Intérprete, além das atribuices descritas acima,
deverdo seguir orientacdo propria determinada pelo Departamento de Educac¢do Especial — DEE/SEED.
Ministrar aulas na sala de recursos multifuncional, no Servigco de Atendimento a Rede de Protecdo de
Escolarizacdo Hospitalar — SAREH e demais programas da Educacdo Especial, seguindo o Projeto
Politico-Pedagdgico da escola e demais legislacdes vigentes.

2.2.2 Professor Pedagogo

Analisar, em conjunto com o professor, os resultados de aprendizagem dos estudantes e apoiar na
elaboracdo de propostas de intervencédo de superacdo das dificuldades apontadas; analisar o plano de
aula do professor para orientacdo, sugestdo, escuta e consequente devolutiva formativa; acompanhar o
professor na elaboragédo do Plano de Aula, a partir dos documentos curriculares orientadores vigentes e
do Médulo Planejamento disponivel no RCO +mais Aulas, em consonancia com a PPC durante a hora-
atividade; realizar observacdes de sala de aula, planejadas junto com o professor, elaborando de forma
dialégica os feedbacks formativos; instigar e apoiar o professor na aplicacdo de metodologias ativas e
tecnologias educacionais, visando ao desenvolvimento das habilidades e competéncias; instigar e apoiar
o professor a ministrar aulas de forma sincrona e assincrona, utilizando ferramentas de colaboragéo,
comunicacdo e gerenciamento de salas virtuais; sugerir ao professor estratégias de ensino que
considerem as caracteristicas do desenvolvimento e da idade dos estudantes, propondo situacdes de
aprendizagem desafiadoras, considerando o interesse dos estudantes e mobilizando-os para o
desenvolvimento das competéncias gerais da educacdo basica, para que ocorra a aprendizagem
significativa; organizar e aplicar os periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional, mediando os grupos de estudos e planejamento entre professores da
escola, bem como grupos de estudos entre professores da instituicdo e professores de outra instituicdo
de ensino, realizados nas horas-atividade; acompanhar a assiduidade dos estudantes, visando a melhoria
dos indices de frequéncia; acompanhar e apoiar o processo de ensino-aprendizagem, articulando
informacdes e decisdes entre professores, estudantes e familias; acompanhar o cumprimento das horas-
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atividade estabelecidas, apoiando o professor na organizacdo e planejamento docente, de acordo com o
documento curricular orientador; acompanhar a efetivacdo das aulas no cotidiano para cumprimento do
calendario escolar; coordenar a elaboracao coletiva do Projeto Politico-Pedagogico — PPP e da Proposta
Pedagdgica Curricular — PPC da escola, bem como acompanhar a sua efetivacdo, considerando os
documentos curriculares vigentes; comparecer a todas as atividades quando convocado pela equipe
diretiva e/ou por determinacdo da SEED; participar das reunifes das instancias colegiadas e articular as
reunides de pais; participar de formacéo continuada e grupos de estudos; colaborar com as atividades de
articulacdo com as familias e a comunidade; acompanhar o processo avaliativo, instigando o uso de
instrumentos diversificados e que contemplem diferentes linguagens, apoiando o professor no
replanejamento de sua pratica pedagdgica; orientar e acompanhar os professores no preenchimento do
Registro de Classe Online e/ou fisico e emitir parecer; organizar e conduzir os Pré-Conselhos, Conselhos
de Classe e P4s-Conselho, realizando os registros e direcionamentos necessarios; acompanhar, com 0s
professores, a frequéncia escolar dos estudantes, informando os pais ou responsaveis nos casos de
infrequéncia, tomando as medidas necessérias e registrando os casos no sistema SERP, bem como
discutir o baixo rendimento escolar com base na execucao da Proposta Pedagégica Curricular da escola;
obedecer aos preceitos vigentes na Constituicdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, no Estatuto da Crianca e do Adolescente e na Legislagdo Estadual; apoiar e subsidiar os
professores a intervirem nos processos de ensino para que 0s estudantes possam superar as
dificuldades de aprendizagem, independentemente do periodo avaliativo; instigar a promog¢éo da gestéo
de sala de aula, pautada no cuidado com as relacdes interpessoais, na organizagdo do coletivo dos
estudantes e na transposicdo didatica dos conhecimentos e saberes para o desenvolvimento das
habilidades e competéncias; promover a construcdo de estratégias pedagogicas de superacdo de todas
as formas de discriminacéo, preconceito e exclusédo social e de ampliacdo do compromisso ético-politico
com todas as categorias e classes sociais; analisar os dados qualitativos e quantitativos das avalia¢Bes
internas e externas correlacionando-os ao planejamento de ensino; articular com o coletivo para a
elaboracéo do calendario letivo; colaborar com as informag¢8es pedagdgicas no processo de ensalamento
das turmas; articular a definicdo e distribuicdo do horario semanal de aulas, disciplinas e horas-atividade,
privilegiando os aspectos pedagdgicos; identificar e acompanhar o processo de aprendizagem dos
estudantes que recebem Atendimento Educacional Especializado — AEE; acompanhar e orientar os
professores que atuam no AEE; articular a pratica pedagogica entre os professores do Ensino
Fundamental e Médio e os professores que atuam na sala de recursos multifuncionais e demais
programas da Educacdo Especial ofertados na escola. Professor Pedagogo nas Escolas Especializadas
e nos Centros de Atendimento Educacional Especializado, além das atribuigcbes descritas acima, devera
seguir orientacao propria determinada pelo Departamento de Educac¢éo Especial — DEE/SEED.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 Ficara reservado a pessoa com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das
contratagBes que venham a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, conforme
Lei Federal n.° 13.146, de 6 de setembro de 2015, Leis Estaduais n.° 16.945, de 18 de
novembro de 2011, e n.° 18.419, de 7 de janeiro de 2015.

3.2 Quando a aplicagdo do percentual resultar em namero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando-se o percentual maximo de 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas no certame.

3.3 Para a contratacdo, € necessario que as atribuicdes da funcao/area sejam compativeis com
a deficiéncia do candidato.

3.4 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo, de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicbes com as demais pessoas, conforme Lei Federal n.° 13.146, de 2015, Leis Estaduais
n.° 16.945, de 2011, e n.° 18.419, de 2015.

3.5 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o subitem 3.1, o candidato dever& optar, no
ato da inscrigcéo, por concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia (PcD).

3.6 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participard do processo seletivo em
igualdade de condicdbes com o0s demais candidatos no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste Edital, especialmente aos critérios de avaliagdo e selecao.
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3.7 No ato da contratacdo, o candidato com deficiéncia devera preencher a autodeclaracao de
pessoa com deficiéncia (conforme Anexo XVI) manifestando que estd apto a exercer as
atribuicdes da funcdo na qual pretende atuar.t

3.7.1 Caso o contratado venha a alegar incompatibilidade com as atribuigbes no curso das
atividades, ficard sujeito ao encerramento do contrato, apés processo administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.?

3.8 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia deverd apresentar, no momento da
contratacdo, as suas expensas, laudo médico original ou cépia (ANEXO Ill), emitido nos 12
(doze) meses anteriores ao ultimo dia do periodo de inscricdo, por especialista da éarea,
atestando a deficiéncia e a compatibilidade com as atribuicdes da funcao pretendida, devendo
constar de forma expressa:

a) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

b) codigo correspondente, segundo a Classificacao Internacional de Doencas (CID);

c) limitacBes funcionais;

d) data de expedicdo, assinatura e carimbo com o numero do Conselho Regional de Medicina
(CRM) do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo.?

3.9 Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfun¢des visuais e auditivas passiveis de
correcdo mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

3.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que obtiver classificacdo dentro dos
critérios estabelecidos neste Edital figurard& em lista especifica e na lista de ampla
concorréncia.

3.12 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo escolher a opcdo de concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia deixara de concorrer a essas vagas e ndo podera
fazé-lo posteriormente.

3.13 Se, no ato da inscri¢do, o candidato escolher a opcdo pessoa com deficiéncia, todas as
funcdes do candidato para este Edital serdo, obrigatoriamente, dirigidas para essa opc¢ao.

3.14 Sera excluido da lista de classificacdo de pessoa com deficiéncia, concorrendo
exclusivamente a vaga de ampla concorréncia, o candidato que apresentar laudo médico
ilegivel com os critérios especificados no subitem 3.8 deste Edital, ou apresentar laudo médico
gue ndo caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagéo vigente.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA NEGRA

4.1 Ficara reservado o percentual de 10% (dez por cento) das contratacbes que venham a
surgir durante a validade do processo seletivo aos candidatos que se autodeclararem pessoa
negra, na forma da Lei Estadual n.° 14.274, de 24 de dezembro de 2003.

4.2 Quando o numero de vagas reservadas aos candidatos autodeclarados como pessoa negra
resultar em fracdo, arredondar-se-a para 0 nimero inteiro imediatamente superior em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para o numero inteiro imediatamente
inferior em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.3 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o subitem 4.1 deste Edital, o candidato
deverd optar, no ato da inscrigdo, por concorrer como pessoa negra (PN).

4.4 Considera-se pessoa negra o candidato que assim se declare, identificando-se como de cor
preta ou parda, da raca e etnia negra.

4.5 Para a validacao da autodeclaracao ndo sera considerada a ascendéncia, mas apenas sera
considerado apenas o fenétipo do candidato no momento desse ato.

4.5.1 Ser4 compreendido por fenétipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, pela maior concentracdo de melanina, sendo preta ou

! Retificado pelo Edital n.° 44/2022 — GS/SEED.
2 Retificado pelo Edital n.° 44/2022 — GS/SEED.
3 Retificado pelo Edital n.° 44/2022 — GS/SEED.
4 Retificado pelo Edital n.° 44/2022 — GS/SEED.
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parda, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados ou nédo, permitirdo validar ou
invalidar a autodeclaracao.

4.6 O candidato inscrito como PN participara deste processo seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste
Edital, especialmente aos critérios de avaliacao e selecéo.

4.7 Apos a divulgacdo da classificacao final, o candidato inscrito como pessoa negra devera
apresentar Autodeclaragdo de Pessoa Negra conforme ANEXO IV deste Edital, sendo que a
averiguacdo da veracidade da autodeclaracdo sera realizada pela Comissdo Permanente de
Verificacdo do Pertencimento Etnico-Racial em Processos Seletivos para contratacdo por meio
de Regime Especial — CRES, instituida pelo Nucleo Regional de Educacdo — Resolu¢cédo n.°
2.692/2021 — GS/SEED, de 24 de junho de 2021, e respondera por qualquer falsidade de
autodeclaracao.

4.7.1 O candidato, caso néo tenha a sua autodeclaracdo homologada e ndo concorde com esta
decisdo, poderd solicitar recurso questionando o parecer da Comissdo Permanente de
Verificacdo de Pertencimento Etnico-Racial, requerendo uma nova avaliacdo, via e-Protocolo,
tendo como prazo maximo para esta solicitacdo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacdo do
resultado da verificacdo realizada, no site do NRE.

4.7.2 Na fase de Comprovacdo de Documentos o candidato devera, obrigatoriamente,
apresentar a Autodeclaracéo de Pessoa Negra e o Termo de Homologacéo a ser entregue pelo
Nucleo Regional de Educacao ap6s a averiguacdo da autodeclaracéo, realizada pela Comissédo
Permanente de Verificacdo de Pertencimento Etnico-Racial.

4.8 Na hipotese de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado da respectiva lista de
classificacdo e, se houver sido contratado, ficar4 sujeito ao encerramento do contrato, apés
processo administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

4.9 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo optar por concorrer as vagas reservadas as
pessoas negras nao podera concorrer a essas vagas e nao podera fazé-lo posteriormente.

4.10 Se, no ato da inscricdo, o candidato optar por concorrer como pessoa negra, todas as
funcdes para este Edital serdo, obrigatoriamente, para essa opc¢ao.

4.11 O candidato inscrito como pessoa negra que obtiver classificagdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurardA em lista especifica e também na lista de ampla
concorréncia.

5. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 DAS DISPOSIQC)ES GERAIS

5.1.1 Antes de realizar a solicitacdo de inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, conforme ANEXO 1.

5.1.2 No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos
que constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execug¢éo do
processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e seleg¢do, autorizando
expressamente a divulgacéo de seu nome, nimero de inscricdo e pontuagdo, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, nos
termos da Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

5.1.3 No momento da inscri¢cdo, o candidato devera informar sua habilitagdo, nos termos da
escolaridade minima obrigatéria constante do ANEXO 1.

5.1.4 O candidato transexual ou travesti que optar pela utilizacdo do nome social durante a
realizacdo das provas, devera assinalar essa op¢do no momento da inscricdo, informando o
nome pelo qual deseja ser tratado.

5.1.5 Solicitagbes de inscricdo e eventuais alteracdes

5.1.5.1 As solicitagbes de inscricAo e eventuais alteracbes devem observar as seguintes
regras:

a) Estar ciente de todas as informacdes sobre este processo seletivo disponiveis na pagina do
Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscri¢éo;

b) Cadastrar-se conforme data estabelecida no ANEXO Il — Cronograma, observado o horério
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oficial de Brasilia/DF, por meio do requerimento especifico disponivel na pagina citada®;

c¢) Realizar a op¢éo por UMA ou DUAS inscricfes;

d) Manifestar-se quanto ao desejo de candidatar-se as reservas destinada a Pessoas Negras
ou Pessoas com Deficiéncia;

e) Declarar-se ciente das regras editalicias.

5.1.5.2 Apés o cadastro das informacdes preliminares descritas, o candidato serd direcionado a
pagina de requerimento, na qual adotara os seguintes procedimentos:

5.1.5.2.1 Para arealizacdo de UMA inscricéao:

a) optar pela categoria de concorréncia Educacéo Basica ou Educacao Profissional;

b) indicar a &rea de ensino (Educacao Basica)/eixo tecnolégico (Educacéo Profissional);

c) na opcgdo Educacéo Bésica, observar os procedimentos do subitem 5.1.5.16.5;

d) na op¢ao Educacao Profissional, observar os procedimentos do subitem 5.1.5.17.4;

e) apos efetuados os procedimentos descritos para a inscricdo, o candidato sera direcionado a
pagina de emissao do boleto.

ATENCAO: O boleto somente serda disponibilizado apdés o candidato indicar todas as
informagfes essenciais da inscrigdo.

5.1.5.2.2 Para arealizacdo de DUAS inscrigdes o procedimento descrito no subitem anterior
devera ser efetuado para cada inscri¢cdo, sendo o boleto gerado apenas apos a insercao das
informacg0es referentes as DUAS inscri¢es.

5.1.5.3 Sera admitida a inscricdo somente via internet, no endereco eletrénico do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), solicitada conforme data estabelecida no
cronograma constante do ANEXO Il deste Edital.®

5.1.5.4 Alinscricao tera duas categorias: Educacéo Béasica e Educacéo Profissional.

a) O candidato podera optar por realizar até duas inscricdes.

b) O candidato poderéa optar por realizar uma ou duas inscric6es para Educacéo Basica.

c) O candidato podera optar por realizar uma ou duas inscri¢des para Educacao Profissional.

d) O candidato podera optar por realizar uma inscricdo para Educacéo Bésica e outra inscricao
para Educacgéo Profissional.

5.1.5.5 O candidato devera, no ato da inscricdo, manifestar sua opgdo por uma ou duas
inscri¢des, informando os respectivos dados para cada inscri¢ao.

a) A categoria de Educacdo Basica é composta por areas de ensino, conforme subitem
5.1.5.16.5.

b) A categoria de Educacéo Profissional € composta por eixos tecnologicos, conforme subitem
5.1.5.17.4 deste Edital.

5.1.5.6 Cada éarea de ensino da categoria Educacdo Bésica possui funcdes correspondentes,
conforme subitem 5.1.5.16.5 deste Edital; cada eixo tecnolégico da categoria Educacéo
Profissional possui areas correspondentes, conforme subitem 5.1.5.17.4.

I. Entende-se por func¢ao: as disciplinas, areas do conhecimento e atuacgéo disponiveis para
inscricdo neste Edital.

Il. Entende-se por area: as areas da Educacédo Profissional, disponiveis para inscricdo neste
Edital.

5.1.5.7 O candidato podera se inscrever:

a) Somente em 1 (um) Nucleo Regional de Educacéo.

b) Em até no maximo 2 (dois) municipios em cada funcdo (Educacdo Bésica) ou area
(Educacéo Profissional) escolhida.

5.1.5.8 Para inscricdo em Curitiba, onde o NRE é subdividido por setores’, o candidato podera
se inscrever em até 2 (dois) setores em cada funcdo (Educacdo Basica) ou area (Educacédo
Profissional) escolhida.

5.1.5.9 A inscricdo devera ser realizada conforme disponibilidade de vagas por NRE e
municipio, conforme ANEXO | deste Edital.

5 Retificado pelo Edital n® 45/2022 — GS/SEED.

¢ Retificado pelo Edital n.° 45/2022 — GS/SEED.

7 Setor Bairro Novo, Setor Boa Vista, Setor Boqueirdo, Setor Cajuru, Setor CIC, Setor Centro, Setor Pinheirinho,
Setor Portao, Setor Santa Felicidade.
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5.1.5.10 Para fins de avaliacdo da Prova Prética, conforme previsto no item 7 deste Edital,
durante o periodo de inscri¢cdes o candidato devera observar o seguinte, obrigatoriamente:

a) Enviar arquivo referente ao Plano de Aula, e/ou Plano de Acdo e/ou Plano de Atendimento
Educacional, em extensao “.jpg”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf’ , com tamanho maximo de 5 MB, de
acordo com as orienta¢des disponiveis no item 7 deste Edital e utilizando o modelo disponivel
no ANEXO XIIl — Modelo Plano de Aula/Plano de Acdo/Plano de Atendimento Especializado.

b) Efetuar hospedagem do video em canal pessoal no YouTube (www.youtube.com) ou
plataforma similar, conforme orientacdes que serdo oportunamente publicadas na pagina do
Processo Seletivo (www.institutoconsulplan.org.br);

5.1.5.11 Para a comprovacdo de titulos, caso o candidato possua, conforme item 8, é
obrigatério informar e realizar upload da documentagdo comprobatéria no momento da
inscricdo, devendo obrigatoriamente:

|. estar em extensao “.jpg”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf’, com tamanho maximo de 5 MB;

Il. constar frente e verso de cada documento comprobatorio;

[l. estar legivel.

5.1.5.12 Caso a documentacdo comprobatoria do subitem 5.1.5.11 ndo seja enviada conforme
descrito acima, sera desconsiderada para pontuacao na prova de titulos.

5.1.5.13 Para a comprovacao do tempo de servi¢o, caso o candidato possua tempo de servico
externo a SEED, € obrigatério informar e realizar upload da documentagdo comprobatoria no
momento da inscrigdo, conforme subitem 8.6.2, devendo obrigatoriamente:

I. estar em extenséao “.jpg”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf’ , com tamanho maximo de 5 MB;

. estar legivel.

5.1.5.14 Caso a documentagcdo comprobatoria descrita no subitem 5.1.5.13 ndo seja enviada,
sera desconsiderada para pontuacao do tempo de servico.

5.1.5.15 Servidores contratados em Regime Especial pela SEED néo precisardo comprovar ou
realizar upload do tempo de servigo, pois sera computado a partir de consulta a base de dados
da SEED, quando do resultado preliminar do processo seletivo.

5.1.5.16 Para inscricdo na Educacao Basica

5.1.5.16.1 O candidato deverd se inscrever somente nas fungfes para as quais possua
escolaridade obrigatéria, conforme disposto no ANEXO | deste Edital.

5.1.5.16.2 Para cada inscricdo que o candidato realizar, podera inscrever-se em todas as
funcbes que desejar, desde que possua a escolaridade obrigatdria de cada fungéo, conforme
disposto no ANEXO | deste Edital.

5.1.5.16.3 Cada funcdo possui 1 (um) ou mais grupos correspondentes, conforme subitem
5.1.5.19.5 deste Edital.

5.1.5.16.3.1 Automaticamente, cada candidato estara inscrito nos grupos correspondentes a
fung&o escolhida, devendo, no momento da contratagéo, comprovar a escolaridade obrigatoria
de cada funcdo, em cada grupo, conforme disposto no subitem 5.1.5.19.5 deste Edital.
5.1.5.16.4 No sistema de inscri¢do, para realizar a inscricdo na categoria Educagao Basica,
o candidato devera:

1. Indicar ‘UMA” ou “DUAS INSCRICOES” conforme subitem 5.2.3;

2. Optar pela categoria Educacao Basica;

3. Optar por uma area de ensino (conforme subitem 5.1.5.16.5);

4. Optar por, no maximo, 1 (um) NRE;

5. Optar por todas as funcdes que desejar (desde que possua a escolaridade obrigatéria para
cada funcao);

Procedimentos para cada funcdo selecionada:

a) Selecionar a Escolaridade Obrigatoria (conforme subitem 6.34 e ANEXO I):

- Licenciatura Plena; ou

— Licenciatura Curta; ou

- Bacharel com Formacédo Pedagdgica; ou

- Tecndlogo com Formacao Pedagdgica; ou

- Bacharel com Esquema I; ou

- Tecndlogo com Esquema I; ou
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— Bacharel; ou
- Tecndlogo; ou

— Académico.

6. Optar por até 2 (dois) municipios para cada fungéo, desde que haja oferta para tal.
7. Para a comprovacdo de tempo de servigo, caso possua, o candidato devera realizar o

upload dos documentos comprobatorios, desde que atendam ao disposto no subitem 8.5.
8. Para prova de titulos: selecionar o tipo de poés-graduacdo, a quantidade de certificados e
realizar upload dos documentos comprobatérios, desde que atendam ao disposto no item 8.
— Especializagdo: maximo 3 (trés) cursos;

— Mestrado: maximo 1 (um) curso;
— Doutorado: maximo 1 (um) curso.

9. Para a prova prética, selecionar o campo para envio do plano de aula e realizar upload do
documento, apo6s selecionar o campo especifico para o video e realizar a indicacao do link
(endereco eletrbnico) no qual este esta hospedado, desde que observado o disposto no

item 7.

5.1.5.16.5 Area de Ensino, Funcéo e Grupo da Educacdo Basica

AREA DE
ENSINO

FUNCAO

GRUPO

ARTE

ARTE

GRUPO 1
PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM, E PROGRAMAS DE AMPLIACAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA —
EDUCACAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
MULTIANOS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

EXPRESSOES
CULTURAIS E
ARTISTICAS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.

ARTE - SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

BIOLOGIA

BIOLOGIA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGAO BASICA -
EDUCAGAO DO CAMPO

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

CIENCIAS DA
NATUREZA II

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.

CIENCIAS DA
NATUREZA E
SUAS
TECNOLOGIAS

GRUPO 18 ) )
PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DO ENS. MEDIO
EM CASA FAMILIAR RURAL




PARANA SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE - SEED
GOVERNO
DO ESTADO
GRUPO 3
BIOLOGIA — PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA EM
SURDEZ COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO
GRUPO 1
PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
o — CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGAO DE JORNADA
CIENCIAS ESCOLAR
GRUPO 2
PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA -
SRR EDUCACAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
MULTIANOS
GRUPO 4
CIENCIAS DA PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
NATUREZA FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.
GRUPO 3
CIENCIAS — PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA EM
SURDEZ COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO
PAC GRUPO 8
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
PAEE GRUPO 8
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
ALTAS
HABILIDADES/SU EEEUI\TE())n\jENTo EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
PERDOTACAO
GRUPO 8
LU rEiiinE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
PROFESSOR DE | GRUPO 98
LIBRAS PROFESSOR DA DISCIPLINA DE LIBRAS
PROF. REGENTE
AN%S 'N'CG'A'S - ggtjgglésBlLiNGUE PARA SURDOS
SURDEZ
PES'FNEE’\?TE'NE ggEEPC?Ié3BILI'NGUE PARA SURDOS
SURDEZ
PEDAGOGO — GRUPO 13
SURDEZ COLEGIO BILINGUE PARA SURDOS
X GRUPO 14
Eé)sUPCEAc?AAF PROFESSOR PROFESSOR SURDO PARA SALA DE RECURSOS
SURDO MULTIFUNCIONAIS DA SURDEZ E COLEGIOS BILINGUES PARA
SURDOS
CAE — GRUPO 17
SURDOCEGUEIR | PROFESSOR DE CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
A ESPECIALIZADO SURDOCEGUEIRA
PROFESSOR GRUPO 17
GUIA — PROFESSOR DE CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
INTERPRETE ESPECIALIZADO SURDOCEGUEIRA

SRM - SURDEZ

GRUPO 12
PROFESSOR OUVINTE DE SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS DA SURDEZ

SALA DE GRUPO 16
RECURSOS — PROFESSOR DE SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS DA
AREA VISUAL AREA VISUAL
ARTE — ED. GRUPO 11
ESPECIAL PROFESSOR DAS ESCOLAS ESTADUAIS ESPECIALIZADAS NA
MODALIDADE ED. ESPECIAL
EDUCACAO GRUPO 11
FiSICA — ED. PROFESSOR DAS ESCOLAS ESTADUAIS ESPECIALIZADAS NA
ESPECIAL MODALIDADE ED. ESPECIAL

8 Retificado pelo Edital n°® 34/2022 — GS/SEED.
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PEDAGOGO - ED.
ESPECIAL

GRUPO 10

CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO —
CAEE NATALIE BARRAGA

GRUPO 11

PROFESSOR DAS ESCOLAS ESTADUAIS ESPECIALIZADAS NA
MODALIDADE ED. ESPECIAL

PROFESSOR
REGENTE - ED.
ESPECIAL

GRUPO 10

PROFESSOR PEDAGOGO E PROFESSOR REGENTE NO
CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO —
CAEE NATALIE BARRAGA

GRUPO 11

PROFESSOR DAS ESCOLAS ESTADUAIS ESPECIALIZADAS NA
MODALIDADE ED. ESPECIAL

EDUCACAO
FiSICA

EDUCACAO
FiSICA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGCAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA —
EDUCACAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
MULTIANOS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

CULTURA
CORPORAL

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.

EDUCACAO
FiSICA — SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

FILOSOFIA

FILOSOFIA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGAO BASICA -
EDUCAGAO DO CAMPO

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

FILOSOFIA —
SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGCAQ BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

FisSICA

FiSICA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGCAO BASICA —
EDUCACAO DO CAMPO

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES
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FiSICA — SURDEZ

GRUPO 3
PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

GEOGRAFIA

GEOGRAFIA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGCAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA -
EDUCACAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
MULTIANOS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

GEOGRAFIA —
SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

HISTORIA

HISTORIA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGCAO BASICA -
EDUCACAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
MULTIANOS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

CIENCIAS
HUMANAS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E EJA EM ESCOLAS
DAS ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.

GRUPO 15

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DE
ATENDIMENTO PEDAGOGICO DO SAREH

CIENCIAS
HUMANAS |

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E EJA EM ESCOLAS
DAS ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.

CIENCIAS
HUMANAS E
SOCIAIS
APLICADAS

GRUPO 18 )
PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DO ENSINO
MEDIO EM CASA FAMILIAR RURAL

HISTORIA —
SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

LEM ESPANHOL

ESPANHOL

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIACAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGCAO BASICA —
EDUCAGCAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
MULTIANOS

GRUPO 4
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PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

ESPANHOL —
SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

LEM INGLES

INGLES

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGCAO BASICA —
EDUCACAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
MULTIANOS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

INGLES —
SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

LINGUA
PORTUGUESA

LINGUA
PORTUGUESA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIACAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAO BASICA —
EDUCACAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
MULTIANOS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

LINGUAGENS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.

GRUPO 15

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DE
ATENDIMENTO PEDAGOGICO DO SAREH

AREA GERAL -
DISCIPLINAS DOS
ANOS FINAIS DO

EF E EM

GRUPO 15
PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DE
ATENDIMENTO PEDAGOGICO DO SAREH

LINGUAGENS E
SUAS
TECNOLOGIAS

GRUPO 18
PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DO ENSINO
MEDIO EM CASA FAMILIAR RURAL

LINGUA
PORTUGUESA —
SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGCAQ BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

MATEMATICA

MATEMATICA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIACAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGAO BASICA —
EDUCACAO DO CAMPO E ESCOLAS ESTADUAIS DO CAMPO
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MULTIANOS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

CIENCIAS
EXATAS

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E EJA EM ESCOLAS
DAS ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.

CIENCIAS DA
NATUREZA |

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E EJA EM ESCOLAS
DAS ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.

CIENCIAS DA
NATUREZA E
MATEMATICA

GRUPO 15
PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DE
ATENDIMENTO PEDAGOGICO DO SAREH

MATEMATICA E
SUAS
TECNOLOGIAS

GRUPO 18
PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DO ENSINO
MEDIO EM CASA FAMILIAR RURAL

MATEMATICA -
SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

PEDAGOGO

PROFESSOR
PEDAGOGO

GRUPO 6 -
PROFESSOR PEDAGOGO - EDUCAGAO BASICA E PROGRAMAS
DE AMPLIAGAO DE JORNADA ESCOLAR

PROFESSOR
PEDAGOGO - ED.
CAMPO

GRUPO 7 i
PROFESSOR PEDAGOGO NA EDUCAGAO DO CAMPO (CAMPO,
ILHAS, MULTIANOS, ASSENTAMENTOS E ITINERANTES)

PROGRAMACAO

PROGRAMACAO

GRUPO 19 B
ATIVIDADES DE AMPLIACAO DE JORNADA ESCOLAR:
PROGRAMACAO

QUIMICA

QUIMICA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGCAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGCAO BASICA -
EDUCACAO DO CAMPO

QUIMICA —
SURDEZ

GRUPO 3

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

SERIES INICIAIS

PROFESSOR
ANOS INICIAIS

GRUPO 5

PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL E DA EJA — FASE |, NOS COLEGIOS DE
APLICACAO E NAS ESCOLAS ITINERANTES

SOCIOLOGIA

SOCIOLOGIA

GRUPO 1

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO, EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS E CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS MODERNAS
— CELEM E PROGRAMAS DE AMPLIAGAO DE JORNADA
ESCOLAR

GRUPO 2

PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCAGCAO BASICA —
EDUCACAO DO CAMPO

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUND., MEDIO E EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES

CIENCIAS
HUMANAS I

GRUPO 4

PROFESSOR DAS AREAS DO CONHECIMENTO DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E EJA EM ESCOLAS
DAS ILHAS, DE ASSENTAMENTOS E ITINERANTES.
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SOCIOLOGIA - PROFESSOR DAS DISCIPLINAS DA EDUCACAQ BASICA EM
SURDEZ COLEGIOS/ESCOLAS BILINGUES PARA SURDOS, ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

5.1.5.17 Para inscrigdo na Educacgéo Profissional

5.1.5.17.1 O candidato devera se inscrever somente nas &reas para as quais possua
escolaridade obrigatéria, conforme ANEXO | deste Edital.

5.1.5.17.2 Para cada inscricdo que o candidato realizar, podera inscrever-se em todas as areas
gue desejar, desde que possua a escolaridade obrigatéria para cada &rea, conforme disposto
no ANEXO | deste Edital.

5.1.5.17.3 No sistema de inscricdo, para cada inscricdo na Educacdo Profissional, o
candidato devera:

1. Indicar ‘UMA” ou “DUAS INSCRICOES” conforme subitem 5.2.3;

2. Optar por inscricdo da Educacao Profissional;

3. Optar por um eixo tecnoldgico, conforme subitem 5.1.5.17.4 deste Edital;

4. Optar por, no maximo, 1 (um) NRE;

5. Optar por todas as areas que desejar (desde que possua a escolaridade obrigatéria para
cada area), conforme subitem 5.1.5.17.4 deste Edital;

|. Procedimentos para cada area selecionada:

a) Selecionar a Escolaridade Obrigatoria (conforme subitem 6.34, ANEXO | deste Edital)

- Licenciatura Plena; ou

- Licenciatura Curta; ou

- Bacharel com Formacao Pedagogica; ou

- Tecnodlogo com Formagéo Pedagodgica; ou

- Bacharel com Esquema I; ou

- Tecnologo com Esquema |;

- Bacharel; ou

- Tecndlogo.

b) Optar por até 2 (dois) municipios para area, desde que haja oferta para tal.

6. Para a comprovacdo de tempo de servico o candidato devera realizar o upload dos
documentos comprobatérios, desde que atendam ao subitem 8.5.

7. Para a prova de titulos: selecionar o tipo de pés-graduacéo, a quantidade de certificados e
realizar upload dos documentos comprobatérios, desde que atendam ao item 8.

- Especializagdo (méximo 3 (trés) cursos);

- Mestrado (maximo 1 (um) curso);

- Doutorado (maximo 1 (um) curso).

8. Para a prova pratica, selecionar o campo para envio do plano de aula e realizar upload do
documento, apoOs selecionar o campo especifico para o video e realizar a indicacdo do link
(endereco eletrénico) no qual este estd hospedado, desde que observado o disposto no item 7.

5.1.5.17.4 Eixo Tecnoldgico e Area da Educacéo Profissional

EIXO TECNOLOGICO AREA DISPONIVEL PARA INSCRIGCAO

AS — LEGISLACAO

AS — PSICOLOGIA DA SAUDE

AS — SAUDE

AS — ANALISES CLINICAS

EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE —
AS — NUTRICAO

AS — ENFERMAGEM

ESTAGIO DE ENFERMAGEM

AS — ODONTOLOGIA
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AS — PROTESE DENTARIA

AS — ENFERMAGEM DO TRABALHO

AS — ESTETICA

AS — FARMACIA

AS — GESTAO

AS — LEGISLACAO AMBIENTAL

AS — CUIDADOS DE IDOSOS?®

AS — MEIO AMBIENTE?0

Cl — MECANICA

Cl — ELETRICIDADE

EIXO TECNOLOGICO: CONTROLE E PROCESSOS

Cl - AUTOMOTIVA

EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS

INDUSTRIAIS _
Cl — MECATRONICA
Cl - GESTAO
GN — GESTAO

GN — LEGISLACAO

GN — ELETRONICA

GN — LOGISTICA

GN — NEGOCIOS IMOBILIARIOS

GN — SECRETARIADO

EIXO TECNOLOGICO: INFORMACAO E COMUNICACAO

IC — GESTAO

EIXO TECNOLOGICO: INFRAESTRUTURA

IE — CIDADES

IE — DESENHO

IE — GESTAO

IE — LOGISTICA

IE — INSTALACOES

PA — GESTAO

PA — SAUDE

EIXO TECNOLOGIO: PRODUGAO ALIMENTICIA

PA — NUTRICAO

PA — QUIMICA

PA — TECNOLOGIA

EIXO TECNOLOGICO: RECURSOS NATURAIS

OF — GESTAO

OF — LOGISTICA

OF — MECANICA

OF — PLANTAS / FLORESTAS

OF — TECNOLOGIA

CD - DESIGN DE INTERIORES

CD - LEGISLACAO

EIXO TECNOLOGICO: PRODUCAO CULTURAL E DESIGN CD - MIDIAS
CD - GESTAO
CD - ARTE
EIXO TECNOLOGICO: PRODUCAO INDUSTRIAL E: — :;gliCNOLOGIA

% Retificado pelo Edital n°® 36/2022 — GS/SEED.
10 Retificado pelo Edital n° 36/2022 — GS/SEED.
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Pl — PROCESSOS INDUSTRIAIS

Pl — SANEAMENTO

Pl — LEGISLACAO

Pl — QUIMICA

Pl - MODA

RN — AGROINDUSTRIA

RN — ADMINISTRACAO RURAL

RN — GESTAO

RN — LOGISTICA

EIXO TECNOLOGICO: RECURSOS NATURAIS P
RN — PECUARIA

RN — CIDADES

RN — PLANTAS/ FLORESTAS

RN — AGRICULTURA

SE — LEGISLACAO

EIXO TECNOLOGICO: SEGURANGCA .
SE - SAUDE

TL — GASTRONOMIA

TL — NUTRICAO

EIXO TECNOLOGICO: TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER TL - GESTAO —
TL — LEGISLACAO
TL — SAUDE
TL — TURISMO
FORMACAO DE DOCENTES FORMAGCAO DE DOCENTES
EIXO TECNOLOGICO: INFRAESTRUTURA AU — CONSTRUGAO CIVIL E ARQUITETURA
EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS AU — FINANCAS
EIXO TECNOLOGICO: INFORMAGAO E COMUNICAGAO AU — INFORMATICA
EIXO TECNOLOGICO: AMBIENTE E SAUDE AU — MEIO AMBIENTE
EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS AU — NUMEROS
EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS AU - PSICOLOGIA
EIXO TECNOLOGICO: PRODUCAO CULTURAL E DESIGN AU — PUBLICIDADE
EIXO TECNOLOGICO: SEGURANGA AU — SAUDE OCUPACIONAL
EIXO TECNOLOGICO: SEGURANCA AU — SEGURANGCA DO TRABALHO

5.1.6 As informag0@es prestadas na solicitacdo de inscricdo seréo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Consulplan do direito de excluir do processo seletivo aquele que
ndo preencher a solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

5.1.7 A relacdo provisoria de candidatos inscritos serd divulgada na data estabelecida no
cronograma constante do Anexo Il deste Edital, no endereco eletrénico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br) e na pagina da SEED/PR (www.educacédo.pr.gov.br).

5.1.8 O candidato que desejar interpor recurso contra a relacao provisoria dos candidatos com
inscricdo deferida devera observar os procedimentos disciplinados quando da respectiva
divulgacao em edital proprio.

5.1.9 O Instituto Consulplan n&o se responsabiliza por solicitagbes de inscricdo ndo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacgdo, eventuais equivocos provocados por operadores das instituicdes
bancérias, assim como no processamento do boleto bancario ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais néo tiver dado causa.
5.1.10 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
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(CPF) do candidato.

5.1.11 Terd a sua inscricdo cancelada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricao.

5.1.12 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poder4d alegar
desconhecimento, inclusive quanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

5.1.13 A qualquer tempo, poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas e a contratacdo do
candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas
provas e/ou em informacg@es fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
5.1.14 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, assim como €é vedada a
transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricdo para outrem.

5.1.15 O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita, caso seja
aprovado, quando de sua convocacao, entregar, apos a homologacao do Processo Seletivo, 0s
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a respectiva funcgao.

5.1.16 Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo, exceto nos casos de cancelamento ou
alteracéo da data do processo seletivo, por conveniéncia da Administragéo.

5.1.17 N&o serdo deferidas inscri¢cbes via fax e/ou via e-mail.

5.1.18 O Instituto Consulplan disponibilizard no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das
inscricbes deferidas e indeferidas (se houver), em 25/07/2022, para conhecimento do ato e
motivos do indeferimento.

5.1.19 A nio integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica na DESISTENCIA do
candidato e sua consequente ELIMINACAO deste Processo Seletivo.

5.1.20 O candidato inscrito devera atentar para a formalizacao da inscricdo, considerando que,
caso a inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, sera
automaticamente considerada néo efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito
ao interessado.

5.1.21 Ap6s a homologacao da inscricdo, ndo sera aceita, em hipotese alguma, solicitacdo de
alteracdo dos dados ali contidos.

5.1.22 As informacdes referentes a data, ao horéario, ao local de realizagdo das provas (nome
do estabelecimento, endereco e sala) e a fungéo, assim como as orientagdes para realizacao
das provas estardo disponiveis a partir do 15/08/2022, no endereco eletrdnico do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impresséo do
Cartao de Confirmacao de Inscri¢cdo (CCI). As informacgfes também poderdo ser obtidas por
meio da Central de Atendimento do Instituto Consulplan, e-malil
atendimento@institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-283-4628.

5.1.23 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo (CCl), constate
gue sua inscricao nao foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do
Instituto Consulplan pelo e-mail: atendimento@institutoConsulplan.org.br ou telefone 0800-283-
4628, no horario das 8h as 17h30min, considerando-se o horéario oficial de Brasilia/DF,
impreterivelmente em até 2 (dois) dias de antecedéncia a aplicacdo das provas.

5.1.24 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 5.1.23 deste Edital ndo serao
considerados, prevalecendo as informagdes contidas no Cartdo de Confirmacdo de Inscrigdo
(CCI) e a situacao de inscricdo do mesmao, visto ser dever do candidato verificar a confirmacéo
de sua inscricdo na forma estabelecida neste Edital.

5.1.25 Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero do documento de identidade ou
outros dados referentes ao cadastro do candidato deveréo ser corrigidos SOMENTE no dia das
provas objetivas, mediante conferéncia do documento original de identidade pelo fiscal de sala,
guando do ingresso do candidato no local de aplicagéo.

5.1.25.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de
inscricdo ou apresentar qualquer observagao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia
existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala.

5.1.26 O Cartdo de Confirmacéo de Inscricio NAO seréa enviado ao endereco informado pelo
candidato no ato da inscricdo. S&o0 de responsabilidade exclusiva do candidato a
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identificacdo correta de seu local de realizagcdo das provas e o comparecimento no
horéario determinado.

5.1.27 A alocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela
instituicdo organizadora, que podera adotar livremente os critérios que julgar pertinentes a fim
de resguardar a segurancga do certame.

5.1.27.1 A distribuicdo dar-se-a de acordo com a viabilidade e adequacédo dos locais, nao
necessariamente havendo a alocacéo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a
proximidade de suas residéncias.

5.1.27.2 Poder& ocorrer a reunido de candidatos com necessidades especiais em locais de
provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

5.2 DAS TAXAS

5.2.1 A taxa para realizacdo da inscri¢ao é:

a) R$ 40,00 para o candidato que optar por realizar uma inscri¢éo;

I. O candidato pode inscrever-se para a categoria Educacdo Basica ou para a categoria
Educacao Profissional.

b) R$ 60,00 para candidato que optar por realizar duas inscri¢cdes.

I. O candidato pode realizar duas inscrigfes para a categoria Educacao Béasica, desde que para
areas de ensino diferentes.

II. O candidato pode realizar duas inscricbes para a categoria Educacdo Profissional, desde
que para eixos tecnolégicos diferentes.

[ll. O candidato pode realizar uma inscricdo para a categoria Educacéo Basica e outra inscricdo
para a categoria Educacgéo Profissional.

5.2.2 Concluido todo o processo de inscricdo, o candidato devera imprimir o boleto bancario
que deverd ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento
constante no documento. O banco confirmara o pagamento ao Instituto Consulplan.

5.2.2.1 A inscrigdo so sera efetivada apos a finalizacdo do requerimento on-line e confirmagéo
do pagamento feito por meio do boleto bancario até a data do vencimento constante no
documento.

5.2.2.2 O pagamento apds a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da(s)
inscricdo(des).

5.2.2.3 Somente sera possivel emitir o boleto bancario apds efetuado o preenchimento
completo do requerimento de inscrigdes.

5.2.2.4 O ndo preenchimento completo da inscricdo ou auséncia de quaisquer informacdes
importardo em seu cancelamento, ndo havendo possibilidade de reembolso de taxa de
inscri¢do nesta situacao.

5.2.3 Para realizacdo de duas inscricbes o candidato devera, obrigatoriamente, durante o
requerimento de inscri¢des, indicar a opgéo “DUAS INSCRICOES”.

5.2.3.1 Quando do processamento das inscricdes, se for identificada a existéncia de dois
requerimentos distintos de inscricdes seja na opgdo “uma inscricdo” ou na opgao “duas
inscrigdes”, mediante pagamento ou isen¢do, para um mesmo candidato, serd considerado
valido e homologado aquele que tiver sido realizado por ultimo, sendo este identificado pela
data e hora de envio via internet, através do sistema de inscricdes on-line do Instituto
Consulplan.

5.2.3.2 Os demais requerimentos do candidato indicados no subitem 5.2.3.1 serdo
automaticamente cancelados, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, inclusive
qguanto a restituicdo dos valores eventualmente pagos.

5.2.4 Em observancia ao subitem 5.2.3, ndo havera homologacéo de duas inscricées na opcao
“UMA INSCRICAQ”, ndo havendo emissdo de boletos complementares ou consideragdo dos
dois requerimentos de forma simultanea.

5.2.5 O boleto bancério podera ser reimpresso até a data do término das inscri¢cdes, podendo
sua quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancéria e seus correspondentes.
5.2.6 O candidato devera observar o horério limite de funcionamento da instituicdo bancéaria
para o processamento de seu pagamento dentro do prazo editalicio.
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5.2.7 N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo por meio de depdsito em caixa
eletrdnico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, PIX, DOC, ordem de pagamento ou
por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

5.2.7.1 N&o seré& aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante
de agendamento bancario.

5.2.8 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a realizacao de
alteracdo, conforme informacgdes dispostas nos subitens 5.1.5.1, 5.3 e 5.4.

5.2.9 Todos os candidatos inscritos, conforme periodo estabelecido no ANEXO Il Cronograma,
que ndo efetivarem o pagamento do boleto neste periodo, poderdo reimprimir seu boleto, no
méaximo, até as 20 h do primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscri¢des, quando este
recurso sera retirado do endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br**

5.2.9.1 O pagamento do boleto bancario, neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer
agéncia bancéria e seus correspondentes, ou por meio de pagamento do boleto on-line
(observados os horérios limites de cada instituicdo bancéria).

5.2.10 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou
lotéricas na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da
documentacéo prevista neste Edital (quando for o caso) ou o pagamento do boleto de inscri¢cdo
para o primeiro dia Util que antecede o feriado ou evento.

5.2.10.1 No caso de pagamento do boleto, o candidato podera ainda realiza-lo por outro meio
alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletronico, Internet Banking etc.) devendo ser
respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

5.2.11 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
dados cadastrais e da inscrigdo nela registrados.

5.2.11.1 As inscrigbes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informacéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto ndo seréo aceitos, ndo
cabendo reclamacg®fes posteriores neste sentido.

5.3 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO

5.3.1 Haverd isengéo integral da taxa de inscricdo aos candidatos que atenderem as condi¢des
estabelecidas nas Leis Estaduais n.° 19.695/2018, n.° 19.293/2017 (atualizada pela Lei n.°
20.310/2020), n.°© 19.196/2017, ou n.° 18.419/2015.

5.3.1.1 Os candidatos amparados por quaisquer das hip6teses legalmente mencionadas
poderdo solicitar a isencdo da taxa mediante indicacdo no requerimento de inscricéo,
exclusivamente no periodo das 16h do dia 10/06/2022'? até as 16h do dia 13/06/2022,
realizando o upload da documentacdo comprobatéria indicada nos subitens a seguir, de
acordo com a sua situacao.

5.3.2 Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo nos termos da Lei Estadual n.°
19.695/2018, o candidato que, concomitantemente:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentacdo do Governo Federal
para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

5.3.2.1 Compreende-se por familia de baixa renda aquela que possua renda per capita de até
meio salario minimo, ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios
minimos, nos termos do Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.3.2.1.1 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia, e renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de
individuos da familia.

5.3.2.2 O candidato que requerer a isen¢éo nos termos da Lei n.° 19.695/2018 devera informar,
no ato da inscrigdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente
informados ao 6rgado de Assisténcia Social de seu municipio, responsavel pelo cadastramento

11 Retificado pelo Edital n.° 45/2022 — GS/SEED.
12 Retificado pelo Edital n° 33/2022 — GS/SEED.
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de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes estejam divergentes ou que tenham
sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para
atualizac&o do banco de dados do CadUnico a nivel nacional.

5.3.2.3 Apés o julgamento do pedido de isencgédo, o candidato podera efetuar a atualizagcdo dos
seus dados cadastrais junto ao Instituto Consulplan através do sistema de inscric6es on-line.
5.3.2.4 O candidato devera obrigatoriamente indicar o seu Numero de Identificacdo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda, no ato
da inscrigéao.

5.3.2.5 O Instituto Consulplan consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério
da Cidadania, a fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato que
requerer aisencdo na condicao de hipossuficiente.

5.3.2.6 Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo nos termos da Lei Estadual n.°
19.293/2017 (atualizada pela Lei n.° 20.310/2020), o candidato que comprovar formalmente
que:

| - Se Doador de Sangue, ter realizado duas doa¢bGes dentro do periodo de doze meses
anterior a data da publicagéo do Edital do concurso;

Il - Se Doador de Medula Ossea, ser cadastrado no Banco de Doadores nacional.

5.3.2.7 A comprovacéo da condicdo de Doador de Sangue ou de Doador de Medula Ossea
serad efetuada por meio de apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora,
emitido nos ultimos 6 (seis) meses, o qual devera ser juntado no ato de inscricdo, mediante
upload no campo especifico.

5.3.3 Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, somente a doacao
de sangue promovida a érgdo oficial de salde ou a entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou pelo municipio.

5.3.4 Fardo jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo nos termos da Lei Estadual
19.196/2017, os eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Parana que
prestarem servicos no periodo eleitoral visando a preparagdo, execucdo e apuragdo de
eleicdes oficiais, em plebiscitos ou em referendos.

5.3.4.1 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a justica
Eleitoral no periodo de elei¢bes, plebiscitos e referendos, na condicdo de Presidente de Mesa,
Primeiro e Segundo Mesério, Secretarios e suplente, membro, escrutinador e auxiliar de junta
eleitoral, coordenador de secéo eleitoral, secretario de prédio e auxiliar de Juizo, designado
para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagédo e
montagem dos locais de votagao.

5.3.4.2 Para ter direito a isen¢do, o candidato terd que comprovar o servigo prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleigédo, plebiscito ou referendo), consecutivos
ou ndo, mediante upload no link de inscrigcdo de certiddo emitida pela Justica Eleitoral na qual
constem as datas dos servicos prestados.

5.3.4.3 O beneficio de que trata a Lei n.° 19.196/2017 ser& valido por um periodo de dois anos
a contar da data em gue o candidato a ele fez jus.

5.3.5 Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo nos termos da Lei Estadual n.°
18.419/2015 a pessoa com deficiéncia comprovadamente carente, desde que inscrita no
Cadastro Unico — CadUnico para programas sociais do Governo Federal, nos termos do
Decreto Federal n.° 6.135, de 2007, emitido pelo Gestor do Programa do seu municipio de
residéncia.

5.3.5.1 A pessoa com deficiéncia amparada pela Lei Estadual n.° 18.419/2015 que desejar a
isencdo da taxa de inscricdo devera manifestar esta op¢cao no requerimento de inscri¢do, no
prazo indicado no subitem 5.3.1.1 e ainda, efetuar o upload de laudo médico que ateste a
deficiéncia, com a indicagéo do respectivo CID.

5.3.5.2 Se aplicam a esta modalidade de isencéo as regras estabelecidas nos subitens 5.3.1,
5.3.2.2,e5.3.2.3.

5.3.6 O candidato que ndo enviar a documentacdo por meio do link ou que enviar a
documentacgéo incompleta, fora do prazo ou sem assinar, tera a solicitacdo de isencdo de taxa
indeferida.
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5.3.6.1 A documentacgdo indicada nos subitens anteriores devera ser enviada em arquivos com
extensao “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de até 5 MB.

5.3.7 As informac@es prestadas no requerimento de isen¢cdo seréo de inteira responsabilidade
do candidato, que podera responder, a qualqguer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara na sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, aplicando-se, ainda, o
disposto no Paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979,
garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

5.3.8 A solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo estara sujeita a andlise por
parte do Instituto Consulplan.

5.3.9 O candidato que tiver o pedido de isencdo deferido, mas que tenha realizado outra
inscricdo paga, terd sua isencao cancelada.

5.3.10 Nao sera deferida solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do via fax e/ou
e-mail.

5.3.10.1 Nao serdo aceitos, ap0s a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracbes das
informacdes prestadas, ressalvada a situacdo indicada no subitem 5.3.2.2.

5.3.10.2 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminagcéo
automatica do processo de isen¢éo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
5.3.11 A andlise dos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢cdo sera divulgada na data presente
no cronograma, conforme ANEXO Il deste Edital.

5.3.12 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencdo
indeferido, no prazo de 1 (um) dia util contado da divulgacdo do resultado dos pedidos de
isencéo da taxa de inscrig&o.

5.3.12.1 Os recursos deverdo ser protocolados via link proprio a ser disponibilizado no
endereco www.institutoconsulplan.org.br.

5.3.13 Os candidatos cujos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricao
tenham sido indeferidos apdés a fase recursal, cujo resultado serd divulgado conforme
cronograma presente no ANEXO Il deste Edital, poderéo efetivar a sua inscricdo no certame no
prazo estabelecido no Edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

5.4 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITA(}AO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.4.1 O candidato com deficiéncia que necessitar atendimento especial para a realizacdo das
provas devera indicar, no requerimento de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios para a
realizacdo do Processo Seletivo.

5.4.1.1 Ao requerer atendimento especial, o candidato devera enviar, via upload, em campo
especifico no requerimento de inscricdo, copia digitalizada de laudo médico que justifique o
atendimento especial solicitado.

5.4.1.2 Em caso de envio ap6s o periodo disposto no ANEXO Il, Cronograma, a solicitacao
sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior.

5.4.1.3 A solicitacao de condicdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.4.1.4 A concessédo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida
em caso de deficiéncia ou doenca que justifique tal condicéo especial.

5.4.1.5 Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora
adicional aos candidatos que tiverem o pedido de tempo adicional deferido.

5.4.2 Nos casos de for¢ca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apos o
término do periodo de inscricdo, o candidato deverd enviar solicitagdo de atendimento especial
via correio eletrénico (atendimento@institutoconsulplan.org.br), juntamente com copia
digitalizada do laudo médico que justifigue o pedido, especificando 0s recursos especiais
necessarios.

13 Retificado pelo Edital n® 44/2022 — GS/SEED.
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5.4.3 O Instituto Consulplan reserva-se ao direito de negar a concessdo do atendimento
especial ao candidato que ndo entregar o laudo médico na forma especificada neste Edital, em
nome da isonomia e seguranga do certame.
5.4.4 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.
5.4.4.1 O Instituto Consulplan nédo se responsabiliza por qualquer tipo de instabilidade técnica a
gque nédo tenha dado causa, que impeca o recebimento do laudo.
5.4.4.2 O laudo médico tera validade somente para este processo e hao sera devolvido, assim
como nao serao fornecidas copias desse laudo.
5.4.5 Fica assegurado a mae lactante o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses
de idade durante a realizacdo das provas.
5.4.5.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim
no ato da inscricdo, enviando através de campo especifico no link disponibilizado para
solicitagéo de condicdes especiais, a copia digitalizada da certiddo de nascimento.
5.4.5.2 Caso o0 nascimento ocorra apds a data limite de solicitacdo, o atendimento especial
devera ser solicitado através do endereco eletrdnico citado no subitem 5.4.2.
5.4.6 A lactante devera levar a certiddo de nascimento original, ou em cépia autenticada, no dia
da prova.
5.4.6.1 O alimentando devera estar com um acompanhante, que ficard em sala reservada e
sera o responsavel pela guarda da crianca.
5.4.7 Nao havera compensacdo do tempo despendido na amamentacdo durante a realizagéo
da prova.
5.4.7.1 A examinanda lactante, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crian¢a, o que garantird que sua
conduta esteja de acordo com os termos e condi¢gfes deste Edital.
5.4.8 Sera divulgada, conforme cronograma presente no ANEXO Il deste Edital, nos enderecos
eletrénicos www.institutoConsulplan.org.br e www.educacao.pr.gov.br, a relagdo de candidatos
que tiveram deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial.
5.4.9 O Instituto Consulplan disponibilizara link de consulta individual especificando os
atendimentos especiais deferidos aos candidatos.
5.4.10 Candidatos que necessitem de atendimento especial e portadores de doengas
infectocontagiosas que nédo tiverem comunicado sua condi¢édo ao Instituto Consulplan, dever&o
comunica-la ao Instituto Consulplan via correio eletrénico
(atendimento@institutoconsulplan.org.br) tdo logo venha a ser diagnosticada.
5.4.10.1 Os candidatos nesta situagdo devem se identificar ao fiscal no portdo de entrada,
munidos de laudo médico, quando da realizacdo das provas, tendo direito a atendimento
especial.
5.4.11 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais
durante as provas, aqueles que por razdes de saude facam uso de marca-passo, pinos
cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente ao Instituto
Consulplan acerca da situa¢do, nos moldes do subitem 5.4.1 deste Edital.
5.4.11.1 Por questdes de seguranca, a regra do subitem 5.4.11 também se aplica a candidatos
com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como a usuarios de outros
instrumentos, por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.
5.4.11.2 Os candidatos nas situaces descritas nos subitens 5.4.11 e 5.4.11.1 deveréo,
obrigatoriamente, comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso dos equipamentos.
5.4.11.3 No caso de descumprimento deste procedimento, ou se for verificada ma-fé no uso
dos referidos aparelhos, os candidatos poderédo ser eliminados do Exame.

14 Retificado pelo Edital n° 44/2022 — GS/SEED.
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5.4.12 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas.

5.4.12.1 Caso se verifique esta situacdo, o candidato serd encaminhado a Coordenacado da
Unidade, onde deverd entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante
preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde constardo os dados relativos
ao armamento.

5.4.12.2 Se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a
responsabilidade pela situacédo, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de
aplicacdo de provas, reservando as municbes na embalagem nao reutilizavel fornecida pelos
fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente
com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

5.4.13 Em razao da situacdo de pandemia, candidatos com sintomas ou outras manifestacoes,
bem como aqueles que tiverem suspeita ou confirmacdo de contaminacdo, seguirdo as
recomendacdes conforme determinado pelos 6rgéos de saude.

6. DA PROVA DE CONHECIMENTOS E DO PROCEDIMENTO PARA A SUA REALIZACAO
6.1 A prova objetiva de multipla escolha, de carater classificatério, abrangera os programas de
avaliacao constantes no ANEXO XII deste Edital e ter4 a seguinte distribuicao:

EDUCACAO BASICA

Area de Conhecimento: Arte, Biologia, Ciéncias, Educacdo Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, LEM —
Espanhol, LEM - Inglés, Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica, Sociologia, Professor Pedagogo, Professor
Educacao Especial, Professor para Séries Iniciais e Programacao.

eeres > | ooz, T
Lingua Portuguesa 02 1,25
Conhecimentos Basicos Estatuto da Crianca e do Adolescente 02 1,25
Conhecimentos Didaticos 04 1,25
Conhecimentos Especificos 32 1,25
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUACAO MAXIMA 50 pontos

EDUCACAO PROFISSIONAL

Eixos Tecnolégicos: Ambiente e Salde, Controle e Processos Industriais, Gestdo e Negdcios, Informacdo e
Comunicagdo, Formacado de Docentes, Infraestrutura, Produgéo Alimenticia, Produg¢&o Cultural e Design, Produgéo
Industrial, Recursos Naturais, Seguranca e Turismo, Hospitalidade e Lazer.

s | ponos ™
Lingua Portuguesa 02 1,25
Conhecimentos Gerais Estatuto da Crianca e do Adolescente 02 1,25
Conhecimentos Didaticos 04 1,25
Nucleo Comum 16 1,25
Conhecimentos Especificos 16 1,25
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUACAO MAXIMA 50 pontos

6.2 A Prova Obijetiva tera o numero de questdes e distribuicdo de pontos conforme tabela do
subitem anterior.

6.3 As questdes da Prova Objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opcdes (A a
D) em que somente uma resposta é correta.

6.4 O candidato devera transcrever as respostas das Provas Objetivas para o Cartdo de
Respostas, que sera o unico documento valido para a correcao das provas.
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6.4.1 O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e
no cartdo de respostas.

6.4.2 Em hipo6tese alguma havera substituicdo do cartdo por erro do candidato.

6.5 N&o serdo computadas questdes nédo respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
6.5.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6éticas, prejudicando o desempenho do candidato.
6.6 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de
Respostas, devidamente assinado no local indicado.

6.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacg0des feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas.

6.7.1 Serdo consideradas marcacfes incorretas as que estiverem em desacordo com este
Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou
emendada e campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.

6.8 Nao sera permitido que as marcagfes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para tal fim.
6.8.1 Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal do Instituto
Consulplan devidamente treinado.

6.9 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o
seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo da leitura dtica.

6.10 As Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha serdo realizadas na data prevista no
cronograma, conforme ANEXO Il deste Edital, e terdo duracdo de 4 (quatro) horas para
candidatos com uma inscricdo ou 6 (seis) horas para candidatos com duas inscri¢des, no turno
vespertino, com inicio as 12h.

6.11 Os locais de realizagdo da prova escrita serdo divulgados conforme cronograma no
ANEXO Il deste Edital, no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

6.11.1 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova escrita e 0 comparecimento no horario determinado.

6.12 O caderno de provas contém todas as informacdes pertinentes a prova escrita, devendo o
candidato ler atentamente as instrugoes.

6.12.1 Ao terminar a conferéncia, caso o candidato constate que caderno de provas esteja
incompleto ou tenha defeito, devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo
reclamag0des posteriores neste sentido.

6.12.1.1 O candidato devera verificar, ainda, se a funcdo para a qual se inscreveu encontra-se
devidamente identificada no caderno de provas, na parte superior esquerda da folha de nimero
2.

6.12.2 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado para aplicacdo de provas,
em razdo de falha de impress&o ou de equivoco na distribuigdo, o Instituto Consulplan tem a
prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva n&o personalizado
eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de Coordenacao.

6.12.3 No dia da realizagéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualqguer membro da equipe
de aplicacéo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus
contetdos e/ou aos critérios de avaliacao, sendo que é dever do candidato estar ciente das
normas contidas neste Edital.

6.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do
cartdo de confirmacao de inscricdo e do documento de identidade original.

6.14 Podera ser admitido o ingresso de candidato que nado esteja portando o cartdo de
confirmacao de inscricdo no local de realizacdo das provas apenas quando 0 seu nome constar
na relagcédo de candidatos afixada na entrada do local de aplicacéo.
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6.14.1 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas
quando o seu nome nao estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de
aplicacdo e o candidato estiver de posse do cartdo de confirmacdo de inscricdo que ateste
relacionada a prova naquele local.

6.14.2 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional e serd analisada pelo Instituto
Consulplan com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

6.14.2.1 Constatada a improcedéncia, a inscricdo sera automaticamente cancelada, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacgéo
nas provas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.15 No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portbes
da unidade seréo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horéario
oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios.

6.15.1 O procedimento de fechamento dos portGes serd registrado em ata, sendo colhida a
assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da Unidade, assim como de dois candidatos,
testemunhas do fato.

6.15.2 Antes do horéario de inicio das provas, o responsavel pela aplicagdo na unidade
requisitara a presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de
aplicagdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranca onde estardo
acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranga lacrados com os
cadernos de provas, folhas de respostas, entre outros instrumentos).

6.15.3 Seré lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.16 Durante a realizagéo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera
adotado o procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do
documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com
orientagdes do fiscal de sala.

6.17 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagédo das provas ap0s o horario
fixado para o seu inicio.

6.18 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo
(modelo com foto).

6.18.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido & identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital no termo de ocorréncias da sala de provas.

6.18.1.1 O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.18.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que nao
identifiquem o portador do documento, cépia do documento de identidade, ainda que
autenticada, bem como protocolo de documento.

6.18.3 Candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.

6.18.4 Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 6.18 ou ndo apresentar o boletim de
ocorréncia conforme especificacdes do subitem 6.18.1 deste Edital, ndo fara as provas e sera
automaticamente excluido do Processo Seletivo.
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6.18.5 Tendo em vista a necessidade de identificagdo civil dos candidatos ndo apenas no
ingresso nos locais de provas como também durante a realizacdo das provas, e em razéo da
proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletrdnicos, fica vedada a apresentacdo pelo
candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletronico (CNH-e).
6.18.5.1 Para fins de identificacdo civil, o candidato obrigatoriamente devera apresentar
documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 6.18 deste
Edital.

6.19 Nao serdo aplicadas provas, em hip6tese alguma, em local, em data ou em horério
diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.

6.20 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os candidatos
nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo.

6.20.1 Nao sera permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido
recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréafica, controle de alarme de carro,
relégio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares, o que ndo acarreta em qualquer
responsabilidade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos.

6.20.2 No caso de o candidato, durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os
aparelhos eletrdnicos citados, devera o fato ser lavrado no Termo de Ocorréncia e aguele sera
ELIMINADO automaticamente do processo de sele¢éo.

6.20.3 Para evitar qualquer situacao neste sentido, o candidato ndo devera portar no ingresso
ao local de provas quaisquer equipamentos proibidos.

6.20.4 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher
todos os equipamentos eletrbnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com
documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranca néo reutilizavel, fornecido pelo
fiscal de aplicacgéo.

6.20.5 Durante a realizagdo das provas, 0 envelope de seguranca com 0s equipamentos e
materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, somente podendo ser aberto no ambiente externo ao
local de provas.

6.20.6 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo permanecer ao lado ou
embaixo da carteira/cadeira do candidato.

6.20.6.1 Todos os materiais de estudo deverao ser devidamente guardados antes do inicio das
provas, ndo podendo estar de posse dos candidatos quando do uso de sanitarios durante a
realizacdo das provas, sob pena de eliminagéo.

6.20.7 A utilizacdo de aparelhos eletrénicos € vedada em qualquer parte do local de provas.
6.20.7.1 Ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a
saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrdnicos, sendo recomendavel que a
embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida apés a saida do local de provas.

6.21 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de
Oculos escuros (exceto para corre¢do visual ou fotofobia) ou quaisquer acessoérios de
chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.).

6.21.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos.

6.21.2 Em razé&o dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio
da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da
parte superior da cabeca serdo encaminhados a local a ser indicado pela Coordenacédo do
Instituto Consulplan, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do
candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado
em ata.

6.21.3 Excepcionalmente, por razfes de seguranga, caso seja estritamente necesséario, novo
procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.
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6.22 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poder&o sair juntos.

6.22.1 Caso algum destes candidatos insista em sair do local de aplicacdo antes de autorizado
pelo fiscal de aplicacdo, sera lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e
testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de aplicacdo da sala e pelo
Coordenador da wunidade de provas, para posterior andlise pela Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo.

6.23 Nao havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de multipla escolha.
6.23.1 Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que faltar & prova escrita ou chegar
apos o horario estabelecido.

6.24 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de
inicio e término da prova seré determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicacdo, dando
tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

6.25 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas escritas levando
o caderno de provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto
para o seu término.

6.25.1 O candidato podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 2 (duas) horas
apos o inicio de sua realizagéo, contudo ndo podera levar consigo o caderno de provas.

6.26 O fiscal de sala orientard os candidatos quando do inicio das provas que o Unico
documento que deverd permanecer sobre a carteira sera o documento de identidade original,
de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos para a distribuicAo de seus respectivos
Cartbes de Respostas.

6.26.1 Nao sera permitido ao candidato realizar anotacdo de informacdes relativas as suas
respostas (copia de gabarito) no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro local.

6.26.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao
fiscal de aplicacdo o Cartdo de Respostas que sera utilizado para a correcao de sua prova.
6.26.2.1 O candidato que néo entregar o Cartdo de Respostas serd ELIMINADO do certame.
6.26.3 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material
pelo fiscal, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas
somente apods a autorizagao.

6.26.3.1 O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos que serao
utilizados para correcéo de suas respostas, apés devidamente assinados nos locais indicados.
6.26.4 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste
Edital, devera entregar ao fiscal seu caderno de questbes, ndo podendo levar consigo qualquer
anotacao referente as suas opcdes de respostas.

6.27 Teré suas provas anuladas e sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo o
candidato que, durante a realizag&do de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizagao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao de quaisquer das provas;

C) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar,
dicionario, notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor
e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
as autoridades presentes e/ou os candidatos;

f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (cOpia de gabarito) em qualquer
meio;

g) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes e no Cartdo de Respostas;

h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a realizacdo da
prova;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou impressao digital (se houver);

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;
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[) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos
eletrbnicos durante a realizacdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;

m) recusar-se a ser submetido a deteccdo de metais.

6.27.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizacdo da prova, seré verificado o incidente, e
caso constatado que ndo houve intencdo de burlar o Edital, o candidato ser& mantido no
Processo Seletivo.

6.28 Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da
realizacdo das provas escritas, os candidatos serdo submetidos ao sistema de detecgéo de
metais quando do ingresso e saida de sanitarios.

6.28.1 Excepcionalmente, poderdo ser realizados, a qualquer tempo, durante a realizacdo das
provas, outros procedimentos de vistoria.

6.28.2 Ao término da prova, o candidato deverd se retirar do recinto de aplicacdo, nao lhe
sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

6.29 A ocorréncia de quaisquer das situacdes contidas no subitem 6.27 implicaré a eliminacao
do candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

6.29.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafol6gico
ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas seréo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

6.30 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas escritas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas, salvo casos de
deferimento de tempo adicional.

6.31 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias
do local de aplicacéo.

6.32 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de
realizacdo das provas escritas e 0 comparecimento no horario determinado.

6.32.1 O candidato deverd observar atentamente o cartdo de confirmacdo de inscricao
especificando o horéario e local/cidade de realizacdo das provas, inclusive estando atento
guanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homdnimos.

6.32.2 E recomendavel ao candidato visitar com antecedéncia o local de realizacdo da
respectiva prova.

6.33 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS OBJETIVAS E DOS
PROGRAMAS DE AVALIAQAO

6.33.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo publicados conforme
periodo estabelecido no ANEXO Il — Cronograma, a partir das 16h.°

6.33.2 O contelido programatico das provas escritas deste certame compde o ANEXO Xll do
presente Edital.

6.33.3 O ANEXO XII deste Edital contempla o Conteudo Programatico, o qual podera ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

6.33.4 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo no que tange ao conteudo
programatico.

6.33.5 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além do
conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicacao, analise, sintese e avaliacao,
valorizando a capacidade de raciocinio.

6.33.6 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade de
conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

6.34 A escolaridade obrigatéria informada pelo candidato na inscricdo deve atender as
especificidades de cada funcédo ou area, conforme o ANEXO | deste Edital.

6.34.1 O candidato que ndo comprovar a escolaridade obrigatdria quando convocado para
contratacdo de acordo com a fun¢do (Educacdo Basica) ou area (Educacao Profissional), sera

15 Retificado pelo Edital n.° 45/2022 — GS/SEED.
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excluido da respectiva lista de classificacdo e concorrera exclusivamente a(s) outra(s) lista(s) e
funcdes e/ou areas para as quais se inscreveu e comprovou, conforme subitem 14.2.

7. PROVA PRATICA E PROCEDIMENTOS PARA SUA REALIZACAO
7.1 A prova pratica tera carater classificatério com valor maximo de 30 pontos:

PROVA PRATICA

Plano de Aula (Professor) ou Plano de Acdo (Pedagogo) ou Plano de Atendimento | 5,0 pontos
Especializado Educacéo Especial

Video 25,0 pontos

PONTUACAO MAXIMA 30,0 pontos

7.2 A prova préatica ser4 composta por duas etapas:
7.2.1 Envio de Plano:

7.2.1.1 Os candidatos a professor que irdo realizar a prova para Educacéo Basica ou Educacéo
Profissional, Educacao Infantil e Anos Iniciais deverdo escolher um dos temas apresentados no
ANEXO XII - PROGRAMAS DE AVALIACAO — PROVA ESCRITA e PRATICA, do Edital, de
acordo com a sua inscricdo, para elaboracdo do Plano de Aula, apontando o ano/série e o
componente curricular escolhido no momento da inscricdo. O conteudo escolhido devera
apresentar relagdo com os documentos curriculares orientadores da rede publica estadual de
ensino, conforme a etapa de ensino. Serdo considerados vélidos e pontuados os Planos de
Aulas enviados de acordo com o modelo disponivel no ANEXO XIIl - MODELO PLANO DE
AULA / PLANO DE ACAO / PLANO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO e de acordo com o
exposto no ANEXO XIV - CRITERIOS PARA ELABORACAO DO PLANO DE AULA / PLANO
DE ACAO / PLANO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, com pontuacdo méaxima de 5,0
pontos.

PLANO DE AULA
CRITERIOS NOTA MAXIMA
Quadro Organizador Curricular: o Objetos de conhecimento 1,0
o Objetivos de aprendizagem
o Conteuidos
Encaminhamentos Metodolégicos o Metodologias e Recursos Didaticos 4,0

PONTUACAO MAXIMA 5,0

7.2.1.2 Envio do Plano de Acéo: o candidato a Pedagogo devera discorrer sobre os 3 temas
apresentados no ANEXO Xl — PROGRAMAS DE AVALIACAO — PROVA ESCRITA E
PRATICA, do edital para elaboracéo do Plano de Ac¢éo. As frentes de atuacéo deverdo fazer
relacdo com as necessidades do contexto escolar atual e os documentos curriculares
orientadores da rede publica estadual. Serdo considerados validos e pontuados os Planos de
Acdo enviados de acordo com o modelo disponivel no ANEXO XIV - CRITERIOS PARA
ELABORACAO DO PLANO DE AULA/ PLANO DE A(;AO/PLANO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO, com pontuagdo maxima de 5,0 pontos, de acordo com o MODELO PLANO
DE AULA/PLANO DE ACAO/PLANO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, disponivel no
ANEXO XiIlII.

PLANO DE ACAO
CRITERIO NOTA MAXIMA
Formato e Estrutura do Plano de Agéo 5,0
PONTUACAO MAXIMA 5,0

7.2.1.3 Para candidatos que irdo realizar a prova para Educacdo Especial, o envio sera de um
Plano de Atendimento Educacional Especializado, no qual o candidato devera escolher o
conteudo correspondente a sua area de inscricdo - apresentado no ANEXO Xl -
PROGRAMAS DE AVALIACAO — PROVA ESCRITA E PRATICA, compreendendo como um
conjunto de agbes pedagdgicas organizadas e de recursos de acessibilidade para garantia de
acesso ao curriculo do ano/série de matricula do estudante. Serdo considerados validos e
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pontuados os Planos que estejam de acordo com o modelo disponivel no ANEXO XIlI —
MODELO PLANO DE AULA / PLANO DE ACAO / PLANO DE ATENDIMENTO

ESPECIALIZADO, com pontuacdo maxima de 5,0 pontos, de acordo com 0s seguintes critérios
e distribuigao.

PLANO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
CRITERIOS NOTA MAXIMA
Dimenséo: ¢ Objetos do conhecimento
Quadro Organizador do
Plano de atendimento » Objetivos de aprendizagem 1,0
Educacional Especializado
¢ Contelido
Dimensao: e Conhecimento Prévio do estudante 4,0
Encaminhamentos e Articulacdo com o curriculo
metodoldgicos ¢ Organizacéo de espago, materiais e
equipamentos em fungéo das propostas de
ensino.
PONTUACAO MAXIMA 5,0

7.2.2 Envio de Video:

7.2.2.1 Para os candidatos a professor para Educagdo Bésica ou Educacgdo Profissional,
Educacao Infantil, Anos Iniciais, Pedagogo e Educacédo Especial serdo considerados validos e
pontuados os videos que sintetizam e expressam, de forma pratica, o Plano de Aula/Plano de
Acéo/Plano de Atendimento Educacional Especializado e que estejam de acordo com o
ANEXO XV — CRITERIOS PARA ELABORACAO DO VIDEO.

7.2.2.1.1 Para os candidatos a vaga na Educacao Béasica e Profissional, o video ndo deve
tratar da explicacdo dos itens elencados no Plano de Aula, mas da sua aplicacdo de forma
pratica e clara, simulando uma aula com os estudantes, utilizando de metodologia e recursos
adequados ao componente curricular, etapa de ensino, faixa etaria dos estudantes, contetdos
propostos e 0s objetivos a serem alcancados.

7.2.2.1.2 Para os candidatos a pedagogos serdo considerados validos e pontuados os videos
gue sintetizam e expressam, de forma pratica, a acdo desenvolvida pelo pedagogo na escola,
compativeis com o Plano de Acédo entregue.

| - O video ndo deve tratar da explicagdo dos itens elencados no Plano de Ac¢&o, mas o
candidato deve explanar sobre a importancia da frente de atuacéo escolhida e descrever como
ird implementar as ac6es elencadas de acordo com as metas e prazos definidos, de forma
pratica e clara, utilizando de metodologia e recursos adequados aos objetivos a serem
alcancgados.

7.2.2.1.3 Para os candidatos que irdo realizar a prova para Educacdo Especial, serdo
considerados validos e pontuados os videos que sintetizam e expressam, de forma prética, a
acado desenvolvida pelo profissional na escola, compativeis com o Plano Atendimento
Educacional Especializado entregue.

| - O video ndo deve tratar da explicagcdo dos itens elencados no Plano Atendimento
Educacional Especializado, mas o candidato deve explanar sobre um conjunto de agdes
pedagdgicas organizadas e de recursos de acessibilidade para garantia de acesso ao curriculo
do ano/série de matricula do estudante.

7.2.2.2 Considerando que a avaliagdo do video possui critérios proprios para as vagas de
Professor na &rea de ensino da Educacdo Especial, Professor Pedagogo e Professor das
demais areas, os candidatos que optarem pela opcdo “duas inscricdes” deverdo observar os
seguintes critérios de envio:

a) O candidato que possuir uma inscricdo para Professor de Educacéo Especial e outra para
Professor Pedagogo devera enviar 1 (um) video de acordo com o Anexo XV — CRITERIOS
PARA ELABORACAO DO VIDEO. Nesta hipétese, o video devera versar sobre o contetdo
programatico da respectiva area de conhecimento abordado no Plano de Atendimento
Especializado ou no Plano de Agéo, a escolha do candidato.
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b) O candidato que possuir uma inscricdo para Professor de Educacdo Especial ou Professor
Pedagogo e outra para Professor das demais areas de conhecimento devera enviar 2 (dois)
videos, de acordo com o Anexo XV — CRITERIOS PARA ELABORACAO DO VIDEO. Nesta
hipotese, cada video deverd versar sobre tema referente ao conteddo programético da
respectiva area de conhecimento.

¢) O candidato que possuir duas inscricbes para diferentes areas de conhecimento e que
nenhuma delas seja para Professor Pedagogo ou Professor de Educacdo Especial, devera
enviar um Unico video, que seré avaliado para as duas inscrigcdes efetuadas. Nesta hipétese, o
video podera versar sobre qualquer tema referente ao contetdo programatico de qualquer das
areas de conhecimento a que concorre o candidato.

7.2.2.3 O candidato que n&o atender aos termos do subitem 7.2.2.2, alinea “b”, e apresentar
apenas um dos 2 (dois) videos exigidos, sera avaliado apenas pelo video enviado, de acordo
com a é&rea de conhecimento/funcdo relacionada, ndo sendo pontuado na area de
conhecimento/funcéo para a qual deixou de apresentar o respectivo video.

7.2.2.4 O candidato que, de acordo com sua(s) inscricdo(des), deve apresentar apenas um
video e venha a apresentar incorretamente 2 (dois) videos, serd avaliado apenas pelo Gltimo
video juntado ao link de inscricdo, verificado pela data e hora do upload, sendo o outro
desconsiderado.

7.2.2.5 Sempre que se exigir o envio de 2 (dois) videos, o candidato devera, obrigatoriamente,
apresentar dois Planos de Aula/Acéo, conforme o caso.

7.2.2.6 O candidato que se enquadrar no previsto no subitem 5.2.3.1 deste Edital, tera avaliado
somente o(s) video(s) vinculado(s) ao(s) requerimento(s) de inscri¢cao valido(s).

7.2.2.6.1 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto do video, conforme a area
de conhecimento/funcéo correspondente & sua inscricéo.®

7.2.3 Critérios de Avaliacdo para Producéo do Video
7.2.3.1 Critérios de Avaliacdo para Producdo do Video — Educacdo Basica e Educacédo
Profissional'’:

CRITERIOS | NOTA MAXIMA

Atendimento aos Critérios Pedagégicos

e Coeréncia com o Plano de Aula/Plano de
Dimensao: Acédo/ Plano de Atendimento Educacional

) , Especializado

Clareza de Conteudos D —— — 8,5

¢ Problematizag8o/Contextualizagdo

e Encaminhamentos Metodoldgicos e

Recursos Didaticos
Di . . Tom de voz e  expressdes

IMensao: ~ . faciais/corporais 8,0

Linguagem Verbal e Expresséao Facial . - -

¢ Linguagem de facil compreenséo
Dimensao: ¢ Apresentagdo dos conteldos, retomada e
Légica das ideias, Capacidade de finalizagéo da aula 8,5
sintese e concluséo o Gestdo do Tempo

PONTUACAO MAXIMA 25 pontos

7.2.3.2 Critérios de Avaliacdo para Producéo do Video — Pedagogo®®:
CRITERIOS NOTA MAXIMA
Atendimento aos Critérios Pedagdgicos

Observacédo de sala de aula 8,0
Frequéncia escolar 8,5

16 Retificado pelo Edital n° 36/2022 — GS/SEED.
7 Retificado pelo Edital n°® 41/2022 — GS/SEED.
18 Retificado pelo Edital n® 41/2022 — GS/SEED.
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Aprendizagem 8,5
PONTUACAO MAXIMA 25 pontos

7.2.3.3 Critérios de Avaliacéo para Producgédo do Video — Educacéo Especial®:

CRITERIOS NOTA MAXIMA
Apresentacdo do Plano Atendimento Educacional Especializado
e Articulou a acdo com o curriculo ano série do
estudante;
Dimenséo: Clareza na e Reconheceu o0 conhecimento prévio do
especificidade do estudante; 80
atendimento ¢ Objetivo claramente exposto com o '
encaminhamento metodolégico condizente;
e Possibilitou materiais e equipamentos em
funcéo das propostas de ensino.
Tom de voz demonstrando seguranca e fluidez;
Dimensdo: Linguagem e ExpressoOes faciais que atestam (completam) o
verbal e expresséo gue se diz, mudan¢as na tonalidade da voz
facial (para professores para chamar a atencdo em pontos importantes;
ouvintes) e Linguagem de facil compreensdo para o 85
interlocutor. '
Dimens&o: Linguagem e Dempnstra segurfanga.e fluidez;
expressdo (para e Realiza contato visual, o
professores surdos) e Demonstra Postura ergonomica.
Dimenséo: Capacidade e Apresenta suas ideias de forma coesa e 85
de sintese e conclusao coerente, fazendo correlacdes. '
PONTUACAO MAXIMA 25,0 pontos

7.3 O envio do Plano de Aula/Plano de Acao/Plano de Atendimento Educacional Especializado
e do(s) video(s) sera feito de acordo com suas inscricdes, observados os itens 7.2.2 e
seguintes.?®

7.4 A nota atribuida ao candidato na prova prética sera valida para todas as suas
concorréncias neste Processo Seletivo.?

7.5 Na apresentacao do video para a Prova Préatica o candidato devera observar os seguintes
procedimentos:

| - efetuar a gravacdo da aula ou do desenvolvimento/exposi¢cdo do Projeto com duracdo entre
8 e 10 minutos, de acordo com o Plano/Projeto proposto;

Il - efetuar hospedagem do video em canal pessoal no YouTube (www.youtube.com) ou
plataforma similar, conforme orientacdes que serdo oportunamente publicadas na pagina do
Processo Seletivo (www.institutoconsulplan.org.br);

[Il - acessar a pagina do Instituto Consulplan durante periodo de inscri¢cdes e efetuar:

a) o upload do plano de aula; e

b) a indicacdo do endereco eletrénico do video hospedado.

7.6 Participardo da prova pratica somente os candidatos que efetuarem o upload do plano de
aula e do video. O candidato que deixar de apresentar o Plano de Aula ou de indicar o link para

19 Retificado pelo Edital n°® 41/2022 — GS/SEED.
2 Retificado pelo Edital n° 42/2022 — GS/SEED.
21 Retificado pelo Edital n°® 42/2022 — GS/SEED.
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acesso ao video terd sua andlise prejudicada, recebendo, consequentemente nota igual a zero
na etapa de Prova Pratica.

7.7 O candidato deverd assegurar a disponibilidade do video durante todo o periodo de
validade do certame, bem como que este possua boas condi¢des de audio e imagem.

7.8 O video devera ter duracao entre 8 (oito) e 10 (dez) minutos. Para fins de avaliacao, serdo
desconsiderados quaisquer conteudos exibidos a partir do 10.° minuto de gravacgéo.

7.8.1 O video devera ser gravado em ambiente com boa iluminagédo, em fundo liso ou diante de
lousa que permita a apresentacédo.??

7.9 Sera atribuida nota zero a prova pratica do candidato quando:

a) o plano nao observar aos modelos constantes dos ANEXOS XllI deste Edital;

b) ndo efetuar o upload do plano ou for verificado que o arquivo estd indisponivel ou
corrompido;

c) deixar de enviar o video, bem como aquele cujo video esteja indisponivel, restrito ou que por
gualquer outro motivo ndo permita a visualizacdo; e

d) o video apresentado estiver em baixa qualidade, incompleto ou que de algum modo esteja
prejudicada a imagem ou audio de forma a impossibilitar a avaliacdo adequada de seu
conteudo;

e) ndo atender ao formato e/ou especificacdes determinadas neste Edital, inclusive quanto a
apresentacgéo do video; e

f) o contetdo do video vinculado n&do corresponder a fungdo (ou fungdes) para a qual o
candidato se inscreveu.?

7.10 Se a qualquer tempo for constatado que o candidato utilizou de meios fraudulentos ou
indevidos para realizagcdo da prova, podera ter suas provas anuladas e ser eliminado do
CONcurso.

7.11 O Instituto Consulplan e a SEED/PR nédo se responsabilizam por falhas de sistema ou
processamentos para 0s quais ndo tiver dado causa e que eventualmente impecam o
recebimento do plano de aula e/ou do video.

8. DA PROVA DE TITULOS E DO PROCEDIMENTO PARA SUA REALIZACAO

8.1 A prova de titulos tera carater classificatorio e valera, no maximo, 10,00 pontos.

8.1.1 Serdo considerados como titulos vélidos para pontuacdo somente os relacionados no
quadro de titulos e na forma estabelecida neste Edital.

8.2 O certificado utilizado como requisito de escolaridade ndo sera considerado valido
concomitantemente para prova de titulos.

8.3 O candidato que informar o mesmo titulo utilizado na escolaridade para prova de titulos,
sera remetido para fim de lista, conforme item 12.

Valor de Valor
Quadro de Titulos cada maximo dos
titulo titulos

a) Curso de poés-graduacgdo Stricto sensu, em nivel de Doutorado, de
acordo com as exigéncias legais especificas no periodo de realizagao do 4,00 4,00
respectivo curso. (maximo de 1 (um) titulo)

b) Curso de poés-graduacdo Stricto sensu, em nivel de Mestrado, de
acordo com as exigéncias legais especificas no periodo de realizagao do 3,00 3,00
respectivo curso. (maximo de 1 (um) titulo)

c) Curso de pés-graduacdo Lato sensu, em nivel de Especializagéo, de
acordo com as exigéncias legais especificas no periodo de realizagdo do
respectivo curso, desde que ndo utilizado como requisito de escolaridade
— ANEXO I. (méaximo de 3 (trés) titulos)

1,00 3,00

PONTUACAO MAXIMA 10 PONTOS

22 Retificado pelo Edital n® 41/2022 — GS/SEED.
23 Retificado pelo Edital n° 36/2022 — GS/SEED.
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8.4 O candidato inscrito para funcdo que aceite especializacdo dentre os requisitos para seu
exercicio, deverd encaminhar obrigatoriamente o(s) certificado(s) utilizado(s) para tal
comprovacao, caso tenha outro titulo em nivel de especializacdo e deseje que este seja
pontuado nesta etapa de avaliagéo.

8.4.1 O titulo de especializagao compativel com requisito da funcéo, apresentado por candidato
que néo tiver observado o disposto no subitem 8.4, ndo sera pontuado.

8.4.2 A avaliacao, neste caso, sera realizada de acordo com os requisitos de cada funcao,
podendo o candidato receber pontuacdes diferentes na alinea ¢, do subitem 8.3, a depender
dos certificados e documentos apresentados.

8.5 Tempo de Servico

PONTOS PONTUACA
TEMPO DE SERVICO POR ANO O MAXIMA
a) Experiéncia profissional, devidamente comprovada, em magistério
em qualquer nivel ou modalidade de educacédo, em estabelecimento 200 10.00
de ensino da rede particular ou publica, no periodo de 1.° de julho de ' '
2017 a 30 de junho de 2022.

8.5.1 N&o sera pontuado o tempo de servigo fora do intersticio determinado no subitem 8.5
deste Edital.

8.5.2 Sera pontuado o tempo de servico do periodo de 1.° de julho de 2017 a 30 de junho de
2022, desde que néo corresponda a periodos de tempo de afastamento sem efetivo exercicio,
como licenca sem vencimentos e suspensfes administrativas, sendo 2,00 pontos para cada
ano trabalhado, até o limite de 10,00 pontos, em instituicdes de ensino regular autorizadas pelo
Estado e regulamentadas por lei, tais como contratado em Regime Especial pela SEED; efetivo
exonerado do Quadro Préprio do Magistério — QPM pela SEED; contratado em regime celetista
em instituicdes de ensino da rede privada e em instituicdo publica federal, estadual e municipal.
8.5.2.1 O documento utilizado para comprovacgéo do tempo de servi¢o devera obrigatoriamente
ser em fungdo ou cargo de atividade pedagdgica e/ou de docéncia somente com as
nomenclaturas: professor, docente, professor pedagogo, pedagogo, orientador educacional,
supervisor educacional e coordenador pedagogico.

8.5.3 Caso conste, no documento utilizado para a comprovacdo do tempo de servico, funcéo
ou cargo com nomenclatura diversa das previstas neste Edital, o candidato ndo sera pontuado.

8.5.3.1 O tempo de servico em estagio de aprendizagem, estagio profissional supervisionado
ou monitorado, atividade voluntéria, cargo comissionado ou bolsista ndo sera aceito e nao
deverd ser informado.

8.5.4 Sera considerada a somatoria dos periodos de tempo de servico informado.

8.5.5 Quando a soma do tempo total dos periodos trabalhados resultar em frag&o igual ou
superior a 6 (seis) meses, sera convertida em ano completo para fins de pontuagéo, conforme
demonstrativo no quadro abaixo.

Candidatos Inicio do Término do Dias Anos/meses Total de
contrato contrato trabalhados trabalhado tempo
A 05/02/2017 02/10/2020 1335 3,6 4 anos
B 09/02/2019 25/07/2021 897 2,4 2 anos
C 23/07/2016 537
02/02/2015
06/03/2017 17/03/2018 32_6 2,4 2 anos
soma= 863
D 10/03/2016 15/08/2017 igi 8 3 anos
10/02/2018 10/05/2019 _ '
soma = 977
E 10/02/2020 12/08/2020 184 0,6 1 ano

*quadro exemplificativo
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8.5.6 Para o tempo de servigo externo a SEED, a comprovacao devera ocorrer por documento
que indique, obrigatoriamente, o dia, més e ano do inicio e do fim do(s) periodo(s)
trabalhado(s), conforme estabelecido no subitem 8.5.2.

8.5.7 Para os servidores contratados em Regime Especial pela SEED nas func¢fes de professor
ou professor pedagogo, ndo serd necessario informar o tempo de servico, pois sera
disponibilizado automaticamente mediante consulta a base de informacoes da SEED/PR.
8.5.7.1 E dever do candidato garantir que o nimero do documento de identidade indicado no
cadastro efetuado no site do Instituto Consulplan esteja de acordo com aquele
informado/registrado no sistema da SEED/PR.

8.5.7.2 O Instituto Consulplan e a SEED/PR néo se responsabilizam por consultas a base da
SEED que retornem sem informacdo de periodo de tempo de servico interno, decorrentes de
incorrecdo ou divergéncia no RG informado pelo préprio candidato.

8.5.7.3 Eventuais equivocos na informa¢cdo do nimero do documento de identidade poderéo
ser corrigidos através da pagina de acompanhamento do candidato até a data prevista para o
resultado provisério das Provas Objetivas. Alteracdes efetuadas apds este periodo ndo serédo
consideradas, ndo cabendo recurso neste sentido.

8.5.8 O tempo trabalhado em mais de um emprego/cargo no mesmo periodo sera considerado
uma unica vez. Caso o candidato venha a informar, o tempo paralelo ser4 desconsiderado
automaticamente.

8.6 DOCUMENTOS VALIDOS PARA COMPROVACAO DE TITULOS

8.6.1 COMPROVACAO DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU E STRICTO SENSU:

| — Certificado (frente e verso) ou Certiddo de Conclusdo de Curso de pos-graduacdo Lato
sensu, em nivel de Especializacdo, obrigatoriamente acompanhado de Histérico Escolar
emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES devidamente regulamentada no sistema e-
MEC e de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realiza¢cdo do respectivo
Curso;

Il — Diploma (frente e verso) ou Ata de Defesa de curso de pés-graduacédo Stricto sensu, em
nivel de Mestrado, devidamente reconhecido pelo Conselho Nacional de Educag¢do do
Ministério da Educagdo — CNE/MEC, obrigatoriamente acompanhado de Historico Escolar de
acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizacdo do respectivo curso;

[l — Diploma (frente e verso) ou Ata de Defesa de curso de pds-graduacao Stricto sensu, em
nivel de Doutorado, devidamente reconhecido pelo CNE/MEC, obrigatoriamente acompanhado
de Histdrico Escolar, de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizacao
do respectivo curso.

8.6.1.1 Os documentos expedidos por instituicdo estrangeira somente serdo aceitos quando
revalidados por universidades publicas que tenham curso de graduagédo e pos-graduacéo
reconhecidos e avaliados no mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se os acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparagéo, conforme a Portaria MEC n.° 22/2016.

8.6.1.2 Todos os titulos e documentos enviados no momento da inscricdo deverdo estar
legalizados nos 6rgaos competentes.

8.6.1.3 Documentos emitidos pela internet somente serdo considerados com autenticacao
digital para verificagéo da validade do documento.

8.6.1.4 O candidato inscrito em mais de uma funcdo devera apresentar a titulacao
correspondente a cada uma delas.

8.6.2 COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL — TEMPO DE SERVICO:

8.6.2.1 A comprovacao dos documentos de tempo de servigco dar-se-a da seguinte forma:

a) Setor Privado: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (original e cépia), verséo
digital e/ou fisica, obrigatoriamente com pégina da foto, pagina da qualificacdo civil/dados de
identificacdo, pagina onde conste o contrato de trabalho, com periodo trabalhado e fungéo
desempenhada;

b) Setor Publico: Certidado, Portaria, Ato de Nomeagé&o, Contratos de Trabalho ou documento
oficial emitido pelo setor competente (originais e copias).
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| - O documento descrito nesta alinea deve ser apresentado obrigatoriamente em papel
timbrado devidamente identificado, assinado pelo responséavel, e nele devera constar o periodo
trabalhado e funcdo desempenhada.

c) Servidores contratados em Regime Especial pela SEED néo precisardo comprovar o
tempo de servico, disponibilizado automaticamente no momento da inscrigéo.

9. DA CLASSIFICACAO PROVISORIA E CLASSIFICACAO FINAL
9.1 A pontuacdo final obtida pelo candidato sera determinada pela soma das pontuacdes nas
etapas: Prova Obijetiva, Prova de Titulos, Prova Pratica e Tempo de Servico, conforme segue:

Etapa Carater Pontuacdo maxima
Prova Objetiva Classificatéria 50,0
Prova de Titulos Classificatéria 10,0
Prova Pratica Classificatéria 30,0
Tempo de Servico Classificatoria 10,0
Total 100 Pontos

9.2 AplOs o célculo da nota no processo seletivo e aplicados os critérios de desempate
constantes do subitem 9.5, os candidatos serdo classificados da seguinte forma: por habilitagdo
(Licenciados, Bacharéis/Tecndlogos e Académicos), de acordo com a soma das pontuagdes
nas etapas da Prova Objetiva, Prova Prética, Prova de Titulos e Tempo de servigo
(decrescente), em 5 (cinco) listas distintas, conforme a inscricdo por Municipio, Nucleo
Regional de Educacéo e Estado:

a) a primeira lista, serd de ampla concorréncia, contendo a pontuagdo de todos os candidatos
inscritos nos municipios, inclusive candidatos inscritos para reserva de vagas para pessoas
negras e para as pessoas com deficiéncia;

b) a segunda lista, com a pontuagdo dos candidatos inscritos, referente a inscricdo por
municipios, para a reserva de vagas como pessoa negra,;

c) a terceira lista, com a pontuacdo dos candidatos inscritos, referente a inscricdo por
municipios, para a reserva de vagas como pessoa com deficiéncia.

d) a quarta lista também serd de ampla concorréncia, contendo a pontuacdo de todos o0s
candidatos inscritos por NRE;

e) a quinta lista também serd de ampla concorréncia, contendo a pontuagdo de todos os
candidatos inscritos no Estado.

9.3 Entende-se por licenciado o candidato que possua:

a) curso de Licenciatura Plena na funcédo (Educacao Basica) ou area (Educacéo Profissional)
de inscricdo, ou conforme disposto no ANEXO | deste Edital; ou

b) curso de Licenciatura Curta na funcao (Educacéo Bésica) ou conforme disposto no ANEXO |
deste Edital; ou

c) curso de Bacharel com Formagdo Pedagogica na fungdo (Educagdo Bésica) ou area
(Educacéo Profissional) de inscrigdo, ou conforme disposto no ANEXO | deste Edital; ou

d) curso de Tecndlogo com Formacgdo Pedagdgica na funcdo (Educacdo Basica) ou area
(Educacéao Profissional) de inscrigdo, ou conforme disposto no ANEXO | deste Edital; ou

e) curso de Bacharel com Esquema | na fungdo (Educacdo Basica) ou éarea (Educacgéo
Profissional) de inscricdo, ou conforme disposto no ANEXO | deste Edital; ou

f) curso de Tecndlogo com Esquema | na funcdo (Educacdo Basica) ou area (Educacédo
Profissional) de inscricdo, ou conforme disposto no ANEXO | deste Edital.

9.4 A classificacdo aplicada quanto a escolaridade sera realizada a partir das informagfes
fornecidas pelo candidato no momento da inscrigéo.

9.5 Ocorrendo empate na classificacdo obtida pelos candidatos, serdo adotados os seguintes
critérios de desempate, sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo,
conforme Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 e suas alterac6es (Estatuto
do Idoso);

b) maior nota na prova objetiva na disciplina de conhecimento especifico;
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C) maior pontuac¢ao na prova pratica;

d) maior nota na prova objetiva na disciplina de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuacao na prova de titulos;

f) maior idade entre os participantes;

g) mais tempo de servigo, limitado ao periodo delimitado no subitem 8.5.

9.6 A classificacao provisoria sera publicada na data estabelecida no cronograma constante no
ANEXO Il deste Edital, nos enderecos eletrobnicos www.educacao.pr.gov.br,
www.institutoconsulplan.org.br e www.imprensaoficial.pr.gov.br.

9.7 Cabera interposicdo de recurso ap6s a divulgacao do resultado provisério, desde que:

a) realizada SOMENTE na péagina do Instituto Consulplan, no endereco eletronico
www.institutoconsulplan.org.br;

b) encaminhada no periodo estabelecido no cronograma presente no ANEXO Il deste Edital;

c¢) sejam devidamente fundamentados com a indicacao expressa do item do Edital que entenda
nao ter sido atendido, justificando-o.

9.8 Serao indeferidos os recursos que:

a) nao estiverem devidamente fundamentados;

b) estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

¢) forem apresentados fora do prazo estabelecido.

9.9 Nao serdo apreciados recursos que apresentarem argumentacdo baseada em erro do
candidato no preenchimento dos dados no momento da inscricAo e/ou que apresentem
questionamentos sobre outros candidatos.

9.10 O resultado final dos recursos serd publicado no endereco eletrbnico
www.educacao.pr.gov.br e www.institutoconsulplan.org.br.

9.11 A classificacao final dos candidatos sera publicada apds analisados os recursos, mediante
edital especifico a ser divulgado no endereco eletrénico www.educacao.pr.gov.br, no Diario
Oficial do Estado do ParanA -  Suplemento de Concursos Publicos:
www.imprensaoficial.pr.gov.br e www.institutoconsulplan.org.br.

9.12 Na classificacdo final, apds analisados os recursos, os candidatos serdo listados na
seguinte ordem: por habilitagdo (Licenciados, Bacharéis/Tecnélogos e Académicos), conforme
subitem 9.3 e de acordo com os valores decrescentes das pontuacgfes finais, em listas de
inscricao por: Municipio (ampla, PN e PCD), Nucleo Regional de Educacéo e Estado.

9.13 Apds a homologacdo da classificacdo final, os candidatos estardo aptos a serem
convocados para a comprovacao da escolaridade obrigatéria e demais procedimentos exigidos
para contratacao.

10. DA CONVOCACAO E COMPROVACAO DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

10.1 A convocacao dos candidatos ocorrerd mediante a publicacdo de editais, observando-se a
necessidade da SEED/PR e por ordem de classificagéo final das listas de ampla concorréncia,
de pessoas negras e de pessoas com deficiéncia.

10.2 Para a convocacao sera utilizada a listagem da classificacdo final, conforme descrito no
subitem 9.2, assim como a orientacdo descrita no quadro a seguir, apos observados os
percentuais reservados, as regras especificas de arredondamento e o limite maximo da reserva
de vagas:

1.° contratado Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

2.° contratado Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

3.° contratado Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

4.° contratado Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

5.° contratado Melhor classificado da lista de pessoas negras ou da lista de pessoas com
6.° contratado deficiéncia da lista de inscrigdo por Municipio

7.° contratado Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

8.° contratado Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

9.° contratado Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

10.° contratado Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio
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11.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

12.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

13.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

14.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

15.° contratado

Lista de pessoas negras da lista de inscricdo por Municipio

16.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

17.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

18.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

19.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

20.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

21.° contratado

Lista de pessoas com deficiéncia da lista de inscricdo por Municipio

22.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

23.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

24.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

25.° contratado

Lista de pessoas negras da lista de inscricdo por Municipio

26.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

27.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

28.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

29.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

30.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

31.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

32.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

33.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

34.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

35.° contratado

Lista de pessoas negras da lista de inscricdo por Municipio

36.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

37.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

38.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

39.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

40.° contratado

Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio

41.° contratado Lista de pessoas com deficiéncia da lista de inscricdo por Municipio
Lista de ampla concorréncia da lista de inscricdo por Municipio (e assim

sucessivamente)

42 .° contratado

10.3 N&o haveréa cota de reserva de vagas nas listas de classificacdo em que haja ndmero
insuficiente de classificados para a aplicacdo do percentual previsto em lei.

10.4 Em caso de auséncia, desisténcia ou ndo comprovacdo da escolaridade obrigatéria e
documentos de candidato da lista de ampla concorréncia, de pessoas negras ou de pessoa
com deficiéncia, a vaga sera ofertada ao proximo candidato convocado da respectiva lista de
classificacdo presente naquela sesséo publica.

10.5 Quando o percentual de reserva de vagas nao estiver atendido e ndo houver candidatos
cotistas convocados presentes na sessdo publica, deverd ser interrompida a contratacdo dos
convocados da lista de ampla concorréncia e realizada nova convocacao da lista de cotas.

10.6 Quando o percentual de reserva de vagas ja estiver atendido e ndo houver candidatos da
lista de ampla concorréncia convocados presentes na sessao publica, devera ser interrompida
a sessdao e realizada nova convocagéao na lista de ampla concorréncia.

10.7 O candidato inscrito como cotista e contratado pela lista de ampla concorréncia sera
desconsiderado quando convocado pelas listas de pessoa negra ou pessoa com deficiéncia,
para fins de contratacéo.

10.8 Quando houver convocacdo simultdnea de candidatos da lista de pessoas negras e da
lista de pessoas com deficiéncia, tera prioridade o candidato com maior pontuacéo e, havendo
empate, o0 mais idoso, sendo o outro candidato convocado para a proxima vaga antes de nova
convocacdao pela lista de ampla concorréncia.

10.9 Na hipotese de ndo existirem candidatos inscritos para reserva de vagas como pessoa
negra ou pessoa com deficiéncia, todas as vagas serdo destinadas aos candidatos
classificados na lista de ampla concorréncia.
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10.10 A convocacgdo € composta por 2 (duas) Fases, as quais podem ocorrer separadamente
ou simultaneamente, sendo a Fase | de comprovacdo de documentos informados na
inscricdo (10.28), e a Fase |l de comprovacao de documentos para contratacao (Item 11),
condicionada a existéncia de vaga.

10.11 A convocagédo dos candidatos sera feita observando-se a necessidade de cada NRE e
por ordem de classificacéo final das listas de ampla concorréncia, de pessoas negras e de
pessoas com deficiéncia, considerando as listas dos inscritos por Municipio, esgotadas as
possibilidades, serdo convocados os candidatos das listas do Nucleo Regional de Educagéo e,
apos esgotadas, as listas do Estado.

10.12 Quando a convocacgdo ocorrer simultaneamente para comprovacdo de documentos e
contratacdo, o candidato devera apresentar os documentos especificados nos itens 10 e 11.
10.13 A convocacédo dos candidatos classificados sera divulgada no endereco eletrénico do
NRE de inscricéo.

10.14 Para visualizar os editais de convocacdo, o candidato devera acessar o enderego
eletrénico www.nre.seed.pr.gov.br.

10.15 A convocagéo ocorrerd mediante a publicagcdo de editais, com antecedéncia minima de
24 horas, em dias Uteis, onde devera constar municipio, funcdo, data, horéario e local de
comparecimento e a finalidade da sessdo publica, que pode ocorrer para a Fase |, de
Comprovacdo de Documentos, ou para a Fase I, de Contratacdo, esta ultima condicionada a
existéncia de vaga.

10.16 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de
comparecimento para fins de justificativa de sua auséncia.

10.17 As convocagbes poderdo ser acompanhadas no enderego eletrénico
www.nre.seed.pr.qov.br.

10.18 Quando convocado, o candidato recebera um aviso de convocacao no endereco de e-
mail registrado em seu cadastro.

10.19 O aviso de convocacdo nao dispensa a necessidade de acompanhamento pelo
candidato de todos os atos pertinentes a este Processo Seletivo Simplificado, por meio do
endereco eletrénico www.nre.seed.pr.gov.br.

10.20 Em razdo da necessidade de substituicdo imediata nas instituicbes de ensino e de
possiveis auséncias as sessdes publicas, as convocacdes podem ocorrer com numero de
candidatos maior que o numero de vagas, 0o que nao implica na obrigatoriedade de
contratagdo, considerando que as contratacdes ocorrerdo somente para atendimento das
vagas ofertadas naquela sessao publica e de acordo com as reservas de vagas.

10.21 Deverado ser acolhidos os documentos de todos os candidatos presentes na Fase |,
mesmo que o nimero de candidatos seja superior ao himero de vagas.

10.22 O candidato ao qual nado foi atribuida vaga devera participar das proximas sessdes
divulgadas no endereco eletrénico do NRE, quando apresentara a documentacao da Fase Il,
caso contratado.

10.23 O candidato ja contratado, inscrito para este Edital em mais de uma disciplina ou funcgéo,
devera cumprir as exigéncias da convocacédo de cada inscricdo separadamente, comprovando
os documentos da Fase | e sendo dispensado da documentacéo da Fase Il.

10.24 Nao serd convocado o candidato que tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho
como penalidade decorrente de sindicancia, conforme art. 15 da Lei Complementar n.° 108, de
2005, ou gue tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo disciplinar,
ambos pela SEED, nos ultimos 5 (cinco) anos, excetuados os casos em que a sindicancia
tenha constatado contratagdo/admisséo indevida por parte da administracéo.

10.25 Sera observada, no momento da convocacdo, a reserva de vagas aos candidatos
inscritos como pessoa negra e aos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, por
fungéo de inscricdo, em cada setor do NRE de Curitiba e nos municipios dos demais NRE.
10.26 Serdo seguidos os mesmos critérios para o candidato inscrito na lista de ampla
concorréncia, de pessoa hegra e de pessoa com deficiéncia.

10.27 A contratacdo de candidatos considerados pertencentes ao grupo de risco em razao de
pandemia seguira as normas estabelecidas pela Resolucéo de distribuicdo de aulas vigente.
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10.28 Comprovacédo de Documentacdo Obrigatdria — Fase 1%

10.28.1 Para a comprovacdo da documentacdo obrigatéria, o candidato, ou seu procurador
habilitado por instrumento particular de procuracéo original, com firma reconhecida, conforme
modelo disponivel nos anexos deste Edital, deverd comparecer ao local, data e horario
estabelecidos, portando o formulario “Dados da Inscrigdo — Instituto Consulplan” impresso,
disponivel no site do Instituto Consulplan, no endereco: https://www.institutoconsulplan.org.br,
“Meus Concursos”, “Comprovante de Inscrigao”, e os seguintes documentos (originais e copias
legiveis e em bom estado de conservagao):

a) Documento de identidade: para identificacdo, podem ser apresentados 0s seguintes
documentos, desde que contenham foto:

| — Cédula de identidade expedida por Secretaria de Seguranga Publica;

Il — Titulo de Eleitor Digital (e-Titulo) e comprovante da Ultima votacgao;

[l — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. N&o sera aceito Carteira de Trabalho
Digital, apenas em formato fisico;

IV — Passaporte brasileiro;

V — Carteira Nacional de Habilitacdo expedida pelo DETRAN, ou Carteira Nacional de
Habilitagc&o Digital — CNH Digital;

VI — Carteira de identidade expedida por comando militar, ex-ministério militar, pelo Corpo de
Bombeiros ou Policia Militar;

VIl — Carteira funcional expedida por 6rgdo publico, reconhecida por lei federal como
documento de identidade valido em todo o territério nacional;
VIII — Carteira de identidade expedida por 6rgdo fiscalizador do exercicio de profissdo

regulamentada por lei;

b) Documentos comprobatorios de escolaridade obrigatdria, informados durante a inscrigéo,
conforme subitem 10.28.2;

c) Autodeclaracdo de pessoa negra homologada nos termos do item 4 deste Edital, para
candidatos inscritos como pessoa negra;

d) Termo de Homologagcdo a ser entregue pelo Ndcleo Regional de Educacdo apés a
averiguacdo da Autodeclaracdo realizada pela Comissdo Permanente de Verificagdo de
Pertencimento Etnico-Racial, para inscritos como pessoa negra;

e) Laudo médico para inscritos como pessoa com deficiéncia, nos termos do subitem 3.8 deste
Edital;

f) Laudo médico, nos termos do subitem 3.8 deste Edital, acompanhado de audiometria
comprovando surdez, conforme Decreto Federal n.° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, para
candidatos inscritos para Professor Surdo.

10.28.2 A comprovacado da escolaridade obrigatoria dar-se-a4 da seguinte forma e de acordo
com a fungéo ou area de inscri¢cdo, conforme ANEXO I:

a) LICENCIATURA PLENA: Diploma de Licenciatura Plena, emitido por IES devidamente
regulamentada no sistema e-MEC e de acordo com as exigéncias legais especificas no periodo
de realizacdo do respectivo curso, que deverd estar regulamentado no sistema e-MEC,
obrigatoriamente acompanhado de Histérico Escolar;

|. Caso ndo seja apresentado o Diploma da Licenciatura Plena, serd aceita Certiddo ou
Certificado de Conclusdo de Curso, desde que acompanhado obrigatoriamente de Histérico
Escolar com data de colacéo de grau até a data da contratacéao;

b) LICENCIATURA CURTA: Diploma de Licenciatura Curta, emitido por IES devidamente
regulamentada no sistema e-MEC e de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo
de realizacdo do respectivo curso, que deverd estar regulamentado no sistema e-MEC,
obrigatoriamente acompanhado de Histérico Escolar com pratica de ensino e estagio
supervisionado do Ensino Fundamental,

I. Os Cursos de Licenciatura Curta habilitam somente para as disciplinas dos anos finais do
Ensino Fundamental e estdo extintos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo — LDB (Lei
Federal n.° 9.394/96);

24 Retificado pelo Edital n® 02/2023 — GS/SEED
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c) BACHAREL: Diploma de Bacharel, emitido por IES devidamente regulamentada no sistema
e-MEC e de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizacdo do
respectivo curso, que deverd estar regulamentado no sistema e-MEC, obrigatoriamente
acompanhado de Historico Escolar;

|. Caso ndo seja apresentado o Diploma de Bacharel, sera aceito Certiddo ou Certificado de
Conclusao de Curso, acompanhado obrigatoriamente de Histérico Escolar com data de colagao
de grau até a data da contratagéo.

d) TECNOLOGO: Diploma de Tecnologo, emitido por IES devidamente regulamentada no
sistema e-MEC e de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizacdo do
respectivo curso, que deverd estar regulamentado no sistema e-MEC, obrigatoriamente
acompanhado de Historico Escolar;

I. Caso nédo seja apresentado o Diploma de Tecndlogo, sera aceito Certiddo ou Certificado de
Conclusao de Curso, acompanhado obrigatoriamente de Histérico Escolar com data de colacéo
de grau até a data da contratagéo.

e) BACHAREL COM FORMACAO PEDAGOGICA ou ESQUEMA | e II: Diploma, Certiddo ou
Certificado de Conclusdo de Curso de Bacharel, obrigatoriamente acompanhado do Histérico
Escolar juntamente com Certificado de Conclusdo do Curso de Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica, ou de Esquema | ou Il, equivalente a Licenciatura, obrigatoriamente
acompanhado do Historico Escolar, acompanhado ainda do Diploma e Histérico Escolar do
Curso de Graduagéao que viabilizou o Programa.

|. o Diploma, Certiddo ou Certificado de Concluséo e Historico Escolar de Curso de Bacharel,
deve ser emitido por IES devidamente regulamentada no sistema e-MEC e de acordo com as
exigéncias legais especificas do periodo de realizacdo do respectivo curso.

Il. Certificado de Conclusédo de Curso de Programa Especial de Formacao Pedagdgica ou de
Esquema | ou Il deve ser emitido por IES devidamente credenciada e de acordo com as
exigéncias legais especificas do periodo de realizacdo do respectivo curso.

f) TECNOLOGO COM FORMACAO PEDAGOGICA ou ESQUEMA 1 ou II: Diploma, Certid4o
ou Certificado de Conclusdo de Curso de Tecndlogo, obrigatoriamente acompanhado do
Histérico Escolar juntamente com Certificado de Conclusdo do Curso de Programa Especial
de Formacédo Pedagodgica, ou de Esquema | ou Il, equivalente & Licenciatura, obrigatoriamente
acompanhado do Histérico Escolar, acompanhado ainda do Diploma e Histérico Escolar do
Curso de Graduacao que viabilizou o Programa.

I. o Diploma, Certidao ou Certificado de Concluséo e Historico Escolar de Curso de Tecndlogo,
deve ser emitido por IES devidamente regulamentada no sistema e-MEC e de acordo com as
exigéncias legais especificas do periodo de realizagéo do respectivo curso.

II. Certificado de Conclusdo de Curso de Programa Especial de Formacdo Pedagogica, ou de
Esquema | ou Il deve ser emitido por IES devidamente credenciada e de acordo com as
exigéncias legais especificas do periodo de realizagéo do respectivo curso.

g) ACADEMICO: Declaragéo ou Atestado de Matricula e Frequéncia em Curso de Graduac&o,
obrigatoriamente acompanhada de Historico Escolar, expedida no semestre de inscricéo,
constando a carga horaria total do curso e carga horaria cursada de no minimo 25% (vinte e
cinco por cento).

h) Académico inscrito para a Educacao Profissional devera apresentar Declara¢éo ou Atestado
de Matricula e Frequéncia em Curso de Graduacdo, obrigatoriamente acompanhada de
Historico Escolar, expedidos no semestre de inscricdo, constando a carga horaria total do curso
e carga horéria cursada de no minimo 50% (cinquenta por cento).

I. a Declaracdo de Matricula e Frequéncia e Historico Escolar em Curso de Graduacao devem
ser emitidos por IES devidamente regulamentada no sistema e-MEC e de acordo com as
exigéncias legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso.

Il. a apuragdo da carga horaria cursada considerara apenas as disciplinas aprovadas e
atividades complementares obrigatorias.

10.28.3 A comprovagédo de Curso de Segunda Licenciatura consistira em: Diploma de Curso
de Segunda Licenciatura, obrigatoriamente acompanhado de Historico Escolar, juntamente
com Diploma e Histérico Escolar do Curso de Graduacgéo da primeira licenciatura.
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|. Caso ndo seja apresentado o Diploma da Segunda Licenciatura, sera aceito Certiddo ou
Certificado de Conclusdo de Curso acompanhado obrigatoriamente de Histérico Escolar com
data de colacdo de grau até a data d;

II. o Diploma, Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Segunda Licenciatura deve
estar de acordo com a Resolugdo CNE/CP n.° 01, de 2009, Resolugcdo CNE/CP n.° 02, de
2015, emitido por IES devidamente regulamentada no sistema e-MEC e de acordo com as
exigéncias legais especificas do periodo de realizagéo do respectivo curso.

lll. o Curso de Segunda Licenciatura ofertado pela IES deve estar regulamentado no sistema e-
MEC.

10.28.4 A comprovacdo da Formacdo Pedagdgica consistira em: Diploma de Curso ou
Certificado de Conclusédo do Curso de Programa Especial de Formacdo Pedagogica,
obrigatoriamente acompanhado de Histérico Escolar, juntamente com Diploma e Histérico
Escolar do Curso da primeira Graduacao (Bacharelado e ou Tecnologia).

10.28.5 Serdo aceitos somente comprovantes de escolaridade de cursos superiores
regulamentados, que serdo consultados no e-MEC, sistema de tramitacdo eletronica dos
processos de regulacdo (Credenciamento e Recredenciamento de Instituicdes de Ensino
Superior — IES, Autorizacdo, Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento de Cursos),
normatizados pelo Decreto Federal n.° 5.773, de 9 de maio de 2006.

10.28.6 Os casos omissos referentes a comprovacdo da escolaridade seréo resolvidos por
Comisséo da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte designada para esse fim por
meio de Resolugdo, em conjunto com o Instituto Consulplan.

10.28.7 Os documentos expedidos por instituicdo estrangeira somente serdo aceitos quando
revalidados por universidades credenciadas, conforme Portaria n.° 022/2016 — MEC, exceto
cursos de proficiéncia, que devem ser apresentados com copia traduzida.

10.28.7.1 Os diplomas de Graduacdo expedidos por universidades estrangeiras seréo
revalidados por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou
equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacao.
10.28.7.2 Os diplomas de Poés-Graduacao expedidos por universidades estrangeiras sé
poderdo ser reconhecidos por universidades que possuam cursos de poés-graduacéo
reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior.
10.28.7.3 A revalidacéo e o reconhecimento de diplomas obtidos em instituicbes estrangeiras
caracterizam fungéo publica necessaria das universidades publicas e privadas integrantes do
sistema de revalidagéo de titulos estrangeiros.

10.29 Apés esgotadas todas as possibilidades das convocacfes conforme subitens12.2 e 12.3,
nas listas de inscricdo por Municipio, as convocacfes seguirdo para a lista de inscricdo por
NRE e estas, ap0s esgotadas, para a lista de inscricdo do Estado, conforme disposto no
subitem 9.2.

10.29.1 Para convocagdo nas listas do NRE: Em caso de ndo haver mais candidatos
classificados nas listas de um municipio e permanecer a necessidade de preenchimento de
vagas, o NRE poder& utilizar a ordem de classificagdo geral da lista de inscricdo por NRE
independentemente da localidade de inscrigdo.

10.29.2 Para convocagao nas listas do Estado: caso ndo haja mais candidatos classificados na
lista de inscricdo por NRE e permanecer a necessidade de preenchimento de vagas, o NRE
podera utilizar a ordem de classificagdo geral da lista de inscricdo do Estado,
independentemente da localidade de inscrigdo e de residéncia do candidato.

11. DA CONTRATACAO

11.1 O candidato somente estara apto a contratacdo quando:

a) Comprovar a escolaridade e demais documentos exigidos neste Edital;

b) Existir vaga para a contratacdo quando convocado; e

c) Nao estiver nas hipoteses de inaptiddo temporéria, conforme subitem 11.2 deste Edital.

I. Caso o candidato seja contratado com atribuicdo de aulas por apresentar atestado médico de
aptidao, e apés contratacdo, apresentar atestado médico solicitando afastamento, perdera o
direito as aulas atribuidas e tera suas aulas canceladas, permanecendo com contrato vigente,
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estando sujeito a instauracdo de Processo Administrativo, com direito a ampla defesa e ao
contraditério, a fim de apurar irregularidades; apos liberacdo médica para retorno ao trabalho, o
candidato estara apto novamente a distribuicdo de aulas, de acordo com a Resoluc¢éo vigente.
11.2 Para fins deste Edital, considera-se inaptiddo temporaria, que impossibilita a contratacéo
imediata do candidato, o gozo de licenca-maternidade ou licenca-saude, a qual devera ser
justificada mediante apresentacao de atestado ocupacional ou atestado médico, pelo candidato
ou procurador habilitado por instrumento particular de procuracdo original, com poderes
especificos e firma reconhecida.

11.3 O candidato inapto temporariamente tera sua classificacdo mantida, sem prejuizo a
convocacao dos demais classificados, desde que comprove a escolaridade obrigatoria.

11.4 Cessada a inaptiddo temporéaria, o candidato devera entregar, no Nucleo Regional de
Educacdo, atestado médico comprovando sua aptidao para o trabalho.

11.5 A declaracao de causa de inaptiddo temporéria posterior & contratacao enseja a perda das
aulas atribuidas, com a manutencdo do contrato até o fim de sua vigéncia, possibilitando o
retorno do contratado quando da cessacgéo da causa de inaptidao.

11.6 Se houver indicios de irregularidade na declaracdo de inaptidao, serd apurada a
responsabilidade do contratado, com direito a ampla defesa e ao contradit6rio

11.7% Para a elaboracédo e assinatura do contrato administrativo, o candidato devera identificar-
se e apresentar 0s seguintes documentos pessoais originais, ou documentos de aplicativos de
celular de 6rgéos oficiais, em situagdo regular, acrescidos de uma copia, as suas expensas,
para que o servidor do Nucleo Regional de Educacado possa conferir a autenticidade:

a) carteira de identidade expedida pelo Instituto de Identificacdo do Parana — IIPR/SESP,
indispenséavel para a implantacdo do pagamento, conforme Decreto Estadual n.° 2.704, de 27
de outubro de 1972. Ser& aceito outro documento de identificagdo em que conste o numero do
RG do Parand, desde que neste documento constem todos os dados necesséarios para o
cadastro: nome, filiagédo, data, cidade, estado e pais de nascimento; data e 6rgdo de emissao
do documento;

b) CPF: a comprovacgdo pode ser feita por meio da apresentacdo dos seguintes documentos,
desde que conste o numero de inscricao do CPF:

|. Carteira de Identidade;

Il. Carteira Nacional de Habilitagdo, inclusive a verséo digital;

[ll. Comprovante de Inscricdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a Receita Federal
(Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal e Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos);

IV. Comprovante de Inscrigdo no CPF impresso a partir do endereco eletrénico ou do aplicativo
da Receita Federal;

V. outros modelos de cartdo CPF emitidos de acordo com a legislacao vigente a época;

VI. Comprovante de nimero do CPF impresso da pagina do CQC — eSocial.

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, versao digital e/ou fisica: pagina da foto,
pagina da qualificagdo civil/dados de identificacdo, pagina(s) onde conste o contrato de
trabalho, com periodo trabalhado e fungdo desempenhada;

d) Cartdo do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o nimero do PIS ou comprovante de
namero do PIS/PASEP impresso da pagina do CQC — eSocial, exceto em caso de primeiro
emprego, quando a SEED ser& responsavel por solicitar o cadastramento do candidato a ser
admitido;

e) Comprovante de titular de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil, contendo o
namero da agéncia e conta (Extrato Bancario, Contrato de servicos do banco, foto do Bankline,
cartdo de crédito/débito);

f) Comprovante de endereco atual,

g) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacado se do sexo masculino com até 45
(quarenta e cinco) anos na data da contratacao.

h) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo, podendo ser substituidos pela certiddo de
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quitacao eleitoral;

i) Certiddo de Casamento e de Nascimento dos filhos;

) Declaracédo de bens e rendimentos,

k) Atestado de saude ocupacional, conforme modelo disponivel no ANEXO V deste Edital,
atestando que o candidato possui plenas condicbes de saude fisica e mental para
desempenhar as atribuicdes da funcéo para a qual se inscreveu, emitido por médico registrado
no Conselho Regional de Medicina — CRM ou equivalente, nos 90 (noventa) dias anteriores a
contratacao;

I) Atestado de Antecedentes Criminais ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais
Estadual;

I. O Atestado de Antecedentes Criminais Estadual é solicitado on-line no enderecgo eletrénico
do Instituto de ldentificacdo do Parand e deverad ser emitido nos ultimos 6 (seis) meses
anteriores a data da contratacao;

II. A Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual € obtida diretamente nos
distribuidores ou cartérios criminais ou varas de execucao penal em Foruns do(s) municipio(s)
no(s) qual(ais) o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, e devera ser emitida nos
ultimos 6 (seis) meses anteriores a data da contratagao.

m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal;

I. A emisséo da Certiddo deve ser solicitada no endereco eletrénico do Ministério da Justica ou
no endereco eletrénico da Policia Federal.

Il. Caso a certiddo ndo seja emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela possibilidade de
nomes iguais, o interessado devera obté-la diretamente no Setor de Certiddes no edificio-sede
da Justica Federal do Tribunal Regional Federal da regido onde tenha residido nos ultimos 5
(cinco) anos ou no edificio-sede da Policia Federal.

[ll. A Certidao deve ter sido emitida 90 (noventa) dias anteriores a data da contratacao.

n) Declaragdo de Nao Demissédo de Servico Publico, conforme modelo disponivel no ANEXO
VIl deste Edital;

0) Declaracéo de Acumulo de Cargos, conforme modelo disponivel nos anexos deste Edital;

p) Comprovante de impressdo da Consulta a Qualificagdo Cadastral — CQC — eSocial, sem
divergéncias, que poderd ser obtido no enderego eletrbnico do Governo Federal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, em cumprimento as disposicoes
contidas no Decreto Federal n.° 8.373/2014 e Resolu¢cbes do Comité Gestor do eSocial
(Federal) n.° 1/2015 e n.° 4/2015;

g)?*® comprovante de registro ativo no Conselho Regional de Educagdo Fisica (para os
graduados em Educacao Fisica), a ser entregue conforme estabelecido nos subitens 11.16 e
11.17 deste Edital.

11.8 O candidato que j& foi contratado pela SEED estara dispensado da apresentacdo dos
documentos pessoais descritos no subitem 11.7%, alineas: a, b, ¢, d, e, f, g, h, i e j, se
apresentar comprovante de inscricdo com tempo de servigco automatico pelo Sistema PSS ou
cépia de Contrato de Trabalho como PSS.

11.9 O candidato contratado, de posse do Memorando de Encaminhamento, devera
apresentar-se oficialmente na instituicdo de ensino na data prevista no documento.

11.10 O candidato inscrito como académico, ap0s contratado, podera solicitar a alteracéo de
licenciatura no Nucleo Regional de Educacado, apresentando o Diploma ou Certificado de
Conclusao do Curso de Graduacao, acompanhado do Histérico Escolar em que conste a data
da colacédo de grau.

11.11 A alteracao sera realizada a partir do dia 1.° do més subsequente a data da solicitacao.
11.12 Quando académico ou matriculado em Curso de Formacdo Pedagdgica ou de Segunda
Licenciatura, o contratado deve apresentar, na primeira quinzena de cada semestre e sempre
que solicitado pela chefia imediata, Declaracdo ou Atestado de Matricula e Frequéncia do
Curso Superior registrado na inscricao.
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11.12.1 A ndo apresentacdo de tais documentos implicara a resciséo contratual, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, mediante processo administrativo.

11.13 A apresentacdo dos documentos comprobatérios da prova de titulos e do tempo de
servico, tratados nos itens 8 e 8.5 respectivamente, podera ser solicitada a qualquer tempo, a
interesse da administracéo.

11.13.1 A ndo apresentacdo implicara a rescisdo contratual, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, mediante processo administrativo.

11.14 E permitido ao candidato convocado que esteja contratado por outra funcdo de inscricdo
complementar a sua carga horéria, respeitando a ordem de classificacdo e a Resolucdo de
Distribuicdo de Aulas vigente, sendo que ndo podera desistir de aulas ou fung¢des pelas quais
foi contratado para assumir outras.

11.15 O candidato j& contratado tera sua classificagcdo mantida nas demais listas de fungéo ou
area para as quais eventualmente se inscreveu, sem prejuizo a convocacdo dos demais
classificados, desde que comprovada a escolaridade obrigatéria quando convocado,
independentemente de assumir ou ndo novas aulas.

11.16%8 Os professores graduados em Educacdo Fisica contratados por este Edital, em razéo
da insercao da alinea “q” no subitem 11.7, deverdao apresentar, até o dia 16 de setembro de
2023, o comprovante de registro ativo no Conselho Regional de Educacao Fisica, no setor de
Recursos Humanos do NRE no qual foi contratado.

11.16.1 Os professores graduados em Educacdo Fisica que vierem a ser contratados até a
data estabelecida no subitem 11.16 dever&o apresentar o respectivo comprovante de registro
até a referida data.

11.16.2 Os professores graduados que ndo apresentarem 0 comprovante de registro no
Conselho Regional de Educacédo Fisica até o dia 16 de setembro de 2023 poderdo ter os
contratos rescindidos por descumprimento editalicio, mediante a abertura de processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.17 ApOs a data estabelecida no subitem 11.16, a documentagdo comprobatodria passara a
ser exigida no momento da contratagéo.

12. DO FIM DE LISTA

12.1 Perdera a colocacao original de classificacéo e sera remetido para o fim da respectiva lista
de classificados o candidato ou representante legal que:

a) ndo compareca ao local, na data e horario estabelecidos na convocagéo para comprovagao
de escolaridade obrigatdria e contratacao;

b) n&o apresente os documentos de escolaridade, em conformidade com o tipo de habilitagéo
informado durante a inscri¢ao;

¢) nao apresente os documentos exigidos e descritos nos itens 10 e 11 deste Edital;

d) ndo manifeste interesse nas aulas ou fungdes ofertadas;

e) esteja impossibilitado de assumir as aulas/fun¢des ofertadas por motivos de ordem pessoal;
f) esteja, na data da convocagéo para comprovacdo de escolaridade obrigatoria, com contrato
prorrogado por forca de lei (Gestante e Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT) por
outro Edital da SEED, via PSS;

g) esteja com contrato em vigor por meio de outro edital da SEED, via processo seletivo, na
data da convocacao.

12.2 O candidato remetido para fim de lista podera ser reconvocado, se houver necessidade
por parte do Nucleo Regional de Educacéo, apos todos os demais classificados da respectiva
lista terem sido convocados, até o limite de: uma convocacéo e duas reconvocagdes nas listas
de inscricdo do Municipio; uma convocacdo e uma reconvocacao na lista de inscricdo do NRE
e uma convocacdao na lista do Estado.

12.3 Para contratacdo dos candidatos em fim de lista serd utilizada a ordem de classificacéo
final da lista pretendida.
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13. DA DESISTENCIA

13.1 Sera considerado desistente deste processo seletivo o candidato que assinar Termo de
Desisténcia de Contrato, conforme modelo disponivel no ANEXO VIl deste Edital.

13.2 Ao assinar o Termo de Desisténcia de Contrato, o candidato ndo podera assumir vagas
em quaisquer convocacdes deste Edital.

13.3 O candidato sera considerado desistente apenas da lista de classificacdo pela qual foi
convocado e concorrerd exclusivamente a(s) outra(s) lista(s) de fun¢des para as quais se
inscreveu quando:

a) ndo comparecer na instituicdo de ensino, na data de inicio constante no Memorando de
Encaminhamento, conforme subitem 11.9%° deste Edital;

b) estiver em fim de lista e ndo comparecer:

I. na segunda reconvocacao nas listas do Municipio;

Il. na reconvocacdao nas listas do NRE e,

[ll. na Unica convocacao na lista Estado.

14. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

14.1 O candidato serd excluido deste processo seletivo na ocorréncia de qualquer das
hipéteses descritas nos itens abaixo:

a) Tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho como penalidade em decorréncia de
sindicancia, conforme art. 15 da Lei Complementar Estadual n.° 108, de 2005, nos ultimos
cinco anos, contados retroativamente a partir da primeira convocacéo, excetuados 0s casos em
gue a sindicancia tenha constatado contratacdo/admissao indevida por parte da administragao;
b) Tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo disciplinar nos Ultimos
cinco anos, contados retroativamente a partir da primeira convocagao;

d) Tiver configurado, no momento da contratacdo, o acumulo ilegal de cargos, excetuando-se
0s casos permitidos pelos artigos 37 e 42 da Constituicdo Federal;

e) Seja servidor publico vinculado a Administracdo Direta ou Indireta do Poder Executivo do
Estado do Parana, conforme previsto no art. 7.° da Lei Complementar n.° 108, de 2005;

f) Tenha 75 anos completos por ocasido da primeira convocagéo ou da contratacao;

g) Esteja aposentado, na condigdo de readaptado definitivo ou por invalidez, em cargo ou
funcdo equivalente a pretendida;

h) Tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, video ou declaracdo falsa ou
inexata;

i) Apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza das atribuicbes e
exigéncias para o desempenho da fungéo;

j) Nado compareca na data e no local de realizagdo das provas objetivas.

14.2 O candidato serd excluido da respectiva lista de classificagdo e concorrera
exclusivamente a(s) outra(s) lista(s) de funcdes e/ou areas para as quais se inscreveu na
ocorréncia de qualquer das hip6teses descritas a seguir:

a) ndo comprove a escolaridade obrigatéria exigida em cada funcdo (Educacéo Basica) ou area
(Educacéo Profissional), na apresentacédo dos documentos quando convocado;

b) se inscrito na lista de classificacdo de PcD, ndo apresente laudo médico ou apresente em
desacordo com o estabelecido neste Edital, ou que néo caracterize a deficiéncia de acordo
com a legislacéo vigente;

c) ndo apresente Autodeclaracdo de Pessoa Negra, conforme modelo disponivel nos anexos
deste Edital e o Termo de Homologac&o decorrente da averiguacdo da Comissédo Permanente
de Verificacéo de Pertencimento Etnico-Racial, se inscrito como pessoa negra;

d) na data da abertura do contrato, ndo apresente as mesmas condicdes fisicas e mentais
declaradas no atestado de saude ocupacional.
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14.3 Caso seja constatado que o candidato tenha incorrido em qualquer uma das hipoteses
citadas no item anterior apds sua contratacdo, estara sujeito a rescisdo contratual,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, mediante processo administrativo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o processo seletivo
contidas neste Edital e em outros comunicados a serem publicados.

15.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes, excetuados 0s casos
especificos previstos na legislacéo vigente para o atendimento especializado na realizacao das
provas.

15.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo ou divulgacéo
dos atos concernentes a este processo seletivo, divulgados nos enderecos eletrénicos
www.institutoconsulplan.org.br, www.educacao.pr.gov.br e www.nre.seed.pr.gov.br, e atender
aos prazos e condicdes estipulados nas demais publicagdes durante o PSS.

15.4 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes ao
processo seletivo, que comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a
indisponibilidade de servigos, os prazos de acesso a esses links poderdo ser prorrogados, no
minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade.
A prorrogacao podera ser feita sem alteragédo das condi¢des deste Edital.

15.5 Nao seréo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e o0s
comunicados a serem divulgados na péagina do Instituto Consulplan.

15.5.1 Todas as informacgdes a respeito de notas e classificagbes poderdo ser acessadas por
meio dos editais de resultados. Nao serao fornecidas informacdes que ja constem dos editais
ou fora dos prazos previstos.

15.6 Nao serdo fornecidos a terceiros informagfes e documentos pessoais de candidatos, em
atencao ao disposto no art. 31 da Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

15.7 A Secretaria de Estado da Educacao e do Esporte ndo fornecera cépias de documentos ja
apresentados em outros certames, nem se responsabilizard por documentagdo que exige
prazo de emissdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a providéncia antecipada
dos documentos, copias, custas ou impresséao por sistemas de computador.

15.8 Nao sera atendida a solicitacdo, realizada pelo contratado, de afastamento de funcéo,
readaptacdo de funcdo ou incompatibilidade com as atribuicbes da funcdo para a qual foi
contratado.

15.9 Sera garantida a acessibilidade do CONTRATADO portador de deficiéncia, no momento
de sua lotagéo ou distribuicdo de aulas, no local em que venha a desempenhar suas funcoes,
atendendo assim o disposto na legislacédo vigente.*

15.9.1 Sera atendida a solicitacdo, realizada pelo CONTRATADO como pessoa com
deficiéncia, de amparo especial ou intervencdo de terceiros para auxilid-lo no exercicio das
atribuicdes inerentes a funcéo, desde que seja devidamente comprovado com laudo médico.*!
15.10 Para recebimento de mensagens geradas automaticamente pelo Sistema PSS, o
candidato deve autorizar o remetente noreplay@seed.pr.gov.br, adicionando-o a sua lista de
remetentes confiaveis.

15.11 O contrato podera ser extinto nos termos da Lei Complementar Estadual n.° 108/2005.
15.12 O Processo Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital tera validade até
31/12/2023, podendo ser prorrogado quantas vezes forem necessarias, desde que ndo exceda
o periodo de 2 (dois) anos.

15.13 Os casos omissos serdo resolvidos por Comisséo da Secretaria de Estado da Educacéo
e do Esporte especialmente designada para esse fim por meio de Resolucdo e pelo Instituto
Consulplan.

15.14 Quaisquer alteracfes nas regras fixadas neste Edital sé poderao ser feitas por meio de
outro Edital.
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15.15 Integram o presente Edital, para todos os fins legais, 0s seguintes Anexos:

I. VAGAS, CARACTERISTICAS DE CADA FUNCAO, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA E
VENCIMENTOS CORRESPONDENTES
1.1 Locais de oferta

1. Locais de Oferta — Educacéo Basica (Grupos 1, 3,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
18 e 19)

2. Locais de Oferta — Educacéo Basica (Grupos 2 e 4)

3. Locais de Oferta — Educacéo Profissional (AU — MEIO AMBIENTE/AS, AU — FINANCAS/GN,
AU — NUMEROS/GN, AU — PSICOLOGIA/GN, AU-INFORMATICA/IC, AU — CONSTRUCAO
CIVIL E ARQUITETURA/IE, AU - PUBLICIDADE/CD, AU - SEGURANCA DO
TRABALHO/SE e AU — SAUDE OCUPACIONAL/SE)

4. Locais de Oferta — Educacgéo Profissional (FORMAGCAO DE DOCENTES, AS — ANALISES
CLINICAS, AS — ENFERMAGEM, AS - ENFERMAGEM DO TRABALHO, AS — ESTETICA,
AS — FARMACIA, AS — GESTAO, AS — LEGISLACAO, AS — LEGISLACAO AMBIENTAL, AS-
MEIO AMBIENTE, AS — NUTRICAO, AS-CUIDADOS DE IDOSOS, AS — ODONTOLOGIA,
AS — PROTESE DENTARIA, AS — PSICOLOGIA DA SAUDE, AS — SAUDE, ESTAGIO DE
ENFERMAGEM, Cl — AUTOMOTIVA, Cl — ELETRICIDADE, Cl — GESTAO, Cl — MECANICA,
Cl — MECATRONICA, GN — ELETRONICA, GN — GESTAO, GN — LEGISLACAOQ)

5. Locais de Oferta — Educacdo Profissional ((GN — LOGISTICA, GN — NEGOCIOS
IMOBILIARIOS, GN — SECRETARIADO, IC — GESTAO, IE — CIDADES, IE — GESTAO, IE —
DESENHO, |IE — LOGISTICA, IE — INSTALACOES, PA — GESTAO, PA — SAUDE, PA -
NUTRICAO, PA — QUIMICA, PA — TECNOLOGIA, OF — GESTAO, OF — LOGISTICA, OF —
MECANICA, OF - PLANTAS /FLORESTAS, OF — TECNOLOGIA, CD - DESIGN DE
INTERIORES, CD — LEGISLACAO, CD — MIDIAS, CD — GESTAO, CD — ARTE, PI —
BIOTECNOLOGIA)

6. Locais de Oferta — Educac&o Profissional (Pl — FISICA, Pl - PROCESSOS INDUSTRIAIS, Pl —
SANEAMENTO, Pl — LEGISLACAOQ, Pl — QUIMICA, Pl — MODA, RN — AGROINDUSTRIA,
RN - ADMINISTRACAO RURAL, RN — GESTAO, RN — LOGISTICA, RN — PECUARIA, RN —
CIDADES, RN - PLANTAS/FLORESTAS, RN — AGRICULTURA, SE — LEGISLACAO, SE —
SAUDE, TL — GASTRONOMIA, TL- NUTRICAO, TL — GESTAO, TL — LEGISLACAO, TL —
SAUDE, TL — TURISMO, TL — SECRETARIADO)

1.2 Escolaridade Obrigatéria

1. Escolaridade Obrigatéria — Educagédo Bésica

2. Escolaridade Obrigatéria — Educacgéo Profissional
Il. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ll. LAUDO MEDICO PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA
IV. AUTODECLARACAO DE PESSOA NEGRA
V. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
VI. SOLICITACAO DO USO DO NOME SOCIAL
VIl. DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS
VIIl. TERMO DE DESISTENCIA DE CONTRATO
IX. PROCURACAO
X. DECLARACAO DE NAO DEMISSAO DO SERVICO PUBLICO
XI. MUNICIPIOS PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
Xll. PROGRAMAS DE AVALIACAO — PROVA ESCRITA E PRATICA
XlIl. MODELO PLANO DE AULA / PLANO DE ACAO / PLANO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
XIV. CRITERIOS PARA ELABORACAO DO PLANO DE AULA PLANO DE ACAO / PLANO DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
XV. CRITERIOS PARA ELABORACAO DO VIDEO

XVI. AUTODECLARAGCAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA.32

% Retificado pelo Edital n.° 44/2022 — GS/SEED.
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Curitiba, datado e assinado eletronicamente.

Renato Feder
Secretario de Estado da Educacéo e do Esporte
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ANEXO | DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED

VAGAS, CARACTERISTICAS DE CADA FUNCAO, ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA E

VENCIMENTOS CORRESPONDENTES

VAGAS
(Locais de Oferta —
ANEXO 1.1)

Minimo de 4000 (quatro mil) vagas a serem supridas ao longo do periodo de
vigéncia do processo seletivo, divididas entre os 32 Nulcleos Regionais de
Educacao, com possibilidade de ampliacdo ou reducdo, de acordo com a
necessidade de substituicdo na rede estadual de Educacao.

FUNCAO/CARGA
HORARIA

Professor: até 40 (quarenta) horas semanais. Professor pedagogo: 20 (vinte)
ou 40 (quarenta) horas semanais.

Professor de Apoio & Comunicagdo Alternativa (PAC), Professor de Apoio
Educacional Especializado (PAEE) até 25 (vinte e cinco) ou até 50 (cinquenta)
horas®? semanais.

ESCOLARIDADE
MINIMA
(Escolaridade
Obrigatoria —
ANEXO 1.2)

Os requisitos minimos para cada fungéo constam no ANEXO 1.2 deste Edital.

VENCIMENTOS

O salario sera equivalente ao valor inicial da tabela de vencimentos e
remunerac¢éo da carreira do Quadro Proprio do Magistério — QPM.

- Nivel superior (LP): R$ 21,68 (vinte e um reais e sessenta e 0ito centavos)
por hora para detentores de curso superior completo.

- Licenciatura curta (LC): R$ 16,26 (dezesseis reais e vinte e seis centavos) por
hora para detentores de curso superior com licenciatura curta.

- Académicos e detentores de Ensino Médio (SL): R$ 15,17 (quinze reais e
dezessete centavos) por hora para académicos de primeira graduacéo.

- Auxilio-Transporte de R$ 4,68 (quatro reais e sessenta e oito centavos) por
hora para todos os vencimentos.

A remuneracdo somente serd devida no(s) periodo(s) trabalhado(s) e vinculada
a escolaridade informada na inscrigdo, devidamente comprovada, pela qual o
candidato for contratado.

33 Retificado pelo Edital n® 34/2022 — GS/SEED.
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ANEXO 1.1 - EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
LOCAIS DE OFERTA

1. Locais de Oferta — Educacao Basica (GRUPOS 1, 3,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 e 19)
2. Locais de Oferta — Educacéo Basica (GRUPOS 2 e 4)

3. Locais de Oferta — Educacdo Profissional (AU — MEIO AMBIENTE/AS, AU — FINANCAS/GN, AU —
NUMEROS/GN, AU — PSICOLOGIA/GN, AU — INFORMATICA/IC, AU — CONSTRUCAO CIVIL E
ARQUITETURAVIE, AU — PUBLICIDADE/CD, AU — SEGURANCA DO TRABALHO/SE e AU — SAUDE
OCUPACIONAL/SE)

4. Locais de Oferta — Educacéo Profissional (FORMACAO DE DOCENTES, AS — ANALISES CLINICAS, AS
— ENFERMAGEM, AS — ENFERMAGEM DO TRABALHO, AS — ESTETICA, AS — FARMACIA, AS —
GESTAO, AS — LEGISLACAO, AS - LEGISLACAO AMBIENTAL, AS — MEIO AMBIENTE, AS
NUTRICAO, AS — CUIDADOS DE IDOSOS, AS — ODONTOLOGIA, AS — PROTESE DENTARIA, AS
PSICOLOGIA DA SAUDE, AS — SAUDE, ESTAGIO DE ENFERMAGEM, Cl — AUTOMOTIVA, ClI
ELETRICIDADE, Cl — GESTAO, Cl — MECANICA, Cl — MECATRONICA, GN — ELETRONICA, GN
GESTAO, GN — LEGISLACAO)

5. Locais de Oferta — Educacéo Profissional (GN — LOGISTICA, GN — NEGOCIOS IMOBILIARIOS, GN —
SECRETARIADO, IC — GESTAOQ, IE — CIDADES, |IE — GESTAO, IE — DESENHO, IE — LOGISTICA, IE —
INSTALACOES, PA — GESTAO, PA — SAUDE, PA — NUTRICAO, PA — QUIMICA, PA — TECNOLOGIA, OF
— GESTAO, OF — LOGISTICA, OF — MECANICA, OF - PLANTAS /FLORESTAS, OF — TECNOLOGIA, CD —
DESIGN DE INTERIORES, CD — LEGISLACAO, CD — MIDIAS, CD — GESTAO, CD — ARTE, Pl —
BIOTECNOLOGIA)

6. Locais de Oferta — Educagdo Profissional (Pl — FISICA, Pl - PROCESSOS INDUSTRIAIS, Pl —
SANEAMENTO, Pl — LEGISLACAO, Pl — QUIMICA, PI — MODA, RN — AGROINDUSTRIA, RN -
ADMINISTRACAO RURAL, RN — GESTAO, RN — LOGISTICA, RN — PECUARIA, RN — CIDADES, RN -
PLANTAS/FLORESTAS, RN — AGRICULTURA, SE — LEGISLAGCAO, SE — SAUDE, TL — GASTRONOMIA,
TL- NUTRICAO, TL — GESTAO, TL — LEGISLACAO, TL — SAUDE, TL — TURISMO, TL — SECRETARIADO)
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1. Locais de Oferta — Educacéo Basica
(GRUPOS 1, 3,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 e 19)

= = Adl ol wl ol ~l ol o | d| Y| 3| I3 S S| 33
o — o o o o o o o

o 3] < o S S o ol S o o o o o o o o o o
s S sl 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| S| 8|2 S| 8| 2|8 8|2
£ s Ol 0| O] 0] O Ol O] 6| 6| 6|l | | 6| 6| O] G| O
1 | APUCARANA M x | x| x| x X x | x| x| x X
1 | ARAPONGAS X x | x| x| x X x | x | x | x X
1 | BOM SUCESSO X X x | x X x | x | x| x X
1 | BORRAZOPOLIS M M x | x X x | x | x| x X
1 | CALIFORNIA X X x | x X x | x | x | x X
1 | CAMBIRA X M x | x X x | x | x | x X
1 | CRUZMALTINA X x | x| x| x X x | x | x | x X
1 | FAXINAL X x | x| x| x X x | x | x | x X
1 | JANDAIA DO SUL X x | x| x| x X X | x | x | x X
1 | KALORE X X X X X X X X X X X
1 | MARILANDIA DO SUL X x | x| x| x X x | x | x | x X
1 | MARUMBI X X x | x X x | x | x | x X
1 | MAUA DA SERRA X X x | x X x | x | x| x X
1 | NOVO ITACOLOMI X X x | x X x | x | x | x X
1 | RIO BOM X X X X X X X X X X
1 | SABAUDIA X X x | x X x | x | x | x X
2 | ADRIANOPOLIS X x | x| x| x X X | x | x | x X
2 | ALM. TAMANDARE X X X | x X x | x| x| x X
2 | BOCAIUVA DO SUL X x x | x X X | x | x| x X
2 | CAMPINA G. DO SUL « | x| x| x X x | x | x | x X
2 | CAMPO MAGRO X x | x | x| x X X | x | x | x X
2 | CERRO AZUL X x | x| x| x X x | x | x | x X
2 | COLOMBO X X X X X X X X X X
2 | DOUTOR ULYSSES X x | x| x | x X x | x | x | x X
2 ITAPERUCU X X X X X X X X X X X
2 | PINHAIS X X x | x X x | x | x | x X
2 | PIRAQUARA X X x | x X x | x | x | x X
2 | QUATRO BARRAS X M x | x X x | x | x | x X
2 | RIO BRANCO SUL M x | x| x| x X x | x | x| x X
2 | TUNAS DO PARANA . x| x| x| «x X x | x | x | x X
3 | AGUDOS DO SUL X x | x| x | x X x | x | x| x X

3 1 - APUCARANA; 2 - AREA METROPOLITANA NORTE; 3 - AREA METROPOLITANA SUL; 4 - ASSIS
CHATEUBRIANT; 5 - CAMPO MOURAO; 6 - CASCAVEL; 7 - CIANORTE; 8 - CORNELIO PROCOPIO; 9 - CURITIBA,;
10 - DOIS VIZINHOS; 11 - FOZ DO IGUAGU; 12 - FRANCISCO BELTRAO; 13 - GOIOERE; 14 - GUARAPUAVA; 32 -
IBAITI; 15 - IRATI; 16 - IVAIPORA; 17 - JACAREZINHO; 31 - LARANJEIRAS DO SUL; 20 - LOANDA; 18 - LONDRINA;
19 - MARINGA,; 21 - PARANAGUA; 22 - PARANAVAI; 23 - PATO BRANCO; 24 - PITANGA, 25 - PONTA GROSSA,; 26 -
TELEMACO BORBA; 27 - TOLEDO; 28 - UMUARAMA,; 29 - UNIAO DA VITORIA; 30 - WENCESLAU BRAZ
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3 | ARAUCARIA M x | x| x| x X x | x| x | x X
3 | BALSA NOVA X X x | x X x | x | x | x X
3 | CAMPO LARGO M x | x| x| x X x | x| x | x X
3 | CAMPO DO TENENTE M x| x| x| «x X x | x| x| x X
3 | CONTENDA M x | x| x| x X x | x| x | x X
3 | FAZ. RIO GRANDE X X x | x X x | x | x| x X
3 | LAPA X X X X X X X X X X X
3 | MANDIRITUBA X x | x | x | x X x | x| x | x X
3 | PIEN X X | x | x | x X x | x | x | x X
3 | QUITANDINHA M x | x| x| x X x | x| x| x X
3 | RIO NEGRO X X X X X X X X X X X
3 | S. JOSE DOS PINHAIS X x | x| x| x X x | x | x| x X
3 | TIJUCAS DO SUL X x | x| x | x X x | x| x | x X
4 | A. CHATEAUBRIAND " | x| x| x X x | x| x| x X
4 | BRASILANDIA DO SUL X X x | x X x | x| x| x X
4 | FORMOSA D'OESTE " | x| x| x X x | x| x| x X
4 | IRACEMA D’'OESTE " X < | x X x | x| x| x X
4 | JESUITAS X x | x| x| x X X | x | x| x X
4 | NOVA AURORA M x | x| x | x X x | x| x| x X
4 | TUPASSI X x | x| x| x X x | x| x| x X
5 | ALTAM. DO PARANA X X x | x X X | x | x| x X
5 | ARARUNA X x | x| x| x X x | x| x| x X
5 | BARBOSA FERRAZ « | x| x| x X x | x| x | x X
5 | CAMPINA DA LAGOA X | x| x| x X x | x| x| x X
5 | CAMPO MOURAO X x | x| x| x X x | x | x | x X
5 | CORUMBATAI DO SUL X X x | x X x | x | x | x X
5 | ENG. BELTRAO X x | x| x | x X x | x | x | x X
5 | FAROL X X X X X X X X X X
5 | FENIX X X x | x X x | x | x| x X
5 | IRETAMA X x | x| x| x X x | x| x| x X
5 | LUIZIANA M X x | x X x | x| x | x X
5 | MAMBORE X x | x| x| x X x | x | x| x X
5 | NOVA CANTU . | x| x| x X x | x| x| x X
5 | PEABIRU X X X X X X X X X X
5 | QUINTA DO SOL M X x | x X x | x | x| x X
5 | RONCADOR X x | x| x| x X x | x| x | x X
6 | ANAHY
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2 R R R R R R R
S 5 5l 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 5| &| 5| 2| 5| &| &
2 s ©l 0001000 6| Gl 0|0 6| Gl 0| G| GO0
6 | BOA V. DA APARECIDA x | x| x| «x X x | x| x | x| x| x
6 | BRAGANEY X x | x| x | x X x | x| x | x X
6 | CAFELANDIA M x | x| x| x X x | x | x| x X
6 | CAMPO BONITO M x | x| x| x X x | x| x | x X
6 | CAP. L. MARQUES M x| x| x| «x X x | x| x| x X
6 | CASCAVEL X x | x| x | x X x | x| x | x X
6 | CATANDUVAS N x | x| x| x X x | x| x | x X
6 | CEUAZUL X x | x| x| x X X | x | x| x X
6 | CORBELIA X x | x| x| x X x | x | x| x X
6 | GUARANIAGU X | x| x| x X x | x| x| x X
6 | IBEMA X X x | x X x | x| x | x X
6 | IGUATU X X X X X X X X X X X
6 | LINDOESTE X x | x| x | x X x | x| x | x X
6 | SANTA LUCIA X x | x| x| x X x | x | x | x X
6 |STA.TEREZADO OESTE | | x| x| x X x | x| x| x X
6 | T.BARRAS DO PARANA X x | x| x| x X x | x| x| x| x| x
6 | VERA C.DO OESTE X X X | x X x | x| x | x X
7 | CIANORTE X X X | x X x | x| x | x X
7 | CIDADE GAUCHA X X X | x X X | x | x | x X
7 | GUAPOREMA X X X | x X x | x| x | x X
7 | INDIANOPOLIS M X x | x X x | x | x| x X
7 | JAPURA X X x | x X x | x | x| x X
7 | JUSSARA X X X | x X x | x| x | x X
7 | RONDON X X X X X X X X X X
7 | SAO MANOEL DO PR X X x | x X X | x | x | x X
7 | SAO TOME X X X | x X x | x| x| x X
7 | TAPEJARA X X X | x X x | x| x | x X
7 | TERRA BOA M x | x| x | x X x | x| x| x X
7 | TUNEIRAS DO OESTE X x | x| x| x X x | x| x| x X
8 | ASSAI X X X X X X X X X X X
8 | BANDEIRANTES X x | x| x| x X x | x| x | x X
8 | CONGONHINHAS M x| x| x| «x X x | x| x | x X
8 | CORN. PROCOPIO X X X | x X X | x| x | x X
8 | ITAMBARACA X x | x| x| x X x | x | x | x X
8 | JATAIZINHO M X x | x X x | x| x | x X
8 | LEOPOLIS M x | x| x| x X x | x| x| x X
8 | NOVA AM. DA COLINA X X X | x X x | x| x | x X
8 | NOVA FATIMA X X x | x X X | x | x | x X
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8 | N.STA. BARBARA M X x | x X X | x | x | x X
8 | RANCHO ALEGRE X X x | x X X | x | x | x X
8 | SANTA AMELIA X X x | x X x | x | x | x X
8 | SANTA MARIANA X x | x| x| x X x | x | x | x X
8 |S.CEC. DO PAVAO N X x | x X X | x | x | x X
8 | SERTANEJA X x | x| x| x X x | x | x| x X
8 |S.JERON. DA SERRA N x | x| x| x X x | x | x| x X
8 |S. SEB. DA AMOREIRA X X x | x X X | x | x | x X
8 | STO. A. DO PARAISO X X x | x X x | x| x | x X
8 | URAI X X X | x X X | x | x | x X
9 | CURITIBA X X X | x | x | x [ x| x| x| x| x| x
SETOR BAIRRO NOVO " X X
| SETOR BOA VISTA X X X
S | seTOR BOQUEIRAO « X N
{0
o | SETOR CAJURU M X X
©
O
© | SETOR CENTRO X X X
3 | SETOR CIC < « X
=
2
> SETOR PINHEIRINHO X X X
SETOR PORTAO X X X
SETOR S. FELICIDADE " N X
10 | BOA ESP. DO IGUACU M X x | x X x | x | x | x X
10 | CRUZEIRO DO IGUAGCU X X x | x X x | x | x| x X
10 | DOIS VIZINHOS X x | x| x| x X x | x | x| x X
10 | NOVA E. DO SUDOESTE « < | x| x| x X x | x | x | x X
10 | NOVA P. DO IGUACU X x | x| x| x X x | x | x | x| x| x
10 | SALTO DO LONTRA X x | x| x| x X x | x | x| x X
10 | S. JORGE DO OESTE X | x| x| x X x | x| x| x| x| x

3% Setor Bairro Novo, bairros: Caximba, Campo de Santana, Ganchinho, Sitio Cercado, Umbara.

Setor Boa Vista, bairros: Abranches, Atuba, Bacacheri, Barreirinha, Bairro Alto, Boa Vista, Cachoeira, Pilarzinho, Santa
Céandida, Tingui, S&o Lourengo, Tabodo, Taruma.

Setor Boqueirdo, bairros: Alto Boqueirdo, Boqueirdo, Hauer, Xaxim.

Setor Cajuru, bairros: Capao da Imbuia, Cajuru, Jardim das Américas, Guabirotuba, Uberaba.

Setor CIC, bairros: CIC Sul (Vila Verde e Vitoria Régia), Vila Augusta, Fazendinha, Campo Comprido, Jardim Gabineto,
Vila Sandra, Atenas, Itatiaia, Osvaldo Cruz 1 e 2, Vila Nossa Senhora da Luz, Santa Helena, Conquista, Caiua, Barigui.
Setor Centro, bairros: Aha, Alto da Gléria, Batel, Bigorrilho, Rebougas, Bom Retiro, Cabral, Centro, Centro Civico,
Juvevé, Sdo Francisco, Hugo Lange.

Setor Pinheirinho, bairros: Vila Fanny, Pinherinho, Vila Linddia, Novo Mundo, Capdo Raso, Xaxim.

Setor Portéo, bairros: Parolin, Campo Comprido, CIC, Fanny, Fazendinha, Guaira, Portao, Agua Verde, Lindoia, Novo
Mundo, Santa Quitéria, Sdo Miguel, Vila Izabel.

Setor Santa Felicidade, bairros: Augusta, Butiatuvinha, Campina do Siqueira, Campo Comprido, Lamenha Pequena,
Mossungué, Orleans, Riviera, Santa Felicidade, Sdo Braz, Santo Inacio, Sdo Jodo, Seminario, Vista Alegre.
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11 | FOZ DO IGUAGU M M x | x X x | x | x| x X
11 | ITAIPULANDIA M M x | x X x | x | x| x X
11 | MATELANDIA X x | x| x| x X X | x | x| x X
11 | MEDIANEIRA X x | x| x | x X x | x| x | x X
11 | MISSAL X x | x| x| x X x | x | x| x X
11 | RAMILANDIA M x | x| x| x X x | x | x| x X
11 | SERRAN. DO IGUAGU X x | x| x| x X X | x | x | x X
11 | S. MIG. DO IGUAGU X x | x| x| x X x | x | x| x X
11 | STA. TER. DE ITAIPU X X x | x X x | x | x| x X
12 | AMPERE M x | x | x| x X x | x | x| x X
12 | BARRACAO X x | x| x| x X X | x | x | x X
12 | BELA V. DA CAROBA X X % | x X x | x| x| x X
12 | BOM JESUS DO SUL X x | x| x| x X x | x| x| x X
12 | CAPANEMA X x | x| x| x X x | x| x| x| x| x
12 | ENEAS MARQUES X | x| x| x X x | x| x| x X
12 | FLOR DA SERRADOSUL | , | x| x| x X x | x| x| x X
12 | FRANC. BELTRAO X x | x| x| x X X | x | x| x X
12 | MANFRINOPOLIS X x | x| x| x X x | x| x| x X
12 | MARMELEIRO X x | x| x | x X x | x| x | x X
12 | PEROLA DO OESTE M < | x| x| «x X x | x| x| x X
12 | PINHAL DE S. BENTO M X < | x X x | x| x| x X
12 | PLANALTO X x | x| x | x X x | x| x | x X
12 | PRANCHITA N | x| x| x X x | x| x | x X
12 | REALEZA X x | x| x| x X x | x | x | x X
12 | RENASCENCA X X x | x X x | x | x| x X
12 | SALGADO FILHO N | x| x| x X x | x| x | x X
12 | STA. IZABEL DO OESTE M < | x| x| «x X x | x| x| x X
12 | STO A. DO SUDOESTE N | x| x| x X x | x| x| x X
12 | VERE X x | x| x | x X x | x | x | x X
13 | BOA ESPERANCA X | x| x| x X x | x| x| x X
13 | GOIOERE M M x | x X x | x | x| x X
13 | JANIOPOLIS X x | x| x| x X x | x | x| x X
13 | JURANDA . | x| x| x X x | x| x | x X
13 | MARILUZ X X x | x X x | x | x| x X
13 | MOREIRA SALES M x| x| x| «x X x | x| x| x X
13 | Q. CENTENARIO X x | x| x | x X x | x| x| x X
13 | RANCHO A. DO OESTE N M x | x X x | x | x| x X
13 | UBIRATA M x | x| x| x X x | x| x| x X
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14 | CAMPINA DO SIMAO N X x | x X x | x | x| x X
14 | CANDOI X x | x| x| x X x | x| x| x X
14 | FOZ DO JORDAO X X x | x X X | x | x| x X
14 | GOIOXIM X x | x| x | x X x | x| x | x X
14 | GUARAPUAVA X x | x| x| x X x | x| x | x X
14 | PINHAO M x | x| x| x X x | x | x| x X
14 | RESERVA DO IGUAGCU X x | x| x| x X X | x | x | x X
14 | TURVO X x | x| x| x X x | x| x| x X
32 | CONS. MAIRINCK X X x | x X x | x | x| x X
32 | FIGUEIRA X X X | x X x | x | x| x X
32 | GUAPIRAMA X X X | x X x | x | x| x X
32 | IBAITI X x | x| x| x X x | x| x | x X
32 | JABOTI X X X X X X X X X X
32 | JAPIRA X X X X X X X X X X
32 | PINHALAO X x | x| x| x X x | x| x| x X
32 | SIQUEIRA CAMPOS X | x| x| x X x | x| x | x X
32 | TOMAZINA X x| x| x| x X x | x| x| x X
15 | F. PINHEIRO X x | x| x| x X x | x| x | x X
15 | GUAMIRANGA N | x| x| x X x | x| x| x X
15 | INACIO MARTINS X x | x| x| x X x | x| x| x X
15 | IRATI X x | x| x| x X x | x| x| x X
15 | MALLET X x | x| x| x X x | x| x | x X
15 | PRUDENTOPOLIS X x | x| x| x X x | x | x | x X
15 | REBOUGAS X x | x| x | x X x | x| x| x X
15 | RIO AZUL X x | x| x| x X x | x| x | x X
15 | TEIXEIRA SOARES . | x| x| x X x | x| x| x X
16 | ARAPUA X x | x| x| x X x | x| x| x X
16 | ARIRANHA DO IVAI M X < | x X x | x| x| x X
16 | CANDIDO DE ABREU X x | x| x| x X x | x| x| x| x| x
16 | GODOY MOREIRA X X x | x X x | x | x| x X
16 | GRANDES RIOS X x| x| x| «x X x | x| x| x X
16 | IVAIPORA M x | x| x| x X x | x | x| x X
16 | JARDIM ALEGRE . | x| x| x X x | x| x | x X
16 | LIDIANOPOLIS . | x| x| x X x | x| x| x| x| x
16 | LUNARDELLI M x | x| x | x X x | x| x | x X
16 | MANOEL RIBAS M x | x| x| x X x | x| x | x X
16 | RIO BRANCO DO IVAI X x | x| x | x X x | x| x| x X
16 | ROSARIO DO IVAI X x | x| x| x X x | x | x| x| x| x
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16 | SAO JOAO DO IVAI X | x| x| «x X x | x| x| x X
16 | S. PEDRO DO IVAI X | x| x| «x X x | x| x| x X
17 | ABATIA X X x | x X x | x | x| x X
17 | ANDIRA N x | x| x| x X x | x | x | x X
17 | BARRA DO JACARE . X < | x X x | x| x| x X
17 | CAMBARA M x | x| x| x X x | x| x | x X
17 | CARLOPOLIS X x | x| x| x X X | x | x| x X
17 | JACAREZINHO

17

JOAQUIM TAVORA

17

JUNDIAI DO SUL

17

QUATIGUA

17

RIB. DO PINHAL

17

RIBEIRAO CLARO

17

STO. ANT. DA PLATINA

31

CANTAGALO

31

DIAMANTE DO SUL

31

ESP. ALTO DO IGUACU

31

LARANJ. DO SUL

31

MARQUINHO

31

N. LARANJEIRAS

31

PORTO BARREIRO

31

QUEDAS DO IGUAGCU

31

RIO B. DO IGUACU

31

VIRMOND

20

DIAMANTE DO NORTE

20

ITAUNA DO SUL

20

LOANDA

20

MARILENA

20

NOVA LONDRINA

20

PLANALTINA

20

PORTO RICO

20

QUERENCIA DO NORTE

20

SANTA MONICA

20

S. C. DE M. CASTELO

20

S. PEDRO DO PR

20

STA. ISABEL DO IVAI

18

ALVORADA DO SUL




'

PARANA  SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED
GOVERNO

DO ESTADO

: el 8|8 8 88|25 R G GGG GG GG
S 5 5l 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 5| &| 5| 2| 5| &| &
2 s ©l 0001000 6| Gl 0|0 6| Gl 0| G| GO0
18 | BELA V. DO PARAISO N X x | x X x | x| x | x X
18 | CAFEARA M X x | x X x | x| x | x X
18 | CAMBE X X x | x X x | x | x| x X
18 | CENTENARIO DO SUL M X < | x X x | x| x| x X
18 | FLORESTOPOLIS X x| x| x| x| x X x | x| x| x X
18 | GUARACI M X x | x X x | x| x | x X
18 | IBIPORA X X x | x X x | x | x| x X
18 | JAGUAPITA X X X | x X x | x| x| x X
18 | LONDRINA s lx I x ! x| x| x| x x | x| x| x| x| x X
18 | LUPIONOPOLIS X X x | x X x | x | x| x X
18 | MIRASELVA X X X | x X x | x| x| x X
18 | PITANGUEIRAS X X X | x X x | x| x | x X
18 | PORECATU X x | x| x| x| x X x | x| x | x X
18 | PRADO FERREIRA M X x | x X x | x| x| x X
18 | PRIMEIRO DE MAIO X x | x| x| x X x | x| x | x X
18 | ROLANDIA X X x | x X x | x | x | x X
18 | SERTANOPOLIS X X x | x X x | x | x| x X
18 | TAMARANA X x | x| x| x X x | x| x | x X
19 | ANGULO X X X | x X x | x| x| x X
19 [ ASTORGA X X X X X X X X X X
19 | ATALAIA X X x | x X x | x| x| x X
19 | COLORADO X X X X X X X X X X X
19 | DOUTOR CAMARGO « X % | x X x | x| x | x X
19 | FLORAI X X x | x X x | x | x | x X
19 | FLORESTA X X x | x X x | x| x| x X
19 | FLORIDA X X x | x X X | x | x| x X
19 | IGUARAGU X X X | x X x | x| x | x X
19 | ITAMBE M M x | x X x | x | x| x X
19 | IVATUBA X X x | x X x | x| x| x X
19 | LOBATO X X X X X X X X X X
19 | MANDAGUACU % X X X X X X X X X
19 | MANDAGUARI X X x | x X x | x| x | x X
19 | MARIALVA X x | x| x| x X x | x| x | x X
19 | MARINGA X x| x| x| x| x X x | x | x | x X
19 | MUNHOZ DE MELLO « X % | x X x | x| x | x X
19 | N. S. DAS GRAGAS X M x | x X x | x| x| x X
19 | OURIZONA X X X | x X x | x| x | x X
19 | PAICANDU X x | x| x | x X x | x| x| x X
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PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

Nucleo[1

Municipio

Grupo 1

Grupo 3

Grupo 5

Grupo 6

Grupo 7

Grupo 8

Grupo 9

Grupo 10

Grupo 11

Grupo 12

Grupo 13

Grupo 14

Grupo 15

Grupo 16

Grupo 17

Grupo 18

Grupo 19

PRES. C. BRANCO

x

19

SANTA FE

19

SANTO INACIO

19

SARANDI

19

S. JORGE DO IVAI

21

ANTONINA

21

GUARAQUECABA

21

GUARATUBA

21

MATINHOS

21

MORRETES

21

PARANAGUA

21

PONTAL DO PARANA

22

ALTO PARANA

22

AMAPORA

22

CRUZEIRO DO SUL

22

GUAIRACA

22

INAJA

22

ITAGUAJE

22

JARDIM OLINDA

22

MIRADOR

22

NOVA ALIANGA DO IVAI

22

NOVA ESPERANCA

22

PARAISO DO NORTE

22

PARANACITY

22

PARANAPOEMA

22

PARANAVAI

22

SANTA INES

22

SAO JOAO DO CAIUA

22

S. CARLOS DO IVAI

22

STO. ANT. DO CAIUA

22

TAMBOARA

22

TERRA RICA

22

UNIFLOR

23

BOM SUCESSO DO SUL

23

CEL. D. SOARES

23

CHOPINZINHO

23

CLEVELANDIA

23

CORONEL VIVIDA
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23 | HONORIO SERPA M M x | x X x | x | x| x X
23 | ITAPEJARA DO OESTE X x | x| x| x X x | x| x | x X
23 | MANGUEIRINHA M x| x| x| «x X x | x| x| x X
23 | MARIOPOLIS X X x | x X x | x | x| x X
23 | PALMAS M x | x| x| x X x | x| x| x X
23 | PATO BRANCO X x | x| x| x X x | x | x | x X
23 | SAO JOAO X x | x | x| x X x | x | x| x X
23 | SAUDADE DO IGUAGU X X x | x X x | x | x| x X
23 | SULINA X X X X X X X X X X
23 | VITORINO X X x | x X x | x| x | x X
24 | BOA V. DE SAO ROQUE X | x| x| x M x | x| x| x X
24 | LARANJAL X x | x| x| x X x | x| x | x X
24 | MATO RICO X x | x| x| x X x | x| x | x X
24 | NOVA TEBAS X x | x| x| x X x | x| x | x X
24 | PALMITAL X x | x| x| x X x | x | x | x X
24 | PITANGA X x | x| x| x X x | x| x| x| x| x
24 | STA. MARIA DO OESTE X | x| x| x X x | x| x| x| x| x
25 | CARAMBEI X x | x| x| x X x | x| x| x X
25 | CASTRO X x | x| x| x X x | x| x| x X
25 | IMBITUVA X x | x| x | x X x | x| x| x X
25 | IPIRANGA X x | x| x| x X x | x| x | x X
25 | IVAI X x | x| x| x X x | x | x| x X
25 | PALMEIRA X x | x| x | x X x | x| x | x X
25 | PIRAI DO SUL X x | x| x| x X x | x| x | x X
25 | PONTA GROSSA X x | x| x| x X x | x| x| x X
25 | PORTO AMAZONAS . N < | x X x | x| x| x X
25 | S. JOAO DO TRIUNFO X x | x| x | x X x | x| x| x X
25 | TIBAGI X x | x| x | x X x | x| x | x X
26 | CURIUVA M x | x| x| x X x | x| x| x X
26 | IMBAU X x | x| x| x X x | x | x| x X
26 | ORTIGUEIRA X s x| x| x| x X x | x| x | x X
26 | RESERVA X x | x| x| x X x | x| x | x X
26 | SAPOPEMA X x | x| x| x X x | x| x| x| x| x
26 | TELEMACO BORBA N X < | x X x | x| x| x X
26 | VENTANIA X x | x| x | x X x | x| x | x X
27 | DIAMANTE DO OESTE « X < | x X x | x| x | x X
27 | E. RIOS DO OESTE X X x | x X x | x | x| x X
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27 | GUAIRA M x | x| x| x X x | x| x| x X
27 | MAL. CAND. RONDON " | x| x| «x X x | x| x| x X
27 | MARIPA X X x | x X x | x | x | x X
27 | MERCEDES X x | x| x | x X x | x| x| x X
27 | NOVA SANTA ROSA . | x| x| x X x | x| x | x X
27 | OURO VERDE DO OESTE | | x| x| x X x | x| x| x X
27 | PALOTINA X x | x| x | x X x | x| x | x X
27 | PATO BRAGADO X X x | x X x | x| x| x X
27 | QUATRO PONTES M X X | x X x | x| x| x X
27 | SANTA HELENA M x | x| x| x X x | x| x| x X
27 | S. JOSE DAS PALMEIRAS | X x | x X x | x | x | x X
27 | S. PEDRO DO IGUACU X x | x| x| x X x | x | x| x X
27 | TERRA ROXA X x | x| x| x X x | x | x | x X
27 | TOLEDO X X X X X X X X X X X
28 | ALTONIA X x | x| x| x X x | x | x| x X
28 | ALTO PARAISO X X x | x X x | x | x| x X
28 | ALTO PIQUIRI X x | x| x | x X x | x| x | x X
28 | CAFEZAL DO SUL X x | x | x | x X x | x| x | x X
28 | CRUZEIRO DO OESTE X x | x| x| x X x | x| x| x X
28 | DOURADINA X X x | x X x | x | x| x X
28 | ESPERANCA NOVA X X x | x X x | x | x| x X
28 | FRANCISCO ALVES . < x| x| x X x | x| x | x X
28 | ICARAIMA X x | x| x| x X x | x | x| x X
28 | IPORA X x | x| x| x X x | x | x | x X
28 | IVATE X X x | x X x | x | x| x X
28 | MARIA HELENA . | x| x| x X x | x| x | x X
28 | NOVA OLIMPIA X X x | x X x | x | x | x X
28 | PEROBAL X X x | x X x | x | x| x X
28 | PEROLA X X x | x X x | x | x| x X
28 | S.J. DO PATROCINIO X X x | x X x | x| x| x| x| x
28 | TAPIRA X x | x| x| x X x | x| x | x X
28 | UMUARAMA X X % | x X x | x| x| x X
28 | XAMBRE X x | x| x| x X x | x| x| x X
29 | ANTONIO OLINTO . | x| x| x X x | x| x | x X
29 | BITURUNA X x | x| x| x X x | x| x| x| x| x
29 | CRUZ MACHADO M | x| x| «x X x | x| x| x| x| x

29

GAL. CARNEIRO
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29 | PAULA FREITAS X X X X X X X X X X X X
29 | PAULO FRONTIN X X X X X X X X X X X X
29 | PORTO VITORIA X X X X X X X X X X
29 | SAO MATEUS DO SUL X X X X X X X X X X X X
29 | UNIAO DA VITORIA X X X X X X X X X X X X
30 | ARAPOTI X X X X X X X X X X X
30 | JAGUARIAIVA X X X X X X X X X X X
30 | SALTO DO ITARARE X X X X X X X X X X X
30 | SANT. DO ITARARE X X X X X X X X X X X
30 | SENGES X X X X X X X X X X X
30 | S. JOSE DA B. VISTA X X X X X X X X X X X
30 | WENCESLAU BRAZ X M X X X % X X X X X
2. LOCAIS DE OFERTA — EDUCACAO BASICA (GRUPOS 2 e 4)
GRUPO 2 GRUPO 4
(%]
— = ©
o | & —| = o
o] N N © %) @ _| =
o] %) [} N [0} 2] (%]
B 2 = S Sl © 2 g % g g g g g gl e
2 S sl gl 8 o S| | €| 8| 3 2| 3| g| S| B 2| 5| E| E| &| 2] 5| &
Q c ol @ G| ofl 6| o 8| 5| 8| | €| €| &| & Z|lwlz| 2| 3| 5| 8 =X
(S} 5 £ S| 2| ®| 2| &| o 8| 2| €| o| €| S| E| 8| | «o| | T| T| £| ©| &| <
S = <| S|l @ <o S|l 2l 4 5| & e 5| 5| o B o @2 o s| 8| 3
Z ol Ol Sl ™ T wlY slE g O 8 el gl als|El 85 2L
=1 ol =l @ 8| | | ©f 5| 5| 3
i N ? 8l 5 °| 2| 8 g & G| C
O| O O O] O %
|
1 | APUCARANA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
1 | ARAPONGAS X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X|[X]|X]|X|X]X]X
1 | CRUZMALTINA X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X|[X]|X]|X|X]X]X
1 | FAXINAL X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
1 | JANDAIA DO SUL X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|x] x| Xx]|Xx

36 1 - APUCARANA; 2 - AREA METROPOLITANA NORTE; 3 - AREA METROPOLITANA SUL; 4 -ASSIS CHATEUBRIANT; 5 -
CAMPO MOURAO; 6 - CASCAVEL; 7 - CIANORTE; 8 - CORNELIO PROCOPIO; 9 - CURITIBA; 10 - DOIS VIZINHOS; 11 - FOZ DO
IGUAGCU; 12 - FRANCISCO BELTRAO; 13 - GOIOERE; 14 - GUARAPUAVA; 32 - IBAITI; 15 - IRATI; 16 - IVAIPORA; 17 -
JACAREZINHO; 31 -LARANJEIRAS DO SUL; 20 -LOANDA,; 18 - LONDRINA; 19 - MARINGA,; 21 - PARANAGUA; 22 - PARANAVAI;
23 - PATO BRANCO; 24 - PITANGA,; 25 - PONTA GROSSA,; 26 - TELEMACO BORBA; 27 - TOLEDO; 28 - UMUARAMA; 29 - UNIAO
DA VITORIA; 30 - WENCESLAU BRAZ
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(%]
— = I
S| @ © = = L
g o g _ g 2| 8] o 8| 8| 8| 8| =| B
g 2 s| .| 2| ol 3 8| 2| «| | 2| &| 3| &| | & 8| &|
] S sl 8l | &l |5l eS| 2 22| 2 S| 2|8 X & E|E| E| §| o &
=2 c ol © 5| ofl G| 2| 8| 5| 8| @ €| ©| S| = | Wz 21 3|1 5| 8 =)
O S | S| 2| ®| @| | 2 8| 2| | o| €| 5| E| 8| | 2| = I| | ©| 2|
=) = <| S|l @ o S| 2 4 S| & e 5| 5| 2 o & o 2 ol Bl = 8 B
z o O 8| & S| Tl w8 g8 89 8 g2 ol S| gl & 5|2 <
> w5 | @ o = F
g S| 5252 g &g 33"
| @ @ S g
Ol o o =) e =
|
1 | KALORE X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
MARILANDIA DO
1 X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
SUL
2 | ADRIANOPOLIS X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
2 CAMPINA GDE. DO X | X | X | X | X | X | X | x| x|x|x|x]|x]|x
SUL
2 | CAMPO MAGRO X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X[ X]|X]|X]|X]X]X
2 | CERRO AZUL X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
2 | DOUTOR ULYSSES X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]|X
2 |ITAPERUCU X[ X | X[ X | x| X | x| X]|X|[X]|X]|X]X]|X
RIO BRANCO DO
2 X | X | X | X | X | X|X|X]|XxX|X|x|x]|x]|Xx
SUL
3 | AGUDOS DO SUL X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
3 | ARAUCARIA X | X | X | X | X | X|X|X|xX|X|Xx|x]|x]|Xx
3 | CAMPO LARGO X | X | X | X | X | X | X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
3 CAMPO DO X X | X X | X | X | X | X | X
TENENTE
3 | CONTENDA X | X X | X | X | X | X | X | X]|X]|X]|]X] X
3 | LAPA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X X X | x| x| x| x| x| Xx
3 | MANDIRITUBA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
3 | PIEN X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]X]X
3 | QUITANDINHA X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
3 | RIO NEGRO X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
3 S. JOSE DOS X | X | X | X | X | X | x| x| x|x|x|x]|x]|x
PINHAIS
3 | TIJUCAS DO SUL X | X[ X | x| x| x| x| x| x| x| Xx|XxX]|]Xx]|X
4 ASSIS X | X | X | X | X | X | X|X|x|x|x|x]|x]|Xx
CHATEAUBRIAND
4 FORMOSA DO X X | X X | x| x| x| x| Xx
OESTE
4 | JESUITAS X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|x]x|Xx]|Xx
4 | NOVA AURORA X | X | X | X | X | X | X|X]|x|x|x|x]|x]|Xx
4 | TUPASSI X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|x]x|Xx]|Xx
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(%]
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] 5 sl gla|l 8 gl e8| 3L 828 5| & E| E| E| £ o ©
— c [J] =2 o 5| © g & @ | E| ®| S| = Z| Wl =z 2 S S o >
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|
5 | ARARUNA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
5 | BARBOSA FERRAZ X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
5 CAMPINA DA X | X | X | X | X | X | X | X ]| x| x]|x|x]|x]|x
LAGOA
5 | CAMPO MOURAO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
5 | ENG. BELTRAO X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X[ X]|X]|X]|X]X]X
5 | IRETAMA X X | X X | X | X[ x| x| X
5 | MAMBORE X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]|X
5 | NOVA CANTU X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
5 | RONCADOR X | X | X | X | X | X|X|X|xX|X|Xx|x]|x]|Xx
6 BOA V. DA X X | X X | x| x| x| x]|x
APARECIDA
6 | BRAGANEY X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
6 | CAFELANDIA X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]X]X
6 | CAMPO BONITO X X | X X | x| x| x| x| Xx
6 | CAP. L. MARQUES X | X | X | X | X | X | X|X]|X|X]|X]|[X]|X]|X
6 | CASCAVEL X | X | X | X | X | X | X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx X X | X | X | X | X | X] X
6 | CATANDUVAS X [ X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]|X]X
6 | CEUAZUL X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]X]X
6 | CORBELIA X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
6 | GUARANIACU X | X | X | X | X | X | X|X]|X|X|X|X]|X]|X
6 | IGUATU X | X | X | X | X | X | X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
6 | LINDOESTE X | X[ X | X | X | X[ x| x| X|[xX]|x]x|Xx]|Xx
6 | SANTA LUCIA X X | x x| x| x| x| x| x
6 STA. TEREZA DO X[ x| x| x| x| x| x| x| x]|x]|x]|x]|x]x
OESTE
6 | T. BARRAS DO PR X | X | X | X | X | X | X|X|x|x]|x|x]|x]|Xx
7 | CIANORTE X | X | X | X | X | X | X|X|x|x|x|x]|x]|Xx
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7 | TERRA BOA X X | X X | X | X | X | X | X
7 TUNEIRAS DO X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
OESTE
8 | ASSAI X X | x x| x| x| x| x| x
8 | BANDEIRANTES X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
8 | CONGONHINHAS X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X[ X]|X]|X]|X]X]X
8 | ITAMBARACA X X | X X | x| x| x| x]|x
8 | JATAIZINHO X X | X X | X | x| x| x| X
8 | LEOPOLIS X X | x x| x| x| x| x| x
8 | SANTA MARIANA X | X | X | X | X | X|X|X|xX|X|Xx|x]|x]|Xx
8 | SERTANEJA X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
8 S. JERON. DA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
SERRA
10 | DOIS VIZINHOS X | X | X | X | X | X|X|X|xX|XxX|x|x]|x]|Xx
10 NOVA E. DO X X | X X | X | X | X | X | X
SUDOESTE
10 NOVA P. DO X X | X X | X | X | X | X | X
IGUACU
10 | SALTO DO LONTRA | x X | X X | X | X | X | X | X
10 ek S X X | X X | X | X | X | X | X
OESTE
11 | MATELANDIA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
11 | MEDIANEIRA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
11 | MISSAL X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
11 | RAMILANDIA X | X[ X | x| x| x| x| x| x| x| x|XxX]|x]|X
11 SERRAN. DO X | X[ X | x| x| x| x| x| x| x| Xx|XxX]|]Xx]|X
IGUACU
11 [S.MIG.DOIGUAGCU | X | X | X [ X | X [ X [ X [ X | X | X | X | X | X | X
12 | AMPERE X X | x x| x| x| x| x| x
12 | BARRACAO X X | x X | x| x| x| x]x
12 BOM JESUS DO X X | X X | X | X | X | X | X
SUL
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12 | CAPANEMA X | X | X | X | X | X|X|X]|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
12 | ENEAS MARQUES X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
FLOR DA SERRA
12 DO SUL X X | X X | X | x| x| x| Xx
12 | FRANC. BELTRAO X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
12 | MANFRINOPOLIS X x | x X[ x| x| x|x]x
12 | MARMELEIRO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
12 |PEROLADOOESTE | x | x | x | x| x | x| x | x| x| x| x| x| x| x
12 | PLANALTO X X | X X | X | X | X | X | X
12 | PRANCHITA X X | X X | X | x| x| x| Xx
12 | REALEZA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
12 | SALGADO FILHO X X | X X | X | X | X | X | X
12 STA. IZABEL DO N < | x w1l xx x| xlx
OESTE
12 STO. A. DO X X | X X | X | X | X | X | X
SUDOESTE
12 | VERE X X | x X | x| x| x| x]x
13 | BOA ESPERANCA X | X | X | X | X | X | X|X]|X|X]|X|X]|X]|X
13 | JANIOPOLIS X X | X x| x| x| x| x]x
13 | JURANDA X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]X]X
13 | MOREIRA SALES X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
13 | Q. CENTENARIO X | X | X | X | X | X | X|X]|X|X|X|X]|X]|X
13 | UBIRATA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
14 | CANDOI X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|x]x|Xx]|Xx
14 | GOIOXIM X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|x] x| Xx]|Xx
14 | GUARAPUAVA X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|Xx] x| Xx]|Xx
14 | PINHAO X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
14 RESERVA DO X | X[ X | x| x| x| x| x| x| x| x|XxX]|x]|X
IGUACU
14 | TURVO X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[XxX]|x]x|Xx]|Xx
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32 | IBAITI X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
32 | PINHALAO X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
32 [SIQUEIRACAMPOS | X | X | X [ X | X | X [ X | X | X | X | X | X | X | X
32 | TOMAZINA X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
15 | F. PINHEIRO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
15 | GUAMIRANGA X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|xX|x]|x]|Xx
15 | INACIO MARTINS X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
15 | IRATI X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
15 | MALLET X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
15 | PRUDENTOPOLIS X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
15 | REBOUCAS X | X | X | X | X | X | X|X]|X|X]|X|X]|X]|X
15 | RIO AZUL X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
15 | TEIXEIRA SOARES X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]|X
16 | ARAPUA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
16 CANDIDO DE X | X | X | X | X | X|X|X|xX|XxX|x|x]|x]|Xx
ABREU
16 | GODOY MOREIRA X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
16 | GRANDES RIOS X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
16 | IVAIPORA X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X|[X]|X]|X|X]X]X
16 | JARDIM ALEGRE X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
16 | LIDIANOPOLIS X | X | X | X | X | X | X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
16 | LUNARDELLI X X | X X | x| x| x| x| x
16 | MANOEL RIBAS X X | X X | x| x| x| x| Xx
16 RIO BRANCO DO N Ixlxlx! x| x| x
IVAI
16 | ROSARIO DO IVAI X | x| x| x| x| x| x| x| x|x]|x]|x]x]|x
16 |SAOJOAODOIVAI | x | x| x | x| x| x| x| x| x| x| x| x]|x]|x
16 | S. PEDRO DO IVAI X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[XxX]|x]x|Xx]|Xx
17 | ANDIRA X | X[ X | x| x| x| x| x| x| x| x|XxX]|x]|X
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17 | CAMBARA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
17 | CARLOPOLIS X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
17 | JACAREZINHO X X | X | X | X ]| X | X] X
17 | JOAQUIM TAVORA X | X | X | X | X | X | X|X]|X|X]|X|X]|X]|X
17 | RIB. DO PINHAL X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
17 | RIBEIRAO CLARO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
17 STO. ANT. DA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
PLATINA
31 | CANTAGALO X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|xX|x]|x]|Xx
31 | DIAMANTE DO SUL X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
31 ESP. ALTO DO X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
IGUACU
31 | LARANJ. DO SUL X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
31 | MARQUINHO X X | X X | X | X | X | X | X
31 | N. LARANJEIRAS X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]X]X
31 | PORTO BARREIRO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]|X]X
31 QUEDAS DO X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X|[X]|X]|X]|X]X]X X X | x| x| x| x| x| x
IGUACU
31 | RIO B. DO IGUACU X | X | X | X | X | X | X|X]|X|X]|X|X]|X]|X X X | X | X | X ]| X | X]| X
20 QUERENCIA DO X | X | X | X | X | X | X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
NORTE
20 S. C. DE MONTE X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]|X]X
CASTELO
20 | S. PEDRO DO PR X X | X X | x| x| x| x| x
STA. ISABEL DO
20 p X | X | X | X | X | X|X|X|xX|XxX|x|x]|x]|Xx
IVAI
18 | FLORESTOPOLIS X X[ x| x| x|x]|x]x
18 | LONDRINA X X | X | X | X | X | X ]| X
18 | PORECATU X X | x| x| x| x| x| x
18 | PRIMEIRO DE MAIO | x X | X X | X | X | X | X | X
19 | COLORADO X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|x]x|Xx]|Xx
19 | MARIALVA X X | X X | x| x| x| x| Xx
19 | MARINGA X | X | X | X | X | X | X|X|x|x]|x|x]|x]|Xx
19 | PAICANDU X[ X | X | X | x| X | x|[X]|XxX|[X]XxX]|X]|X]|X
21 | ANTONINA X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[XxX]|x]x|Xx]|Xx
21 | GUARAQUEGCABA X | X | X | X[ X | X[ X|X|[X]|X|[X]X|[X]X]|X X | X | X[ X | X |Xx]|x|X
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21 | GUARATUBA X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
21 | PARANAGUA X X | X X | X | X X | X | X[ x| x| X | X]| X
22 | ALTO PARANA
22 | NOVA ESPERANCA X | X X | X X | x
22 | PARANAVAI X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X] X
22 | TERRA RICA X X | X X | X [ X | x| x| X
23 | CEL. D. SOARES X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
23 | CHOPINZINHO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]|X
23 | CLEVELANDIA X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
23 | CORONEL VIVIDA X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
23 ITAPEJARA X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
D’'OESTE
23 | MANGUEIRINHA X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]|XxX|x]|x]|Xx
23 | PALMAS X | X | X | X | X | X|X|X|xX|X|Xx|x]|x]|Xx
23 | PATO BRANCO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]|X
23 | SAO JOAO x| x| x| x| x| x|x|x|x|x|x|x]|x]|x
24 |BOAV.SAOROQUE | x | x | x | x | x | x | x| x| x| x| x| x| x]x
24 | LARANJAL X [ X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]|X]X
24 | MATO RICO X | X | X | X | X | X|X|X|x|XxX|x|x]|x]|Xx
24 | NOVA TEBAS X | X | X | X | X | X|X|X|xX|XxX|x|x]|x]|Xx
24 | PALMITAL X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
24 | PITANGA X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]X]X
24 STA. MARIA DO X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
OESTE
25 | CARAMBEI X | X | X | X | X | X|X|X|xX|XxX|x|x]|x]|Xx
25 | CASTRO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]X]X
25 | IMBITUVA X [ X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]|X]X
25 | IPIRANGA X | X | X | X | X | X|X|X|xX|XxX|x|x]|x]|Xx
25 | IVAI X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
25 | PALMEIRA X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X|[X]|X]|X]|X]X]X
25 | PIRAI DO SUL X | X | X | X | X | X | X|X|x|x|x|x]|x]|Xx
25 | PONTA GROSSA X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|x] x| Xx]|Xx
25 S. JOAO DO X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
TRIUNFO
25 | TIBAGI X | X | X | X | X | X | X|X|x|x]|x|x]|x]|Xx
26 | CURIUVA X | X | X | X | X | X | X|X|x|x]|x|x]|x]|Xx
26 | ORTIGUEIRA X | X | X | X | X | X | X|X|x|x|x|x]|x]|Xx X X | X | X | X | X | X]| X
26 | RESERVA X | X | X | X | X | X | X|X|x|x|x|x]|x]|Xx
26 | SAPOPEMA X | X | X | X | X | X | X|X]|x|x|x|x]|x]|Xx
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27 | GUAIRA X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
27 MAL. CAND. X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
RONDON
27 | MERCEDES X X | X X | X | X | X | X | X
27 | NOVA SANTAROSA | x X | X X | X [ X | x| x| X
OURO VERDE DO
27 OESTE X X | X X | X | x| x| x| X
27 | PALOTINA X | X | X | X[ X[ X ]| X[ X|[X]|X]|X]|X]X]X
27 | SANTA HELENA X | X | X | X | X | X|X|X|xX|X|Xx|x]|x]|Xx
S. PEDRO DO
27 IGUACU X | X | X[ X | X | X[ X|X]|X|[X]X]|X]|X]|X
27 | TERRA ROXA X | X | X | X | X | X|X|X|X|X|XxX|x]|x]|Xx
27 | TOLEDO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
28 | ALTONIA X X | x X | x| x| x| x]x
28 | ALTO PIQUIRI X X | X X | x| x|{x|x]|x
28 | CAFEZAL DO SUL X X | X X | X | x| x| x| Xx
CRUZEIRO DO
28 OESTE X X | X X | x| x| x| x| X
28 | FRANCISCO ALVES | x X | X X | x| x| x| x| Xx
28 | ICARAIMA X x | x X | x| x| x| x| x
28 | IPORA X X | x X | x| x| x| x]x
28 | IVATE X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X]|X]X]X
28 | MARIA HELENA X | X | X | X | X | X|X|X|xX|XxX|x|x]|x]|Xx
28 | TAPIRA X X | X X | x| x| x| x| Xx
28 | XAMBRE X X | x X | x| x| x| x]x
29 | ANTONIO OLINTO X | X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]X]X
29 | BITURUNA X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
29 | CRUZ MACHADO X | X | X | X | X | X|X|X|x|xX|x|x]|x]|Xx
29 | GAL. CARNEIRO X [ X | X | X[ X[ X ]| X | X|[X]|X]|X|X]|X]X
29 | PAULA FREITAS X | X | X | X | X | X | X|X|x|x]|x|x]|x]|Xx X X | X | X | X | X | x| X
29 | PAULO FRONTIN X | X[ X | X | X | X[ x| x| X|[xX]|x]x|Xx]|Xx
SAO MATEUS DO
29 X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[xX]|x]x|Xx]|Xx
SUL
29 |UNIAODAVITORIA | x | x | x | x | x | x| x| x| x| x| x| x]|x]|x
30 | ARAPOTI X | X[ X | X | X | X[ x| x| XxX|[xX]|x]x|x]|Xx
30 | JAGUARIAIVA X | X[ X | X | X | X[ x| x| X |[XxX]|x]x|Xx]|Xx
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30 | SANT. DO ITARARE
30 | WENCESLAU BRAZ

30 | SENGES
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SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

3. LOCAIS DE OFERTA — EDUCAGAO PROFISSIONAL (AU — MEIO AMBIENTE/AS, AU -
FINANCAS/GN, AU - NUMEROS/GN, AU — PSICOLOGIA/GN, AU-INFORMATICA/IC, AU -
CONSTRUCAO CIVIL E ARQUITETURA/IE, AU — PUBLICIDADE/CD, AU — SEGURANCA DO

TRABALHO/SE e AU — SAUDE OCUPACIONAL/SE)

Grupo 20 — EDUCAGAO PROFISSIONAL
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APUCARANA APUCARANA X | x X X X
APUCARANA ARAPONGAS X X X X
APUCARANA BOM SUCESSO X X X
APUCARANA CALIFORNIA N
APUCARANA CAMBIRA X
APUCARANA FAXINAL X
APUCARANA JANDAIA DO SUL X X X X
APUCARANA MARILANDIA DO SUL X % X X
APUCARANA MAUA DA SERRA X X X X
APUCARANA SABAUDIA X X X
AREA MET. NORTE ALM. TAMANDARE X X X X X X X X
AREA MET. NORTE BOCAIUVA DO SUL X X X X X
AREA MET. NORTE CAMPINSAU IC_%DE. DO x | x X % % % X
AREA MET. NORTE CAMPO MAGRO X X X X X
AREA MET. NORTE CERRO AZUL X % X X X
AREA MET. NORTE COLOMBO X X X
AREA MET. NORTE ITAPERUGU X % X X
AREA MET. NORTE PINHAIS X | x X X X X X
AREA MET. NORTE PIRAQUARA X X X X
AREA MET. NORTE QUATRO BARRAS X X X X
AREA MET. NORTE RIO BRANCO DO SUL X X X X X
AREA MET. SUL AGUDOS DO SUL X X X X
AREA MET. SUL ARAUCARIA X X X X
AREA MET. SUL CAMPO DO TENENTE X
AREA MET. SUL CAMPO LARGO X | x X X X X
AREA MET. SUL CONTENDA X X X X X
AREA MET. SUL FAZ. RIO GRANDE X | x X X X X X X X
AREA MET. SUL LAPA X X X X X
AREA MET. SUL MANDIRITUBA X X X X X
AREA MET. SUL PIEN X X X
AREA MET. SUL QUITANDINHA X X X X X
AREA MET. SUL RIO NEGRO X X X X
AREA MET. SUL S. JOSE DOS PINHAIS X X X X X X X
AREA MET. SUL TIJUCAS DO SUL X X X X
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ASSIS CHATEAUBRIAND A. CHATEAUBRIAND X % X X
ASSIS CHATEAUBRIAND FORMOSA D'OESTE X X X X
ASSIS CHATEAUBRIAND NOVA AURORA X X X X X
CAMPO MOURAO ARARUNA X X X X
CAMPO MOURAO BARBOSA FERRAZ X X X X X
CAMPO MOURAO CAMPINA LAGOA X X X X
CAMPO MOURAO CAMPO MOURAO X X X X X X
CAMPO MOURAO IRETAMA X X
CAMPO MOURAO ENG. BELTRAO X X X X X
CAMPO MOURAO LUIZIANA X X X
CAMPO MOURAO MAMBORE X X X X X
CAMPO MOURAO PEABIRU X X X X X
CAMPO MOURAO RONCADOR X X X
CAMPO MOURAO BOA VISTA DA X X X
APARECIDA
CASCAVEL CAFELANDIA X X X X X
CASCAVEL CAMPO BONITO
CASCAVEL CAP. L. MARQUES % X X X X
CASCAVEL CASCAVEL X X X X X X X X X
CASCAVEL CEU AZUL X X X X
CASCAVEL CORBELIA X X X X
CASCAVEL GUARANIAGU X X X X
CASCAVEL IBEMA X X X
CASCAVEL SANTA TEREZA DO X X X
OESTE
CASCAVEL TRES BARRAS DO X X X
PARANA
CIANORTE CIANORTE X X X X X X X
CIANORTE CIDADE GAUCHA X X X
CIANORTE JAPURA X X X
CIANORTE RONDON X X X X X
CIANORTE TAPEJARA % X X X X
CIANORTE TERRA BOA % X X X X
CORNELIO PROCOPIO ASSAI X X X X X X X
CORNELIO PROCOPIO BANDEIRANTES X X X X X X X
CORNELIO PROCOPIO CONGONHINHAS X X X X
CORNELIO PROCOPIO CORN. PROCOPIO X X X X X X X X
CORNELIO PROCOPIO JATAIZINHO X X X X
CORNELIO PROCOPIO NOVA FATIMA X X X
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CORNELIO PROCOPIO SANTA MARIANA X X X
CORNELIO PROCOPIO S. JERON. DA SERRA X X X
CORNELIO PROCOPIO S. SEB. DA AMOREIRA X X X
CORNELIO PROCOPIO SERTANEJA X X X
CORNELIO PROCOPIO URAI X X X X X
CURITIBA SETOR BAIRRO NOVO X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR BOA VISTA X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR BOQUEIRAO X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR CAJURU X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR CENTRO X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR CIC X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR PINHEIRINHO X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR PORTAO X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR SANTA
FELICIDADE X X X X X X X X X
DOIS VIZINHOS DOIS VIZINHOS X X X X
DOIS VIZINHOS NOVA PRATA DO X X X
IGUACU
DOIS VIZINHOS SALTO DO LONTRA X X X X X
DOIS VIZINHOS S. JORGE DO OESTE X
FOZ DO IGUACU FOZ DO IGUAGCU X X X X X X X X
FOZ DO IGUACU ITAIPULANDIA X X X
FOZ DO IGUACU MATELANDIA X X X X
FOZ DO IGUACU MEDIANEIRA X X X X
FOZ DO IGUACU MISSAL X X X X X
FOZ DO IGUACU S. MIG. DO IGUACU X X X X X
FOZ DO IGUACU STA. TER. ITAIPU X X X X
FRANCISCO BELTRAO AMPERE X X X X X
FRANCISCO BELTRAO BARRACAO X X X
FRANCISCO BELTRAO CAPANEMA X X X X
FRANCISCO BELTRAO FRANC. BELTRAO X X X X X X X X X
FRANCISCO BELTRAO MARMELEIRO X X X X X
FRANCISCO BELTRAO REALEZA X X X X
FRANCISCO BELTRAO RENASCENCA X X X
FRANCISCO BELTRAO STA. IZABEL DO
OESTE XX XX X
FRANCISCO BELTRAO STO. A. DO X X X X
SUDOESTE
FRANCISCO BELTRAO VERE X X X
GOIOERE GOIOERE X X X X X X X
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GOIOERE MARILUZ X
GOIOERE UBIRATA X X X X X
GUARAPUAVA CANDOI X X X X X
GUARAPUAVA GUARAPUAVA X | x X X X X X X
GUARAPUAVA PINHAO X X X X X X
GUARAPUAVA RESERVA IGUAGU X X X X X
GUARAPUAVA TURVO X X X X X
IBAITI IBAITI X | x X X X X X X
IBAITI SIQUEIRA CAMPOS X X X X X
IRATI INACIO MARTINS X X X
IRATI IRATI X | x X X X X X
IRATI MALLET X X X
IRATI PRUDENTOPOLIS X | x X X X
IRATI RIO AZUL X X X
IRATI REBOUCAS X X X X X
IRATI TEIXEIRA SOARES X X X X
IVAIPORA CANDIDO DE ABREU X X X X X
IVAIPORA IVAIPORA X X X X X X X
IVAIPORA JARDIM ALEGRE X X X X X
IVAIPORA MANOEL RIBAS X | x X X X X X
IVAIPORA SAO JOAO DO IVAI X X X X
JACAREZINHO CAMBARA X | x X X X X X
JACAREZINHO CARLOPOLIS X X X X X
JACAREZINHO JACAREZINHO X | x X X X X X X
JACAREZINHO JOAQUIM TAVORA X X X X X
JACAREZINHO QUATIGUA X X X
JACAREZINHO RIB. DO PINHAL X X X X X
JACAREZINHO RIBEIRAO CLARO X X X X
JACAREZINHO STO. ANT. DA PLATINA X X X X
LARANJEIRAS DO SUL CANTAGALO X X X X
LARANJEIRAS DO SUL LARANJ. DO SUL X | x X X X X X X
LARANJEIRAS DO SUL MARQUINHO X
LARANJEIRAS DO SUL QUEDAS DO IGUAGU X X X X
LOANDA LOANDA X | x X X X
LOANDA NOVA LONDRINA X X X X
LOANDA QUEEEE%I? DO X X X X X
LONDRINA BELAV.DOPARAISO | x | «x X X X
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LONDRINA CAMBE X X X X X
LONDRINA CENTENARIO DO SUL X X X
LONDRINA FLORESTOPOLIS X
LONDRINA IBIPORA X X X X X X X
LONDRINA JAGUAPITA X
LONDRINA LONDRINA X X X X X X X X X
LONDRINA PORECATU X X X X X
LONDRINA ROLANDIA X X X X X
LONDRINA TAMARANA X X X X X
MARINGA ASTORGA X X X X
MARINGA COLORADO X X X X X
MARINGA FLORESTA X X X
MARINGA MANDAGUAGU X X X X X
MARINGA MANDAGUARI X X X X X X
MARINGA MARIALVA X X X X
MARINGA MARINGA X X X X X X X X X
MARINGA PAICANDU X X X X X
MARINGA SANTA FE X X X X X
MARINGA SARANDI X X X X X
PARANAGUA ANTONINA X X X X X X X X
PARANAGUA GUARATUBA X X X X X
PARANAGUA MATINHOS X X X X X
PARANAGUA MORRETES X X X X X
PARANAGUA PARANAGUA X X X X X X X X X
PARANAGUA PONTAL DO PARANA X X X X X
PARANAVAI ALTO PARANA X X X X X
PARANAVA[ NOVA ESPERANGA X X X X X
PARANAVA[ PARANACITY X X X X X
PARANAVAI PARANAVAI X X X X X X X X X
PARANAVA[ TERRA RICA X X X X X
PATO BRANCO CHOPINZINHO % X X X X
PATO BRANCO CLEVELANDIA % X X X X
PATO BRANCO CORONEL DOMINGOS X
SOARES
PATO BRANCO CORONEL VIVIDA X X X X X X X
PATO BRANCO ITAPEJARA DO OESTE X % X X
PATO BRANCO MANGUEIRINHA X
PATO BRANCO PALMAS X X X X X
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PATO BRANCO PATO BRANCO X | x X X X X X
PATO BRANCO SAO JOAO DO IVAI X X X
PATO BRANCO SAUDADE DO IGUAGU X X X
PITANGA BOA V. SAO ROQUE X X X X
PITANGA PALMITAL X X X X X
PITANGA PITANGA X | x X X X X X X X
PONTA GROSSA CARAMBEI X X X X
PONTA GROSSA CASTRO X | x X X X
PONTA GROSSA IMBITUVA X X X X X
PONTA GROSSA IPIRANGA X X X X
PONTA GROSSA IVAI X X X
PONTA GROSSA PALMEIRA X X X
PONTA GROSSA PIRAI DO SUL X X X
PONTA GROSSA PONTA GROSSA X | X X X X X X X X
PONTA GROSSA SAO JOAO DO X X X
TRIUNFO
PONTA GROSSA TIBAGI X X X
TELEMACO BORBA CURIUVA X X X X X
TELEMACO BORBA IMBAU X X X
TELEMACO BORBA ORTIGUEIRA X | x X X X X X
TELEMACO BORBA RESERVA X X X X X
TELEMACO BORBA TELEMACO BORBA X X X X X X X X
TELEMACO BORBA VENTANIA X
TOLEDO GUAIRA X X X
TOLEDO MAL. CAND. RONDON | x | x X X X X X
TOLEDO NOVA SANTA ROSA X X X
TOLEDO PALOTINA X X X X
TOLEDO SANTA HELENA X X X X X
TOLEDO TERRA ROXA X | x X X X X
TOLEDO TOLEDO X | x X X X X X X X
UMUARAMA ALTONIA X % X X
UMUARAMA ALTO PARAISO X % X X X
UMUARAMA ALTO PIQUIRI X X X
UMUARAMA CRUZEIRO DO OESTE X X X X X
UMUARAMA DOURADINA X X X
UMUARAMA ICARAIMA X X X
UMUARAMA IPORA X X X X
UMUARAMA NOVA OLIMPIA X X X




PARANA SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE - SEED
GOVERNO
DO ESTADO
Grupo 20 - EDUCAGAO PROFISSIONAL
0 w
—
= [a)
= 1] =~
z ) %) = %) o< a) Oonl| w3
w < e} Q = T < zZ3| 8¢
m o x (o] < [S)=] [a) <z | 22
- i = P w a = - ) 5| SO
NUCLEO MUNICIPIO 2| < s 9 = T W =| 32| 95
zZ 3 O == o |
ol & z % 2 Q2 L1 02| o&
w | | o =z % o o (T <2
Sl 2] 2| 2| 3| 8% 1] 1% 78
?( < < < P :|) 2 <DE
<
UMUARAMA PEROLA X X
UMUARAMA UMUARAMA X X X X
UMUARAMA XAMBRE X
UNIAO DA VITORIA BITURUNA X X X
UNIAO DA VITORIA GAL. CARNEIRO X X X X X
UNIAO DA VITORIA SAO MATEUS DO SUL | ¥ X X X X X X X
UNIAO DA VITORIA UNIAO DA VITORIA X X X X X X
WENCESLAU BRAZ ARAPOTI X X X X X X X X
WENCESLAU BRAZ JAGUARIAIVA X X X X X
WENCESLAU BRAZ SANTANA DO X X X
ITARARE
WENCESLAU BRAZ SENGES X X X X X
WENCESLAU BRAZ WENCESLAU BRAZ X X X X X
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4. LOCAIS DE OFERTA — EDUCACAO PROFISSIONAL (FORMACAO DE DOCENTES, AS — ANALISES CLINICAS, AS — ENFERMAGEM, AS -
ENFERMAGEM DO TRABALHO, AS — ESTETICA, AS — FARMACIA, AS — GESTAO, AS - LEGISLACAO, AS — LEGISLACAO AMBIENTAL, AS - MEIO
AMBIENTE, AS — NUTRICAO, AS — CUIDADOS DE IDOSOS, AS — ODONTOLOGIA, AS — PROTESE DENTARIA, AS — PSICOLOGIA DA SAUDE, AS -

SAUDE, ESTAGIO DE ENFERMAGEM, Cl - AUTOMOTIVA, CI — ELETRICIDADE, Cl - GESTAO, Cl - MECANICA, Cl - MECATRONICA, GN -
ELETRONICA, GN — GESTAO, GN - LEGISLACAO)
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APUCARANA APUCARANA X | X X | X | x| X | x| x| X X X
APUCARANA ARAPONGAS X | X | X X | X | x| X X X
APUCARANA BOM SUCESSO
APUCARANA CALIFORNIA
APUCARANA CAMBIRA
APUCARANA FAXINAL X
APUCARANA JANDAIA DO SUL X X | X
APUCARANA MARILANDIA DO SUL X X | X
APUCARANA MAUA DA SERRA X X | X
APUCARANA SABAUDIA X | X
AREA MET. NORTE ALM. TAMANDARE X | X X | x| X X X X | X
AREA MET. NORTE BOCAIUVA DO SUL X | X
AREA MET. NORTE CAMPINA GDE. DO SUL X | X X X X X X | X
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AREA MET. NORTE CAMPO MAGRO X | X
AREA MET. NORTE CERRO AZUL X | X
AREA MET. NORTE COLOMBO X X | X
AREA MET. NORTE ITAPERUGCU X X | X
AREA MET. NORTE PINHAIS X | X X | X | X X X X X | X
AREA MET. NORTE PIRAQUARA X X | X
AREA MET. NORTE QUATRO BARRAS X | X
AREA MET. NORTE RIO BRANCO DO SUL X X | X
AREA MET. NORTE TUNAS DO PARANA X | X
AREA MET. SUL AGUDOS DO SUL X | X
AREA MET. SUL ARAUCARIA X X | X
AREA MET.SUL CAMPO DO TENENTE
AREA MET.SUL CAMPO LARGO X | X | X X X X X | X
AREA MET.SUL CONTENDA X | X
AREA MET.SUL FAZ. RIO GRANDE X X | X | X X X | X X X | X
AREA MET.SUL LAPA X X | X
AREA MET.SUL MANDIRITUBA X | X
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AREA MET.SUL PIEN X | X
AREA MET.SUL QUITANDINHA X | X
AREA MET.SUL RIO NEGRO X | X
AREA MET.SUL S. JOSE DOS PINHAIS X X X | X
AREA MET.SUL TIJUCAS DO SUL X | X
ASSIS
CHATEAUBRIAND A. CHATEAUBRIAND X X | X
ASSIS
CHATEAUBRIAND FORMOSA DO OESTE X | X
ASSIS
CHATEAUBRIAND NOVA AURORA XX
CAMPO MOURAO ARARUNA X | X
CAMPO MOURAO BARBOSA FERRAZ X | X
CAMPO MOURAO CAMPINA DA LAGOA X | X
CAMPO MOURAO CAMPO MOURAO X X X X X X X X | X
CAMPO MOURAO ENG. BELTRAO X | X
CAMPO MOURAO IRETAMA X X
CAMPO MOURAO LUIZIANA X | X
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CAMPO MOURAO MAMBORE X | X
CAMPO MOURAO PEABIRU X | X
CAMPO MOURAO QUINTA DO SOL X | X
CAMPO MOURAO RONCADOR X X | X
CASCAVEL BOA VISTA DA APARECIDA X | X
CASCAVEL CAFELANDIA X X | X
CASCAVEL CAP. L MARQUES X | X
CASCAVEL CASCAVEL X | X | X X X | X | X X X X X X | X
CASCAVEL CATANDUVAS X | X
CASCAVEL CEU AZUL X | X
CASCAVEL CORBELIA X | X
CASCAVEL GUARANIACU X | X
CASCAVEL IBEMA X | X
CASCAVEL SANTA TEREZA DO OESTE X | X
CASCAVEL T. BARRAS DO PR X | X
CASCAVEL VERA CRUZ DO OESTE X
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CIANORTE CIANORTE X | X X X X X X | X
CIANORTE CIDADE GAUCHA
CIANORTE INDIANOPOLIS X | X
CIANORTE JAPURA X | X
CIANORTE JUSSARA X | X
CIANORTE RONDON X | X
CIANORTE SAO TOME X
CIANORTE TAPEJARA X
CIANORTE TERRA BOA X | X
CORNELIO -
PROCOPIO ASSAI X | X X X X | X
CORNELIO
PROCOPIO BANDEIRANTES X | X | X X X X X X X X | X
CORNELIO
PROCOPIO CONGONHINHAS X X | X
CORNELIO -
PROCOPIO CORN. PROCOPIO X | X | X X X X X X | X
CORNELIO ,
PROCOPIO ITAMBARACA X
CORNELIO
PROCOPIO JATAIZINHO X | X
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CORNELIO .
PROCOPIO LEOPOLIS X X | X
CORNELIO <
PROCOPIO NOVA FATIMA X | X
CORNELIO
PROCOPIO SANTA MARIANA X | X
CORNELIO R
PROCOPIO S. JERON. DA SERRA X X | X
CORNELIO
PROCOPIO S. SEB. DA AMOREIRA X X | X
CORNELIO
PROCOPIO SERTANEJA X X | X
CORNELIO i
PROCOPIO URAI XX
CURITIBA SETOR BAIRRO NOVO X X | X
CURITIBA SETOR BOA VISTA X | X
CURITIBA SETOR BOQUEIRAO X | X X X | X
CURITIBA SETOR CAJURU X | X | X X | X | X X X | X | X
CURITIBA SETOR CENTRO X X | X X | X
CURITIBA SETOR CIC X X X | X
CURITIBA SETOR PINHEIRINHO X | X | X X X | X X X X X | X
CURITIBA SETOR PORTAO X | X
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CURITIBA SETOR SANTA FELICIDADE X X X X X X X X
DOIS VIZINHOS DOIS VIZINHOS X X | X
NOVA ESPERANCA DO
DOIS VIZINHOS SUDOESTE
DOIS VIZINHOS NOVA PRATA DO IGUACU
DOIS VIZINHOS SALTO DO LONTRA X | X
DOIS VIZINHOS SAO JORGE D'OESTE X
FOZ DO IGUACU FOZ DO IGUACU X X X X X X X X X | X
FOZ DO IGUACU ITAIPULANDIA
FOZ DO IGUACU MATELANDIA X X | X
FOZ DO IGUACU MEDIANEIRA X X | X
FOZ DO IGUACU MISSAL X X | X
FOZ DO IGUACU S. MIG. DO IGUACU X X | X
FOZ DO IGUACU STA. TER. DE ITAIPU X X | X
FRANCISCO -
BELTRAO AMPERE X | X
FRANCISCO x
BELTRAO BARRACAO
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FRANCISCO
BELTRAO CAPANEMA X X | X
FRANCISCO ~
BELTRAO FRANCISCO BELTRAO X | X | X X X | X | X X X X X | X
FRANCISCO
BELTRAO MARMELEIRO X XX
FRANCISCO
BELTRAO PLANALTO
FRANCISCO
BELTRAO PRANCHITA X
FRANCISCO - .
BELTRAO PEROLA D'OESTE
FRANCISCO
BELTRAO REALEZA X | X
FRANCISCO
BELTRAO STA IZABEL DO OESTE X X | X
FRANCISCO
BELTRAO STO. A. DO SUDOESTE X X | X
FRANCISCO -
BELTRAO VERE X
GOIOERE GOIOERE X | X | X X X X X X | X
GOIOERE JURANDA
GOIOERE MARILUZ X
GOIOERE UBIRATA X | X
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OY1S3I9 - NO

VOINQY13T1d —NO

VOINQYLVOIN — 1O

VOINYO3N — 1O

oY.LSID - 1D

AAvaidIFLIT3 - 10

VAILONOLNV — 10

WNIOVINY3IINT 3d OI19Y1S3

3anNvs - sv

3dANVS va VIOO102ISd — SV

VIdY.IN3Ad 3S310dd — SV

VI9OO10LNOdO — SV
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OYIIdLNN — SV

J1N3IFINV OIFN-SV

IVLNIIGNY OYIV1SIOFT - SV

(o)) AIS S ER RN

oyls3o-sv

VIOYNHVH — SV

VOI1l31S3 - SV

OH1vVavdl Od NIOVINY3INT - SV

NIOVINETANT — SV

SYOINJTO S3SITYNV — SV

S3LINID0A IA OYIVNHOAS

Municipio

CANDOI

GOIOXIM

GUARAPUAVA

PINHAO

RESERVA DO IGUACU

TURVO

FIGUEIRA

GUAPIRAMA

IBAITI

JABOTI

PINHALAO

SIQUEIRA CAMPOS

TOMAZINA

IRATI

MALLET

PRUDENTOPOLIS

Nucleo

GUARAPUAVA

GUARAPUAVA

GUARAPUAVA

GUARAPUAVA

GUARAPUAVA

GUARAPUAVA

IBAITI

IBAITI

IBAITI

IBAITI

IBAITI

IBAITI

IBAITI

IRATI

IRATI

IRATI
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IRATI REBOUCAS X | X
IRATI RIO AZUL X
IRATI TEIXEIRA SOARES X | X
IVAIPORA CANDIDO DE ABREU X
IVAIPORA IVAIPORA X | X | X X X X X
IVAIPORA JARDIM ALEGRE X X X | X X | X X
IVAIPORA LUNARDELLI X
IVAIPORA LINDINOPOLIS
IVAIPORA MANOEL RIBAS X | X | X X X X X X | X
IVAIPORA ROSARIO DO IVAIl
IVAIPORA SAO JOAO DO IVAI X X | X
IVAIPORA S. PEDRO DO IVAI
JACAREZINHO ABATIA
JACAREZINHO ANDIRA
JACAREZINHO CAMBARA X X X | X | X X X | X
JACAREZINHO CARLOPOLIS X X | X
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JACAREZINHO JACAREZINHO X X X X X X X X | X
JACAREZINHO JOAQUIM TAVORA X | X
JACAREZINHO RIB. DO PINHAL X X | X
JACAREZINHO RIBEIRAO CLARO X X | X
JACAREZINHO STO. ANT. DA PLATINA X X | X
LARAN%%ILRAS Do CANTAGALO X X | X
LARAN%%ILRAS Do LARANJ. DO SUL X X X X X X X X | X
LARAN‘;EIEAS Do QUEDAS DO IGUACU X X | X
LARAN‘;EIEAS Do RIO B. DO IGUACU X X | X
LARANJEIRAS DO
SUL VIRMOND
LOANDA LOANDA X | X
LOANDA DIAMANTE DO NORTE
LOANDA NOVA LONDRINA X X | X
LOANDA QUERENCIA DO NORTE X | X
LONDRINA ALVORADA DO SUL X
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LONDRINA BELA V. DO PARAISO X X | X | X X
LONDRINA CAMBE X | X
LONDRINA FLORESTOPOLIS
LONDRINA IBIPORA X | X X X X X X | X
LONDRINA JAGUAPITA X
LONDRINA LONDRINA X X | X X X X X | X
LONDRINA PORECATU X | X | X X X X X X X | X
LONDRINA PRIMEIRO DE MAIO X
LONDRINA ROLANDIA X | X
LONDRINA TAMARANA
MARINGA ASTORGA X | X
MARINGA COLORADO X | X
MARINGA MANDAGUACU X | X
MARINGA MANDAGUARI X X X | X
MARINGA MARIALVA X | X
MARINGA MARINGA X | x X | X | x| x| x| x| X X X X X | X
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MARINGA PAICANDU X X | X
MARINGA SANTA FE X | X
MARINGA SARANDI X | X
PARANAGUA ANTONINA X X | X | X X X | X
PARANAGUA GUARAQUECABA X
PARANAGUA GUARATUBA X X | X
PARANAGUA MATINHOS X X X | X
PARANAGUA MORRETES X X | X
PARANAGUA PARANAGUA X X X | X
PARANAGUA PONTAL DO PARANA X X | X
PARANAVAI ALTO PARANA X | X
PARANAVAI GUAIRAGA
PARANAVAI NOVA ESPERANCA X | X
PARANAVAI PARANACITY X X | X
PARANAVAI PARANAVAI X | X | X[ X | X | X | X X X | X X X
PARANAVAI SAO CARLOS DO IVAI
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PARANAVAI[ TERRA RICA
PATO BRANCO CHOPINZINHO X X | X
PATO BRANCO CLEVELANDIA
PATO BRANCO CORONEL DOMINGOS SOARES
PATO BRANCO CORONEL VIVIDA X X X X X X | X
PATO BRANCO MANGUEIRINHAS
PATO BRANCO MARIOPOLIS
PATO BRANCO PALMAS
PATO BRANCO PATO BRANCO X X X X X X X X | X
PITANGA BOA V. DE SAO ROQUE
PITANGA LARANJAL
PITANGA PALMITAL X X | X
PITANGA PITANGA X X X X X X X X | X
PITANGA STA. MARIA DO OESTE
PONTA GROSSA CARAMBEI X X | X
PONTA GROSSA CASTRO X X X X | X
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PONTA GROSSA IMBITUVA X | X
PONTA GROSSA IPIRANGA X | X
PONTA GROSSA PALMEIRA X X | X
PONTA GROSSA PIRAI DO SUL X | X
PONTA GROSSA PONTA GROSSA X | X | X X X X X | X X X X X X | X
PONTA GROSSA SAO JOAO DO TRIUNFO
PONTA GROSSA TIBAGI X X | X
TELEMACO BORBA CURIUVA
TELEMACO BORBA IMBAU
TELEMACO BORBA ORTIGUEIRA X
TELEMACO BORBA SAPOPEMA
TELEMACO BORBA RESERVA
TELEMACO BORBA VENTANIA
TELEMACO BORBA TELEMACO BORBA X | X X X X X
TOLEDO GUAIRA
TOLEDO MAL. CAND. RONDON X | X X X X
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TOLEDO OURO VERDE DO OESTE
TOLEDO PALOTINA X | X
TOLEDO SANTA HELENA X | X
TOLEDO TERRA ROXA X | X
TOLEDO TOLEDO X | X | X | X X X X X X X | X
UMUARAMA ALTONIA X X | X
UMUARAMA ALTO PIQUIRI X X | X
UMUARAMA CRUZEIRO DO OESTE X X | X
UMUARAMA DOURADINA
UMUARAMA IPORA X | X
UMUARAMA ICARAIMA
UMUARAMA PEROLA X X | X
UMUARAMA SAO JORGE DO PATROCINIO
UMUARAMA XAMBRE
UMUARAMA UMUARAMA X | X | X X X X | X X X X | X
UNIAO DA VITORIA ANTONIO OLINTO
UNIAO DA VITORIA BITURUNA X
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UNIAO DA VITORIA CRUZ MACHADO X
UNIAO DA VITORIA GAL. CARNEIRO X | X
UNIAO DA VITORIA PAULO FRONTIN
UNIAO DA VITORIA SAO MATEUS DO SUL X | X
UNIAO DA VITORIA UNIAO DA VITORIA X X | X
WENCESLAU BRAZ ARAPOTI X | X
WENCESLAU BRAZ JAGUARIAIVA X | X
WENCESLAU BRAZ SAO JOSE DA BOA VISTA X | X
WENCESLAU BRAZ SANTANA DO ITARARE X | X
WENCESLAU BRAZ SENGES X | X
WENCESLAU BRAZ WENCESLAU BRAZ X | X
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5. LOCAIS DE OFERTA — EDUCAGAO PROFISSIONAL (GN — LOGISTICA, GN — NEGOCIOS IMOBILIARIOS, GN — SECRETARIADO, IC - GESTAO, IE -
CIDADES, IE — GESTAO, IE — DESENHO, IE — LOGISTICA, IE — INSTALAGOES, PA — GESTAO, PA — SAUDE, PA — NUTRIGAO, PA — QUIMICA, PA -
TECNOLOGIA, OF — GESTAO, OF — LOGISTICA, OF — MECANICA, OF — PLANTAS/FLORESTAS, OF —- TECNOLOGIA, CD — DESIGN DE INTERIORES,
CD - LEGISLACAO, CD - MIDIAS, CD — GESTAO, CD — ARTE, Pl - BIOTECNOLOGIA)

Grupo 20 — EDUCAGAO PROFISSIONAL
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APUCARANA APUCARANA X X X X X | x
APUCARANA ARAPONGAS X X
APUCARANA BOM SUCESSO
APUCARANA CALIFORNIA X
APUCARANA CAMBIRA
APUCARANA FAXINAL
APUCARANA JANDAIA DO SUL X X
APUCARANA MARILANDIA SUL
APUCARANA MAUA DA SERRA
APUCARANA SABAUDIA
AREA MET.NORTE ALM. TAMANDARE X X
AREA MET.NORTE BOCAIUVA DO SUL X
AREA MET.NORTE CAMPINA GDE. DO SUL X X
AREA MET.NORTE CAMPO MAGRO X
AREA MET.NORTE CERRO AZUL X
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AREA MET.NORTE COLOMBO X X
AREA MET.NORTE ITAPERUCU X X
AREA MET.NORTE PINHAIS X X
AREA MET.NORTE PIRAQUARA X X
AREA MET.NORTE QUATRO BARRAS X X
AREA MET.NORTE RIO BRANCO DO SUL X X
AREA MET.NORTE TUNAS DO PARANA
AREA MET.SUL AGUDOS DO SUL
AREA MET.SUL ARAUCARIA X | x
AREA MET.SUL CAMPO DO TENENTE
AREA MET.SUL CAMPO LARGO X X
AREA MET.SUL CONTENDA X X
AREA MET.SUL FAZ. RIO GRANDE X x | x X
AREA MET.SUL LAPA X
AREA MET.SUL MANDIRITUBA X X
AREA MET.SUL PIEN
AREA MET.SUL QUITANDINHA
AREA MET.SUL RIO NEGRO X X
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AREA MET.SUL S. JOSE DOS PINHAIS x | x
AREA MET.SUL TIJUCAS DO SUL
ASSIS
CHATEAUBRIAND A. CHATEAUBRIAND X X
ASSIS
CHATEAUBRIAND FORMOSA DO OESTE X X
ASSIS
CHATEAUBRIAND NOVA AURORA X
CAMPO MOURAO ARARUNA X
CAMPO MOURAO BARBOSA FERRAZ X X
CAMPO MOURAO CAMPINA DA LAGOA X X
CAMPO MOURAO CAMPO MOURAO X X
CAMPO MOURAO ENG. BELTRAO X X
CAMPO MOURAO IRETAMA
CAMPO MOURAO LUIZIANA
CAMPO MOURAO MAMBORE X X
CAMPO MOURAO PEABIRU
CAMPO MOURAO QUINTA DO SOL
CAMPO MOURAO RONCADOR X X
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CASCAVEL BOA VISTA DA APARECIDA
CASCAVEL CAFELANDIA X
CASCAVEL CAP. L. MARQUES
CASCAVEL CASCAVEL x | x x | x| x| x X x| x| x| x
CASCAVEL CATANDUVAS
CASCAVEL CEU AZUL X X
CASCAVEL CORBELIA X
CASCAVEL GUARANIAGU X
CASCAVEL IBEMA
CASCAVEL SANTA TEREZA DO OESTE
CASCAVEL T. BARRAS DO PR X
CASCAVEL VERA CRUZ DO OESTE
CIANORTE CIANORTE X X X
CIANORTE CIDADE GAUCHA
CIANORTE INDIANOPOLIS
CIANORTE JAPURA
CIANORTE JUSSARA
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CIANORTE RONDON X
CIANORTE SAO TOME
CIANORTE TAPEJARA X
CIANORTE TERRA BOA X
CORNELIO i
PROCOPIO ASSAI X X | X X
CORNELIO
PROCOPIO BANDEIRANTES X X X | X X
CORNELIO
PROCOPIO CONGONHINHAS
CORNELIO .
PROCOPIO CORN. PROCOPIO X X
CORNELIO i
PROCOPIO ITAMBARACA
CORNELIO
PROCOPIO JATAIZINHO X
CORNELIO .
PROCOPIO LEOPOLIS X
CORNELIO i
PROCOPIO NOVA FATIMA
CORNELIO
PROCOPIO SANTA MARIANA
CORNELIO A
PROCOPIO S. JERON. DA SERRA X X
CORNELIO
PROCOPIO S. SEB. DA AMOREIRA X
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CORNELIO
PROCOPIO SERTANEJA
CORNELIO -
PROCOPIO URAI X X
CURITIBA SETOR BAIRRO NOVO X X
CURITIBA SETOR BOA VISTA X X
CURITIBA SETOR BOQUEIRAO X x | x| x| x| x X x| x
CURITIBA SETOR CAJURU X X
CURITIBA SETOR CENTRO x| x| x| x | x X x| x X
CURITIBA SETOR CIC X X
CURITIBA SETOR PINHEIRINHO X X
CURITIBA SETOR PORTAO X x | x
CURITIBA SETOR SANTA FELICIDADE X X
DOIS VIZINHOS DOIS VIZINHOS X X
NOVA ESPERANCA DO
DOIS VIZINHOS SUDOESTE
DOIS VIZINHOS NOVA PRATA DO IGUAGU X
DOIS VIZINHOS SALTO DO LONTRA X
DOIS VIZINHOS SAO JORGE D'OESTE
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FOZ DO IGUACU FOZ DO IGUACU x | x x | x| x| x X
FOZ DO IGUACU ITAIPULANDIA X
FOZ DO IGUACU MATELANDIA X X
FOZ DO IGUACU MEDIANEIRA X X
FOZ DO IGUACU MISSAL X
FOZ DO IGUACU S. MIG. DO IGUACU X X
FOZ DO IGUACU STA. TER. DE ITAIPU X X
FRANCISCO -
BELTRAO AMPERE X X | X
FRANCISCO x
BELTRAO BARRACAO X
FRANCISCO
BELTRAO CAPANEMA X X
FRANCISCO X
BELTRAO Btttk X X | X X X X
FRANCISCO
BELTRAO MARMELEIRO X
FRANCISCO
BELTRAO PLANALTO X
FRANCISCO
BELTRAG PRANCHITA
FRANCISCO - .
BELTRAO PEROLA D'OESTE
FRANCISCO REALEZA X X
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BELTRAO
FRANCISCO
BELTRAG STA. IZABEL DO OESTE X
FRANCISCO
BELTRAG STO. A. DO SUDOESTE X
FRANCISCO -
BELTRAO VERE X
GOIOERE GOIOERE X
GOIOERE JURANDA
GOIOERE MARILUZ
GOIOERE UBIRATA
GUARAPUAVA CANDOI
GUARAPUAVA GOIOXIM
GUARAPUAVA GUARAPUAVA x I x | x| x| x X
GUARAPUAVA PINHAO X
GUARAPUAVA RESERVA DO IGUACU X
GUARAPUAVA TURVO X X
IBAITI FIGUEIRA X
IBAITI GUAPIRAMA
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IBAITI IBAITI X X X X X X X
IBAITI JABOTI
IBAITI PINHALAO
IBAITI SIQUEIRA CAMPOS X X
IBAITI TOMAZINA
IRATI IRATI X X X | x X X
IRATI MALLET X
IRATI PRUDENTOPOLIS X X
IRATI REBOUCAS X
IRATI RIO AZUL
IRATI TEIXEIRA SOARES
IVAIPORA CANDIDO DE ABREU
IVAIPORA IVAIPORA X X
IVAIPORA JARDIM ALEGRE
IVAIPORA LUNARDELLI
IVAIPORA LINDINOPOLIS
IVAIPORA MANOEL RIBAS X X
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IVAIPORA ROSARIO DO IVAI
IVAIPORA SAO JOAO DO IVAI
IVAIPORA S. PEDRO DO IVAI X
JACAREZINHO ABATIA X
JACAREZINHO ANDIRA
JACAREZINHO CAMBARA X x | x
JACAREZINHO CARLOPOLIS X
JACAREZINHO JACAREZINHO X X
JACAREZINHO JOAQUIM TAVORA X
JACAREZINHO RIB. DO PINHAL X
JACAREZINHO RIBEIRAO CLARO X X
JACAREZINHO STO. ANT. DA PLATINA X
LARANJEIRAS DO
SUL CANTAGALO X X
LARANJEIRAS DO
SUL LARANJ. DO SUL X X
LARANJEIRAS DO
SUL QUEDAS DO IGUAGCU X
LARANJEIRAS DO
SUL RIO B. DO IGUACU X X
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LARANJEIRAS DO
SUL VIRMOND
LOANDA LOANDA X X
LOANDA DIAMANTE DO NORTE
LOANDA NOVA LONDRINA
LOANDA QUERENClA DO NORTE X
LONDRINA ALVORADA DO SUL
LONDRINA BELA V. DO PARAISO
LONDRINA CAMBE X X
LONDRINA FLORESTOPOLIS
LONDRINA IBIPORA X X
LONDRINA JAGUAPITA
LONDRINA LONDRINA I x Ix ! x x| x| x X
LONDRINA PORECATU
LONDRINA PRIMEIRO DE MAIO
LONDRINA ROLANDIA X X
LONDRINA TAMARANA
MARINGA ASTORGA X X
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MARINGA COLORADO X X
MARINGA MANDAGUAGU X X
MARINGA MANDAGUARI X X
MARINGA MARIALVA X X
MARINGA MARINGA x | x x | x| x| x X
MARINGA PAICANDU X X
MARINGA SANTA FE X X
MARINGA SARANDI X X
PARANAGUA ANTONINA X X X X
PARANAGUA GUARAQUEGABA
PARANAGUA GUARATUBA X X
PARANAGUA MATINHOS X X
PARANAGUA MORRETES X X
PARANAGUA PARANAGUA X x | x X X
PARANAGUA PONTAL DO PARANA X X
PARANAVAI ALTO PARANA X
PARANAVAI GUAIRAGCA
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PARANAVAI NOVA ESPERANCA X
PARANAVAI PARANACITY X
PARANAVAI PARANAVAI % | x % | x X X X X
PARANAVAI SAO CARLOS DO IVAI
PARANAVAI TERRA RICA
PATO BRANCO CHOPINZINHO X
PATO BRANCO CLEVELANDIA X
PATO BRANCO CORONEL DOMINGOS SOARES
PATO BRANCO CORONEL VIVIDA X
PATO BRANCO MANGUEIRINHA
PATO BRANCO MARIOPOLIS X
PATO BRANCO PALMAS
PATO BRANCO PATO BRANCO X X
PITANGA BOA V. DE SAO ROQUE
PITANGA LARANJAL
PITANGA PALMITAL X X
PITANGA PITANGA X x | x X
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PITANGA STA. MARIA DO OESTE
PONTA GROSSA CARAMBEI X X
PONTA GROSSA CASTRO X X
PONTA GROSSA IMBITUVA X
PONTA GROSSA IPIRANGA X
PONTA GROSSA PALMEIRA X X
PONTA GROSSA PIRAI DO SUL X
PONTA GROSSA PONTA GROSSA X | x x| x| x| x| x x | x | x X X X
PONTA GROSSA SAO JOAO DO TRIUNFO
PONTA GROSSA TIBAGI
TELEMACO BORBA CURIUVA X
TELEMACO BORBA IMBAU
TELEMACO BORBA ORTIGUEIRA x | x| x X X X X X x | x
TELEMACO BORBA SAPOPEMA
TELEMACO BORBA RESERVA
TELEMACO BORBA VENTANIA
TELEMACO BORBA TELEMACO BORBA X
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TOLEDO GUAIRA X
TOLEDO MAL. CAND. RONDON X
TOLEDO OURO VERDE DO OESTE X
TOLEDO PALOTINA X X
TOLEDO SANTA HELENA X
TOLEDO TERRA ROXA X
TOLEDO TOLEDO X X X
UMUARAMA ALTONIA X
UMUARAMA ALTO PIQUIRI X
UMUARAMA CRUZEIRO DO OESTE X X
UMUARAMA DOURADINA X
UMUARAMA IPORA X X
UMUARAMA ICARAIMA X
UMUARAMA PEROLA X
UMUARAMA SAO JORGE DO PATROCINIO
UMUARAMA XAMBRE
UMUARAMA UMUARAMA X X
UNIAO DA VITORIA ANTONIO OLINTO
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UNIAO DA VITORIA BITURUNA
UNIAO DA VITORIA CRUZ MACHADO
UNIAO DA VITORIA GAL. CARNEIRO X
UNIAO DA VITORIA PAULO FRONTIN
UNIAO DA VITORIA SAO MATEUS DO SUL X X
UNIAO DA VITORIA UNIAO DA VITORIA X X | x X
WENCESLAU BRAZ ARAPOTI X X
WENCESLAU BRAZ JAGUARIAIVA X X
WENCESLAU BRAZ SAO JOSE DA BOA VISTA
WENCESLAU BRAZ SANTANA DO ITARARE
WENCESLAU BRAZ SENGES
WENCESLAU BRAZ WENCESLAU BRAZ X
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6. LOCAIS DE OFERTA — EDUCAGAO PROFISSIONAL (Pl - FiSICA, Pl — PROCESSOS INDUSTRIAIS, Pl — SANEAMENTO, Pl - LEGISLAGAO, PI -
QUIMICA, Pl = MODA, RN — AGROINDUSTRIA, RN — ADMINISTRAGAO RURAL, RN — GESTAO, RN — LOGISTICA, RN — PECUARIA, RN - CIDADES, RN
— PLANTAS/FLORESTAS, RN — AGRICULTURA, SE — LEGISLAGAO, SE — SAUDE, TL — GASTRONOMIA, TL —= NUTRIGAO, TL — GESTAO, TL -
LEGISLACAO, TL — SAUDE, TL — TURISMO, TL — SECRETARIADO)

Grupo 20 — EDUCAGAO PROFISSIONAL
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APUCARANA APUCARANA x| x| x| x| x| x| x| x X
APUCARANA ARAPONGAS X | x
APUCARANA BOM SUCESSO
APUCARANA CALIFORNIA
APUCARANA CAMBIRA X | x | x
APUCARANA FAXINAL X | x| x
APUCARANA JANDAIA DO SUL
APUCARANA MARILANDIA SUL
APUCARANA MAUA DA SERRA
APUCARANA SABAUDIA
AREA MET.NORTE ALM. TAMANDARE X | X X | x
AREA MET.NORTE BOCAIUVA DO SUL
AREA MET.NORTE CAMPINA GDE. DO SUL X | x | x
AREA MET.NORTE CAMPO MAGRO
AREA MET.NORTE CERRO AZUL X | x| x
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AREA MET.NORTE COLOMBO
AREA MET.NORTE ITAPERUCU
AREA MET.NORTE PINHAIS X | x X X X X
AREA MET.NORTE PIRAQUARA
AREA MET.NORTE QUATRO BARRAS
AREA MET.NORTE RIO BRANCO DO SUL
AREA MET.NORTE TUNAS DO PARANA
AREA MET.SUL AGUDOS DO SUL
AREA MET.SUL ARAUCARIA
AREA MET.SUL CAMPO DO TENENTE x | x | x
AREA MET.SUL CAMPO LARGO
AREA MET.SUL CONTENDA x | x | x
AREA MET.SUL FAZ. RIO GRANDE X X
AREA MET.SUL LAPA x| x| x| x| x X
AREA MET.SUL MANDIRITUBA
AREA MET.SUL PIEN
AREA MET.SUL QUITANDINHA
AREA MET.SUL RIO NEGRO x | x X X
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AREA MET.SUL S. JOSE DOS PINHAIS X | x
AREA MET.SUL TIJUCAS DO SUL x | x | x
ASSIS
CHATEAUBRIAND A. CHATEAUBRIAND
ASSIS
CHATEAUBRIAND FORMOSA DO OESTE
ASSIS
CHATEAUBRIAND NOVA AURORA
CAMPO MOURAO ARARUNA
CAMPO MOURAO BARBOSA FERRAZ
CAMPO MOURAO CAMPINA DA LAGOA
CAMPO MOURAO CAMPO MOURAO x | x X X x | x
CAMPO MOURAO ENG. BELTRAO
CAMPO MOURAO IRETAMA x | x | x
CAMPO MOURAO LUIZIANA
CAMPO MOURAO MAMBORE
CAMPO MOURAO PEABIRU

CAMPO MOURAO

QUINTA DO SOL

CAMPO MOURAO

RONCADOR

CASCAVEL

BOA VISTA DA APARECIDA
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CASCAVEL CAFELANDIA x | x| x
CASCAVEL CAP. L. MARQUES
CASCAVEL CASCAVEL x| x| x| x| x X X X x | x X
CASCAVEL CATANDUVAS
CASCAVEL CEU AZUL
CASCAVEL CORBELIA
CASCAVEL GUARANIACU
CASCAVEL IBEMA
CASCAVEL SANTA TEREZA DO OESTE
CASCAVEL T. BARRAS DO PR
CASCAVEL VERA CRUZ DO OESTE
CIANORTE CIANORTE x | x| x| x x | x | x X X
CIANORTE CIDADE GAUCHA
CIANORTE INDIANOPOLIS
CIANORTE JAPURA
CIANORTE JUSSARA
CIANORTE RONDON x | x | x
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CIANORTE SAO TOME
CIANORTE TAPEJARA x | x | x
CIANORTE TERRA BOA
CORNELIO .
PROCOPIO ASSAI
CORNELIO
PROCOPIO BANDEIRANTES X x | x
CORNELIO
PROCOPIO CONGONHINHAS x | x| x
CORNELIO <
PROCOPIO CORN. PROCOPIO X X
CORNELIO ,
PROCOPIO ITAMBARACA X X
CORNELIO
PROCOPIO JATAIZINHO X X
CORNELIO .
PROCOPIO NOVA FATIMA
CORNELIO
PROCOPIO SANTA MARIANA < | x X X
CORNELIO A
PROCOPIO S. JERON. DA SERRA
CORNELIO
PROCOPIO S. SEB. DA AMOREIRA
CORNELIO
PROCOPIO SERTANEJA
CORNELIO URAJ

PROCOPIO
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CURITIBA SETOR BAIRRO NOVO
CURITIBA SETOR BOA VISTA X X
CURITIBA SETOR BOQUEIRAO X X X
CURITIBA SETOR CAJURU
CURITIBA SETOR CENTRO X X X X X X X X X X
CURITIBA SETOR CIC
CURITIBA SETOR PINHEIRINHO
CURITIBA SETOR PORTAO X X
CURITIBA SETOR SANTA FELICIDADE
DOIS VIZINHOS DOIS VIZINHOS X X X X X
NOVA ESPERANCA DO
DOIS VIZINHOS SUDOESTE X X X X X X
DOIS VIZINHOS NOVA PRATA DO IGUACU
DOIS VIZINHOS SALTO DO LONTRA x| x| x X
DOIS VIZINHOS SAO JORGE D'OESTE
FOZ DO IGUAGU FOZ DO IGUACU X X X X X X X X X X X X
FOZ DO IGUAGU ITAIPULANDIA
FOZ DO IGUACU MATELANDIA X X X X X X




&

PARANA SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE - SEED
GOVERNO
DO ESTADO
Grupo 20 — EDUCACAO PROFISSIONAL
2 T
(7]
é < % |<£
[ = < < (@]
1% O o @ @ & r (e} = [e) la)
S = = < < > = <
s 28|38 53|32 2883 % 4|2l yglt
O| £| = S| 2| 2 nl @ T ~ z1l 5 S| 2] &
Nucleo Municipio & I 5 (j % g = é ﬂ [0 8 E( % 5 2 2 8 & ﬂ @I 2 x E
p |9l Yl o3| Q|F|lojlo|w|g|<|x|O0l9 E|l5|ololv 2
. Q| Z| 0 ] x| 0 ; bl = o | ' 2 > w| | F|] o
= (%] < = ' E O > ! : ' > < - w < ' o I T ' T
e W (/) ] o < = Z = =z Z < ' %) O 2 = . Fl o 0
9} ' — | = o o r 24 I . w ' = L = \
O o o a o Z %) 1 = 3
x Z < ' o = =
a o ) z
' b o
o [ad
FOZ DO IGUACU MEDIANEIRA X x | x X
FOZ DO IGUACU MISSAL X X X
FOZ DO IGUACU S. MIG. DO IGUAGU X
FOZ DO IGUACU STA. TER. DE ITAIPU
FRANCISCO .
BELTRAO AMPERE
FRANCISCO ~
BELTRAG BARRACAO
FRANCISCO
BELTRAO CAPANEMA X | X | X | X | X X
FRANCISCO X
BELTRAO FRANC. BELTRAO X | X | X | x| X X X X
FRANCISCO
BELTRAO MARMELEIRO X | X | X | x| X X
FRANCISCO
BELTRAG PLANALTO
FRANCISCO
BELTRAG PRANCHITA
FRANCISCO - .
BELTRAO PEROLA D'OESTE X | X | X | x| X X
FRANCISCO
BELTRAO REALEZA X | X | X | X | X X
FRANCISCO
BELTRAG STA. IZABEL DO OESTE
FRANCISCO
BELTRAOD STO. A. DO SUDOESTE x x| x1 x| x X

FRANCISCO

VERE
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BELTRAO
GOIOERE GOIOERE x| x| x| x| x X
GOIOERE JURANDA x x| x| x| x X
GOIOERE MARILUZ x x| x| x| x X
GOIOERE UBIRATA x x| x| x| x X
GUARAPUAVA CANDOI
GUARAPUAVA GOIOXIM
GUARAPUAVA GUARAPUAVA % | x x| x ! x| x| x % | x < x| x| x
GUARAPUAVA PINHAO % | x X
GUARAPUAVA RESERVA DO IGUACU
GUARAPUAVA TURVO
IBAITI FIGUEIRA % | x X X
IBAITI GUAPIRAMA x | x X X
IBAITI IBAITI % | x x | x X
IBAITI JABOTI % | x X X
IBAITI PINHALAO
IBAITI SIQUEIRA CAMPOS x x| x| x| x X
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IBAITI TOMAZINA x| x| x| x| x X
IRATI MALLET x| x| x| x| x X
IRATI PRUDENTOPOLIS x| x| x| x| x X
IRATI REBOUCAS
IRATI RIO AZUL X X X
IRATI TEIXEIRA SOARES x| x| x| x X
IVAIPORA CANDIDO DE ABREU
IVAIPORA IVAIPORA x | x
IVAIPORA JARDIM ALEGRE x| x| x| x| x X
IVAIPORA LUNARDELLI
IVAIPORA LIDIANOPOLIS x | x X X
IVAIPORA MANOEL RIBAS x | x
IVAIPORA ROSARIO DO IVAI X | x X X
IVAIPORA SAO JOAO DO IVAI
IVAIPORA S. PEDRO DO IVAI

JACAREZINHO

ABATIA
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JACAREZINHO ANDIRA X X X X X X
JACAREZINHO CAMBARA I x 1 x| x| x X
JACAREZINHO CARLOPOLIS X X X X X X
JACAREZINHO JACAREZINHO X X X X X X X X
JACAREZINHO JOAQUIM TAVORA
JACAREZINHO RIB. DO PINHAL
JACAREZINHO RIBEIRAO CLARO x| x| x| x X
JACAREZINHO STO. ANT. DA PLATINA
LARANJEIRAS DO CANTAGALO
SUL
LARANJEIRAS DO
SUL LARANJ. DO SUL X X X X X X
LARANJEIRAS DO
SuUL QUEDAS DO IGUACU X X X X X X
LARANJEIRAS DO
SUL RIO B. DO IGUACU 1 x x| x| x "
LARANJEIRAS DO
SUL VIRMOND X | x | x| x| x X
LOANDA LOANDA x| x | x| x
LOANDA DIAMANTE DO NORTE X X X X
LOANDA NOVA LONDRINA
LOANDA QUERENCIA NORTE
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LONDRINA ALVORADA DO SUL
LONDRINA BELA V. DO PARAISO x | x x| x| x| x| x X
LONDRINA CAMBE
LONDRINA FLORESTOPOLIS x| x| x| x| x X
LONDRINA IBIPORA
LONDRINA JAGUAPITA
LONDRINA LONDRINA X | x X | x| x| x| x X | x| x| x| x | x| x| x| x
LONDRINA PORECATU
LONDRINA PRIMEIRO DE MAIO
LONDRINA ROLANDIA x | x x| x| x| x X
LONDRINA TAMARANA x| x| x| x| x X
MARINGA ASTORGA
MARINGA COLORADO
MARINGA MANDAGUACU
MARINGA MANDAGUARI x | x
MARINGA MARIALVA x I x| x| x| x X
MARINGA MARINGA s Ix ! x| x1 x| x| x| x X x | x x| x
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MARINGA PAICANDU x| x| x| x| x X
MARINGA SANTA FE
MARINGA SARANDI X X X
PARANAGUA ANTONINA x| x| x| x| x X X X
PARANAGUA GUARAQUECABA
PARANAGUA GUARATUBA x | x| x| x| x X x | x| x |x
PARANAGUA MATINHOS
PARANAGUA MORRETES
PARANAGUA PARANAGUA x | x| x| x| x X
PARANAGUA PONTAL DO PARANA
PARANAVAI ALTO PARANA
PARANAVAI GUAIRACA x | x| x| x| x X
PARANAVAI NOVA ESPERANCA
PARANAVAI PARANACITY X X X
PARANAVAI PARANAVAI| x | x | x X X X x | x
PARANAVAI SAO CARLOS DO IVAI X X X
PARANAVAI TERRA RICA
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PATO BRANCO CHOPINZINHO X X X
PATO BRANCO CLEVELANDIA X X X X
PATO BRANCO CORONEL DOMINGOS SOARES X X X X X
PATO BRANCO CORONEL VIVIDA
PATO BRANCO MANGUEIRINHAS X X X X X X
PATO BRANCO MARIOPOLIS
PATO BRANCO PALMAS X X X X X X
PATO BRANCO PATO BRANCO X X X X X X
PITANGA BOA V. DE SAO ROQUE X X X X X X
PITANGA LARANJAL X X X X X X
PITANGA PALMITAL
PITANGA PITANGA X X X X X X X X
PITANGA STA. MARIA DO OESTE X X X X
PONTA GROSSA CARAMBEI X X X X X
PONTA GROSSA CASTRO X X X X
PONTA GROSSA IMBITUVA
PONTA GROSSA IPIRANGA X X X X X X
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PONTA GROSSA PALMEIRA X x | x X
PONTA GROSSA PIRAI DO SUL X X X
PONTA GROSSA PONTA GROSSA x | x X X X X x | x
PONTA GROSSA SAO JOAO DO TRIUNFO
PONTA GROSSA TIBAGI x| x| x| x| x X
TELEMACO BORBA CURIUVA
TELEMACO BORBA IMBAU
TELEMACO BORBA ORTIGUEIRA x| x| x| x| x X X
TELEMACO BORBA SAPOPEMA x | x| x| x| x X
TELEMACO BORBA RESERVA x| x| x| x| x X
TELEMACO BORBA VENTANIA x | x| x| x| x X
TELEMACO BORBA TELEMACO BORBA x | X
TOLEDO GUAIRA X X X
TOLEDO MAL. CAND. RONDON X X X
TOLEDO OURO VERDE DO OESTE
TOLEDO PALOTINA
TOLEDO SANTA HELENA
TOLEDO TERRA ROXA X
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TOLEDO TOLEDO X | X X | X | x| x| X X | x| x X | X X
UMUARAMA ALTONIA
UMUARAMA ALTO PIQUIRI
UMUARAMA CRUZEIRO DO OESTE
UMUARAMA DOURADINA
UMUARAMA IPORA
UMUARAMA ICARAIMA
UMUARAMA PEROLA
UMUARAMA SAO JORGE DO PATROCINIO x | x| x| x| x X
UMUARAMA XAMBRE x| x| x| x| x X
UMUARAMA UMUARAMA x | x x | x| x| x| x X
UNIAO DA VITORIA ANTONIO OLINTO x| x| x| x| x X
UNIAO DA VITORIA BITURUNA X | x X X
UNIAO DA VITORIA CRUZ MACHADO x | x| x| x| x X
UNIAO DA VITORIA GAL. CARNEIRO
UNIAO DA VITORIA PAULO FRONTIN X X
UNIAO DA VITORIA SAO MATEUS DO SUL
UNIAO DA VITORIA UNIAO DA VITORIA x | x X | x
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ARAPOTI

JAGUARIAIVA

SAO JOSE DA BOA VISTA

SANTANA DO ITARARE
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ANEXO 1.2 DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

1. Escolaridade Obrigatoria — Educacéo Basica
2. Escolaridade Obrigatdria — Educacgao Profissional

1. ESCOLARIDADE OBRIGATORIA — EDUCAGAO BASICA

DESCRIGAO DO GRUPO E
FUNGAO PARA INSCRIGAO

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA POR FUNCAO

Grupo 1

PROFESSOR DAS
DISCIPLINAS DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO
MEDIO, EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS E
CENTRO DE LINGUAS
ESTRANGEIRAS
MODERNAS — CELEM,
EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL / PROGRAMAS
DE AMPLIACAO DE
JORNADA ESCOLAR

Funcdo disponivel para
inscrigao:

Arte, Biologia, Ciéncias,
Educagéo Fisica, Filosofia,
Fisica, Geografia, Historia,
Lingua Estrangeira
Espanhol, Lingua
Estrangeira Inglés, Lingua
Portuguesa, Matematica,
Quimica, Sociologia,

Artes Visuais, MUsica, Teatro,
Esportes, Jogos, Lutas e
Danca

ARTE, ARTES - SURDEZ, ARTES VISUAIS, DANCA, MUSICA,
TEATRO:

- Licenciatura em Educacdo Artistica; ou Licenciatura nas &reas
relativas a Arte (Desenho, Artes Visuais, Artes Cénicas, Musica,
Pintura, Danca etc.); ou Formagédo Pedagdgica em Arte;

- Licenciatura Curta em Educacao Artistica;

- Bacharelado em todas as areas relativas a Arte;

- Académico de Curso de Licenciatura nas areas relativas a Arte com
Declaragdo de Matricula e Historico Escolar com, no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) do curso concluido.

BIOLOGIA, BIOLOGIA - SURDEZ:

- Licenciatura em Biologia ou Ciéncias Biolégicas; ou Formacéo
Pedagdgica em Biologia ou Ciéncias Biolégicas;

- Bacharelado em Biologia ou Ciéncias Biologicas;

- Académico de Curso de Licenciatura em Biologia ou Ciéncias
Biologicas com Declaracdo de Matricula e Histérico Escolar com, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do curso concluido.

CIENCIAS, CIENCIAS - SURDEZ:

- Licenciatura em Ciéncias ou Biologia ou Ciéncias Bioldgicas; ou
Formacao Pedagdgica em Biologia ou Ciéncias Bioldgicas;

- Bacharelado em Biologia ou Ciéncias Biologicas;

- Licenciatura Curta em Ciéncias;

- Académico de Curso de Licenciatura em Ciéncias ou Biologia ou
Ciéncias Biologicas com Declaracdo de Matricula e Histérico Escolar
com, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do curso concluido.

EDUCACAO FISICA, EDUCACAO FISICA — SURDEZ, ESPORTES,
JOGOS, LUTAS:

- Licenciatura em Educacéo Fisica;

- Bacharelado em Educacdao Fisica;

- Académico de Curso de Licenciatura em Educagdo Fisica com
Declaragdo de Matricula e Histérico Escolar com, no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) do curso concluido.

FILOSOFIA, FILOSOFIA - SURDEZ:

- Licenciatura em Filosofia; ou Formacdo Pedagdgica em Filosofia; ou
Licenciatura em Histéria em cursos de graduacao cursados ou iniciados
até 12/06/1998, sob vigéncia da Portaria MEC n.° 399/1989, desde que
conste no histérico escolar o Estagio Supervisionado em Filosofia;

- Bacharelado em Filosofia;
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- Académico de Curso de Licenciatura em Filosofia com Declaracéo de
Matricula e Histérico Escolar com, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do curso concluido.
FISICA, FISICA - SURDEZ:
- Licenciatura em Fisica; ou Formacdo Pedagdgica em Fisica;
Grupo 2 Licenciatura em Quimica ou Matematica em cursos de graduacao
cursados ou iniciados até 12/06/1998, sob vigéncia da Portaria MEC n.°
PROFESSOR DAS | 399/1989, desde que conste no histérico escolar o Estagio
DISCIPLINAS DA Supervisionado em Fisica;
EDUCACAO BASICA - | -Bacharelado em Fisica;

EDUCAGAO DO CAMPO E
ESCOLAS ESTADUAIS DO
CAMPO MULTIANOS®

Funcdo disponivel para
inscri¢cao:

Arte, Biologia, Ciéncias,
Educacao Fisica, Filosofia,
Fisica, Geografia, Historia,
Lingua Estrangeira
Espanhol, Lingua
Estrangeira Inglés, Lingua
Portuguesa, Matematica,
Quimica e Sociologia.

Grupo 3
PROFESSOR DAS
DISCIPLINAS DA

EDUCACAO BASICA EM
COLEGIOS/ESCOLAS
BILINGUES PARA
SURDOS, ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL E
ENSINO MEDIO®

- Académico de Curso de Licenciatura em Fisica com Declaracdo de
Matricula e Histérico Escolar com, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do curso concluido.

GEOGRAFIA, GEOGRAFIA - SURDEZ:

- Licenciatura em Geografia; ou Formacdo Pedagdgica em Geografia,;
ou Licenciatura em Estudos Sociais em cursos de graduagdo cursados
ou iniciados até 12/06/1998, sob vigéncia da Portaria MEC n.°
399/1989, com plenificacdo em Geografia,;

- Bacharelado em Geografia;

- Licenciatura Curta em Estudos Sociais;

- Académico de Curso de Licenciatura em Geografia com Declaragdo
de Matricula e Histérico Escolar com, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do curso concluido.

HISTORIA, HISTORIA - SURDEZ:

-Licenciatura em Histdria; ou Formacdo Pedagdgica em Histéria; ou
Licenciatura em Estudos Sociais ou Filosofia ou Geografia em cursos
de graduacdo cursados ou iniciados até 12/06/1998, sob vigéncia da
Portaria MEC n.° 399/1989, com plenificacdo em Historia 2.° Grau
(Ensino Médio); ou Licenciatura em Estudos Sociais;

- Bacharelado em Historia;

- Licenciatura Curta em Estudos Sociais; ou Licenciatura Plena em
Geografia em cursos de graduagdo cursados ou iniciados até
12/06/1998, sob vigéncia da Portaria n.° 399/89 MEC, desde que conste
no histérico escolar o estagio supervisionado em Histéria 1.° grau.

- Académico de Curso de Licenciatura em Historia com Declaragéo de
Matricula e Histérico Escolar com, no minimo, 25% do curso concluido.
LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA ESPANHOL, LINGUA
ESTRANGEIRA MODERNA ESPANHOL - SURDEZ:
- Licenciatura em Letras com habilitagdo em Espanhol; ou Formagéo

37 Licenciaturas em Educacéo do Campo serdo aceitas para atuacdo apenas em Instituicdes de Ensino do Campo e da
Ilhas por area disciplinar, de acordo com a seguinte relagdo habilitacao/disciplina:
- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacdo em Linguagens: LINGUA PORTUGUESA, LINGUA
ESTRANGEIRA - ESPANHOL e ARTES;
- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacgdo em Ciéncias da Natureza: FISICA, QUIMICA,

BIOLOGIA;

- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitagdo em Ciéncias da Natureza e Matematica:
MATEMATICA, FISICA, QUIMICA, BIOLOGIA;
- Licenciatura em Educag&o do Campo com habilitacdo em Ciéncias Exatas: MATEMATICA;
- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitagdo em Ciéncias Humanas: HISTORIA, GEOGRAFIA,
SOCIOLOGIA E FILOSOFIA.
% Para atuar em Colégio/Escola Bilingue para Surdos, além da escolaridade especificada nas disciplinas, o professor

devera apresentar também:
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Funcéo disponivel para
inscricao:

Arte - Surdez, Biologia -
Surdez, Ciéncias - Surdez,
Educagéo Fisica - Surdez,
Filosofia - Surdez, Fisica -
Surdez, Geografia - Surdez,
Historia - Surdez, Lingua
Estrangeira Espanhol -
Surdez, Lingua Estrangeira
Inglés - Surdez, Lingua
Portuguesa - Surdez,
Matemdtica - Surdez,
Quimica - Surdez e
Sociologia - Surdez.

Pedagdgica em Letras com habilitacado em Espanhol;

- Bacharelado em Letras com habilitacdo em Espanhol;

- Académico de Curso de Licenciatura em Letras com habilitacdo em
Espanhol, com Declaracdo de Matricula e Historico Escolar com, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do curso concluido;

- Curso de Graduacdo em qualquer area, caso nativo da lingua
espanhola, desde que comprovada a conclusdo do ensino médio ou
superior no pais de origem;

- Curso de Graduacdo em qualquer area com Certificado de
Proficiéncia, conforme quadro de Certificacdes de Proficiéncia.
LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA INGLES,
ESTRANGEIRA MODERNA INGLES - SURDEZ:

- Licenciatura em Letras com habilitacdo em Inglés; ou Formacéo
Pedagdgica em Letras com habilitagdo em Inglés;

- Bacharelado em Letras com habilitagdo em Inglés;

- Académico de Curso de Licenciatura em Letras com habilitagdo em
Inglés, com Declaracdo de Matricula e Historico Escolar com, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do curso concluido;

- Curso de Graduacdo e nativo da lingua inglesa, comprovando a
conclusao do ensino médio ou superior no pais de origem;

- Curso de Graduacdo em qualquer area com Certificado de
Proficiéncia, conforme quadro de Certificacdes de Proficiéncia.

LINGUA PORTUGUESA, LINGUA PORTUGUESA - SURDEZ:

- Licenciatura em Lingua Portuguesa ou Letras-Portugués e Literatura;
ou Formacdo Pedagégica em Lingua Portuguesa ou em Letras-
Portugués;

- Bacharelado em Lingua Portuguesa ou em Letra-Portugués;

- Licenciatura Curta em Lingua Portuguesa;

- Académico de Curso de Licenciatura em Lingua Portuguesa ou em
Letras-Portugués com Declaragdo de Matricula e Historico Escolar com,
no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do curso concluido.
MATEMATICA, MATEMATICA - SURDEZ:

- Licenciatura Plena em Mateméatica; ou Formacdo Pedagdgica em
Matematica; ou Licenciatura em Fisica ou Quimica em cursos de
graduacdo cursados ou iniciados até 12/06/1998, sob vigéncia da
Portaria MEC n.° 399/1989, desde que conste no histérico escolar o
Estagio Supervisionado em Matematica;

- Bacharelado em Matemética;

- Licenciatura Curta em Matematica; ou Licenciatura em Quimica ou
Fisica em cursos de graduacao cursados ou iniciados até 12/06/1998,
sob vigéncia da Portaria n.° 399/89 MEC, desde que conste no histérico
escolar o Estagio Supervisionado em Matematica 1.° Grau;

- Académico de Curso de Licenciatura em Matematica com Declaragdo
de Matricula e Historico Escolar com, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do curso concluido.

QUIMICA, QUIMICA - SURDEZ:

LINGUA

- Documentos comprobatérios que atestem proficiéncia em Libras emitidos pela SEED (Secretaria de Estado da
Educacao e do Esporte), CAS/PR (Centro de Apoio ao Surdo e aos Profissionais da Educacgao de Surdos do Parana),
FENEIS (Federacdo Nacional de Educacéo e Integracdo dos Surdos), PROLIBRAS/MEC (Programa Nacional para a
Certificacdo de Proficiéncia em Lingua Brasileira de Sinais) e Instituicdo de Ensino Superior (IES).
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- Licenciatura em Quimica; ou Formacao Pedagdgica em Quimica; ou
Licenciatura em Fisica em cursos de graduacdo cursados ou iniciados
até 12/06/1998, sob vigéncia da Portaria MEC n.° 399/1989, desde que
conste no histdrico escolar o Estagio Supervisionado em Quimica;

- Bacharelado em Quimica;

- Académico de Curso de Licenciatura em Quimica com Declaracdo de
Matricula e Histérico Escolar com, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do curso concluido.

SOCIOLOGIA, SOCIOLOGIA - SURDEZ:

- Licenciatura em Sociologia ou Ciéncias Sociais; ou Formacéao
Pedagdgica em Sociologia ou Ciéncias Sociais; ou Licenciatura em
Filosofia em cursos de graduacédo cursados ou iniciados até 12/06/1998,
sob vigéncia da Portaria MEC n.° 399/1989, desde que conste no
histérico escolar o Estagio Supervisionado em Sociologia;

- Bacharelado em Sociologia ou Ciéncias Sociais;

- Académico de Curso de Licenciatura em Sociologia ou Ciéncias
Sociais com Declaracdo de Matricula e Histérico Escolar com, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do curso concluido.

Grupo 4

PROFESSOR DAS AREAS
DO CONHECIMENTO DOS
ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, MEDIO E
EJA EM ESCOLAS DAS
ILHAS, DE
ASSENTAMENTOS E
ITINERANTES

Funcéo disponivel para
inscricao:

Ciéncias da Natureza (Ensino
Fundamental),

Ciéncias da Natureza |
(Ensino Médio),

Ciéncias da Natureza Il
(Ensino Médio),

Ciéncias Exatas (Ensino
Fundamental e Médio),
Ciéncias Humanas (Ensino
Fundamental),

Ciéncias Humanas | (Ensino
Médio),

Ciéncias Humanas Il (Ensino
Médio),

CIENCIAS DA NATUREZA (ENSINO FUNDAMENTAL):

- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitagdo em Ciéncias da
Natureza; ou em Ciéncias da Natureza e Matematica; ou Licenciatura
Plena em Biologia ou Ciéncias Bioldgicas; ou Formac¢édo Pedagogica em
Biologia ou Ciéncias Bioldgicas;

- Bacharelado em Biologia ou Ciéncias Bioldgicas;

- Licenciatura Curta em Ciéncias;

- Académico de Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo com
habilitacdo em Ciéncias da Natureza; ou em Ciéncias da Natureza e
Matematica; ou de Licenciatura Plena em Biologia ou Ciéncias
Bioldgicas; ou de Formacdo Pedagdgica em Biologia ou Ciéncias
Biologicas; ou Matemética; ou de Fisica com no minimo 25% (vinte e
cinco por cento) do curso concluido.

CIENCIAS DA NATUREZA | (ENSINO MEDIO), CIENCIAS EXATAS
(ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO):

- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitagdo em Ciéncias da
Natureza; ou em Ciéncias da Natureza e Matematica; ou Licenciatura
Plena ou Formacdo Pedagdgica com habilitagdo em: Matemética; ou
Fisica;

- Bacharelado em Matemética; ou em Fisica;

- Académico de Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo com
habilitacdo em Ciéncias da Natureza; ou em Ciéncias da Natureza e
Matematica; ou Académico de Licenciatura com habilitagdo em:
Matematica; ou Fisica com Declaracdo de Matricula e Histérico Escolar
com no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do curso concluido.

CIENCIAS DA NATUREZA 1l (ENSINO MEDIO):

- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacdo em Ciéncias da
Natureza; ou em Ciéncias da Natureza e Matematica; ou Licenciatura
Plena ou Formagdo Pedagdgica com habilitagdo em: Biologia; ou
Ciéncias Bioldgicas ou Quimica, ou Licenciaturas em Fisica em cursos
de graduacdo cursados ou iniciados até 12/06/1998, sob vigéncia da
Portaria MEC n.° 399/89, desde que conste no historico escolar Estagio
Supervisionado em Quimica;

- Bacharelado em Biologia; ou Ciéncias Biol6gicas; ou Quimica;
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Cultura Corporal,
Expressdes Culturais e
Artisticas,

Linguagens.

- Académico de Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo com
habilitacdo em Ciéncias da Natureza; ou em Ciéncias da Natureza e
Matemética; ou Académico de Licenciatura com habilitacdo em:
Biologia; ou Ciéncias Biologicas; ou Quimica, com Declaracdo de
Matricula e Histérico Escolar com no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) do curso concluido.

CIENCIAS HUMANAS (ENSINO FUNDAMENTAL):

- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacdo em Ciéncias
Humanas; ou Licenciatura Plena ou Formacdo Pedagdgica com
habilitacdo em: Geografia; ou Histéria; ou Ciéncias Sociais; ou
Pedagogia, preferencialmente com Pds-Graduacdo em Ensino
Religioso, conforme Deliberagéo n.° 01/06 — CEE;

- Bacharelado em Historia; ou Geografia;

- Licenciatura Curta em Estudos Sociais;

- Académico de Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo com
habilitacdo em Ciéncias Humanas; ou Académico de Licenciatura com
habilitacdo em: Geografia; ou Histéria; ou Ciéncias Sociais; ou
Pedagogia, com Declaragdo de Matricula e Histdrico Escolar com no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) do curso concluido.

CIENCIAS HUMANAS | (ENSINO MEDIO):

- Licenciatura em Educag¢do do Campo com habilitacdo em Ciéncias
Humanas; ou Licenciatura Plena ou Formacdo Pedagdgica com
habilitacdo em: Histéria ou Geografia ou Ciéncias Sociais;

- Bacharelado em Histéria; ou Geografia; ou em Ciéncias Sociais;

- Académico de Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo com
habilitacdo em Ciéncias Humanas; ou Académico de Licenciatura com
habilitacdo em: Historia ou Geografia ou Ciéncias Sociais, com
Declaragdo de Matricula e Historico Escolar com no minimo 25% (vinte
e cinco por cento) do curso concluido.

CIENCIAS HUMANAS Il (ENSINO MEDIO):

- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacdo em Ciéncias
Humanas; ou Licenciatura Plena ou Formacgdo Pedagdgica com
habilitacdo em Filosofia; ou Sociologia; ou Ciéncias Sociais, ou
Bacharelado em Filosofia ou Sociologia.

- Académico de Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo com
habilitacdo em Ciéncias Humanas; ou Académico de Licenciatura com
habilitacdo em Filosofia; ou Sociologia; ou Ciéncias Sociais, ou
Bacharelado em Filosofia ou Sociologia com Declara¢do de Matricula e
Historico Escolar com no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do curso
concluido.

CULTURA CORPORAL:

- Licenciatura em Educagdo Fisica; ou Bacharelado em Educacgéo
Fisica;

- Académico de Curso de Licenciatura em Educagdo Fisica com
Declaragdo de Matricula e Historico Escolar com no minimo 25% (vinte
e cinco por cento) do curso concluido.

EXPRESSOES CULTURAIS E ARTISTICAS:

- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacdo em Linguagens;
ou Licenciatura Plena ou Formacgdo Pedagdgica com habilitagdo em
todas as éareas relativas a Arte; ou Bacharelado em todas as areas
relativas a Arte;

- Licenciatura Curta em Educacao Artistica;

- Académico de Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo com
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habilitacdo em Linguagens; ou Académico de Curso de Licenciatura
com habilitacdo em todas as areas relativas a Arte com Declaracédo de
Matricula e Histérico Escolar com no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) do curso concluido.

LINGUAGENS:

- Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacdo em Linguagens;
ou Licenciatura ou Formacdo Pedagdgica com habilitacdo em Letras
Portugués-Inglés; ou Letras Portugués-Espanhol; ou Letras Portugués;
ou Letras Inglés; ou Letras Espanhol; ou Bacharelado em Letras
Portugués; ou Letras Inglés ou Letras Espanhol;

- Licenciatura Curta em Letras;

- Académico de Curso de Licenciatura com habilitacdo em Ciéncias da
Linguagem; ou Académico de Licenciatura em: Letras Portugués-Inglés;
ou Letras Portugués-Espanhol; ou Letras Portugués; ou Letras Inglés;
ou Letras Espanhol; ou Bacharelado em Letras Portugués; ou Letras
Inglés ou Letras Espanhol com no minimo 25% (vinte e cinco por cento)

do curso concluido.

Grupo 5

PROFESSOR DA
EDUCAGCAO INFANTIL E
ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E DA EJA
— FASE |, NOS COLEGIOS
DE APLICACAO E NAS
ESCOLAS ITINERANTES

Funcéo disponivel para
inscrigao:
Professor Anos Iniciais

PROFESSOR ANOS INICIAIS:

- Licenciatura em Pedagogia; ou Normal Superior; ou Licenciatura Plena
em qualquer area + Curso de Nivel Médio de Magistério ou Formagéo de
Docentes;

- Académico de Licenciatura de Pedagogia com Declaracdo de Matricula
e Histdrico Escolar com, ho minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do
curso concluido.

Grupo 6

PROFESSOR PEDAGOGO -
EDUCACAO BASICA E
EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL EM TURNO

UNICO - ETI ; PROFESSOR

PEDAGOGO - ED. BASICA

E PROGRAMAS DE

AMPLIACAO DE JORNADA

ESCOLAR

Funcdo disponivel para
inscrigao:
Professor Pedagogo

PROFESSOR PEDAGOGO, PROFESSOR PEDAGOGO - ED. DO
CAMPO, FORMA(;AO DE DOCENTES:

- Licenciatura em Pedagogia.

- Inscrigdo ndo disponivel para Académicos.

Grupo 7

PROFESSOR PEDAGOGO NA EDUCAGCAO DO CAMPO (CAMPO,
ILHAS, MULTIANOS, ASSENTAMENTOS E ITINERANTES)
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PROFESSOR PEDAGOGO
NA EDUCACAO DO CAMPO
(CAMPO, ILHAS,
MULTIANQGS,
ASSENTAMENTOS E
ITINERANTES)

Funcédo disponivel para
inscrigao:

Professor Pedagogo — Ed. do
Campo

- Licenciatura em Pedagogia.
- Inscricdo nao disponivel para Académicos.

Grupo 8
ATENDIMENTO
EDUCACIONAL

ESPECIALIZADO

Funcéo disponivel para

ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO, DI/DFN/TGD/TFE, PAC,
PAEE:

- Licenciatura em Pedagogia e Habilitagcdo em Educacéo Especial;

- Licenciatura em qualquer &area da Educacgéo Basica e Habilitacdo em
Educacao Especial,

- Licenciatura em Educacao Especial,

- Licenciatura em qualquer area da Educacdo Bésica e Curso de Pés-

inscrigéo: Graduagdo em Educacédo Especial a partir de 2021 com, no minimo, 180
Altas horas-aula cursadas, com Declaragdo de Matricula no semestre da
Habilidades/Superdotacao convocac&o:
DI/DFN/TGDI/TFE . S , . S ~
PAC - Licenciatura Curta em qualquer area mais Habilitagdo em Educacéo
PAEE Especial;
AEE-I - Inscricéo néo disponivel para Académicos.

Grupo 9 PROFESSOR DE LIBRAS:

PROFESSOR DA
DISCIPLINA DE LIBRAS

Funcéo disponivel para
inscri¢cao:
Professor de Libras

- Licenciatura em Letras — Libras;

- Certificado ou declaragdo que ateste proficiéncia em Libras e
Licenciatura Plena em qualquer éarea da Educacdo Bésica; ou
Licenciatura Plena em qualquer area e P6s-Graduacao em Libras;

- Académico de curso de Licenciatura em qualquer area da Educacgéo
Basica com, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do curso
concluido.

GRUPO 10

CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - CAEE
NATALIE BARRAGA

Funcdo disponivel para
inscri¢cao:

Professor Pedagogo -Ed.
Especial

Professor Regente — Ed.
Especial

PROFESSOR PEDAGOGO:

- Curso de Braille, e/ou Sorobd, e/ou Orientacdo e/ou Mobilidade, e/ou
Tecnologia Assistiva e/ou Estimulacéo Visual.

- Licenciatura em Pedagogia e Habilitacdo em Educacdo Especial ou
Matricula em Curso de Pés-Graduacao em Educacao Especial, a partir
de 2021, com, no minimo, 180 horas-aula cursadas, com Declaracéo de
Matricula no semestre na convocacgao.

- Inscrigdo néo disponivel para Académicos.

PROFESSOR REGENTE:

- Curso de Braille e Soroba, e/ou Orientacdo, e/ou Mobilidade, e/ou
Tecnologia Assistiva e/ou Estimulacéo Visual.

- Licenciatura em Pedagogia e Habilitacdo em Educacdo Especial; ou
Licenciatura em qualquer area da Educagdo Basica e Habilitagdo em
Educacdo Especial; ou Licenciatura em qualquer area da Educacao
Basica e Matricula em Curso de P6s-Graduagdo em Educacéo Especial,
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a partir de 2021, com, no minimo, 180 horas-aula cursadas, com
Declaracdo de Matricula no semestre da convocacao.
- Licenciatura Curta em qualquer area mais Habilitacdo em Educacédo
Especial.
- Inscri¢éo nédo disponivel para Académicos.
ARTE - ED. ESPECIAL:
- Licenciatura em Arte e Habilitagdo em Educacéo Especial ou Matricula
em Curso de Pés-Graduacdo em Educacao Especial, a partir de 2021,
com, no minimo, 180 horas-aula cursadas, com Declaracdo de Matricula
no semestre na convocacao;
- Licenciatura Curta em qualquer area mais Habilitacdo em Educacao
Especial;
- Inscricdo ndo disponivel para Académicos.
EDUCACAO FISICA - ED. ESPECIAL:
- Licenciatura em Educacao Fisica e Habilitagdo em Educacdo Especial,
ou Matricula em Curso de Pés-Graduacdo em Educacdo Especial, a

Grupo 11 partir de 2021, com, no minimo, 180 horas-aula cursadas, com

ESCOLAS ESTADUAIS
ESPECIALIZADAS NA
MODALIDADE EDUCAGAO
ESPECIAL

Funcéo disponivel para
inscrigao:

Arte - Ed. Especial, Educacao
Fisica - Ed. Especial,
Professor Pedagogo - Ed.
Especial e Professor Regente
- Ed. Especial.

Declaragdo de Matricula no semestre da convocacao;

- Licenciatura Curta em qualquer area mais Habilitagdo em Educacgéo
Especial;

- Inscricdo néo disponivel para Académicos.

PROFESSOR-PEDAGOGO - ED ESPECIAL:

- Licenciatura em Pedagogia e Habilitacdo em Educacdo Especial, ou
Matricula em Curso de Pés-Graduacdo em Educacao Especial, a partir
de 2021, com, no minimo, 180 horas-aula cursadas, com Declaracdo de
Matricula no semestre da convocagao;

- Licenciatura Curta em qualquer area mais Habilitagdo em Educacgdo
Especial;

- Inscricdo nao disponivel para Académicos.

PROFESSOR REGENTE — ED ESPECIAL:

- Licenciatura em Pedagogia e Habilitacdo em Educacéo Especial,

- Licenciatura em qualquer &rea da Educacgdo Basica e Habilitagdo em
Educacdo Especial; ou Licenciatura em Educacdo Especial; ou
Licenciatura em qualquer &rea da Educacdo Basica e Matricula em
Curso de Pos-Graduagdo em Educacdo Especial, a partir de 2021, com
no minimo, 180 horas-aula cursadas, com Declaracdo de Matricula no
semestre da convocacgao;

- Licenciatura Curta em qualquer area mais Habilitacgdo em Educacgdo
Especial;

- Inscricdo ndo disponivel para Académicos.

Grupo 12

PROFESSOR OUVINTE DE
SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS DA
SURDEZ

SRM - SURDEZ:

- Proficiéncia em Libras e Licenciatura em Lingua Portuguesa ou Letras-
Portugués;

- Curso de Pés-graduacédo em Educagédo Bilingue para Surdos com, no
minimo,180 horas-aula cursadas, com Declaracdo de Matricula no
semestre da convocacao;
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Funcéo disponivel para
inscricao:
SRM - Surdez

(Professor-ouvinte)

- Licenciatura Curta em Letras-Portugués e Po6s-Graduacdo em
Educacdo Especial, ou Educacdo Bilingue para Surdos ou Libras -
Lingua Brasileira de Sinais;

- Inscricdo nao disponivel para Académicos.

- Proficiéncia Tradugao e Interpretacéo Libras, considerar também
Bacharelado em Letras — Libras.

Grupo 13

COLEGIO BILINGUE PARA
SURDOS

Funcdo disponivel para
inscri¢cao:

Prof. Regente Anos Iniciais -
Surdez

Pedagogo — Surdez

Prof. Regente Ed. Infantil -
Surdez

PROF. REGENTE ANOS INICIAIS - SURDEZ, PEDAGOGO -
SURDEZ, PROF. REGENTE ED. INFANTIL — SURDEZ:

- Proficiéncia em Libras e Licenciatura em Pedagogia;

- Académico de Licenciatura em Pedagogia com Declaracdo de
Matricula e Histérico Escolar com, no minimo, 25% do curso concluido e
Proficiéncia em Libras.

- Proficiéncia Traducéo e Interpretacdo Libras, considerar também
Bacharelado em Letras — Libras.

Grupo 14

PROFESSOR SURDO PARA
SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS DA
SURDEZ E COLEGIOS

BILINGUES PARA SURDOS

Funcdo disponivel para
inscrigao:

Professor Surdo

(Professor Surdo)

PROFESSOR SURDO:

- Licenciatura em Letras-Libras;

- Licenciatura em qualquer area da Educacao Bésica e Proficiéncia em
Libras;

- Licenciatura Curta em qualquer area da Educacéo Basica e Proficiéncia
em Libras;

- Académico de Licenciatura em qualquer area da Educacgdo Béasica com
Declaragdo de matricula e Histérico Escolar com, no minimo, 25% do
curso concluido e Proficiéncia em Libras.

- Proficiéncia Traducéo e Interpretacédo Libras, considerar também
Bacharelado em Letras — Libras.

Grupo 15

PROFESSOR DAS AREAS
DO CONHECIMENTO DE
ATENDIMENTO
PEDAGOGICO DO SAREH

Funcéo disponivel para
inscri¢cao:
Area Geral
Ciéncias da
Matematica
Linguagens
Ciéncias Humanas

Natureza e

AREA GERAL:

- Licenciatura Plena em qualquer disciplina ou Diploma de Graduagéo
acompanhado de Certificado de Formacdo Pedagdgica ou Diploma de
Graduacdo em Pedagogia;

- Diploma de Licenciatura Curta nas disciplinas com a nomenclatura da
Base Nacional Comum;

- Diploma de Curso Superior de Bacharelado,
nomenclatura da disciplina da Base Nacional Comum;
- Académico de Licenciatura Plena em qualquer disciplina com
Declaracdo de Matricula e Histérico Escolar com no minimo 25% (vinte e
cinco por cento) do curso concluido.

com a mesma

CIENCIAS DA NATUREZA E MATEMATICA:

- Licenciatura Plena em Ciéncias ou Matematica ou Fisica ou Quimica ou
Biologia ou Diploma de Graduacdo em Ciéncias, Matematica, Fisica,
Quimica ou Biologia com Formacédo Pedagdgica;

- Diploma de Curso Superior de Bacharelado, com a mesma
nomenclatura da disciplina da base nacional comum - Ciéncias da
Natureza ou Matemética ou Fisica ou Quimica ou Biologia;
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- Académico de Licenciatura Plena em Ciéncias da Natureza ou
Matematica ou Fisica ou Quimica ou Biologia com Declaracdo de
Matricula e Histérico Escolar com no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) do curso concluido.
LINGUAGENS:
- Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa ou Lingua Estrangeira
Moderna (Inglés /Espanhol) ou Arte ou Educacao Fisica ou Diploma de
Graduacdo em Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna (Inglés
/Espanhol), Arte e Educacao Fisica com Formacao Pedagdgica;
- Diploma de Curso Superior de Bacharelado, com a mesma
nomenclatura da disciplina da base nacional comum - Lingua
Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna (Inglés /Espanhol), Arte e
Educacao Fisica;
- Académico de Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa, Lingua
Estrangeira Moderna (Inglés /Espanhol), Arte e Educacdo Fisica com
Declaragdo de Matricula e Histérico Escolar com no minimo 25% (vinte e
cinco por cento) do curso concluido.
CIENCIAS HUMANAS:
- Licenciatura Plena em Geografia ou Histéria ou Sociologia ou Filosofia
ou Ensino Religioso ou Diploma de Graduag¢do em Geografia, Historia,
Sociologia, Filosofia, Ensino Religioso com Formacao Pedagdgica;
- Académico de Licenciatura Plena em Geografia, Histéria, Sociologia,
Filosofia, Ensino Religioso com Declaragdo de Matricula e Histérico
Escolar com no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do curso
concluido.
SALA DE RECURSOS - AREA VISUAL:
Grupo 16 - Curso de Licenciatura em Pedagogia e Habilitagdo em Educagéo
Especial ou;
PROFESSOR DE SALA DE |- Curso de Licenciatura em qualquer area da Educagdo Basica e
RECURSOS Habilitacdo em Educac&o Especial ou;
MULTIFUNCIONAIS DA - Curso de Licenciatura em Educacdo Especial ou;
AREA VISUAL

Funcdo disponivel para
inscri¢cao:

Sala de Recursos - Area
Visual

- Curso de Licenciatura em qualquer area da Educacdo Bésica e
Matricula em Curso de P6s-Graduagdo em Educacao Especial a partir
de 2021 com, no minimo, 180 horas-aula cursadas;

- Licenciatura Curta em qualquer &rea mais Habilitagdo em Educacéo
Especial;

- Inscricéo néo disponivel para Académicos.

Grupo 17

PROFESSOR DE CENTRO
DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO
SURDOCEGUEIRA

Funcdo disponivel para
inscri¢cao:

CAEE (Surdo-cegueira)
Professor Guia-Intérprete

CAEE (SURDOCEGUEIRA), PROFESSOR GUIA-INTERPRETE:
- Curso para Guia-Intérprete ou Curso Atendimento Educacional

Especializado — Surdo-cegueira e:

- Curso de Licenciatura em Pedagogia e Habilitagdo em Educacgdo
Especial ou;

- Curso de Licenciatura em qualquer area da Educacdo Bésica e
Habilitacdo em Educacédo Especial ou;

- Curso de Licenciatura em Educacdo Especial ou;

- Curso de Licenciatura em qualquer area da Educacdo Bésica e
Matricula em Curso de P6s-Graduagdo em Educacdo Especial a partir
de 2021 com, no minimo, 180 horas-aula cursadas, com Declaracédo de
Matricula no semestre da convocacao;

- Licenciatura Curta em qualquer area mais Habilitagdo em Educacéo
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Especial;
- Inscricdo nao disponivel para Académicos.
MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS:
- Licenciatura em Educacéo do Campo com habilitacdo em Ciéncias da
Natureza; Licenciatura Plena/Formacdo Pedagdgica com habilitagdo em
Grupo 18 Matematica/Fisica; Bacharelado em Matematica/Fisica;

PROFESSOR DAS AREAS
DO CONHECIMENTO DO
ENSINO MEDIO EM CASA
FAMILIAR RURAL

Funcéo disponivel para

- Inscri¢do ndo disponivel para Académicos.

CIENCIAS DA NATUREZA SUAS TECNOLOGIAS:

- Licenciatura em Educacéo do Campo com habilitacdo em Ciéncias da
Natureza; Licenciatura Plena/Formacdo Pedagdgica com habilitacdo em
Biologia/Quimica; Bacharelado em Biologia/Quimica;

- Inscricdo nao disponivel para Académicos.

INSCri¢ao. CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS:
Ciéncias da Natureza e suas | _ | jcenciatura em Educacdo do Campo com habilitagio em Ciéncias
Tecnologias . Humanas; Licenciatura Plena com habilitagdo em Geografia/Histéria;
Ciéncias Humanas e Sociais Bacharelado em Geografia/Histéria;
Aplicadas - Inscrigdo n&o disponivel para Académicos.
Linguagens e suas
Tecnologias LINGUAGENS E SUAS TECNOLOGIAS:
Matematica e suas - Licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacdo em Linguagens;
Tecnologias Licenciatura com habilitagdo em: Letras Portugués-Inglés; Letras
Portugués; Letras Inglés; Bacharelado em: Letras Portugués - Inglés;
Letras - Portugués; Letras - Inglés;
- Inscricdo nao disponivel para Académicos.
PROGRAMACAO:
Grupo 19

ATIVIDADES DE
AMPLIACAO DE JORNADA
ESCOLAR:
PROGRAMACAO

Area disponivel para

- Curso de Licenciatura em qualquer area da Educacdo Basica ou
Graduacdo em Informética, Analise de sistemas/ Sistemas de
Informacédo, Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computacdo e
Tecnologia da Informacé&o.

- Académico de Curso de Licenciatura nas areas relativas a Informatica,
Analise de sistemas/ Sistemas de Informac¢éo, Ciéncias da Computacao,
Engenharia da Computacdo e Tecnologia da Informagcdo com

Inscricao. Declaragdo de Matricula e Histérico Escolar com, ho minimo, 25% (vinte
Programacao . .
e cinco por cento) do curso concluido.
AREAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL:
Grupo 20 - Licenciatura Plena, conforme especificado em cada area/disciplina

PROFESSOR DOS CURSOS
TECNICOS E CASA
FAMILIAR RURAL

Areas disponiveis para
inscrigao:
Ver ANEXO | deste Edital

(ANEXO Iy;

- Bacharelado, conforme especificado em cada area/disciplina (ANEXO
1);

- Tecnologia, conforme especificado em cada area/disciplina (ANEXO I);
- Formagéo Pedagogica, conforme especificado em cada area/disciplina
(ANEXO I);

GRADUAGCAO/HABILITACAO PARA CADA AREA/DISCIPLINA DA
EDUCACAO PROFISSIONAL, VER ANEXO | DESTE EDITAL.

- Para o Grupo 20, ndo é permitida inscricdo para académicos.

CERTIFICACOES DE PROFICIENCIA
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DISCIPLINA CERTIFICACOES POSSIVEIS
LINGUA Instituto Cervantes
ESTRANGEIRA DELE — Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera C1 ou C2
ESPANHOL
Universidade de Cambridge:
CELTA Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages
CPE - Certificate of Proficiency in English
CAE - Certificate in Advanced English
IELTS - International English Language Testing System Resultado igual ou
superior a 6,5 (seis virgula cinco)
CCSE - Certificate in Communication Skills in English Avancado
CEELT - Cambridge Examination in English for Language Teachers Nivel 1 ou
2
LINGUA Universidade de Michigan:
ESTRANGEIRA ECPE — Examination for the Certificate of Proficiency in English Pass (P) ou
INGLES Honor (H)

Universidade de Cambridge/ Universidade de Michigan:

MTTC — Michigan Test for Teacher Certification

ETS - English Test System:

PRAXIS I

TOEFL (Test of English as a Foreign Language) Com data inferior a dois
anos:

IBT (Internet Based Test)104 a 120 pontos

Conselho Britanico:

Certificado de conclusdo do Curso da Open University
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ANEXO 1.2 DO EDITAL N.° 30/2022 —~GS/SEED
2. ESCOLARIDADE OBRIGATORIA — EDUCAGAO PROFISSIONAL
AREA
EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

EIXO
TECNOLOGICO:
AMBIENTE E
SAUDE

AS — ANALISES

TECNICAS LABORATORIAIS

Biomedicina / Farméacia / Graduacdo na area da Saude com Pés-graduacdo em
Bases do Laboratdrio Clinico.

CLINICAS MICROBIOLOGIA Blplogla / C|<::-nC|as B_|olog.|cas./ Engenhar]a Qy|m|c_a / F_armaua / Graduagdo com
Pés-graduacdo em Microbiologia, ou em Microbiologia Aplicada.
AS — GESTAO ELEMENTOS DE 3 Administracdo / Gestdo Hospitalar/ Graduacdo na &rea da Saude com Pés-
ADMINISTRACAO E GESTAO graduacdo em Administracdo Hospitalar, ou em Gestao Hospitalar.
AS - ~ Eng. Ambiental e Sanitaria / Direito / Ciéncias Juridicas / Eng. Ambiental / Graduacao
LEGISLACAO ;E%IISELNA_I%?_O E SEGURANGA com Pés-graduacdo em Meio Ambiente ou em Direito e Gestdo do Meio Ambiente,
AMBIENTAL ou em Direito Ambiental e Gestdo Estratégica da Sustentabilidade.
DIREITOS HUMANOS Dll’e'l'[O / ClenC|as~Jur|d|ca§/ ClenC|as~Jur|d|cgs e Sociais / Ciéncias Sociais / Servigo
Social / Gradua¢cdo com Pés-graduacéo em Direitos Humanos.
AS - ~ Biomedicina / Farméacia / Sistema Biomédicos / Direito / Ciéncias Juridicas /
LEGISLACAO LEGISLAGAO E DEONTOLOGIA Graduacdo na area da saude com Pés-graduacdo em Direito.
DIREITOS HUMANOS E Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais / Ciéncias Sociais / Servi¢co
CIDADANIA Social / Graduacédo com P6s-graduacao em Direitos Humanos.
FUNDAMENTOS DA DINAMICA : : . A . . . . . .
AS — SOCIAL E COMUNITARIA Psicologia / Saude Publica / Saude Coletiva / Sociologia / Servico Social ou em

PSICOLOGIA DA
SAUDE

SOCIOLOGIA DA SAUDE

Sociologia com Pds-graduagédo em Saude Publica.

SAUDE MENTAL E TRABALHO

Psicologia / Enfermagem / Graduacao na area da salde com Pos-graduagdo em
Saude Mental.

AS — SAUDE

SAUDE MENTAL

Psicologia / Graduacéo da &rea da Saude com Pds-graduacéo em Sailde Mental.

ANATOMIA E FISIOLOGIA
HUMANA

Fisioterapia / Enfermagem / Nutrigcdo / Farmécia / Bioquimica / Biomedicina / Terapia
Ocupacional / Sistemas Biomédicos / Fonoaudiologia / Educacéo Fisica / Biologia /
Ciéncias Bioldgicas com Pés-graduacéo em Analises Clinicas

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
DO SISTEMA BRASILEIRO DE
SAUDE

Enfermagem / Farmacia / Saude Publica / Saude Coletiva / Graduagao na area da
Saude com Pds-graduacdo em Saulde Coletiva ou em Salde Publica ou em
Estratégia Saude da Familia.

HIGIENE E SAUDE

Enfermagem / Graduacao na area da Salde com Pds-graduacdo em Saude Coletiva
/ ou em Saude Publica / ou em Estratégia Saude da Familia

METODOLOGIA DE
TERRITORIALIZACAO EM SAUDE

Sadde Publica / Saude Coletiva / Enfermagem com Pds-graduacdo em Saude
Pudblica ou em Estratégia Saude da Familia ou em Saude Coletiva.
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NOCOES DE FARMACOLOGIA E
MEDICINA ALTERNATIVA

Enfermagem / Farmacia / Biomedicina / Sistemas Biomédicos / Gradua¢do na area
da Saude com Pds-graduacdo em Farmacologia.

NOGOES DE PATOLOGIA

Enfermagem / Farmécia / Biomedicina / Servigos Biomédicos / Graduacgéo na area da
saude com Pds-graduacdo em Patologia Clinica.

POLITICA DE ATENCAO BASICA
EM SAUDE

POLITICA DE ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE

Enfermagem / Graduacéo na area de Saude com Pés-graduacdo em Saude Coletiva
/ Saude Publica ou em Estratégia Saude da Familia.

PREVENCAO E PRIMEIROS
SOCORROS

PROCESSO SAUDE DOENCA

Enfermagem / Biomedicina / Sistemas Biomédicos / Fisioterapia / Gradua¢éo na &rea
da Saude com Pés-graduacdo em Urgéncia e Emergéncia.

BIOSSEGURANCA E CONTROLE
BIOLOGICO

Enfermagem / Farmacia / Bioquimica / Biomedicina / Sistemas Biomédicos / Biologia
| Graduacédo da area da saude com Pés-graduacdo em Gestdo da Qualidade e
Biosseguranca ou em Gestdo em Biosseguranca.

Farmécia / Biologia / Biomedicina / Sistemas Biomédicos / Biotecnologia / Graduacéo

CITOLOGIA na &rea da saude com Poés-graduacao em Citologia ou em Bioquimica ou Andlises
Clinicas.
BIOQUIMICA Farméacia / Bioquimica / Biomedicina / Enfermagem / Sistemas Biomédicos /

FUNDAMENTOS DA BIOQUIMICA

Bioprocessos / Biotecnologia / Biologia com Pos-graduagdo em Andlises Clinicas, ou
em Bioquimica.

FUNDAMENTOS DE PATOLOGIA

HEMATOLOGIA

Farmécia / Biomedicina / Enfermagem / Sistemas Biomédicos / Medicina / Graduacao
na &rea da Saude com Pés-graduacdo em Patologia Clinica ou em Hematologia.

IMUNOLOGIA

Farmécia / Biomedicina / Enfermagem / Sistemas Biomédicos / Medicina / Graduacao
na &rea da Saude com Pés-graduacdo em Imunologia.

MATEMATICA INSTRUMENTAL

Matematica / Farmacia / Biomedicina / Enfermagem / Sistemas Biomédicos /
Medicina / Graduacdo na area da Saude com Pds-graduacdo em Matemética.

MICROBIOLOGIA

MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA

Farmécia / Biomedicina / Enfermagem / Sistemas Biomédicos / Medicina / Graduacao
na area da Salude com Pés-graduacdo em Microbiologia, ou em Microbiologia
Aplicada.

PARASITOLOGIA CLINICA

Farmécia / Biomedicina / Enfermagem / Sistemas Biomédicos / Medicina / Biologia
com Pés-graduacdo em Parasitologia.

AMBIENTE E SEGURANCA

Enfermagem / Educacdo Fisica com Pds-graduacdo em Geriatria / Gerontologia /
Fisioterapia / profissional graduado na &rea da Saude com Pés-graduacdo em
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Gerontologia ou em Saude do Idoso, ou em Envelhecimento e Saude da Pessoa
Idosa, ou em Desenvolvimento Humano Terceira Idade.

ANATOMIA E FISIOLOGIA
HUMANA NO PROCESSO DE
ENVELHECIMENTO

Enfermagem / Medicina / Fisioterapia / Graduacdo na area de Saude com poOs-
graduacéo em Gerontologia ou em Salde do Idoso, ou em Envelhecimento e Saude
da Pessoa ldosa, ou em Desenvolvimento Humano Terceira Idade.

ATIVIDADES FiSICAS E LAZER

ATIVIDADES OCUPACIONAIS E
LABORATIVAS

Educacdo Fisica / Fisioterapia / Terapeuta Ocupacional / Graduacdo com Pés-
graduacédo em Saude do Idoso, ou em Envelhecimento e Salude da Pessoa ldosa, ou
em Desenvolvimento Humano Terceira Idade.

HIGIENE, SAUDE E PROFILAXIA

Fisioterapia / Biomedicina / Farmacia / Sistemas Biomédicos / Graduagéo na area da
Saude com Pés-graduacdo em Gerontologia ou em Salde do Idoso, ou em
Envelhecimento e Salude da Pessoa Idosa ou em Desenvolvimento Humano Terceira
Idade.

HISTORIA DO ENVELHECIMENTO

Gerontologia / Enfermagem / Psicologia / Ciéncias Sociais / Sociologia / Saude
Publica / Salde Coletiva / Graduagdo na area da Saude com Pdés-graduacdo em
Gerontologia, ou em Saude do Idoso, ou em Envelhecimento e Salude da Pessoa
Idosa, ou em Desenvolvimento Humano Terceira Idade.

PATOLOGIAS COMUNS NO
IDOSO

Gerontologia / Enfermagem / Biomedicina / Fisioterapia / Graduagdo na area da
Saude com Pés-graduacdo em Gerontologia, ou em Salde do Idoso, ou em
Envelhecimento e Salude da Pessoa ldosa ou em Desenvolvimento Humano Terceira
Idade.

POLITICAS PUBLICAS

Enfermagem / Servigos Sociais / Ciéncias Sociais / Sociologia / Gestdo Publica /
Nutricdo / Fisioterapia / Terapia Ocupacional / Graduacdo na area da Salde com
Pés-graduacdo em Saude do ldoso, ou em Envelhecimento e Salde da Pessoa
Idosa, ou em Desenvolvimento Humano Terceira Idade.

PROCESSO SAUDE E DOENCA

Biomedicina / Enfermagem / Farméacia / Fisioterapia / Sistemas Biomédicos /
Graduacdo na area da Saude com Pds-graduacdo em Gerontologia ou em Saude do
Idoso, ou em Envelhecimento e Salde da Pessoa ldosa ou em Desenvolvimento
Humano Terceira Idade.

BIOSSEGURANCA

Farméacia / Biomedicina / Enfermagem / Sistemas Biomédicos / Bioprocessos /
Biotecnologia / Medicina / Odontologia / Graduacdo na area da Saude com Pés-
graduacéo em Biosseguranca.

FUNDAMENTOS DA ERGONOMIA

Fisioterapia / Educacao Fisica / Graduagdo com Pdés-graduacdo em Ergonomia ou
em Seguranca do Trabalho ou em Enfermagem do Trabalho.
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HIGIENE, SAUDE E PRIMEIROS
SOCORROS

Enfermagem / Medicina / Fisioterapia / Saude Coletiva / Biomedicina / Sistemas
Biomédicos / Farmacia / Graduagdo na area da Saude com Pds-graduacdo em
Urgéncia e Emergéncia.

LEGISLACAO E SAUDE

Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais / Ciéncias Sociais /
Graduacdo na érea da Saude com Pés-graduacdo em Ciéncias Juridicas, ou em
Direito, ou em Saude Publica ou em Salde Coletiva.

NOCOES DE PATOLOGIA

Enfermagem / Biomedicina / Sistemas Biomédicos / Farmécia / Farmacia / Medicina /
Graduacéo na area da saude com Pés-graduacéo em Patologia Clinica.

BASES BIOLOGICAS APLICADAS
A SAUDE

FUNDAMENTOS DA PATOLOGIA

Farmécia / Biomedicina / Sistemas Biomédicos / Medicina / Graduacdo com Pés-
graduacéo em Biologia Aplicada & Saude, ou em Patologia Clinica.

BASES DA QUIMICA

Farmécia / Quimica / Quimica Industrial / Engenharia Quimica / Processos Quimicos
/Graduacao com P6s-graduacdo em Quimica.

BIOSSEGURANCA E
SEGURANCA DO TRABALHO

Farmécia / Biomedicina / Enfermagem / Sistemas Biomédicos / Bioprocessos /
Biotecnologia / Medicina / Graduacdo na area da Saude com Pés-graduagdo em
Biosseguranca ou em Seguranca do Trabalho.

MICROBIOLOGIA E
PARASITOLOGIA BASICA

Farmécia / Enfermagem / Sistemas Biomédicos / Biomedicina / Medicina / Biologia
com Pds-graduacgdo na area da Saude ou em Microbiologia / Graduagao na area da
Saude com Pés-graduacdo em Microbiologia, Parasitologia e Patologia, ou em
Microbiologia Aplicada, ou em Parasitologia.

ANALISE, CONTROLE E QUIMICA
AMBIENTAL

Engenharia Ambiental / Engenharia Ambiental e Sanitaria / Graduagdo com Poés-
graduacdo em Meio Ambiente, ou em Ciéncias Ambientais e Analise Ambiental, ou
em Quimica Ambiental e Engenharia de Gestdo Ambiental, ou em Controle da
Poluicdo, ou em Engenharia Quimica com énfase em Controle Ambiental.

GEOGRAFIA AMBIENTAL

Geografia /Engenharia Ambiental/ Graduacdo com Pés-Graduacdo em Meio
Ambiente ou em Andlise Ambiental, ou em Geografia e Meio Ambiente.

ATENDIMENTO INTEGRAL AO
IDOSO

CUIDADOS COM A PESSOA
IDOSA

QUALIDADE DE VIDA

Enfermagem / Medicina / Fisioterapia / Graduagdo na area de Saude com Pés-
Graduacédo em Gerontologia ou em Saude do Idoso, ou em Envelhecimento e Saude
da Pessoa Idosa ou em Desenvolvimento Humano Terceira Idade

POLITICA DE ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE

Enfermagem / Servicos Sociais / Ciéncias Sociais / Sociologia / Gestdo Publica /
Nutricdo / Fisioterapia / Terapia Ocupacional / Graduacdo na &rea da Saude com
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Po6s-Graduacdo em Saude do Idoso, ou em Envelhecimento e Salde da Pessoa
Idosa, ou em Desenvolvimento Humano Terceira Idade.

PRIMEIROS SOCORROS

Enfermagem / Medicina / Fisioterapia / Saude Coletiva / Biomedicina / Sistemas
Biomédicos.

AS — NUTRICAO

NUTRICAO APLICADA

Nutricdo

NUTRICAO

Nutricdo

ATIVIDADES EM UNIDADES DE
ALIMENTACAO

AVALIACAO NUTRICIONAL

DIETOTERAPIA

HISTORIA DA ALIMENTACAO

NUTRICAO E SAUDE

NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA

NUTRICAO HUMANA

PRATICA DE NUTRICAO

TECNICAS DIETETICAS

Nutricdo

HIGIENE ALIMENTAR

Nutricdo / Engenharia de Alimentos / Tecnologia de Alimentos / Quimica de
Alimentos / Graduagdo na area da Saude com Pés-graduacdo em Seguranca
Alimentar, ou em Higiene de Alimentos, ou em Gestdo de Unidade de Alimentagéo,
ou em Vigilancia Sanitaria.

MICROBIOLOGIA DOS
ALIMENTOS

Nutricdo / Engenharia de Alimentos / Biomedicina / Quimica de Alimentos /
Tecnologia de Alimentos / Biologia ou Graduacdo na &rea da Saude com Pos-
graduacé@o em Microbiologia de Alimentos, ou em Microbiologia, ou em Biotecnologia
e Qualidade dos Alimentos.

TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS

Nutricdo / Biotecnologia / Engenharia de Alimentos / Quimica de Alimentos /
Tecnologia de Alimentos / Biologia ou Graduagdo na &rea da salde com POs-
graduacdo em Tecnologia de Alimentos, ou em Biotecnologia e Qualidade dos
Alimentos.

PSICOLOGIA EM NUTRICAO

Psicologia / Nutri¢ao.

AS -
ENFERMAGEM

ANATOMIA E FISIOLOGIA
APLICADA A ENFERMAGEM

Enfermagem
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ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
A PACIENTES CRITICOS

ASSI$TENCIA DE ENFERMAGEM
A SAUDE DA MULHER

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
CIRURGICA

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
CLINICA

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
EM SAUDE COLETIVA

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
EM URGENCIAS E
EMERGENCIAS

BIOSSEGURANCA E
PROCESSAMENTO DE ARTIGOS

ENFERMAGEM NA VIGILANCIA
EM SAUDE

FUNDAMENTOS DE
ENFERMAGEM

INTRODUCAO A ASSISTENCIA
EM ENFERMAGEM

PROCESSO DE COMUNICACAO E
INFORMACAO EM ENFERMAGEM

PROCESSO DE TRABALHO EM
SAUDE

PROCESSO SAUDE DOENCA

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
EM SAUDE MENTAL

Enfermagem com Pés-graduacdo em Saude Mental.

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
EM SAUDE COLETIVA

ENFERMAGEM NA VIGILANCIA

Enfermagem com experiéncia profissional 02 (dois) anos na &area de atuacdo em
Enfermagem, em Unidade Basica de Saude — UBS e Registro ativo no respectivo
conselho de profissdo (COREN).
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] EM SAUDE
ESTAGIO DE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
ENFERMAGEM CIRURGICA

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
CLINICA

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
A PACIENTES CRITICOS

ASSI$TENCIA DE ENFERMAGEM
A SAUDE DA MULHER

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
EM SAUDE MENTAL

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
EM URGENCIAS E
EMERGENCIAS

INTRODUCAO A ASSISTENCIA
EM ENFERMAGEM

Enfermagem com experiéncia profissional de 02 (dois) anos na area de atuagdo em
Enfermagem, em Pronto Socorro, UPA, Unidades hospitalares de alta e média
complexidade ou Unidades de atendimento Especializado de média complexidade e
Registro ativo no respectivo conselho de profissdo (COREN).

AS -
ODONTOLOGIA

ANATOMIA BUCAL

BIOSSEGURANCA E CONTROLE
BIOLOGICO

EMERGENCIA ODONTOLOGICA

ORGANIZACAO E
ADMINISTRAGAO EM SAUDE
BUCAL

ODONTOLOGIA PREVENTIVA E
SOCIAL

MATERIAIS ODONTOLOGICOS

MICROBIOLOGIA BUCAL

PATOLOGIA BUCAL

RADIOLOGIA ODONTOLOGICA

TECNICAS DE
INSTRUMENTACAO EM

Odontologia
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ODONTOLOGIA

TECNICAS RESTAURADORAS

ANATOMIA E FISIOLOGIA DA
CABECA

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS

Odontologia

HIGIENE E SEGURANCA DO
TRABALHO

Engenharia com Pds-graduacdo em Segurancga do Trabalho / Odontologia.

AS — P’ROTESE
DENTARIA

ANATOMIA E ESCULTURA
DENTAL

ORGANIZACAO E
ADMINISTRACAO
LABORATORIAL

PROTESE FIXA

PROTESE ORTODONTICA

PROTESE PARCIAL REMOVIVEL

PROTESE TOTAL

Curso técnico em Protese Dentéria com Graduagéo.

AS -
ENFERMAGEM
DO TRABALHO

ASPECTOS POLITICOS E LEGAIS
DA SAUDE DO TRABALHADOR

BIOSSEGURANCA E HIGIENE DO
TRABALHO

DOENCAS OCUPACIONAIS E DO
TRABALHO

FISIOLOGIA E ERGONOMIA DO
TRABALHO

INTRODUCAO A SAUDE NO
TRABALHO

TOXICOLOGIA DO TRABALHO

Enfermagem com Pds-graduagdo em Enfermagem do Trabalho / Enfermagem com
Pdés-graduacéo em Salde Ocupacional / Salde do Trabalhador / Medicina com Pés-
graduacéo em Medicina do Trabalho.

NOCOES DE EPIDEMIOLOGIA

Enfermagem / Medicina / Graduag¢do na area da Salde com Pés-graduacdo em
Epidemiologia em Saude Publica, ou em Vigilancia em Saude Epidemiol6gica, ou em
Epidemiologia e Controle de Infeccdes.

ETICA E BIOETICA

Enfermagem / Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais / Ciéncias
Sociais / Graduacao na area da Saude com Pés-graduacdo em Ciéncias Juridicas ou
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em Saude Publica, ou em Bioética, ou em Etica Aplicada e Bioética, ou em
Psicoteologia e Bioética.

ENFERMAGEM DO TRABALHO

Enfermagem com Pés-graduacdo em Enfermagem do Trabalho.

AS — ESTETICA

COSMETOLOGIA

Farmécia / Estética / Estética e Cosmética / Estética, Beleza e Imagem Pessoal /
Biomedicina com habilitacdo em Estética / Graduacdo com Pés-graduacdo em
Dermatologia, ou em Cosmetologia, ou em Estética e Cosmetologia.

CLINICA FACIAL E CORPORAL

DERMATOLOGIA

ELETROESTETICA FACIAL E
CORPORAL

MASSOTERAPIA

TECNICA DE ESTETICA
CORPORAL

TECNICA DE ESTETICA FACIAL

Estética / Estética e Cosmética / Estética, Beleza e Imagem Pessoal / Biomedicina
com habilitagdo em Estética / Graduagdo com Pds-graduacdo em Dermatologia /
Graduacéo na area da salde com pos-graduacdo em Estética e Dermocosmética, ou
em Fisioterapia Dermato-Funcional.

AS — FARMACIA

DISPENSAC}AO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS E
CORRELATOS

FARMACIA DE
MANIPULACAO,
HOMEOPATICA E
HOSPITALAR

FARMACIA HOSPITALAR

FARMACOLOGIA E
FARMACOCINETICA
APLICADA

FARMACOTECNICA

FUNDAMENTOS DE FARMACIA

HOMEOPATIA E FITOTERAPIA

ORGANIZACAO EM FARMACIA

Farméacia

TOXICOLOGIA

Farméacia / Biomedicina /Medicina.

EIXO
TECNOLOGICO:
CONTROLE E
PROCESSOS

Cl — MECANICA

MECANICA

Engenharia Mecénica / Engenharia de Materiais /Eletromecénica / Manutencéo
Industrial de Processos Metallrgicos / Fabricagdo Mecénica.
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INDUSTRIAIS

MANUTENGCAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Engenharia de Controle e Automacdo / Engenharia Mecatronica / Engenharia
Eletrénica / Mecéanica / Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Manutencédo de
Processos Metallrgicos / Fabricagdo Mecéanica / Engenharia Mecanica / Engenharia
de Materiais / Graduagdo com Pés-graduacdo em Engenharia em Manutencdo em
Eletromecénica, ou em Eletromecénica, ou em Engenharia de Manutenc¢do, ou em
Manutencéo Industrial, ou em Gestdo da Manutencdo Industrial.

PROCESSOS DE FABRICACAO

Eletromecénica / Mecéanica / Mecanica de Precisdo / de Processos Metallrgicos /
Fabricacdo Mecanica / Manutencéo Industrial / Mecatronica Industrial / Automacéo
Industrial / Engenharia Mecanica / Engenharia de Controle e Automacéo / Graduagéo
com Pés-graduagdo em Engenharia em Manutencdo em Eletromecanica, ou em
Eletromecénica, ou em Engenharia de Manutencéo, ou em Processos Industriais, ou
em Gestéo de Processos Industriais.

PROJETOS EM
ELETROMECANICA

Eletromecénica / Mecéanica / Mecéanica de Preciséo / Mecéanica de Processos
Metaldrgica / Automacédo Industrial / Fabricagdo Mecéanica / Manutenc¢do Industrial /
Mecatrbnica Industrial / Engenharia Mecénica / Engenharia de Materiais / Engenharia
Mecatrénica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrénica.

Cl — MECANICA

MECANICA AUTOMOBILISTICA

MECANICA E MANUTENCAO

METROLOGIA

METROLOGIA APLICADA EM
SISTEMAS MECANICOS

MOTORES DE COMBUSTAO
INTERNA

PROCESSOS DE FABRICACAO

SISTEMAS HIDRAULICOS E
PNEUMATICOS

TECNOLOGIA MECANICA DOS
MATERIAIS

Engenheira Mecénica / Mecénica / Graduagdo na area de Controle e Processos
Industriais com Pds-graduacdo em Engenharia Mecénica, ou em Engenharia da
Manutenc&o.

CLIMATIZAGAO E
REFRIGERAGAO

Mecénica / Engenharia Mecénica / Engenharia Industrial / Engenharia da Producéo /
Engenharia da Refrigeracdo, / Graduacdo na area de Controle e Processos
Industriais com Pos-graduacgdo em Refrigeracdo, ou em Engenharia da Climatizacéao,
ou em Refrigeracéo e Climatizacéo.

CONTROLE ESTATISTICO DE

Estatistica / Engenharia Mecénica / Mecéanica / Eletromecénica / Manutencéo
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PROCESSOS Industrial / Mecatrdnica Industrial / Engenharia Mecatrénica / Engenharia de Controle

e Automacdo / Engenharia Eletrénica / Engenharia Industrial / Engenharia da
Producdo / Graduacdo na area de Controle e Processos Industriais com Poés-
graduacéo em Estatistica.

DESENHO MECANICO

Mecénica / Eletromecanica / Manutencdo Industrial / Mecatrénica Industrial /
Engenharia Mecatronica / Engenharia de Controle e Automacgdo / Engenharia
Eletrénica / Engenharia Mecénica / Engenharia Industrial / Engenharia da Producéo /
Engenharia da Refrigeragéo / Graduacéo na &rea de Controle e Processos Industriais
com Pés-graduacdo na area especifica na area de atuacao.

DIAGNOSTICO DE FALHAS DE
MAQUINAS PESADAS

Manutengdo Industrial / Engenharia de Manutencdo Industrial / Mecéanica /
Engenharia Mecanica / Engenharia Industrial / Engenharia da Producdo, Engenharia
de Controle e Automacdo / Engenharia Eletrdnica / Engenharia Mecatrbnica /
Engenharia de Materiais / Engenharia de Automacdo / Graduacdo na area de
Controle e Processos Industriais com Pos-graduagdo em Manutencao Industrial, ou
com Pés-graduacdo na area especifica na area de atuacéo.

ELEMENTOS DE MAQUINAS

Manutengéo Industrial / Engenharia de Manuten¢&o Industrial / Engenharia Mecénica
/ Engenharia Mecatrdnica / Engenharia de Materiais / Engenharia Industrial /
Engenharia de Producdo Mecénica / Engenharia de Materiais / Graduacdo na area
de Controle e Processos Industriais com Pés-graduacdo na area especifica na area
de atuacao.

MATEMATICA APLICADA

Matematica / Engenharia Eletrdnica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica /
Manutencgdo Industrial / Mecatrénica Industrial / Automagé&o Industrial / Eletronica /
Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecatrdnica / Engenharia de
Controle e Automacéo / Engenharia da Producdo Mecanica com Pos-Graduagéo na
area especifica de atuacéo/ Graduacdo com Pos-graduacdo em Matematica.

MANUTENCAO

MAQUINAS PESADAS

Manutencéo Industrial / Engenharia de Manutenc¢do Industrial / Engenharia Mecéanica
/ Engenharia Mecatronica / Engenharia de Materiais / Engenharia Industrial /
Engenharia de Producdo Mecanica / Engenharia de Materiais / Graduacdo com Pos-
graduacdo em Engenharia de Manutencdo ou em Engenharia da Confiabilidade.

METROLOGIA APLICADA EM
SISTEMAS MECANICOS

PLANEJAMENTO E CONTROLE
DA MANUTENCAO

Manutencéo Industrial / Engenharia de Manutenc¢&o Industrial / Engenharia Mecénica
/ Engenharia de Producgdo / Eletromecénica / Automag¢&o Industrial / Eletrénica /
Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Automacédo Industrial / Engenharia Elétrica /
Engenharia Eletrdnica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia de Controle e
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QUALIDADE NA MAN UTENCAO
MECANICA

Automacdo / Engenharia Mecatrénica / Graduacdo com Pés-graduacdo em
Engenharia de Manutencdo ou em Engenharia da Confiabilidade.

MOTORES DE COMBUSTAO
INTERNA E BOMBAS
HIDRAULICAS

Manutengéo Industrial / Engenharia de Manuteng&o Industrial / Engenheira Mecénica
/ Automacdo Industrial / Automacéo Industrial / Engenharia de Controle e Automagéo
/ Graduacao com Pés-graduacdo em Motores de Combustéo Interna.

SISTEMAS HIDRAULICOS E
PNEUMATICOS

Engenheira Mecéanica / Manutengéo Industrial / Engenharia de Manutencéo Industrial
| Eletromecénica / Manuten¢do Industrial / Mecatrdnica Industrial / Automacgéo
Industrial / Eletrénica / Eletrdnica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecatrbnica /
Engenharia de Controle e Automacdo /Graduacdo com Poés-graduacdo em
Engenharia Hidropneumatica.

SOLDAGEM

Manutengéo Industrial / Engenharia de Manutenc¢éo Industrial / Engenharia Mecanica
/ Engenharia Mecatronica / Engenharia de Materiais / Engenharia Industrial /
Engenharia de Produgcdo Mecénica / Engenharia de Materiais / com Pdés-graduacéo
na area especifica na area de atuacéao.

INTRODUCAO A MECANICA

MECANICA E MANUTENCAO

PROCESSOS DE FABRICACAO

PROJETOS MECANICOS

RESISTENCIA DOS MATERIAIS

TECNOLOGIA MECANICA

Mecanica / Mecanica de Precisdo / Mecanica de Processos Metallrgicos /
Fabricacdo Mecénica / Eletromecanica Manutencéo Industrial / Mecatrdnica Industrial
/ Automacéo Industrial / Engenharia Mecéanica / Engenharia de Materiais / Engenharia
Mecatrbénica / Engenharia de Controle e Automacéo / Graduacao na area de Controle
e Processos Industriais com Pés-graduagcdo em Engenharia Mecénica.

FISICA APLICADA

Fisica / Engenharia Mecéanica / Fisica Industrial / Engenharia Fisica

MANUTENCAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Eletrénica / Automacao Industrial / Mecatrénica Industrial / Engenharia de Controle e
Automacdo / Engenharia Mecatronica / Engenharia Eletrbnica / Mecénica /
Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Processos Metallrgicos / Fabricacdo
Mecéanica / Engenharia Mecénica / Engenharia de Materiais/ Graduagdo com Pés-
graduacéo em Engenharia de Manutencéo na area de mecénica.

Matematica / Mecanica / Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Mecatrbnica
Industrial / Automacao Industrial / Eletrénica / Eletronica Industrial / Eletrotécnica /
Engenharia Mecatrdonica / Engenharia de Controle e Automacdo / Engenharia

MATEMATICA APLICADA Eletrénica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia Mecéanica /
Engenharia Cartografica e de Agrimensura / Graduagcdo com Pds-graduacdo em
Matemética.

MECANICA Mecanica / Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Processos Metallrgicos /
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Fabricacdo Mecéanica / Engenharia Mecanica / Graduacdo na area de Controle e
Processos Industriais com Pds-graduagdo em Eng. Mecénica.

MAQUINAS MECANICAS

Engenharia Mecénica / Mecatrénica Industrial / Engenharia de Automacao e Controle
/ Engenharia Mecatronica / Engenharia da Produgdo Mecénica / Engenharia de
Manufatura Controle / Graduacdo na area de Controle e Processos Industriais com
Pés-graduacdo em Eng. Mecénica.

Cl-
ELETRICIDADE

AUTOMAGCAO INDUSTRIAL

Eletromecénica / Eletrbnica / Automacdo Industrial / Mecatrénica Industrial /
Engenharia de Controle e Automacdo / Engenharia Mecatronica / Engenharia
Eletrénica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica Graduagdo com Pos-
graduacdo em Automacado Industrial, ou em Engenharia Elétrica com énfase em
Sistema de Automacao, ou em Engenharia De Automacao e Eletrénica Industrial.

ELETRONICA

Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Automacao Industrial / Eletrénica /
Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Mecatronica Industrial / Engenharia Elétrica /
Engenharia Eletrénica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia de Controle e
Automacdo / Engenharia Mecatrbnica / Engenharia de Telecomunicacdes /
Tecnologia em Telecomunicacdes.

ELETRICIDADE

MAQUINAS ELETRICAS

INSTALACOES ELETRICAS

Eletromecéanica / Mecénica / Mecéanica de Precisdo / de Processos Metallrgica /
Fabricacdo Mecéanica / Manutencdo Industrial / Mecatrbnica Industrial / Automacao
Industrial / Eletrénica / Eletrbnica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecéanica /
Engenharia Mecatrdonica / Engenharia de Controle e Automacdo / Engenharia
Eletrénica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia de
Telecomunica¢des / Engenharia de Energia /Tecnologia em Telecomunicacfes/
Graduacéo com Pés-graduacao em Engenharia Elétrica.

MATEMATICA APLICADA

Matematica / Engenharia Eletrénica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica /
Engenharia da Telecomunicag¢éo / Eletromecanica / Engenharia Cartografica e de
Agrimensura / Manutencao Industrial / Mecatrdnica Industrial / Automagé&o Industrial /
Eletrénica / Eletronica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecatronica /
Engenharia de Controle e Automacéo.

SISTEMAS HIDRAULICOS E
PNEUMATICOS

Eletromecénica / Engenharia Elétrica / Automacao Industrial / Eletrénica Industrial /
Mecatrbnica Industrial / Engenharia Mecénica / Engenharia Eletrénica / Engenharia
de Controle e Automacao / Engenharia Mecatrbnica / Eletrdnica / Manutencgéo
Industrial.

CONSERVACAO DE ENERGIA E

Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Elétrica /
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EFICIENCIA ENERGETICA

DESENHO ELETRICO

EQUIPAMENTOS ELETRICOS

ELETRICIDADE

MAQUINAS ELETRICAS

Engenharia Eletrotécnica / Automacéo Industrial / Eletrénica / Eletrdnica Industrial /
Engenharia de Telecomunicagbes / Engenharia de Controle e Automagdo /
Engenharia Eletrénica / Tecnologia em Telecomunicagbes / Graduacdo com Poés-
graduacé@o em Engenharia Elétrica, ou em Engenharia Eletrotécnica.

CONTROLADOR LOGICO
PROGRAMAVEL

ELETRONICA ANALOGICA

ELETRONICA DIGITAL

REDES INDUSTRIAIS

SISTEMAS ELETRONICOS

SISTEMAS
MICROCONTROLADOS

Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Mecatrdnica Industrial / Engenharia
Mecénica / Manutenc¢do Industrial / Automacédo Industrial / Eletrénica / Eletrénica
Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecatrénica / Engenharia de Controle e
Automagéo / Engenharia Eletrdnica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica /
Engenharia de Controle e Automac¢do / Engenharia Mecatronica / Mecatrdnica
Industrial / Automacg&o Industrial / Engenharia de Telecomunica¢cfes / Graduacao
com Pés-graduagdo em Eletrotécnica.

CIRCUITOS ELETRICOS

EQUIPAMENTOS ELETRICOS

Engenharia Eletrénica / Eletromecénica / Manuteng&o Industrial / Eletrotécnica /
Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica / Automagé&o Industrial / Eletrbnica /
Eletrénica Industrial / Engenharia de Telecomunica¢fes / Engenharia de Controle e
Automacédo / Engenharia de Energia / Graduac¢do na area com Poés-graduagdo em
Engenharia Elétrica.

ELETRONICA ANALOGICA

ELETRONICA DIGITAL

ELETRONICA DE POTENCIA

REDES INDUSTRIAIS

SISTEMAS ELETRONICOS

SISTEMAS
MICROCONTROLADOS

Eletromecénica / Mecatrdnica Industrial / Automacgdo Industrial / Eletrdnica /
Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecatrénica / Engenharia de
Controle e Automac@o Engenharia Eletrdnica / Engenharia Elétrica / Engenharia
Eletrotécnica / Engenharia de Telecomunicac¢des / Graduacdo com Pdés-graduacéo
em Engenharia Eletrbnica.

GESTAO INDUSTRIAL

Engenharia Elétrica / Eletroeletronica / Eletromecanica / Manutencdo Industrial /
Eletrotécnica / Engenharia Eletronica / Engenharia de Telecomunicacdes /
Fabricacdo Mecénica / Gestdo da Producéo Industrial / Engenharia da Producéo.

MATEMATICA APLICADA A
ELETRONICA

Engenharia Eletronica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia
da Telecomunicacdo / Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Mecatrdnica
Industrial / Automacao Industrial / Eletrdnica / Eletrdnica Industrial / Eletrotécnica /
Engenharia Mecatrénica / Engenharia de Controle e Automacéo / Matematica.
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PROGRAMACAO DE
COMPUTADORES

Engenharia Eletrénica / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia
da Telecomunicacdo / Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Mecatrénica
Industrial / Automacao Industrial / Eletrdnica / Eletronica Industrial / Eletrotécnica /
Engenharia Mecatrénica / Engenharia de Controle e Automac¢édo / Graduagéo na area
com Pés-graduacdo em Engenharia Eletrénica e Computacao.

TELECOMUNICACOES

Engenharia da Telecomunicacdo / Gestdo de Telecomunica¢Bes / Tecnologia em
Sistemas de Telecomunicagbes/ Mecatrénica Industrial / Automacg&o Industrial /
Eletrénica / Eletronica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecatrbnica /
Engenharia de Controle e Automacdo Engenharia Eletrénica / Engenharia Elétrica /
Engenharia Eletrotécnica / Graduacao na area de Controle e Processos Industriais
com poés-graduacdo em Redes e Telecomunicagfes, ou em Engenharia de Redes de
Telecomunicacoes.

ACIONAMENTO DE MAQUINAS

Engenharia Elétrica / Automacgdo Industrial / Eletrénica Industrial / Mecatrbnica
Industrial / Engenharia Mecanica / Engenharia Eletrdnica / Engenharia de Automacéo
e Controle / Engenharia Mecatrdnica / Engenharia da Producdo Mecéanica.

INSTALACOES ELETRICAS

PROJETOS ELETRICOS

Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Automacgdo Industrial / Automacao
Eletrénica / Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Mecatrbnica Industrial / Engenharia
Elétrica / Engenharia da Produgdo Elétrica / Engenharia de Telecomunicagcdes /
Engenharia Eletrdnica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia de Controle e
Automacéo / Engenharia Mecatrbnica / Engenharia de Energia / Graduacdo na area
com Pés-graduacdo em Engenharia Elétrica.

ELETRONICA

Eletromecénica / Automacdo Industrial / Eletrdnica / Eletrbnica Industrial /
Eletrotécnica / Mecatronica Industrial / Engenharia Elétrica / Engenharia de
Telecomunicagbes / Graduagcdo na area com Pos-graduagdo em Engenharia
Eletrdnica.

EQUIPAMENTOS E COMANDOS

Eletromecénica / Automacdo Industrial / Manutencdo Industrial / Eletronica /
Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Mecatrénica Industrial / Engenharia Elétrica /
Engenharia de Telecomunicagfes / Graduacdo na area com Pds-graduagdo em
Engenharia Eletrbnica.

MANUTENCAO INDUSTRIAL

Automacéo Industrial / Mecatronica Industrial / Engenharia de Controle e Automacéo
/ Engenharia Mecatrénica / Engenharia Eletrdnica / Mecénica / Eletromecénica /
Manutencdo Industrial / Engenharia Mecéanica / Graduacdo na area com Poés-
graduacdo em Engenharia de Manutencao Industrial, ou em Producéo e Manutencéo
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Industrial, ou em Gestdo da Manutencdo Industrial, ou em Engenharia e
Gerenciamento de Manutencéo.

ELETRICIDADE

ELETRICIDADE AUTOMOTIVA

ELETRONICA AUTOMOTIVA

Engenharia Elétrica / Eletroeletrénica / Eletromecanica / Manutencdo Industrial /
Eletrotécnica / Engenharia Eletrénica / Engenharia de Telecomunicacdes /
Graduacéo na area com Pés-graduacdo em Engenharia de Sistemas Eletrénicos e
de Automacdo, ou em Engenharia Elétrica com énfase em Sistema de Automacéo,
ou em Engenharia De Automacéo e Eletrbnica Industrial.

SISTEMAS ELETRONICOS

Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Mecatrénica Industrial / Automacéo
Industrial / Eletrénica / Eletrdnica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecatrénica /
Engenharia de Controle e Automacédo Engenharia Eletrénica / Engenharia Elétrica /
Engenharia Eletrotécnica / Graduacdo na area de Controle e Processos Industriais
com Pés-graduacdo em Sistemas Eletrénicos e de Automacao Industrial.

SISTEMAS INTEGRADOS EM
MAQUINAS PESADAS

Engenheira Mecéanica / Manutenc¢éo Industrial / Engenharia de Manutencao Industrial
| Eletromecanica / Manuten¢do Industrial / Mecatrénica Industrial / Automagédo
Industrial / Eletronica / Eletrdnica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia Mecatrénica /
Engenharia de Controle e Automagdo com Pés-graduagdo na area especifica de
atuacao.

ELETROELETRONICA

ELETROMECANICA

Eletromecénica / Manuteng&o Industrial / Mecatrénica Industrial Automag&o Industrial
| Eletrbnica / Eletrdnica Industrial Eletrotécnica / Engenharia Mecatrdnica /
Engenharia de Controle e Automacdo Engenharia Eletrénica / Engenharia Elétrica /
Engenharia Eletrotécnica / Graduacdo na area de Controle e Processos Industriais
com Pés-graduacdo em Eng. Eletrdnica e Eletromecénica.

ELETRICIDADE

Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrdnica / Mecatr6nica Industrial / Automagéo
Industrial / Sistemas Elétricos / Fisica / Eletroeletronica / Engenharia de Automacéo e
Controle / Fisica Industrial / Engenharia Fisica / Engenharia Mecatronica / Graduagéo
na area com Pdés-graduacdo em Engenharia Elétrica.

Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Automacéo Industrial / Eletrénica /
Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Mecatronica Industrial / Engenharia Elétrica /

ELETRONICA Engenharia de Telecomunicac¢des / Engenharia Eletronica / Engenharia Eletrotécnica
/ Engenharia de Controle e Automacédo / Engenharia Mecatronica / Graduacdo na
area com Pés-graduacdo em Engenharia Eletrénica.

AUTOMACAO Automagcédo Industrial / Eletrdnica Industrial / Mecatronica Industrial / Engenharia

Mecénica / Engenharia Eletrbnica / Engenharia de Automacdo e Controle /
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Engenharia Mecatrbnica / Engenharia Elétrica / Engenharia da Producdo Mecanica /
Graduacdo na area de Controle e Processos Industriais com Pds-graduagdo em
Engenharia de Sistemas Eletronicos e de Automacédo, ou em Engenharia Elétrica
com énfase em Sistema de Automacdo, ou em Engenharia De Automagdo e
Eletrénica Industrial.

ELETRONICA BASICA

Engenharia Elétrica / Automacg&o Industrial / Eletrénica Industrial / Mecatrbnica
Industrial / Engenharia Mecénica / Engenharia Eletrénica / Engenharia de Automagé&o
e Controle / Engenharia Mecatrdonica / Engenharia da Producdo Mecéanica /
Engenharia de Telecomunica¢gfes / Graduacdo na &rea com Pés-graduagdo em
Engenharia Eletrénica.

CONSAERVAC}/:\O DE ENERGIA E
EFICIENCIA ENERGETICA

ELABORACAO E EXECUCAO DE
PROJETOS

INSTRUMENTACAO E MEDIDAS
DE ENERGIA

PROJETOS E INSTALACOES DE
SISTEMAS DE ENERGIA
RENOVAVEL

Eletromecénica / Manutencdo Industrial / Automacao Industrial / Eletrénica /
Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Mecatrbnica Industrial / Engenharia Elétrica /
Engenharia Eletrénica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia de Energia /
Engenharia de Controle e Automacao / Graduagao na area com Pds-graduagdo em
Energias Renovaveis, ou em Eficiéncia Energética e Energias Renovaveis.

ELETRICIDADE BASICA E
INSTALACOES ELETRICAS

Engenharia Elétrica / Automac&@o Industrial / Eletrdnica Industrial / / Engenharia
Eletrénica / Engenharia de Automacédo e Controle / Engenharia de Telecomunicacdes
/ Graduacao na &rea com Pds-graduacdo em Engenharia Elétrica.

METEOROLOGIA APLICADA

Agronomia / Engenharia Ambiental / Engenharia Agricola / Engenharia Florestal /
Fisica / Graduacdo na area com Pés-graduacdo em Metrologia.

SISTEMAS E FONTES DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS

Engenharia Elétrica / Engenharia Eletronica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia
de Controle e Automacao / / Automacdao Industrial / Eletrdnica / Eletrénica Industrial /
Eletrotécnica / Graduagéo na area com Pos-graduagdo em Energias Renovaveis, ou
em Eficiéncia Energética e Energias Renovaveis.

TIPOS DE ENERGIA RENOVAVEL

Tecnologia em Energias Renovaveis / Engenharia Quimica / Engenharia Ambiental /
Engenharia Florestal / Fisica / Geografia / Engenharia Mecanica / Engenharia
Eletrotécnica / Engenharia de Geoprocessamento / Tecnologia em Bicombustiveis /
Tecnologia em Geologia / Tecnologia em Controle Ambiental / Graduacdo na area
com Pos-graduacdo em Energias Renovaveis, ou em Eficiéncia Energética e
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Energias Renovaveis.

Cl-
AUTOMOTIVA

DESENHO MECANICO

Mecéanica / Eletromecanica / Manutencdo Industrial / Mecatrénica Industrial /
Automacdo Industrial / Eletrénica / Eletrénica Industrial / Eletrotécnica / Engenharia
Mecatrbnica / Engenharia de Controle e Automacdo / Engenharia Eletronica /
Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrotécnica / Engenharia Mecénica.

GESTAO INDUSTRIAL

Engenharia Elétrica / Eletroeletrdnica/Eletromecéanica/ Manutengé&o
Industrial/Eletrotécnica/ Engenharia eletrénica / Engenharia de Telecomunicacgbes /
Fabricacdo Mecéanica/ Gestdo da Producao Industrial / Graduacdo na area com poés-
graduacdo em Engenharia de Sistemas Eletrbnicos e de Automagdo, ou em
Engenharia Elétrica com énfase em sistema de Automacdo ou Engenharia de
Automacdéo e Eletrdnica Industrial.

MATEMATICA APLICADA

Matematica / Engenharia Elétrica / Automacado Industrial / Eletrdnica Industrial /
Mecatrénica Industrial / Engenharia Mecéanica / Engenharia Eletrénica / Engenharia
de Automacdo e Controle / Engenharia Mecatrdnica / Engenharia da Producao
Mecénica / Engenharia de Manufatura / Eletrénica / Mecéanica / Eletromecanica /
Manutencéo Industrial / Graduacdo com Pés-graduacdo em Matematica.

Cl-—
MECATRONICA

ACIONAMENTO DE MAQUINAS

AUTOMACAO E ROBOTICA

CONTROLE DE PROCESSOS
INDUSTRIAIS

GESTAO INDUSTRIAL

Engenharia Elétrica / Automacgdo Industrial / Eletrénica Industrial / Mecatrbnica
Industrial / Engenharia Mecénica / Engenharia Eletronica / Engenharia de Controle e
Automagdo / Engenharia Mecatrdnica / Engenharia da Produgdo Mecénica /
Engenharia de Manufatura / Graduacgdo na area de Controle e Processos Industriais
com Poés-graduacdo em Engenharia de Sistemas Eletrénicos e de Automacao, ou em
Engenharia Elétrica com énfase em Sistema de Automacdo, ou em Engenharia De
Automacéo e Eletrdnica Industrial.

MATEMATICA APLICADA

Matematica / Engenharia Elétrica / Automacao Industrial / Eletrénica Industrial /
Mecatronica Industrial / Engenharia Mecanica / Engenharia Eletrénica / Engenharia
de Automacdo e Controle / Engenharia Mecatrénica / Engenharia da Producdo
Mecéanica / Engenharia de Manufatura / Eletrdnica / Mecénica / Eletromecéanica /
Manutencéo Industrial / Graduacdo com Pés-graduacao em Matemadtica.

PROJETOS

SISTEMAS HIDRAULICOS E
PNEUMATICOS

Mecatronica Industrial / Engenharia Mecénica / Engenharia Eletrénica / Engenharia
de Automacdo e Controle / Engenharia Mecatrdnica / Engenharia da Producédo
Mecénica / Engenharia Elétrica / Automacdo Industrial / Eletrénica Industrial /
Engenharia de Manufatura / Eletrdnica / Mecéanica / Eletromecénica /Graduagdo com
Pés-graduacdo em Engenharia Hidropneumatica.
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TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
TECNOLOGIA DOS MATERIAIS Engenharia Mecanica/ Mecatrdnica Industrial / Engenharia Eletrénica / Engenharia de
A Automagéo e Controle / Engenharia Mecatrénica / Mecéanica / Engenharia de
TECNOLOGIA MECANICA Manufatura / Graduacdo com Pds-graduacdo em Engenharia Mecanica.
Manuteng&o Industrial / Engenharia de Manutencéo Industrial / Engenharia Mecénica
/ Engenharia Mecatronica / Engenharia de Materiais / Engenharia Industrial /
ESTRATEGIAS NA MANUTENCAO Engenhqua de Prqdugao Meganlca / Graduaggo na area de C~ontrole e Processos
Industriais com Pdés-graduacdo em Engenharia de Manutenc¢do Industrial, ou em
Producdo e Manutencao Industrial, ou em Gestdo da Manutencdo Industrial, ou em
Cl - GESTAO Engenharia e Gerenciamento de Manutencao.
Administracdo / Gestdo da Qualidade / Engenharia da Producdo / Processos
Gerenciais / Gestéo Estratégica, / Graduacao na area de Gestdo com Pdés-graduacao
GESTAO E PLANEJAMENTO em Qualidade, ou em Gestao, Estrateg|c~a / Graguagao na area de _Controle e
Processos Industriais com Pds-graduacdo na area de Controladoria, ou em
Engenharia de Manutencg&o Industrial, ou em Gestdo da Manutencéo Industrial, ou
em Engenharia e Gerenciamento de Manutencdo, ou em Engenharia Mecénica.
ADMINISTRACAO DA PRODUCAO . ~ o . ~ .
E MATERIAIS Administracéo / Logistica / Engenharia de Producao / Processos Gerenciais.
ADMINISTRAQAO FINANCEIRA E - ~ A P . .
ORCAMENTARIA Administracéo / Ciéncias Contéabeis / Economia / Processos Gerenciais.
3 Administracdo / Publicidade e Propaganda / Marketing / Comunicagdo Social /
INTRODUCAO AO MARKETING Marketing e Propaganda / Graduagdo na area de Gestdo e Negécios com Pos-
EIXO graduacdo em Marketing.
TECNOLOGICO: |\ ~corio
GESTAO E LIDERANCA E GESTAO DE Gestdo de Pessoas / Administragdo / Gestdo de Recursos Humanos / Gestéo
NEGOCIOS Comercial com Pds-graduagcdo em Gestdo de Pessoas / Gestdo Empresarial com

PESSOAS

Pés-graduacéo em Gestéo de Pessoas.

LOGISTICA

Administracéo / Logistica.

NEGOCIACAO E VENDAS

Administracdo / Processos Gerenciais.

RECURSOS HUMANOS

Recursos Humanos

TECNOLOGIAS E FERRAMENTAS
DE GESTAO

Administracdo / Processos Gerenciais.

CONTABILIDADE

Ciéncias Contabeis / Administracdo com Pos-graduagcdo em Ciéncias Contdbeis ou
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em Contabilidade.

GESTAO DE PESSOAS

Gestdo de Pessoas / Administracdo / Gestdo de Recursos Humanos / Gestédo
Comercial com Pos-graduacdo em Gestdo de Pessoas / Gestdo Empresarial com
Pés-graduacdo em Gestéo de Pessoas / Graduacao na area de Gestdo e Negécios
com Pés-graduacdo em Recursos Humanos ou em Gestéo de Pessoal.

INTRODUCAO A ECONOMIA

Ciéncias Econbmicas / Ciéncias Contdbeis /| Gestdo Financeira / Economia /
Financas / Administracdo / Processos Gerenciais / Gestdo de Custos / Graduagéo
com Pés-graduacdo em Economia.

MARKETING

Administracdo / Publicidade e Propaganda / Marketing / Comunicacdo Social /
Marketing e Propaganda / Graduacdo na area de Gestdo e Negodcios com Pos-
graduacdo em Marketing.

ORGANIZACAO SISTEMA E
METODOS

TEORIA GERAL DA
ADMINISTRACAO

Administracdo / Processos Gerenciais.

ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

Administracdo

EMPREENDEDORISMO

Administracéo / Ciéncias Contabeis.

ESTRATEGIAS DE VENDAS E

Administracdo / Processos Gerenciais.

NEGOCIACAO

LOGISTICANO COMERCIO E Administracdo / Logistica

SERVICOS '
MARKETING Administracéo / Marketing.

MATEMATICA FINANCEIRA

Administracéo / Ciéncias Contdbeis / Economia / Matematica.

NOCOES CONTABEIS E
FINANCAS

Administracéo / Ciéncias Contédbeis / Economia.

COMPORTAMENTO
ORGANIZACIONAL

Psicologia / Gestdo de Recursos Humanos / Administracdo / Graduacdo em Gestéo e
Negdcios com Pds-Graduacdo em Psicologia, ou em Gestédo de Pessoas.

CONTABILIDADE COMERCIAL E
FINANCEIRA

Administracéo / Ciéncias Contabeis / Ciéncias Econémicas / Gestdo Financeira /
Financas / Processos Gerenciais / Gestdo de Empreendimento / Gestdo Empresarial
/ Gestdo de Custos /Comércio Exterior / Relacdes Internacionais.

ECONOMIA INTERNACIONAL

OPERACOES EM COMERCIO

Ciéncias Econbmicas / Comércio Exterior / Administracdo / Processos Gerenciais /
Gestdo Financeira / Graduagdo com Pés-graduacdo em Comércio Exterior ou em
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EXTERIOR Relacdes Internacionais.

LOGISTICA, DISTRIBUICAO E
TRANSPORTE INTERNACIONAL.

Administracéo / Logistica / Comércio Exterior

ABERTURA E FECHAMENTO DE
EMPRESAS

TEORIA GERAL DA
CONTABILIDADE

Ciéncias Contabeis

CONTABILIDADE GERAL

Ciéncias Contébeis / Gestdo Financeira / Gestdo Empresarial

CONTABILIDADE INTERMEDIARIA

CONTABILIDADE
ORCAMENTARIA

CONTABILIDADE TRIBUTARIA

CONTAS E BALANCOS

Ciéncias Contabeis / Gestao Financeira

DOCUMENTACAO TECNICA

Ciéncias Contabeis / Letras-Lingua Portuguesa / Secretariado Executivo

CUSTOS

Ciéncias Contabeis / Ciéncias Econdmicas

ETICA GERAL E COMERCIAL

Ciéncias Contébeis / Gestdo Comercial / Processos Gerenciais / Filosofia / Sociologia

FUNDAMENTOS DA
ADMINISTRACAO

Administracdo / Processos Gerenciais / Ciéncias Contabeis com Pés-graduacdo em
Administracéo de Empresas

ELABORACAO E ANALISE DE
PROJETOS

Logistica / Administracdo / Gestdo da Producdo Industrial /Processos Gerenciais /
Graduacéo na &rea com Pos-graduacao em Gestdo de Projetos ou em Logistica.

DESENHO TECNICO

Gestdo da Qualidade / Engenharia da Producdo / Engenharia Civil / Gestdo da
Producgéo Industrial/ Arquitetura e Urbanismo / Graduagdo na area de Engenharia
com Pés-graduacéo em Qualidade.

DESENHO TECNICO

CONTROLE ESTATISTICO DE
PROCESSOS

GESTAO DA QUALIDADE DE
PROCESSOS

GESTAO E PROJETOS

QUALIDADE

METODOLOGIA CIENTIFICA E
COMUNICACAO

Gestdo da Qualidade / Engenharia da Producgéo / Processos Gerenciais / Gestado
Estratégica / Gestdo da Producao Industrial/ Administracdo / Graduacao na area de
Gestao e Negdcios com Pos-graduagdo em Qualidade, ou em Gestéo Estratégica, ou
em Engenharia da Qualidade, ou em Gestéo de Projetos, ou em Gerenciamentos de
Projetos.

PLANEJAMENTO E CONTROLE

Logistica / Administracdo / Processos Gerenciais / Engenharia com Pés-graduacao
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DA PRODUCAO

em Engenharia de Producdo ou em Engenharia da Qualidade ou em Engenharia da
Qualidade com énfase em Processos.

FORMACAO E
DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAL

Psicologia / Gestdo de Recursos Humanos / Administracdo com Pds-graduagdo em
Recursos Humanos ou em Gestao de Pessoas.

FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS
DAS ORGANIZAGOES

Recursos Humanos / Gestado de Recursos Humanos / Ciéncias Sociais / Sociologia /
Filosofia / Gestdo de Pessoas / Administragdo com Pds-graduacdo em Recursos
Humanos ou em Gestdo de Pessoas.

FUNDAMENTOS TEORICOS DA
ADMINISTRACAO

Gestéo de Recursos Humanos / Administracéo / Processos Gerenciais.

PRATICA DISCURSIVA E
LINGUAGENS

Letras — Portugués.

PLANEJAMENTO E ANALISE DE
FUNCOES

Recursos Humanos / Gestao de Recursos Humanos / Processos Gerenciais / Gestao
de Pessoas / Administracdo com Pds-graduacdo em Recursos Humanos ou em
Gestdo de Pessoas.

ROTINAS TRABALHISTAS

Recursos Humanos / Gestdo de Recursos Humanos / Administracdo / Graduacéo
com Pés-Graduacdo em Recursos Humanos: Rotinas e Célculos Trabalhistas.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Gestdo de Recursos Humanos / Analise e Desenvolvimento de Banco de Dados /
Ciéncia da Computacéo / Ciéncia da Computacdo / Engenharia da Computacéo /
Gestdo da Informacdo / Gestdo da Tecnologia da Informagdo / Informatica /
informéatica de Gestao / Informética Empresarial / Sistemas de Informacao.

ADMINISTRACAO

Administracéo / Secretariado Executivo / Processos Gerenciais.

CONTABILIDADE

Ciéncias Contabeis

GESTAO DE PESSOAS

Gestédo de Recursos Humanos / Secretariado / Secretariado Executivo / Graduacéo
na area de Gestdo e Negdcios com Pds-graduacdo em Gestdo de Pessoas ou em
Recursos Humanos.

RELACOES INTERPESSOAIS

Gestdao de Recursos Humanos / Psicologia / Graduagdo com Pos-Graduagdo em
Relacdes Interpessoais e Etica Profissional.

ADMINISTRACAO DE
MARKETING E VENDAS

Administracdo / Gestdo de Micro e Pequenas Empresas / Processos Gerenciais /
Marketing / Graduacdo com Pés-graduacdo em Gestdo de Vendas e Marketing ou
em Administracdo em Marketing ou em Marketing e Vendas.

COMERCIO EXTERIOR

Ciéncias Econdmicas / Comércio Exterior / Administragdo / Processos Gerenciais /
Gestao Financeira / Graduacdo com Pdés-graduacdo em Comércio Exterior ou em
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Relacdes Internacionais.
COMPORTAMENTO Psicologia / Recursos Humanos / Administracao / Graduagcdo com Pés-graduacdo em
ORGANIZACIONAL E DE Comportamento Organizacional ou em Psicologia Organizacional e do Trabalho ou
PESSOAL em Gestdo de Pessoas e Comportamento Organizacional.
NOGOES DE DIREITO & e e o et o e
LEGISLAGAO DO TRABALHO oridicas 9 graduag
IE')\:EEﬂ%UCAO AO ESTUDO DO Direito / Ciéncias Juridicas /Ciéncias Juridicas e Sociais.
B Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais / Administracdo / Graduacao
NOCOES DE DIREITO na area de Gestdo e Negdcios com POs-Graduacdo em Direito ou em Ciéncias
Juridicas.
; Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais / Administracéo / Graduacao
DIREITO E LEGISLACAO na area de Gestdo e NegoOcios com Pdés-graduacdo em Direito ou em Ciéncias
Juridicas.
NOCOES DE LEGJSLAC;AO E Direito / Ciéncias Juridicas / Comércio Exterior / Rela¢des Internacionais / Graduagao
DIREITO TRIBUTARIO com Pés-graduacéo em Direito Tributario ou em Ciéncias Juridicas.
GN — ICISGQICS)EOS\Q%\%DSISEIIL(E E DO Direito / Ciéncias Juridicas / Gestdo de Recursos Humanos / Graduacao na area de
LEGISLACAO Gestéo e Negécios com Pés-graduacédo em Direito / Ciéncias Juridicas.

TRABALHO

FUNDAMENTOS DA LEGISLACAO
TRABALHISTA

NOCOES DE DIREITO
ADMINISTRATIVO

NOCOES DE DIREITO CIVIL

NOCOES DE DIREITO
CONSTITUCIONAL

NOCOES DE DIREITO PENAL

NOCOES DE DIREITO
PREVIDENCIARIO

NOCOES DE DIREITO
PROCESSUAL CIVIL

NOCOES DE DIREITO

Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais.
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TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
PROCESSUAL PENAL
NOCOES DE DIREITO
TRIBUTARIO
PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO
?l(JJRRi-[r)lIJCGAUES E LINGUAGEM Letras / Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais.
NOCOES DE LEGISLACAO Direito / Ciéncias Juridicas / Negoécios Imobilidrios / Administracdo com Po6s-
IMOBILIARIA graduacéo em Direito Imobilidrio / em Negdcios Imobiliérios.
NOCOES DE DIREITO Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais / Vendas Gradua¢do com
COMERCIAL Pés-graduacdo em Direito ou em Ciéncias Juridicas.
Engenharia Mecénica / Engenharia de Producdo / Eletromecénica / Automacao
GN — Industri:al_ / Eletrén_ica / Eletrc“)ni_ca Ipd_ustrial / EIetrqtécnicaA / Mecatrénica _/
ELETRONICA METROLOGIA Mecatronica Industrial / Engenharia Elétrica / Engenharia Eletrénica / Engenharia

Eletrotécnica / Engenharia de Controle e Automacdo / Engenharia Mecatrdnica /
Graduacéo com Pés-graduacao em Metrologia.

GN - LOGISTICA

ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

Administracdo / Logistica / Graduacdo na area de Gestdo e Negoécios com Poés-
graduacdo em Administracdo de Compras e Suprimento ou em Logistica.

APLICACOES OPERACIONAIS DA
LOGISTICA

INTRODUCAO A LOGISTICA

Logistica / Comércio Exterior / Graduagdo na area de Gestao e Negocios com Pos-
graduacéo em Logistica.

CONTROLE DE PRODUCAO E
CUSTOS

Logistica / Sistemas de Qualidade / Administragdo / Gestao da Produgédo Industrial /
Ciéncias Contabeis / Ciéncias Econbmicas / Graduacdo na area de Gestdo e
Negdcios com Pds-graduacdo em Gestdo de Custos e Planejamento Estratégico ou
em Logistica.

PROCESSO, QUALIDADE E
SISTEMAS

Logistica / Comércio Exterior / Gestdo da Qualidade / Sistemas de Qualidade /
Administracao / Gestdo da Producédo Industrial / Graduacdo com Pds-graduacdo em
Logistica ou em Engenharia da Qualidade.

TRANSPORTE E DISTRIBUICAO

Logistica / Comércio Exterior / Graduacdo na area de Gestao e Negocios com Pés-
graduacdo em Logistica ou em Logistica e Modais de Transporte.

GN - NEGOCIOS
IMOBILIARIOS

OPERACOES IMOBILIARIAS

Negocios Imobiliarios / Graduagdo em Gestdo e Negocios com Pés-graduacdo em
Negdcios Imobiliarios.

ECONOMIA E GESTAO

Negocios Imobilidrios / Gestdo de Negoécios Imobilidrios / Ciéncias Econdmicas /
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IMOBILIARIA Administracdo com P6s-graduacao em Negdcios Imobilidrios.

VENDAS

Negdcios Imobiliarios / Gestdo Imobiliaria / Administracdo / Ciéncias Econbmicas /
Processos Gerenciais / Marketing / Gestdo Comercial com Pés-graduacdo em
Negdcios Imobilirios.

GN —
SECRETARIADO

CERIMONIAL E PROTOCOLO

Secretariado Executivo / Secretariado / Secretariado Bilingue / Trilingue / Eventos /
Turismo / Hotelaria / Gestdo Hoteleira / Turismo e Hotelaria.

REDACAO EMPRESARIAL

Letras / Secretariado / Secretariado Executivo / Secretariado Bilingue/Trilingue.

TECNICAS DE SECRETARIADO

Secretariado Executivo / Secretariado / Secretariado Bilingue / Trilingue.

ATENDIMENTO AO PUBLICO

Secretariado / Secretariado Executivo / Comunicagdo Social / Comunicacao
Institucional / Relacdes Publicas.

EIXO
TECNOLOGICO:

GESTAO COMERCIAL

Administracéo / Gestdo Comercial / Gestdo de Vendas / Comércio Exterior / Ciéncias
Econ6micas / Ciéncias Contabeis / Sistema de Informacéo.

ANALISE E PROJETO DE
SISTEMAS

CIENCIAS DA COMPUTACAO

LOGICA COMPUTACIONAL

BANCO DE DADOS

PROGRAMACAO BACK-END

PROGRAMACAO FRONT-END

Andlise e Desenvolvimento de Sistemas / Andlise e Desenvolvimento de Banco de

INFORMACAO E IC - GESTAO PROGRAMACAO MOBILE DadoNS / Ciéncia da Qomputagao / Erlg. da Comp,uf[agao / Gestqq da InformagNao /
~ = Gestdo da Tecnologia da Informacdo / Informética / Informatica de Gestdo /
COMUNICACAO PROGRAMACAO NO o~ .
DESENVOLVIMENTO DE Informética Empresarial / Internet / Processamento de Dados / Rede de
SISTEMAS Computadores / Sistemas de Informacéo.
CIENCIA DE DADOS
JOGOS DIGITAIS
COMPUTACAO GRAFICA
INFRAESTRUTURA DE REDES
SEGURANCA DE REDES
DESENHO TOPOGRAFICO Enge_nhana Civil / (_Beoprocessamento / Engenharia Cartografica e de Agrimensura /
EIXO Arquitetura e Urbanismo.
TECNOLOGICO: |IE - CIDADES INTRODUCAO A CONSTRUCAO

INFRAESTRUTURA

CIVIL

MAQUETE FISICA

Engenharia Civil / Arquitetura e Urbanismo / Construgdo Civil / Construcdo de
Edificios.
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PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
MAQUETE VIRTUAL
" Matematica / Engenharia Civil / Engenharia Cartografica e de Agrimensura /
MATEMATICA APLICADA _ Arguitetura e Urbanismo / Controle de Obras / Construcéo de Edificios.
INFORMATICA APLICADA A Engenharia Civil / Arquitetura e Urbanismo / Construcdo de Edificios / Construgéo
CONSTRUCAO CIVIL Civil,
ADMINISTRACAO DE OBRAS Engephana Civil / Qonstrugao Civil / Construcdo de Edificios / Controle de Obras /
7 _ Arquitetura e Urbanismo.
INTRODUGCAO A CONSTRUCAO Engenharia Civil / Arquitetura e Urbanismo / Construcdo de Edificios / Construgéo
CIVIL Civil / Controle de Obras com P6s-Graduagdo em Construcéo Civil.
MATEMATICA APLICADA Mgtema’uca /~Engenhar|a (;lyll / Arquitetura e Urbanismo / Controle de Obras com
_ Pé6s-Graduacdo em Matematica.
MECANICA DOS SOLOS Engenharia Civil / Construcdo de Edificios / Arquitetura e Urbanismo.
TOPOGRAFIA Engen_hana Cartografica e de Agrimensura / Engenharia Civil / Arquitetura e
Urbanismo.
BFEQE,E\N?O DE INFRAESTRUTURA Engenharia Civil / Arquitetura e Urbanismo / Construgéo Civil.
IE — DESENHO DESENHO DE INTERIORES Arquitetura e Urbanismo / Construcdo Civil / Design de Interiores.
DESENHO ELETRICO Enge_nhana Civil /_Engenharla Elétrica / Engenharia de Energia / Eletrotécnica /
Arquitetura e Urbanismo.
ADMINISTRACAO PORTUARIA Adm_|n|stra(;a(3 / Come,rc_|o Exterior / Relacdes Internacionais / Sistema de Navegacéo
Fluvial / Gestéo Portuéria.
) Engenharia Cartografica e de Agrimensura / Engenharia Civil / Agrimensura / Gestao
IE — GESTAO GEOGRAFIA PORTUARIA Portuaria com Pdés-Graduacdo em Geografia/ Geografia com Poés-graduagdo em
Portos e Navegacdo ou em Gestdo Portuaria e Negocios Internacionais.
LEGISLACAO PORTUARIA Direito / Ciéncias Juridicas / Gestéo Portuaria.
REGULAMENTACAO ADUANEIRA Gestéo I?ortuar!a / Relac¢bes Internacionais / Comércio Exterior / Sistema de
) Navegacéo Fluvial.
) LOGISTICA DE CARGAS Logistica / Gestao Portuaria / Comércio Exterior / Graduagdo com Pés-graduacdo em
IE - LOGISTICA |OPERACOES COM CARGAS Portos e Navegacdo ou em Gestdo Portuaria e Negécios Internacionais, ou em
TRANSPORTE MARITIMO Transporte Maritimo.
IE - B ) Engenharia Elétrica / Engenharia Civil / Arquitetura e Urbanismo / Construgéo Civil /
INSTALACOES INSTALACOES ELETRICAS Construcdo de Edificios / Controle de Obras com Pé6s-Graduagdo em Construgdo

Civil.
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PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
INSTALACOES HIDRAULICAS
INSTALACOES PREDIAIS Engenharia Civil / Arquitetura e Urbanismo / Construcdo Civil / Construcdo de
INSTALACOES PREDIAIS Edificios / Controle de Obras com P6s-Graduagédo em Construcao Civil.
HIDROSSANITARIAS
Engenharia Civil / Arquitetura e Urbanismo e/ou Construgdo de Edificios e/ou
SISTEMAS ESTRUTURAIS Construgdo Civil somente com Pés-Graduacdo em Sistemas Estruturais ou em
Gestéo de Projetos e Sistemas Estruturais ou em Sistemas Estruturais Construtivos.
Agronomia / Alimentos / Biotecnologia / Engenharia de Alimentos / Quimica de
CONTROLE DE QUALIDADE NO Alimentos / Engenharia Ambiental / Engenharia Agroindustrial / Medicina Veterinaria /
PROCESSO AGROINDUSTRIAL A ; . : . ~ p
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos / Zootecnia com Pos-Graduacgéo na Area.
Administracdo / Gestdo e Empreendedorismo / Gestao de Agronegdcios / Gestéo de
EMPREENDEDORISMO Agronegécios / Agronomia / Medicina Veterinaria / Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Agroecologia.
PA — GESTAO Agronomia / Alimentos Ciéncia / Biotecnologia / Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar /
Desenvolvimento Rural Gestdo Agroindustrial / Engenharia Ambiental / Engenharia
GESTAO E PLANEJAMENTO DA Agroindus_trial / E_ngenharia Agri_cgla / Engepharia de _Prqdug_éo Agroindust’ri_al /
PRODUCAO AGROINDUSTRIAL Eljgenhana de Ah_mentos / _I\/Iedmma Veterinaria / Agromdustrla /~Agropec_uar|a /
Alimentos / Quimica de Alimentos / Controle Ambiental / Gestdo Ambiental /
EIXO Zootecnia com Pos-Graduacgéo na area / Licenciatura do Campo com Habilitagdo em
TECNOLOGIO: Ciéncias Agrérias.
PRODUCAO Quimico com Pés-graduacdo em Bioquimica / Farméacia / Engenharia Quimica /
ALIMENTICIA BIOQUIMICA DOS ALIMENTOS Bioquimica / Engenharia de Alimentos / Quimica de Alimentos / Alimentos / Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos / Nutricdo.
Medicina Veterinaria / Engenharia de Alimentos / Quimica de Alimentos / Nutri¢do /
PA — SAUDE HIGIENE AGROINDUSTRIAL E Zootecnista / Alimentos / Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar / Engenharia

SEGURANCA DO TRABALHO

Agroindustrial / Graduacdo com Pdés-Graduacdo em Agroindustria/ Engenharia com
Pés-graduacéo em Seguranca do Trabalho.

MICROBIOLOGIA DOS
ALIMENTOS

Engenharia de Alimentos / Biotecnologia / Quimica de Alimentos / Nutricdo com Pés-
Graduacdo em Microbiologia / Medicina Veterinaria / Alimentos / Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos / Graduacéo na drea com Pés-graduacao em Microbiologia.

PA — NUTRICAO

ANALISE DE ALIMENTOS

ANALISE SENSORIAL DE
ALIMENTOS

Alimentos / Nutricdo / Engenharia de Alimentos / Quimica de Alimentos / Processos
Quimicos com Pds-graduagcdo em Alimentos.
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PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
BIOQUIMICA DE ALIMENTOS Engenharia Quimica / Bioquimica / Biotecnologia / Engenharia de Alimentos /
‘ Quimica de Alimentos / Alimentos / Farmacia / Nutricdo / Quimica com Pos-
QUIMICA DOS ALIMENTOS graduacéo em Bioquimica / Processos Quimicos com Pés-graduacao em Alimentos.
NUTRICAO E DIETETICA . . . . ] ~ Cx
NUTRICAO E SAUDE Nutricdo / Alimentos ou Engenharia de Alimentos com Pos-graduagdo em Nutrigdo.
PRATICA DE HIGIENIZACAO E EnggnNhar|a de AI|,mentos / Q~U|m|ca de A!|merltos / Med'lcma Veterinaria / Allmeintos /
LEGISLACAO DOS ALIMENTOS Nutrl_gao com Eos-graduagao em ~Leglsla(;ap de Alimentos ou em Gestdo da
_ Qualidade de Alimentos ou em Gestédo da Qualidade e Seguranca dos Alimentos.
CONSERVACAO DE ALIMENTOS | Engenharia de Alimentos / Biotecnologia / Quimica de Alimentos / Nutricdo /
TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS | Alimentos / Processos Quimicos com Pés-graduacéo em Alimentos.
BIOQUIMICA GERAL Quimica Industrial / Quimica / Engenharia Quimica / Quimica de Alimentos /
) QUIMICA GERAL Farmécia / Agronomia / Processos Quimicos.
PA - QUIMICA XII_ICMRSNB.:_gléOGIA DOS Engenharia de Alimentos / Biotecnologia / Quimica de Alimentos / Nutricdo com Pés-
SISTEMAS DE VIGILANCIA graduacé@o em Microbiologia / Medicina Veterinaria / Alimentos.
Agronomia / Biotecnologia / Engenharia de Alimentos / Nutricdo / Alimentos / Ciéncia
NOVAS TECNOLOGIAS e Tecnologia de Alimentos / Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar / Zootecnia com
Pdés-graduacéo em Alimentos.
TECNOLOGIAS DE CARNES E Ciéncia e Tecnologia de Alimentos / Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar / Engenharia
DERIVADOS de Alimentos / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de Producdo Agroindustrial /
Medicina Veterinaria / Nutrigdo / AgroindUstria / Agropecuéria / Alimentos /
TECNOLOGIAS DE LATICINIOS Agroindustria / Tecnologia em Processamento de Carnes / Zootecnia com Poés-
graduacéo em Alimentos.
PA — TECNOLOGIAS DE Agronomia / Ciéncia e Tecnologia de Alimentos / Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar
TECNOLOGIA / Engenharia de Alimentos / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de Producgéo

PROCESSAMENTO VEGETAL

Agroindustrial / Nutricdo / Agroindustria / Agropecuéria / Alimentos / Agroindustria.

PROCESSOS AGROINDUSTRIAIS

Medicina Veterinaria / Engenharia de Alimentos / Nutricdo / Quimica de Alimentos /
Zootecnia / Alimentos / Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar / Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos / Engenharia Agroindustrial / Graduacdo com Pés-graduacdo em
Agroindustria.

TECNOLOGIA DE CARNES E
DERIVADOS

TECNOLOGIA DE LATICINIOS

Alimentos / Biotecnologia / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de Producéo
Agroindustrial / Medicina Veterinaria / Quimica de Alimentos / Nutri¢do / Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos / Engenharia Agroindustria / Agropecuaria / Processamento
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GOVERNO
DO ESTADO
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TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
de Carnes / Zootecnia com P6s-Graduacdo em Alimentos.
TECNOLOGIA DE GRAOS Agronomia / Engenharia de Alimentos / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de
TECNOLOGIA DE Prodygap Agromdustrlall / QU|m~|ca de _Allmentos / Nu,trlgao / Agropecugrla /
Agroindustria / Producdo de Graos / Alimentos com Pés-Graduacdo na éarea /
PROCESSAMENTO VEGETAL : . . ~ .
Biotecnologia com Pés-graduacéo na érea.
Eng. Florestal / Agronomia / Eng. Industrial da Madeira / Eng. Agroindustrial / Eng. de
CONSTRUCAO E MANUTENCAO Ztrl?:l;ggo / Eng. Ambiental / Graduag&do com Pés-graduacéo especifica na area de
DE ESTRADAS RURAIS Graduacdo com Experiéncia comprovada em carteira de trabalho de pelo menos 2
anos como Supervisor / Lider de operacdo em operacdes florestais.
GESTAO E PLANEJAMENTO Engenharia Florestal / Agronomia / Administracéo / Administracdo Rural / Engenharia
= A ~ Industrial Madeireira / Engenharia Agroindustrial / Engenharia Agricola / Engenharia
:\IXZNRSJ%UESSREESAPLERAQOES E de Producao / Engenharia Ambiental / Engenharia com Pds-graduacgédo especifica na
area de atuacao.
OF — GESTAO ATIVIDADES SILVICULTURAS Engenharia Florestal / Engenharia Industrial da Madeira / Agronomia / Silvicultura.

EIXO
TECNOLOGICO:
RECURSOS
NATURAIS

PLANEJAMENTO DE
OPERACOES FLORESTAIS

Engenharia Florestal / Agronomia / Engenharia Industrial da Madeira / Engenharia
Agroindustrial / Engenharia de Producdo / Engenharia Ambiental / Graduacdo com
Pés-graduacdo especifica na area de atuacdo. Graduagcdo com Experiéncia
comprovada em carteira de trabalho de pelo menos 2 anos como Supervisor / Lider
de operacdo em operacdes florestais.

PROCESSO, QUALIDADE E
SISTEMAS

Engenharia Florestal / Silvicultura / Administracdo / Gestéo da Qualidade / Gestédo da
Qualidade / Engenharia da Producdo / Processos Gerenciais / Gestdo Estratégica /
Graduacéo na &rea de Gestdo com Pés-graduacdo em Qualidade / Engenharia com
Pés-graduacao especifica na area de atuacgéo.

OF — LOGISTICA

ARRASTE DE MADEIRA

BALDEIO DE MADEIRA

CARREGAMENTO FLORESTAL

Engenharia Florestal / Silvicultura / Engenharia Industrial Madeireira / Engenharia
Agroindustrial / Engenharia de Producéo / Engenharia Ambiental / Engenharia com
Pés-graduacéo especifica na area de atuacdo. Experiéncia comprovada em carteira
de trabalho de pelo menos 3 anos nos Ultimos 5 anos como Instrutor de Maquinas
Florestais, Instrutor Florestal, Instrutor de Operacdes Florestais.

COLHEITA E TRANSPORTE
FLORESTAL

Engenharia Florestal / Engenharia Industrial Madeireira / Engenharia Agroindustrial /
Engenharia de Producao / Engenharia Ambiental / Engenharia com Pdés-graduacao
especifica na area de atuacao.
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OF — MECANICA

MANUTENCAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

OPERADOR MANUTENTOR

Eletrénica / Automacao Industrial / Mecatrénica Industrial / Eletrdnica / Automacéao
Industrial / Mecatrénica Industrial / Mecatrénica / Engenharia de Controle e
Automagéo / Engenharia Mecatrénica / Engenharia Eletrénica / Mecénica /
Eletromecénica / Manutencdo Industrial / de Processos Metallrgicos / Fabricagédo
Mecéanica / Engenharia Mecénica / Engenharia de Materiais / Engenharia de
Producéo.

Experiéncia comprovada de pelo menos 3 anos, em carteira de trabalho,
Instrutor de Manutencao Florestal, nos ultimos 5 anos.

como

OF — PLANTAS /
FLORESTAS

DERRUBADA E FORMACAO DE
FEIXES

DERRUBADA E
PROCESSAMENTO DE TORAS

OPERACOES APLICADAS NO
SISTEMA DE ARVORES INTEIRAS

CORTE DE MADEIRA

PRODUCAO DE TORAS

Engenharia Florestal / Silvicultura / Agronomia / Administragédo / Administracéo Rural
/ Engenharia Industrial Madeireira / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de
Produgéo / Engenharia Ambiental / Engenharia com Pés-graduagdo especifica na
area de atuacdo. Experiéncia comprovada em carteira de trabalho de pelo menos 3
anos, nos ultimos 5 anos, como Instrutor de Maquinas Florestais, Instrutor Florestal,
Instrutor de Operacdes Florestais.

OPERACOES NO SISTEMA DE
TORAS CURTAS

Engenharia Florestal / Silvicultura / Agronomia / Administracdo / Administracdo Rural
/ Engenharia Industrial Madeireira / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de
Producdo / Engenharia Ambiental / Engenharia com Pés-graduacdo especifica na
area de atuacéo.

Experiéncia comprovada em carteira de trabalho de pelo menos 2 anos como
Supervisor / Lider de operag®es florestais.

OF —
TECNOLOGIA

SIMBOLOGIA E TERMINOLOGIA

Engenharia Florestal / Silvicultura / Eletrénica / Automagédo Industrial / Mecatrénica
Industrial / Engenharia de Controle e Automagédo / Engenharia com Pés-graduacao
especifica na area de atuacao.

Experiéncia comprovada em carteira de trabalho de pelo menos 3 anos nos ultimos 5
anos como Instrutor Florestal, Instrutor de Operacdes Florestais.

SISTEMAS EMBARCADOS
FLORESTAIS

Engenharia Florestal / Silvicultura / Eletrénica / Automagdo Industrial / Mecatrdnica
Industrial / Engenharia de Controle e Automacado / Engenharia com Pés-graduacao
especifica na area de atuacéo.

Experiéncia minima de 01 ano comprovada em carteira de trabalho em Operacdes
florestais.

EIXO

CD — DESIGN DE

COMPOSICAO GRAFICA

Arqguitetura e Urbanismo / Design de Interiores / Design com Pés-Graduacdo em
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DISCIPLINA

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO

TECNOLOGICO:
PRODUCAO
CULTURAL E

DESIGN

INTERIORES

COMPUTACAO GRAFICA

DESENHO ARQUITETONICO

ERGONOMIA DO PRODUTO

HISTORIA DA ARTE E DO DESIGN

INTRODUCAO A PROFISSAO DE
DESIGN DE INTERIORES

MATERIAIS DE REVESTIMENTO

NOCOES DE PAISAGISMO E
JARDINAGEM

PROJETOS DE INTERIORES I e I

Design de Interiores, ou em Arquitetura e Design de Interiores, ou em Ergonomia. ou
em Ergonomia de Sistemas de Produg&o.

CONFORTO AMBIENTAL

Arquitetura e Urbanismo / Design de Interiores / Design com Pos-Graduagdo em
Design de Interiores ou em Arquitetura e Design de Interiores / em Projetos ou em
Conforto Ambiental.

co-
LEGISLAGAO

LEGISLACAO APLICADA A
PUBLICIDADE

Direito / Ciéncias Juridicas / Propaganda e Publicidade / Comunica¢&o Social.

LEGISLACAO APLICADA

LEGISLACAO DOS MEIOS
AUDIOVISUAIS

Direito / Ciéncias Juridicas / Produc&o Audio Visual.

CD - MIDIAS

FOTOGRAFIA

Producdo Audiovisual / Comunicacdo Social e Propaganda / Publicidade e
Propaganda / Cinema / Graduacéo com Pdés-graduacéo em Fotografia.

COMUNICACAO E LINGUAGENS
MIDIATICAS

DIRECAO DE ARTE

EDICAO E FINALIZACAO DE
IMAGEM

HISTORIA DOS MEIOS DE
COMUNICACAO

LINGUAGEM AUDIOVISUAL

PRODUCAO EM AUDIO

PRODUCAO EM VIDEO

ROTEIRO AUDIOVISUAL

TECNOLOGIA DOS MEIOS
AUDIOVISUAIS

Producdo Audiovisual / Comunicac¢do Social / Publicidade e Propaganda / Cinema e
Video / Cinema e Audiovisual / Comunicagéo Social: Cinema / Radio e TV.
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EDICAO E FINALIZACAO DE
IMAGEM
PRODUCAO
RELACOES INTERPESSOAIS Gesta9 de Recursos_Hun)a}nos / F_’su_:ologla | Graduagdo com Pés-Graduacdo em
N ] ~ Relacdes Interpessoais e Etica Profissional.
CD - GESTAO TECNICAS DE COMUNICACAO Letras Portugués / Publicidade e Propaganda / Comunicacdo Social.
EMPREENDEDORISMO Adml_nlstragao / Gestao e Negoc~|os / AquJtetura e Ur~ban|smo/ Processos_Gerenmals
/ Design de Interiores / Graduacdo com Pds-graduacdo em Empreendedorismo.
COMUNICACAO E ARTE
COMUNICACAO VISUAL
DESENHO DE COMPOSICAO L ~ . L .
HISTORIA DA ARTE E ESTETICA Arte / Comunicacéo Visual / Produg¢éo Audiovisual / Comunicagdo Social.
TEORIAE PRL&TICA DA
COMUNICACAO
EXPRESSAO CORPORAL ggﬁzaCenlcas / Teatro / Artes com Pés-graduacéo em Teatro / Artes Cénicas ou em
ILUMINACAO, CENOGRAFIA E Artes Cénicas / Teatro / Artes Plasticas / Artes Visuais / Musica / Artes com Pés-
SONOPLASTIA graduacéo em lluminacédo ou em Cenografia ou em Teatro.
INDUMENTARIA E Artes Cénicas / Teatro / Artes Visuais / Artes com Pés-graduacdo em Indumentaria /
CARACTERIZACAO Producéo Cénica.
CD - ARTE HISTORIA DA ARTE

HISTORIA DO TEATRO

IMPROVISACAO TEATRAL

INTERPRETACAO TEATRAL

LABORATORIO DE MONTAGEM
TEATRAL

ORGANIZACAO E PRODUCAO
TEATRAL

PRATICA DA INTERPRETACAO
TEATRAL

Artes Cénicas / Teatro / Artes com Pds-graduacédo em Teatro / Produgao Cénica.

LITERATURA DRAMATICA

Artes Cénicas / Teatro / Artes com Pés-graduacéo em Literatura Dramatica.

TECNICA DE EXPRESSAO VOCAL

Artes Cénicas / Teatro / Artes com Pds-graduacdo em Teatro / Artes Cénicas ou em
Musica.
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BIOQUIMICA

EIXO
TECNOLOGICO:
PRODUCAO
INDUSTRIAL

Pl —

BIOTECNOLOGIA

FUNDAMENTOS DA
BIOTECNOLOGIA

MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA

MICROBIOLOGIA INDUSTRIAL

Biotecnologia / Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia / Farmacia / Quimica
Industrial / Engenharia Quimica / Engenharia de Alimentos / Engenharia Industrial /
Engenharia Ambiental / Quimica com Pds-graduagdo em Biotecnologia / Quimica
Pés-graduacdo em Bioprocessos.

BIOLOGIA MOLECULAR E
CULTIVO CELULAR

Biotecnologia / Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia / Farméacia / Engenharia
Quimica / Bi6logo.

BIOSSEGURANCA E CONTROLE
BIOLOGICO

Biotecnologia / Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia / Farméacia / Quimica
Industrial / Quimica de Alimentos / Processos Quimicos / Engenharia Quimica /
Engenharia de Alimentos / Engenharia Industrial / Engenharia Ambiental / Quimica
com Pés-Graduacdo em Biotecnologia ou em Bioprocessos ou em Biosseguranca.

BOTANICA

Biotecnologia / Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia / Biologia.

ETICA E BIOETICA

Biotecnologia / Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia / Graduagdo com pos-
graduacdo em Etica e Bioética ou em Bioética e Etica Aplicada ou em Bioética e
Biodireito.

BROMATOLOGIA

Biotecnologia / Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia / Farmacia / Quimica
Industrial / Engenharia Quimica / Engenharia de Alimentos / Engenharia Industrial /
Engenharia Ambiental / Quimica / Quimica de Alimentos.

MATEMATICA APLICADA

Matematica / Engenharia Cartografica e de Agrimensura / Engenharia de
Biotecnologia/ Engenharia Quimica ou Quimico Industrial ou Engenharia Ambiental
com Pés-graduacéo em Matematica.

Fisica / Engenharia Mecénica / Fisica Industrial / Engenharia Fisica / Graduacao na

Pl - FISICA FISICA INDUSTRIAL ) . o : ) e
area Fisica com curso técnico em Celulose e Papel Engenharia Industrial Madeireira.
Engenharia Elétrica / Automacgdo Industrial / Eletrénica Industrial / Mecatrbnica

CONTROLE INDUSTRIAL Industr|al~/ Engenharia M_ecamca/ I§n_genhar|a EIetron!ca/ Engenharlfl de Cor)tr_ole e

Automacgdo / Engenharia Mecatrdnica / Engenharia da Produgcdo Mecénica /

Pl — Engenharia de Manufatura.

PROCESSOS |INTRODUGAO APRODUGAO DE |0l o0 e B genharia Hiorestal  Meio Ambiente |

INDUSTRIAIS PAPEL E CELULOSE 9 9 g

Graduacdo na area producdo com Técnico em Celulose e Papel.

TECNOLOGIA DA FABRICACAO
DO PAPEL

Engenharia Quimica / Quimica / Processos Quimicos / Quimica Industrial /
Engenharia Fisica / Engenharia Florestal / Graduacgao com curso técnico em Celulose
e Papel / Engenharia Industrial Madeireira.




SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
TECNOLOGIA DAS MATERIAS Engenhar!a Quimica / QU|m|ca~/ Processos lemmos /' Quimica Industrial /
Engenharia Florestal / Graduacdo com curso técnico em Celulose e Papel /
PRIMAS . : L
Engenharia Industrial Madeireira.
TESTES FiSICOS E Engenhar!a Qt_umlca / QuLmlca / Proce§so_s Quimicos / Quimica Industrial ./
Engenharia Fisica / Graduacdo com curso técnico em Celulose e Papel / Engenharia
EXPERIMENTOS . L .
Industrial Madeireira / Engenharia Florestal.
Engenharia Quimica / Engenharia Civil / Quimica Ambiental / Engenharia Ambiental /
Pl — A Engenharia Ambiental e Sanitaria / Tecnologia em Saneamento Ambiental / Gestéo
SANEAMENTO SANEAMENTO BASICO Ambiental / Graduag¢édo com Pdés-graduacdo em Engenharia do Saneamento Basico
ou em Engenharia Ambiental e Saneamento Basico ou em Saneamento Ambiental.
3 Direito / Engenharia Ambiental / Engenharia Ambiental e Sanitaria / Gestdo Ambiental
LEGISLACAO AMBIENTAL / Graduagdo com Pés-graduacéo em Ciéncias Ambientais e Analise Ambiental ou em
Pl - X Direito Ambiental
LEGISLAGAO Engenharia Quirﬁica / Quimica / Processos Quimicos / Quimica Industrial / Direito /
LEGISLACAO E NORMAS ngen 5
Ciéncias Juridicas.
FiSICO-QUIMICA
PROCESSOS INDUSTRIAIS
QUIMICA ANALITICA Engenharia Quimica / Quimica / Quimica de Alimentos / Processos Quimicos /
QUIMICA GERAL Quimica Industrial.
QUIMICA INORGANICA
QUIMICA ORGANICA
) Matematica / Engenharia Quimica / Quimica Industrial / Engenharia Industrial /
MATEMATICA INSTRUMENTAL Engenharia Ambiental / Graduagdo na éarea de Producgdo Industrial com Pos-
Pl — QUIMICA graduacdo em Matemética.

METODOLOGIA DE REDACAO E
PESQUISA

Engenharia Quimica / Quimica / Processos Quimicos / Quimica Industrial / Letras
Portugués com poés-graduacdo na area de Quimica.

MICROBIOLOGIA INDUSTRIAL

Quimica / Engenharia Quimica / Quimica de Alimentos / Quimica Industrial com Pds-
graduacdo em Microbiologia / Graduacédo em Biologia ou Ciéncias Bioldgicas com
P&s-graduacao em Microbiologia.

QUIMICA APLICADA AO MEIO
AMBIENTE

Engenharia Quimica / Engenharia Ambiental e Sanitaria / Engenharia Florestal /
Gestdao Ambiental / Quimica Industrial / Meio Ambiente / Quimica com Pés-
Graduacédo em Meio Ambiente ou em Gestdo Ambiental.

GESTAO DE QUALIDADE

Biotecnologia / Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia / Farmécia / Quimica




SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
Industrial / Engenharia Quimica / Engenharia de Alimentos / Quimica de Alimentos /
PROCESSOS AGROINDUSTRIAIS | Engenharia Industrial / Engenharia Ambiental / Processos Quimicos / Quimica com
Pés-graduacéo em Biotecnologia ou em Bioprocessos.
QUIMICA ANALITICA APLICADA
QUIMICA EXPERIMENTAL Quimica / Quimica Industrial / Engenharia Quimica / Quimica de Alimentos.
QUIMICA ORGANICA
PROCESSOS INDUSTRIAIS Q'uimica Industrial / Engenharia Quimica / Engenharia de Bioprocessos e
Biotecnologia.
QUIMICA ANALITICA Engenharia Quimica / Quimica / Processos Quimicos / Quimica Industrial com PG4s-
QUIMICA DA MADEIRA E graduacé@o em Celulose e Papel / Graduagdo na area de Quimica com curso técnico
CELULOSE em Celulose e Papel / Engenharia Industrial Madeireira.
DESENHO TECNICO
DESIGN E CRIACAO DO
VESTUARIO
FUNDAMENTOS DA INDUSTRIA E
DO VESTUARIO
HISTORIA DA MODA, ARTE E
CULTURA
:\I;IESSI%:-QEAEQTJII:SAAN?QNTOS Design de Moda / Desenho Industrial / Design Grafico / De_senho Industrial / Design
Pl — MODA de Produto com pés-graduacdo em Moda / Producéo Téxtil / Graduacdo em areas

DO VESTUARIO

MATERIAIS TEXTEIS E
AVIAMENTOS

MODELAGEM E PRODUCAO
INDUSTRIAL

PLANEJAMENTO E CONTROLE
DA PRODUCAO DO VESTUARIO

RISCO E CORTE DA
CONFECCAO INDUSTRIAL

afins com Pdés-graduacéo em Moda / Técnico em Vestuario com Graduagéo.

EIXO
TECNOLOGICO:
RECURSOS
NATURAIS

AGROINDUSTRIA FAMILIAR

Medicina Veterinaria/ Zootecnia com Pés-graduacéo na area/ Agronomia/ Engenharia
Agrondmica / Agropecudria.

AGROINDUSTRIA

Agronomia / Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar / Engenharia de Alimentos /
Engenharia Agroindustrial / Engenharia de Producdo Agroindustrial / Medicina




SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

RN —
AGROINDUSTRIA

Veterinaria / Agroindustria / Agropecuaria / Zootecnia com Pés-graduacéo na area.

AGROINDUSTRIA FAMILIAR

Agronomia / Ciéncia e Tecnologia de Alimentos / Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar
/ Engenharia de Alimentos / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de Producg&o
Agroindustrial / Quimica de Alimentos / Medicina Veterinaria / Nutricdo / AgroindUstria
/ Agropecuéria / Alimentos / Zootechia com Pés-graduacdo na area.

AGROINDUSTRIA

Agronomia / Ciéncia e Tecnologia de Alimentos / Biotecnologia / Ciéncia e Tecnologia
Agroalimentar / Engenharia de Alimentos / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de
Produg@o Agroindustrial / Medicina Veterinaria / NutricAo / Agroindustria /
Agropecuaria / Alimentos / Zootecnia com Pds-graduacdo na area.

AGROINDUSTRIA

Agroindustria / Eng. Florestal / Zootecnia / Agroecologia / Gestdao Ambiental / Eng.
Ambiental / Meio Ambiente / Licenciatura do Campo com Habilitagdo em Ciéncias
Agrarias / Desenvolvimento Rural Sustentavel e Agroecologia.

AGROINDUSTRIA APLICADA

Agronomia / Ciéncia e Tecnologia de Alimentos / Biotecnologia / Ciéncia e Tecnologia
Agroalimentar / Eng. de Alimentos / Eng. Agroindustrial / Eng. de Produgéo
Agroindustrial / Medicina Veterinaria / Nutricdo / Agroindustria / Agropecuaria /
Alimentos / Zootecnia com Pds-graduacao na area.

GESTAO EM AGROINDUSTRIA

Agronomia / Medicina Veterinaria / Zootecnia / Agricultura / Agropecuaria / Eng. de
Alimentos / Eng. Agroindustrial / Eng. de Producdo Agroindustrial / Agroindustria /
Agropecuéaria / Alimentos / Gestdo de Agronegécios / Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Agroecologia.

RN — )
ADMINISTRAGAO
RURAL

GESTAO DA PROPRIEDADE
AGROECOLOGICA

Engenharia Agron6mica / Agronomia /Agroecologia/ Engenharia Agricola /
Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agrarias / Desenvolvimento
Rural Sustentavel e Agroecologia / Tecnologia em Agroecologia.

GESTAO DA PROPRIEDADE
AGROECOLOGICA

Administracéo Rural / Agronegécio / Agronomia / Zootecnia / Bacharel/Tecnologia em
Agroecologia / Engenharia Agricola / Licenciatura do Campo com Habilitagdo em
Ciéncias / Agrarias / Desenvolvimento Rural Sustentavel e Agroecologia / Medicina
Veterinaria.

ADMINISTRACAO E ECONOMIA
RURAL

Administracdo Rural / Agronomia / Administracdo Rural e Agroindustrial / Medicina
Veterinaria / Zootecnia / Gestdo de Agronegocios / Engenharia Agricola /
Administracdo com Pés-graduacdo em Gestdo do Agronegdcio ou em Agronegocio.

ASSOCIATIVISMO E
COOPERATIVISMO

Agronomia / Medicina Veterinaria / Zootecnia / Administracdo Rural e Agroindustrial /
Cooperativismo / Gestdo de Cooperativas / Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Agroecologia / Administracdo com Pés-graduagao em Cooperativismo.




SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
LEGISLACAO AGRARIA E Eng. Florestal / Agronomia / Graduacdo com Poés-graduacdo em Gestdo de
AMBIENTAL Agronegécio ou em Direito do Agronegécio ou em Direito Agrario e Ambiental
Aplicado ao Agronegacio.
Gestéo de Agronegdécios/ Administracdo Rural / Agronegdcio / Agronomia / Zootecnia
GESTAO EM AGROECOLOGIA / ngnolggla em AAgro'ecoIogla /, Eng. Agricola / _I_|cenC|atura do Camp9 com
Habilitagdo em Ciéncias / Agrarias / Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Agroecologia / Medicina Veterinaria.
MARKETING E MERCADO Admmls'tr.ac;ao Rural./ Agron9m|a / Admlnls:[rggao Rural e 'Agromdustrla.ll / M~ed|cma
. Veterinaria / Zootecnia / Gestdo de Agronegécios / Eng. Agricola / Administracdo com
AGRICOLA < ~ ~ . L
Po6s-graduacdo em Gestdo do Agronegécio ou em Agronegaocio.
ESTATISTICA APLICADA AO Engenhang Agricola / ~Estatlstlca /_Matemat|c~a / Admmlstraga_o / Gestdo de
- Empreendimento / Gestdo Empresarial / Gestdo de Agronegocios / Processos
AGRONEGOCIO L i
Gerenciais / Agronomia.
3 3 Agronomia / Medicina Veterinaria / Zootecnia / Agricultura / Agropecuaria /
GESTAO DA PRODUCAO Engenharia de Alimentos / Engenharia Agroindustrial / Engenharia de Producéo
AGROINDUSTRIAL Agroindustrial / Agroindustria / Agropecuaria / Alimentos / Gestédo de Agronegécios /
Desenvolvimento Rural Sustentdvel e Agroecologia.
GESTAO DA PRODUCAO ANIMAL Agronom@_l Gestdo de Agronegécios / Medicina Veterinaria / Zootecnia /
Agropecuaria.
GESTAO DA PRODUCAO . . iy N L
VEGETAL Agronomia / Agricultura / Agropecuaria / Gestéo de Agronegdcios.
LEGISLACAO APLICADA AO Engenha,na.l Florestal / Ag_ronomla / Gradu,ac:;ao com Pos.—graduagarolem Geste}o de
p Agronegécio ou em Direito do Agroneg6cio ou em Direito Agrario e Ambiental
AGRONEGOCIO . -
Aplicado ao Agronegdcio.
PLANEJAMENTO E GESTAO DE | Agronomia / Medicina Veterinaria / Zootecnia / Administracdo Rural / Agroecologia /
PROJETOS AGROPECUARIOS Desenvolvimento Rural Sustentivel e Agroecologia.
EMPREENDENDORISMO Admlr_ustragao / Qgs}ao e Empreepdedorlsmo / Gestéo ,de Agronegécios / Agronomia
5 / Medicina Veterindria / Desenvolvimento Rural Sustentavel e Agroecologia.
RN — GESTAO Turismo / Gestdo de Turismo / Hotelaria / Turismo e Hotelaria/ Agronomia /

TURISMO RURAL

Administracéo Rural / Medicina Veterinaria com Pos-graduagdo em Turismo / Gestédo
de Agronegocios ou Agroecologia com Pos-Graduagdo em Turismo.

RN — LOGISTICA

GERENCIAMENTO DE
ESTOQUES

Agricultura / Agronegocio / Administracdo Rural / Gestdo de Agronegoécio /
Engenharia Agricola / Agronomia / Logistica / Medicina Veterinaria / Zootecnia /




SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

LOGISTICA E GERENCIAMENTO
DE ESTOQUES

LOGISTICA, TRANSPORTE E
DISTRIBUICAO

Graduacédo com Pés-graduacao em Agronegécios ou em Logistica.

PRODUCAO, SERVICOS E
TURISMO RURAL

Turismo / Gestdo de Turismo / Hotelaria / Turismo e Hotelaria / Agronomia /
Administracéo Rural / Medicina Veterindria com Pds-Graduacdo em Turismo / Gestédo
de Agronegdcios ou Agroecologia com Pds-Graduagcdo em Turismo.

RN — PECUARIA

PRODUCAO ANIMAL

Medicina Veterinaria / Zootecnia.

MANEJO SUSTENTAVEL DE
ANIMAIS

Medicina Veterinaria / Zootecnia.

MANEJO SUSTENTAVEL DE
ANIMAIS

Medicina Veterinéria / Zootecnia / Agroecologia.

PRODUCAO ANIMAL

Medicina Veterinaria / Zootecnia.

ZOOTECNIA

Medicina Veterinaria / Zootecnia / Licenciatura do Campo com Habilitacgdo em
Ciéncias Agrérias.

GESTAO EM ZOOTECNIA

Medicina Veterinaria / Zootecnia / Agronomia/ Agropecudria.

ZOOTECNIA APLICADA

Medicina Veterinaria / Zootecnia / Licenciatura do Campo com Habilitacdo em
Ciéncias Agrérias.

RN — CIDADES

TOPOGRAFIA

Engenharia Civil / Geoprocessamento / Construcdo de Edificios / Engenharia
Cartografica e de Agrimensura / Controle de Obras / Engenharia Sanitaria e
Ambiental / Engenharia Florestal / Agronomia / Engenharia Ambiental / Engenharia
Agricola.

RN — PLANTAS /
FLORESTAS

DENDROLOGIA

Engenharia Florestal / Agronomia / Gestdo Ambiental / Engenharia Ambiental /
Biologia.

GESTAO E PLANEJAMENTO

Engenharia Florestal / Agronomia / Agroecologia / Engenharia Sanitaria e Ambiental /
Gestdo Ambiental / Engenharia Ambiental / Engenharia Agricola / Administracédo
Rural.

MANEJO E CONSERVACAO DOS
SOLOS

Agronomia / Agroecologia / Engenharia Agricola / Engenharia Florestal / Engenharia
Cartografica e de Agrimensura / Engenharia Ambiental e Sanitéria.

MECANIZACAO, COLHEITAE
TRANSPORTE FLORESTAL

Engenharia Florestal / Agronomia / Engenharia Industrial Madeireira / Engenharia
Agricola.

MANEJO FLORESTAL

MANEJO FLORESTAL E

Engenharia Florestal / Engenharia Industrial da Madeira / Agronomia / Silvicultura.




SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

SILVICULTURA

SILVICULTURA

TECNOLOGIA DE PRODUTOS
FLORESTAIS

TECNOLOGIA E INOVACOES NA
PRODUCAO FLORESTAL

POLITICAS E LEGISLACAO
FLORESTAL

Engenharia Florestal / Agronomia / Graduacdo com Pds-graduacdo em Direito ou em
Direito Agrario e Ambiental Aplicado ao Agronegécio.

TOPOGRAFIA

Eng. Florestal / Agronomia / Agroecologia / Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Agroecologia.

VIVEIROS FLORESTAIS

Engenharia Florestal / Agronomia / Agroecologia / Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Agroecologia.

RECURSOS ENERGETICOS
FLORESTAIS

Engenharia Florestal / Agronomia / Engenharia Sanitaria e Ambiental / Gestéo
Ambiental / Engenharia Ambiental / Meio Ambiente / Engenharia Industrial Madeireira
/ Engenharia Agricola / Desenvolvimento Rural Sustentavel e Agroecologia.

RN -

AGRICULTURA

AGROECOLOGIA E GESTAO
AMBIENTAL

Agronomia / Agroecologia / Eng. Florestal / Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Agroecologia / Agricultura / Agropecuaria / Agricultura Familiar e Sustentabilidade /
Biologia com Poés-graduacao em Agroecologia / Eng. Ambiental / Licenciatura do
Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agrérias.

AGRONEGOCIO, ]
ADMINISTRAGAO E EXTENSAO
RURAL

Agronomia / Agronegdécio / Agropecuaria / Administracdo Rural e Agroindustrial /
Gestdo do Agronegécio / Gestao de Negécios / Medicina Veterinaria / Zootecnia /
Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agrérias.

CULTURAS

Agricultura / Agronomia / Agroecologia / Agropecuéria / Gestao de Agronegécios.

INTRODUCAO A AGRICULTURA

Agronomia / Eng. Florestal / Zootecnia / Bacharel/Tecnologia em Agroecologia /
Gestdo Ambiental / Eng. Ambiental / Meio Ambiente / Licenciatura do Campo com
Habilitacdo em Ciéncias Agrarias / Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Agroecologia.

MANEJO E CONSERVACAO DE
SOLOS

Agronomia / Agroecologia / Eng. Agricola / Eng. Florestal / Eng. Cartogréfica e de
Agrimensura / Eng. Ambiental e Sanitaria.

MEIO AMBIENTE E ENERGIAS
RENOVAVEIS

Agronomia / Agroecologia / Eng. Florestal / Eng. Ambiental / Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Agroecologia / Zootecnia / Agricultura Familiar e Sustentabilidade /
Biologia com Pés-graduacdo em Meio Ambiente ou em Agroecologia.

MECANIZACAO AGRICOLA E

Agronomia / Eng. Agricola / Agroecologia / Licenciatura do Campo com Habilitacédo




SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL - ~
TECNOLOGICO PARA_ DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
TOPOGRAFIA em Ciéncias Agrarias / Desenvolvimento Rural Sustentavel e Agroecologia.

PRATICAS AGROPECUARIAS

Agricultura / Agronomia / Agroecologia / Agropecuaria / Gestdo de Agronegécios /
Eng. Florestal / Medicina Veterinaria / Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Agroecologia / Zootecnia.

GESTAO EM AGRICULTURA

Agronomia / Agricultura / Agropecuaria / Gestao de Agronegdcios.

FUNDAMENTOS DE
AGROECOLOGIA

Engenharia  Agrondmica/Agronomia /  Agroecologia/Engenharia  Agricola/
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Agroecologia / Agricultura / Agricultura Familiar
e Sustentabilidade / Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agrérias.

HORTICULTURA

Engenharia Agronémica/Agronomia / Agroecologia / Agroecologia / Horticultura /
Agricultura / Agropecuéria / Licenciatura do Campo com Habilitagdo em Ciéncias
Agrarias.

INFRAESTRUTURA RURAL

Agronomia / Engenharia Agricola / Zootecnia / Medicina Veterinaria.

PRODUCAO VEGETAL

Engenharia Agronémica/Agronomia / Agroecologia / Agricultura / Agropecuaria.

SOLOS

Engenharia Agrondmica/ Agronomia / Agroecologia / Engenharia Agricola /
Engenharia Florestal / Engenharia Cartografica e de Agrimensura / Engenharia
Ambiental e Sanitaria.

ADMINISTRACAO E EXTENSAO
RURAL

Engenharia Agronémica/Agronomia / Agroecologia / Tecnologia em Agroecologia /
Engenharia Agricola / Agricultura / Agropecuéria / Zootecnia/Medicina Veterinaria.

AGRICULTURA

Agronomia / Agronegécio / Administracdo Rural e Agroindustrial / Gestdo do
Agronegécio / Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agréarias /
Medicina Veterinaria / Agropecudria / Zootecnia.

SOLOS

Engenharia Agrondémica, Agronomia/ Engenharia Florestal / Gestdo Ambiental /
Engenharia Ambiental / Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias
Agrarias / Desenvolvimento Rural Sustentdvel e Agroecologia. Cartografia/
Agrimensura.

ADMINISTRACAO E
INFRAESTRUTURA RURAL

Agroindustria / Medicina Veterinaria / Zootecnia / Agroecologia / Engenharia de
Producédo Agroindustrial / Tecnologia em Alimentos.

AGROINDUSTRIALIZACAO DE
PRODUTOS DE ORIGEM
VEGETAL

Agronomia / Agroecologia / Tecnologia em Agroecologia / Engenharia Agricola /
Engenharia Florestal / Agricultura / Agropecuéria / Zootecnia.

HORTICULTURA

Engenharia Agronémica/Agronomia / Agroecologia / Agroecologia / Horticultura /
Agricultura / Agropecuaria / Licenciatura do Campo com Habilitagdo em Ciéncias
Agrérias.
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PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

PROJETOS DE INSTALACOES
AGROECOLOGICAS

MECANIZACAO AGRICOLA

AGRICULTURA
AGROECOLOGICA

MANEJO SUSTENTAVEL DOS
SOLOS

Engenharia Agrondmica, Agronomia [/ Agroecologia /Engenharia Agricola/
Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agrarias / Desenvolvimento
Rural Sustentadvel e Agroecologia/ Tecnologia em Agroecologia / Engenharia
Agrondmica, Agronomia / Agroecologia / Engenharia Agricola / Licenciatura do
Campo com Habilitagdo em Ciéncias Agrarias, Engenharia Cartografica e de
Agrimensura/ Desenvolvimento Rural Sustentavel e Agroecologia/ Tecnologia em
Agroecologia.

ADMINISTRACAO E EXTENSAO

RURAL

Agronomia / Agronegdécio / Agropecuéaria / Administragdo Rural e Agroindustrial /
Gestdo do Agronegécio / Gestdo de Negdcios / Medicina Veterinéria / Zootecnia /
Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agrérias.

FUNDAMENTOS DE
AGROECOLOGIA

Agronomia / Agroecologia / Engenharia Florestal / Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Agroecologia / Agricultura / Agropecuaria / Agricultura Familiar e
Sustentabilidade / Biologia com Pds-graduagdo em Agroecologia / Engenharia
Ambiental / Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agrarias.

INFRAESTRUTURA RURAL

Agronomia / Engenharia Agricola / Zootecnia / Medicina Veterinaria.

PRODUCAO VEGETAL

Agronomia / Agroecologia / Agricultura / Agropecuéria / Biotecnologia.

SOLOS

Agronomia / Agroecologia / Engenharia Agricola / Engenharia Florestal / Engenharia
Cartogréfica e de Agrimensura / Engenharia Ambiental e Sanitaria.

AGRICULTURA
AGROECOLOGICA

MECANIZACAO AGRICOLA

PROJETOS DE INSTALACOES
AGROECOLOGICAS

Agronomia / Agroecologia / Licenciatura do Campo com Habilitagdo em Ciéncias
Agrarias / Desenvolvimento Rural Sustentavel e Agroecologia.

MANEJO SUSTENTAVEL DOS
SOLOS

Agronomia / Agroecologia / Engenharia Agricola / Engenharia Florestal / Engenharia
Cartografica e de Agrimensura / Engenharia Ambiental e Sanitéria.

ADMINISTRACAO E
INFRAESTRUTURA RURAL

Agronomia / Agronegécio / Administracdo Rural e Agroindustrial / Gestdo do
Agronegécio / Licenciatura do Campo com Habilitacdo em Ciéncias Agréarias /
Medicina Veterinaria / Agropecuéria / Zootecnia.

AGRICULTURA

Agronomia / Engenharia Florestal / Zootecnia / Bacharel/Tecnologia em Agroecologia
/ Gestdo Ambiental / Engenharia Ambiental / Meio Ambiente / Licenciatura do Campo
com Habilitacdo em Ciéncias Agrarias / Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Agroecologia.

AGROINDUSTRIALIZACAO DE

Agroindustria / Medicina Veterinaria / Zootecnia / Agroecologia / Engenharia de




SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
PRODUTOS DE ORIGEM Alimentos / Engenharia de Producdo Agroindustrial / Nutricdo / Tecnologia em
VEGETAL Alimentos.
SE - LEGISLACAO EM SEGURANCA Direito /~C|enC|as Jurldlgas / Ciéncias Juridicas e Sociais _/ Engenharia com Pés-
X graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho / Arquitetura e Urbanismo com
LEGISLACAO TRABALHO , ~ -
Pés-graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho.
EIXO DOENCAS OCUPACIONAIS Medicina do :I'rabalho / Enfermagem com Pés- Graduagdo em Enfermagem do
- . Trabalho / Saude do Trabalhador.
TECNOLOGICO: — —— - = —
SEGURANCA ) Medicina / Enfermagem / Educacdo Fisica com Pés-graduagdo em Urgenu_as e
SE — SAUDE PRIMEIROS SOCORROS Emergéncias / Graduagdo na area de Saude com Pés-graduagdo em Urgéncias e
Emergéncias.
SAUDE DO TRABALHADOR Medicina / Enfermagem com Pdés-graduacédo em Enfermagem do Trabalho / Saude
do Trabalhador.
EIXO COZINHA BRASILEIRA
COZINHA FRIA Gastronomia / Hotelaria / Nutri¢&o.
COZINHA INTERNACIONAL
TL— BEBIDAS EM GASTRONOMIA

GASTRONOMIA

SERVICOS DE COZINHA
PROFISSIONAL

SERVICOS DE SALA E COPA

HISTORIA, ARTE E CULTURA
DOS ALIMENTOS

Gastronomia / Gestéo de Turismo / Hotelaria / Turismo e Hotelaria / Nutric&o.

TL — NUTRICAO

HIGIENE E SEGURANCA
ALIMENTAR

Nutricdo / Quimica de Alimentos.

NOCOES DE NUTRICAO
NA GASTRONOMIA

Nutricdo.

TL - GESTAO

RELACOES INTERPESSOAIS

Eventos / Gestdo de Recursos Humanos / Psicologia / Graduagdo com Pds-
graduacéo em Relac8es Interpessoais e Etica Profissional.

EMPREENDEDORISMO

Administracao / Eventos / Turismo e Hotelaria / Graduagdo com Pds-graduacdo em
Empreendedorismo ou em Empreendedorismo e Inovacdo ou em Gestdo
Empreendedora ou em Gestao de Inovacdo e Empreendedorismo.

EQUIPAMENTOS DE AUDIO E
VIDEO

Producdo Multimidia / Produc&o Audio Visual e Comunicacéo Social / Radio e Tv.
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PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
TECNOLOGICO: FUNDAMENTOS DO TURISMO E . ~ . . . .
TURISMO, DA HOSPITALIDADE Turismo / Gestéo de Turismo / Hotelaria / Turismo e Hotelaria.
HOSPITALIDADE E MARKETING Eventos / Turismo e Hotelaria / Graduagdo com Pés-graduacdo em Marketing ou em
LAZER Gestéo de Marketing ou em Comunicacdo Empresarial e Eventos.
PLANEJAME[\ITO
ORCAMENTARIO DOS EVENTOS | Eventos / Administracéo / Ciéncias Contabeis.
PRODUCAO DE ALIMENTOS E . ~ . . . . .
BEBIDAS EM EVENTOS Gastronomia / Gestéo de Turismo / Hotelaria / Turismo e Hotelaria / Nutri¢&o.
~ Direito / Ciéncias Juridicas / Relagcfes Publicas / Graduacdo em Pds-graduacdo em
TL— II;I\E/E:\ISTLégAO APLICADA AOS Administracéo e Organizagdo de Eventos ou em Eventos ou em Gestédo Estratégica
LEGISLACAO de Eventos.
LEGISLACAO APLICADA AO Direito / Ciéncias Juridicas / Ciéncias Juridicas e Sociais / Turismo / Gestdo de
TURISMO Turismo.
TL — SAUDE PRIMEIROS SOCORROS Enfermagem / Educacéo Fisica / Biomedicina / Sistemas Biomédicos.
FUNDAMENTOS DO TURISMO E Turismo / Gestdo de Turismo / Hotelaria
DA HOSPITALIDADE '
Administracdo / Turismo / Gestdo de Turismo / Hotelaria Turismo e Hotelaria /
EMPREENDEDORISMO Gradual(;ao com Pos—Gradyac;ao em Empreendedorismo ou em ~Empreendedorls:mo e
Inovacdo ou em Gestdo Empreendedora ou em Gestdo de Inovagdo e
Empreendedorismo.
ESPANHOL INSTRUMENTAL ngua Portugues_a / Lingua Espanhola / Turismo / Gestdo de Turismo / Hotelaria
Turismo e Hotelaria.
TL — TURISMO ARTE E CULTURA POPULAR

FUNDAMENTOS DO TURISMO E
DA HOSPITALIDADE

TEORIA E TECNICA
PROFISSIONAL

PATRIMONIO TURISTICO
PARANAENSE

Turismo / Gestao de Turismo / Hotelaria / Turismo e Hotelaria.

GEOGRAFIA TURISTICA

Turismo / Gestdo de Turismo / Geografia / Turismo e Hotelaria / Turismo e Meio
Ambiente.
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GOVERNO
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EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

LAZER E RECREAGAO

Gestéo Desportiva e de Lazer / Turismo / Hotelaria / Educacéo Fisica / Turismo e
Hotelaria.

TECNICAS DE COMUNICACAO

Turismo / Turismo e Hotelaria / Relages Publicas / Publicidade.

ALIMENTOS E BEBIDAS

Turismo / Gestéo de Turismo / Hotelaria / Gastronomia / Nutricdo.

ADMINISTRACAO NOS MEIOS DE
HOSPEDAGEM

Turismo / Gestao de Turismo / Hotelaria / Administragéo.

GOVERNANCA

MEIOS DE HOSPEDAGEM

PLANEJAMENTO E
ORGANIZACAO NOS MEIOS DE
HOSPEDAGEM

Turismo / Gestdo de Turismo / Hotelaria.

RECEPCAO Turismo / Gestdo de Turismo / Hotelaria / Eventos.

RELACOES INTERPESSOAIS Turlsmo~/ Gestéo Qe Recursos Humanos / Pglcglogla / Graduagdo com P0s-
graduacéo em Relacbes Interpessoais e Etica Profissional.

RESERVAS E

COMERCIALIZACAO DE
ESPACOS DE HOSPEDAGEM

Turismo / Gestédo de Turismo / Hotelaria / Turismo e Hospitalidade.

TECNICAS DE COMUNICACAO

Turismo / Turismo e Hotelaria / Relagdes Publicas / Publicidade.

TECNICAS~DE LAZER E
RECREACAO

Gestao Desportiva e de Lazer / Turismo / Gestao de Turismo / Hotelaria / Turismo e
Hotelaria / Educacéo Fisica.

TL -

SECRETARIADO

CERIMONIAL E PROTOCOLO

PLANEJAMENTO E
ORGANIZACAO DE EVENTOS

Eventos / Turismo / Hotelaria / Secretariado Executivo / Secretariado / Turismo e
Hotelaria / Relagfes Publicas / Graduagdo com Pdés-graduacdo em Eventos ou em
Gestéo Estratégica de Eventos.

TECNICAS DE CRIACAO E
DECORAGAO EM EVENTOS

Eventos / Turismo e Hotelaria / Graduagdo com Pds-graduagdo em Eventos ou em
Gestéo Estratégica de Eventos.

ORGANIZACAO DE EVENTOS

Eventos / Turismo e Hotelaria / Secretariado Executivo / Secretariado / Gestao de
Eventos / Relac8es Publicas.

EIXO: FORMACAO
DE DOCENTES

CONCEPCOES NORTEADORAS
DA EDUCACAO ESPECIAL

FUNDAMENTOS HISTORICOS,
SOCIOLOGICOS E FILOSOFICOS
DA EDUCACAO

Pedagogia.
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AREA
EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

FORMACAO DE
DOCENTES

FUNDAMENTOS HISTORICOS E
METODOLOGICOS DA
EDUCACAO INFANTIL

FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS
DA EDUCACAO

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONAIS

LITERATURA INFANTIL

METODOLOGIA DA
ALFABETIZACAO E
LETRAMENTO

METODOLOGIA DO ENSINO DA
ARTE

METODOLOGIA DO ENSINO DE
CIENCIAS

METODOLOGIA DO ENSINO DE
EDUCACAO FiSICA

METODOLOGIA DO ENSINO DE
GEOGRAFIA E HISTORIA

METODOLOGIA DO ENSINO DA
MATEMATICA

METODOLOGIA DO ENSINO DE
LINGUA PORTUGUESA

ORGANIZACAO DO TRABALHO
PEDAGOGICO

PRATICA DE FORMACAO

PSICOMOTRICIDADE

TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E
METODOLOGIAS ATIVAS

LIBRAS

Letras Libras, Graduagfes na area da Educagédo com Proficiéncia em Libras,
Pedagogia com Pés-graduacao em Libras.
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PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
DESENHO ARQUITETONICO
DESENHO DE INSTALACOES
PREDIAIS
DESENHO ESTRUTURAL
EIXO AU — N DESENHO HIDROSSANITARIO S _ _ o N
2 . | CONSTRUCAO INSTALACOES PREDIAIS Engenharia Civil / Arquitetura e Urbanismo / Construcgéo Civil / Construcéo de
TECNOLOGICO: | oy E % Edificios
INFRAESTRUTURA ARQUITETURA MATERIAIS DE CONSTRUC}A:O :
PROJETOS EM CONSTRUCAO
CIVIL
TECNICAS CONSTRUTIVAS
NOCOES DE DESENHO
ARQUITETONICO E
CONSTRUCAO CIVIL
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
CONTABILIDADE COMERCIAL E
FINANCEIRA
ABERTURA E FECHAMENTO DE
EMPRESAS
EIXO PLANEJAMENTO Administracdo / Ciéncias Contabeis / Ciéncias Econ6micas / Gestdo Financeira /
TECNOLQGICO: AU — FINANCAS ORCAMENTARIO EM EVENTOS Financas / Processos Gerenciais / Gestdo de Empreendimento / Gestdo Empresarial
GESTAO E INTRODUCAO AS FINANCAS | Gestdo de Recursos Humanos / Gestdo Publica / Gestdo de Custos / Comércio
NEGOCIOS CONTABILIDADE BASICA Exterior / RelacBes Internacionais.
ECONOMIA E
EMPREENDEDORISMO
ESTRATEGIAS DE VENDAS E
NEGOCIACAO
GESTAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
EIXO AU — INFORMATICA Analise e Desenvolvimento de Sistemas / Analise e Desenvolvimento de Banco de
TECNOLOGICO: | INFORMATICA INFORMATICA APLICADA Dados / Ciéncia da Computacéo / Engenharia da Computagéo / Gestéo da
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DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

INFORMACAO E
COMUNICAGCAO

INFORMATICA BASICA

PROGRAMACAO DE
COMPUTADORES

ANALISE E PROJETOS

FUNDAMENTOS E SUPORTE DE
COMPUTADORES

INFORMATICA INSTRUMENTAL

INTERNET E PROGRAMACAO
WEB

LINGUAGEM DE PROGRAMACAO

LOGICA COMPUTACIONAL

REDES E SISTEMAS
OPERACIONAIS

SUPORTE TECNICO

REDES

ANALISE E PROJETO

APLICACOES E FERRAMENTAS
DA INTERNET

BANCO DE DADOS

COMERCIO ELETRONICO

COMPUTACAO GRAFICA

FUNDAMENTOS E ARQUITETURA
DE COMPUTADORES

INFORMATICA INSTRUMENTAL

INTERNET/TECNOLOGIAS
ATUAIS

LINGUAGENS PARA WEB

LOGICA DE PROGRAMACAO/
LINGUAGENS ESTRUTURADAS

REDE DE COMPUTADORES

SEGURANCA NA INTERNET

SISTEMA OPERACIONAL

Informacao / Gestdo da Tecnologia da Informacao / Informatica / Informatica de
Gestao / Informatica Empresarial / Internet / Processamento de Dados / Rede de
Computadores / Sistemas de Informagéo
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GOVERNO
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EIXO
TECNOLOGICO

AREA
DISPONIVEL
PARA
INSCRICAO

DISCIPLINA

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO

DOCUMENTACAO TECNICA

INFORMATICA

INSTALACAO E MANUTENCAO
DE COMPUTADORES

INTERNET

LOGICA DE PROGRAMACAO

REDES

SISTEMAS OPERACIONAIS

INFORMATICA APLICADA AOS
MEIOS AUDIOVISUAIS

INFORMATICA BASICA

EIXO
TECNOLOGICO:
AMBIENTE E
SAUDE

AU — MEIO
AMBIENTE

GESTAO EM MEIO AMBIENTE E
ENERGIAS RENOVAVEIS

Eng. Ambiental / Gestdo Ambiental / Eng. Florestal / Eng. Ambiental e Sanitaria /
Processos Ambientais / Biotecnologia / Eng. de Bioprocessos e Biotecnologia /
Graduacédo com Pés-graduacdo em Meio Ambiente ou em Educacdo Ambiental ou
em Gestdo Ambiental ou em Eng. de Bioprocessos e Biotecnologia/ Eng. Agricola e
Agronomia / Zootecnia.

MEIO AMBIENTE E
CERTIFICACAO

GESTAO AMBIENTAL

ANALISE AMBIENTAL

MEIO AMBIENTE
DESENVOLVIMENTO

MEIO AMBIENTE E A PRODUCAO

CONTROLE E PROTECAO
AMBIENTAL

EDUCACAO AMBIENTAL E
RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

RECURSOS HIDRICOS

RECURSOS SOLIDOS

SISTEMA DE GESTAO
AMBIENTAL

Engenharia Ambiental / Gestdo Ambiental / Engenharia Florestal / Engenharia
Ambiental e Sanitaria / Processos Ambientais / Biotecnologia / Engenharia de
Bioprocessos e Biotecnologia / Graduacdo com Pds-graduacdo em Meio Ambiente
ou em Educacdo Ambiental ou em Gestdo Ambiental ou em Engenharia de
Bioprocessos e Biotecnologia.
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PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL - X
TECNOLOGICO PARA_ DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

PRINCiPIpS DE ECOLOGIA E
PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
NOS MEIOS DE HOSPEDAGEM

ECOLOGIA APLICADA

EDUCACAO AMBIENTAL

ESTUDOS DE IMPACTOS E
RISCOS AMBIENTAIS

GESTAO DE RESIDUOS

SISTEMAS DE GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO DE RECURSOS
NATURAIS

MEIO AMBIENTE E
CERTIFICACAO

ESTATISTICA APLICADA

MATEMATICA INSTRUMENTAL

MATEMATICA FINANCEIRA

TECNI(E)Ii(gGICO: ) MATEMATICA FINANCEIRA E Matemética / Admi_nistragéo / Ciérlcias Contépeis / Ciéngias Econémica§ _/ Estatistica
GESTAO E AU — NUMEROS ESTATISTICA / Ge§ta_o Financeira / C?r_adua_gao com P6s-graduacdo em Matematica, ou em
NEGOCIOS MATE~MATICA FINANCEIRA E Estatistica, ou em Matematica Financeira

NOCOES DE ESTATISTICA
MATEMATICA COMERCIAL,
FINANCEIRA E ESTATISTICA
PSICOLOGIA SOCIAL
PSICOLOGIA DO

EIXO DESENVOLVIMENTO HUMANO

TECNOLOGICO: | AU — ?ngOAIL%%IA SOCIALEDO Psicologia
GESTAO E PSICOLOGIA PROJETOS SOCIAIS
NEGOCIOS

PSICOLOGIA

PSICOLOGIA APLICADA A
ESTETICA
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DO ESTADO
AREA
EIXO DISPONIVEL £ ~
TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO
PSICOLOGIA APLICADA A SAUDE
PSICOLOGIA EM NUTRICAO
PSICOLOGIA DA COMUNICACAO
E DO COMPORTAMENTO DO
CONSUMIDOR
RELA(;C)ES INTERPESSOAIS
FORMACAO E
DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAL
PSICOLOGIA APLICADA
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
PSICOLOGIA DO TRABALHO
EIXQ
TEPCR'\gOS‘SgA(C)O' AU — MARKETING APLICADO AO Publicidade e Prop_aganda _/ Mar,k_eting / Co_municagéo Soc;ia_l | Marketing e
CULTURAL E PUBLICIDADE AGRONEGOCIO Propaganda / Marketing / Design Gréfico / Marketing em Agronegécios
DESIGN
Engenharia com Pés-graduacdo em Seguranca do Trabalho / Arquitetura e
EIXO ) ERGONOMIA Urbanisnjo com Pds-graduacdo em Seguranca do Trabalho / Enfermagem com Pds-
TECNOLOGICO: AU — SAUDE graduagaq em Enfe,rmagem do Trabalho. i
SEGURANCA " | OCUPACIONAL SEGURANCA E SAUDE Engenha~r|a com Pés-graduacdo em Seguran(;f_:l QO Trabalh,o / Enfermggem com Pps-
OCUPACIONAL graduacéo em Enfermagem do Trabalho / Medicina com P6s-graduacdo em Medicina
do Trabalho
SEGURANCA NO TRABALHO E
CONTROLE AMBIENTAL
FUNDAMENTOS DO TRABALHO
EIXO AU — giﬁggAENSC;GTJOR;NRéiALHO Enge_nharia com Pc'?s-graduagéo em Engenharia de Segurgnc;a do Trabalho /
TECNOLOGICO: |SEGURANCA DO HIGIENE E SEGURANCA DO Arquitetura e Urbanismo com Pds-graduacdo em Engenharia de Seguranca do
SEGURANCA TRABALHO Trabalho

TRABALHO

SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO

SEGURANCA DO TRABALHO
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TECNOLOGICO PARA DISCIPLINA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA/HABILITACAO
INSCRICAO

SEGURANCA DO TRABALHO E
ERGONOMIA

SEGURANCA DO TRABALHO NA
CONSTRUCAO CIVIL

SEGURANCA E CONTROLE
AMBIENTAL

ADMINISTRACAO EM
SEGURANCA DO TRABALHO

DESENHO ARQUITETONICO EM
SEGURANCA DO TRABALHO

HIGIENE E SEGURANCA DO
TRABALHO

HIGIENE DO TRABALHO

PREVENCAO A SINISTROS COM
FOGO

PREVENCAO E CONTROLE DE
RISCOS E PERDAS

PROCESSO INDUSTRIAL E
SEGURANCA

PROGRAMAS DE CONTROLE E
MONITORAMENTO

TECNICA DE UTILIZACAO DE
EQUIPAMENTOS DE MEDICAO
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ANEXO Il DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 3940

Atividades Datas/Periodos

Impugnacao do Edital de abertura 06 a 10/06
Periodo para solicitacao de inscricdo com arquivos para avaliacdo da prova |Das 16h de 10/06 até as 16h
pratica e a documentacao obrigatoria de 11/08

. o . ~ ~ Das 16h de 10/06 até as 16h
Periodo para solicitagdo de isencdo de taxa com upload da documentagéo de 13/06
Consulta individual a situacdo proviséria de isencéo de taxa 21/06
Interposicéo de recurso contra a situacao provisoria de isencdo de taxa 22/06
Consulta individual a situacéo final de isencéo de taxa 06/07
Data limite para pagamento da taxa Até as 20h de 12/08
Divulgacéo da relacao proviséria de inscricdes 25/08
Interposic@o de recurso contra a situacéo proviséria das inscricdes 26/08
Divulgacéo da relacdo proviséria de inscricdes 12/09
Divulgacdo da consulta dos locais das provas objetivas 19/09
Aplicacdo das provas objetivas 25/09
Divulgacéo dos gabaritos oficiais preliminares A partir de 16h00 de 26/09
Periodo para interposic@o de recurso contra o gabarito das provas objetivas 27 e 28/09
Divulgagéo do resultado provisorio da Prova Objetiva, Prova Pratica, Prova 26/10
de Titulos e Tempo de Servico
Periodo para interposi¢éo de recurso contra o resultado provisério da Prova 27 e 28/10
Objetiva, Prova Pratica, Prova de Titulos e Tempo de Servico
Divulgagéo do Edital de resultado final do Processo Seletivo Simplificado 05/12/20224

Homologagdo da Autodeclaracdo de Pessoa Negra

Apo6s a divulgacédo da
classificagéao final,

a convocacao sera
publicada no enderec¢o
eletrénico do NRE
www.nre.seed.pr.gov.br

Convocagéo para a comprovagéo de titulos

De acordo com a
necessidade do NRE, via
Edital, no endereco
eletrbnico
www.nre.seed.pr.gov.br

Contratacdo

De acordo com a
necessidade, no
decorrer do ano de
2023.

* As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes, a serem publicados no Diario
Oficial do Estado do Parand e/ou divulgados na internet no endereco eletrénico do Instituto Consulplan
(wwwe.institutoconsulplan.org.br) e na pagina da SEED/PR (www.educacao.pr.gov.br).

%9 Retificado pelo Edital n.° 45/2022 — GS/SEED.
40 Retificado pelo Edital n.° 46/2022 — GS/SEED.
41 Retificado pelo Edital n.° 75/2022 — GS/SEED.


http://www.institutoconsulplan.org.br/
http://www.educação.pr.gov.br/
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~ ANEXO 11l DO EDITAL N.° 30/2022 - GS/SEED*? A
LAUDO MEDICO PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo:

A — Tipo da Deficiéncia:

B — Cddigo CID:

C — Limita¢c6es Funcionais:

D — Funcéao pretendida: Professor/Professor Pedagogo/Professor Guia Intérprete

Médico(a) Examinador(a) Assinatura do(a) candidato(a)
Assinatura e Carimbo/CRM

Local: Data / 120

42 Retificado pelo Edital n.° 44/2022 — GS/SEED.
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AUTODECLARACAO DE PESSOA NEGRA
Eu, , abaixo assinado(a),
de nacionalidade , hascido(a) em__ [/ |/ , ho municipio de
, UF___, filho(a) e
de ,estado civil , residente no
endereco , municipio de ,RG
n.c , UF , expedidoem __ [/ [/ , 6rgdo expedidor e de
CPF n.° INSCRITA (O) E CONVOCADA (O) pela lista de pessoa negra

(preta ou parda) para comprovacao de titulos pelo Processo Seletivo Simplificado da Secretaria de Estado
da Educacéo e do Esporte do Parana, declaro, sob as penas da lei, que sou pessoa ( ) pretaou ( )
parda, apresentando caracteristicas fenotipicas negroides. Estou ciente de que, em caso de falsidade

ideoldgica, ficarei sujeito as sancdes prescritas no Cédigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

, de de 20

Assinatura da (o) candidata (0)

A validade deste documento estard sujeita & homologacdo pela Comissdo Permanente de
Verificacdo de Pertencimento Etnico-Racial do Nucleo Regional de Educagao.

*Decreto-Lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideolégica.
Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar

obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.
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ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
PARECER DO MEDICO EXAMINADOR
Nome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo:

Funcéo pretendida: Professor ( ) Professor Pedagogo ( )

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico e encontra-se:

( ) APTO (A) para exercer a funcédo de , gozando de plena saude
fisica e mental e ndo se enquadra em nenhuma das situa¢des de inaptiddo temporéria descritas no Edital n.°

30/2022 — GS/SEED.

( ) INAPTO (A) para exercer a funcéo de

No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na semana de gestacao.
No caso de se enquadrar em uma ou mais situa¢des de inaptiddo temporaria, informar por qual situacgéo.
(De acordo com a legislagéo vigente).

Local: Data: / 120

Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM

Para preenchimento do candidato na data de sua contratagéo

Eu, , RG n.°
, declaro que nesta data de inicio do meu contrato de trabalho pelo regime
especial permane¢co em plenas condicdes de salde fisica e mental para desempenhar as atribuicdes da
funcdo para a qual estou sendo contratado.

Local e data: , de de

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
SOLICITACAO DO USO DO NOME SOCIAL
Eu, , abaixo assinado(a), de
nacionalidade , hascido(a) em__ [/ [/ , ho  municipio de
, UF__ filho(a) de
e de
, Estado
Civil , residente , municipio de
,RG n.° , UF ,
expedidaem [/ [/ , 0rgdo expedidor , € de CPF n.° ,
SOLICITO a inclusao e o] uso do meu NOME SOCIAL:

, ho Processo Seletivo Simplificado
referente ao Edital n.° 30/2022 — GS/SEED da Secretaria de Estado da Educac¢édo e do Esporte do Parana.

, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

Decreto n.° 8.727, de 28 de abril de 2016: Dispbe sobre o uso do nome social e o reconhecimento da
identidade de género de pessoas travestis e transexuais no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.727-2016?OpenDocument
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ANEXO VII DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO

. DESPACHO GRHS/SEED
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - TERMO DE OPCAO

DADOS PESSOAIS:

NOME: RG n.° CPF n.
DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO: MASCULINO [ ] FEMININO[ ]
ENDERECO RESIDENCIAL:

MUNICIPIO: CEP: - ESTADO: FONE: (_)

DADOS DO 1° CARGO/EMPREGO:

ORGAO: FEDERAL [ ] ESTADUAL [ ] MUNICIPAL [ ] DENOMINAGCAO DO
CARGO/EMPREGO LF:

REGIME JURIDICO: Estatutario[ ] CLT [ ] Contrato Temporario[ ] Cargo Comissionado] ]

SITUACAO: Ativo[ ] Inativo[ ] Outros| ]

DATA DE ADMISSAO: / / CARGA HORARIA SEMANAL: ___horas
HORARIO DE TRABALHO:
Manha [ ] das as Tarde [ ] das as Noite [ ] das as

DADOS DO 2° CARGO/EMPREGO:

ORGAO: FEDERAL [ ] ESTADUAL [] MUNICIPAL [ ] DENOMINAGAO DO
CARGO/EMPREGO: LF:

REGIME JURIDICO: Estatutario [ ] CLT [] Contrato Temporario[ ] Cargo Comissionado[ ] SITUACAOQ: Ativo[ ]

Inativo[ ] Outros| ]

DATA DE ADMISSAO: / / CARGA HORARIA SEMANAL:__ horas

HORARIO DE TRABALHO:

Manha [ ] das as Tarde [ ] das as Noite [ ] das as

DADOS DO 3° CARGO/EMPREGO: N
ORGAO: FEDERAL [] ESTADUAL [ ] MUNICIPAL [ ] DENOMINACAO DO
CARGO/EMPREGO: LF:

REGIME JURIDICO: Estatutario [ ] CLT [] Contrato Temporério[ ] Cargo Comissionado[ ] SITUACAO: Ativol ]
Inativo[ ] Outros| ]

DATA DE ADMISSAO: / / CARGA HORARIA SEMANAL:___horas
HORARIO DE TRABALHO:

Manhé [ ] das as Tarde [ ] das as Noite [ ] das as
DECLARACAO:

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras, responsabilizando-me na forma da Lei pela exatiddo da presente
Declaragéo.

Data: / /
Assinatura do (a) Declarante

TERMO DE OPCAO:
Faco opgéo pelo cargo:

Assinatura do(a) Declarante Data: / /
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ANEXO VIl DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED

TERMO DE DESISTENCIA DO CONTRATO EM REGIME ESPECIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

Eu, , RG n°

CPF n.2 , abaixo assinado(a), renuncio, em carater irrevogavel, ao Contrato em Regime

Especial por meio do Processo Seletivo Simplificado — PSS regulamentado pelo Edital n.° 30/2022 —
GS/SEED, pelo qual fui contratado(a) na data de / /

Declaro estar ciente de que, ao assinar a desisténcia do contrato, renuncio a todo o processo seletivo e ndo
poderei assumir aulas ou vagas em outras convocacdes deste Edital.

, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IX DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
PROCURACAO
PP PRPUPPPPPTPRPRIN
(nome completo)

.......................................... e
Portador(a) da Identidade .............cceeveerinnnen. -UF........ s CPF ,
(=] (o (101 (N g [o I =] oo (=T =T o o R TP U PSP PUPPR PPN
nomeio e constituo meu/minha PROCURADOR(A) 0(8) Sr.(a)......ccoveerrrrreeerniiieeeennne

(nome completo)
......................................... e e e
Portador(a) da Identidade .........cccccccceeevrunnnne -UF........ s CPF e ,
(=] (o (=101 (N e [o I =T g o [=T =T o o PO PP PP OPPUPPPOPPTPR

com a finalidade de apresentar documentacéo do outorgante no Nucleo Regional de
Educagéo de , por ocasido da:

( ) Convocacéo para comprovacao da escolaridade obrigatéria.
( ) Distribuicéo de Aulas ou Funcdes

do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/PR, para a fungéo de

, referente ao ano de ;

podendo o outorgado assinar todos 0s atos necessarios para o cumprimento do presente.

, de de 20

(Local) (Data)

Assinatura do Outorgante
(Firma reconhecida)



@ SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA
GOVERNO
DO ESTADO
ANEXO X DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
DECLARACAO DE NAO DEMISSAO DE SERVICO PUBLICO
Eu, , abaixo assinado(a),
(nacionalidade), (estado civil),
portador(a) de RG n.° SSP/ e CPF n.°
, em atendimento ao subitem , declaro

para o fim especifico de contratacéo pelo processo seletivo simplificado pelo Nicleo Regional de Educagao

de , que nédo fui demitido(a) ou exonerado(a) do servigo publico federal,

estadual, distrital ou municipal em consequéncia de aplicacdo de pena disciplinar apds sindicancia, nos
tltimos 5 (cinco) anos, contados de forma retroativa a partir da data da contratagdo a que se refere o
presente Edital, e que ndo perdi o cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida

ou em cumprimento.

A nédo veracidade da declaragéo prestada é considerada como crime de falsidade ideoldgica, sujeitando-me
as penas na lei.

, de de 20 .

(Municipio)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO XI DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
MUNICIPIOS PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

MUNICIPIO
APUCARANA

ASSIS CHATEAUBRIAND
CAMPO MOURAO
CASCAVEL
CIANORTE

CORNELIO PROCOPIO
CURITIBA

DOIS VIZINHOS

FOZ DO IGUACU
FRANCISCO BELTRAO
GOIOERE
GUARAPUAVA

IBAITI

IRATI

IVAIPORA
JACAREZINHO
LARANJEIRAS DO SUL
LOANDA

LONDRINA

MARINGA
PARANAGUA
PARANAVAI

PATO BRANCO
PITANGA

PONTA GROSSA
TELEMACO BORBA
TOLEDO

UMUARAMA

UNIAO DA VITORIA
WENCESLAU BRAZ
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ANEXO XII DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
PROGRAMAS DE AVALIAGAO — PROVA ESCRITA E PRATICA

1. CONHECIMENTOS BASICOS (PARA TODOS OS CARGOS)

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — EDUCACAO BASICA

3. PROFESSOR PARA SERIES INICIAIS

4. PROGRAMACAO (AMPLIACAO DE JORNADA)

5. PROFESSOR DA EDUCACAO ESPECIAL (PROFESSORES DAS SALAS DE RECURSOS, PAEE, PAC,
LIBRAS)

6. PROFESSOR PEDAGOGO

7. CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS EIXOS TECNOLOGICOS — AREA DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL

8. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS EIXOS TECNOLOGICOS — AREA DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL

1. CONHECIMENTOS BASICOS (PARA TODOS OS CARGOS)

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados;
Compreenséo de textos digitais e multimodais;

Dominio da ortografia e gramatica oficial,

Emprego dos sinais de pontuagéo;

Emprego de crase; regéncia nominal e verbal;

Uso dos sinais de pontuacg&o e outras notagoes;

Concordancia verbal e nominal;

Reconhecimento de formas linguageiras em circulacdo na internet.

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

o ECA-AIl 56,232, 245 e 249.

CONHECIMENTOS DIDATICOS

e A IMPORTANCIA DO PLANEJAMENTO ESCOLAR: plano de aula, relacdo entre o planejamento da
aula e o atendimento dos objetivos de aprendizagens, relacdo entre o desenvolvimento das
competéncias gerais e especificas e as estratégias/metodologias utilizadas pelo professor e a
avaliacéo.

e AMETODOLOGIA VIABILIZANDO A APRENDIZAGEM: as estratégias de ensino, sua correlacdo com
0s recursos didaticos; observacdo de sala de aula: estratégias de construcdo de parceria com o
pedagogo; a importdncia das Metodologias Ativas; tecnologias digitais como ferramenta para o
desenvolvimento de aulas sincronas e assincronas.

e A GESTAO DE SALA DE AULA: a importancia do Tripé (Organizacdo da Coletividade, Cuidado com
as Relagdes Interpessoais e Mediagdo do Conhecimento); O conhecimento e o desenvolvimento das
competéncias e habilidades; estratégias de gestdo do tempo e da aprendizagem; a importancia do
clima escolar para a construgdo do respeito e de um ambiente acolhedor para a formacao do jovem.

e A AVALIACAO E A RECUPERACAO DA APRENDIZAGEM: avaliacdo diagnostica, avaliagio
formativa e avaliagdo somativa; recuperacao de estudos e reavaliagdo; critérios, instrumentos e
intencionalidade da avaliagéo escolar.

e O ACOMPANHAMENTO AO ESTUDANTE COM DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM: estratégias
direcionadas, o desenvolvimento cognitivo e emocional da aprendizagem, a importancia da
integracéo entre o professor regente e os profissionais de apoio ao estudante com deficiéncia.

e DOCUMENTOS CURRICULARES DO PARANA E SEU QUADRO ORGANIZADOR.

e TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS: Ferramentas de colaboracdo, comunicacdo, gerenciamento de
salas virtuais e de organizacdo do Google Classroom e Google Meet.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — EDUCAGAO BASICA

AREAS DO

CONHECIMENTO COMPONENTES CURRICULARES

ARTE

LINGUAGENS E SUAS 1. Artes visuais: Renascimento:
TECNOLOGIAS 1.1 Caracteristicas do movimento.

1.2 Contexto histérico.

1.3 Principais artistas.
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2. Artes visuais: Modernismo brasileiro:
2.1 Caracteristicas do periodo.

2.2 Contexto historico.

2.3 Principais artistas.

2.4 Semana de Arte Moderna.

3. Artes visuais: Vanguardas europeias:
3.1 Contexto histoérico.

3.2 Cubismo.

3.2.1 Caracteristicas do movimento.
3.2.2 Principais artistas.

3.3 Expressionismo.

3.3.1 Caracteristicas do movimento.
3.3.2 Principais artistas.

3.4 Dadaismo.

3.4.1 Caracteristicas do movimento.
3.4.2 Principais artistas.

4. Artes visuais: Arte conceitual:

4.1 Contexto historico.

4.2 Caracteristicas.

4.3 Fluxus.

5. Elementos da linguagem teatral;
5.1 Ator/personagem.

5.2 Espaco cénico.

5.3 Acao.

5.4 Figurino.

5.5 Cenario.

5.6 Texto dramético.

5.7 Sonoplastia.

6. Teatro na antiguidade classica:
6.1 Espagos cénicos.

6.2 Tragédia.

6.2.1 Caracteristicas da tragédia grega.
6.3 Comédia.

6.3.1 Caracteristicas da comédia.

7. Elementos da musica e do som:
7.1 Timbre.

7.2 Intensidade.

7.3 Altura.

7.4 Densidade.

7.5 Duracéo.

7.6 Melodia.

7.7 Ritmo.

7.8 Harmonia.

8. Musica na ldade Moderna:

8.1 Renascenga.

8.1.2 Caracteristicas do movimento.
8.2 Barroco.

8.2.2 Caracteristicas do movimento.

9. Musica: MPB:

9.1 Tropicalia.

9.1.1 Caracteristicas das obras

9.2 Jovem Guarda.

9.2.1 Caracteristicas das obras

9.3 Mdsica de protesto.

10 Dancga: elementos da linguagem:
10.1 Movimento corporal (fluxo, giro, saltos e eixo).
10.2 Espaco (dire¢Bes, dimensdes, niveis e extensdes).
10.3 Tempo (rapido, lento e moderado).

EDUCACAO FISICA
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1. Dancgas:

1.1 As dancas enquanto forma de linguagem e manifestacéo cultural,
1.2 Dancas criativas;

1.3 Dangas urbanas;

1.4 Dangas circulares;

1.5 Dangas de saldo.

2. Lutas:

2.1 Relagdo entre os diferentes tipos de lutas e os valores de
convivéncia,

2.2 Lutas do Brasil;

2.3 Lutas do mundo.

3. Jogos e brincadeiras:

3.1 Os jogos e brincadeiras no contexto da cultura digital;

3.2 Jogos de tabuleiro;

3.3 Jogos eletrdnicos;

3.4 Jogos dramaticos;

3.5 Jogos cooperativos.

4. Ginasticas:

4.1 Evolugéo histérica das gindsticas e as influéncias midiaticas;
4.2 Ginéstica circense;

4.3 Ginéstica de condicionamento fisico;

4.4 Ginastica de conscientizagao corporal.

5. Esportes:

5.1 Esporte como fendmeno sociocultural;

5.2 Esportes de marca;

5.3 Esportes de preciséo;

5.4 Esportes técnico-combinatorios;

5.5 Esportes de invasao;

5.6 Esportes de rede/parede.

6. Praticas corporais de aventura:

6.1 Préticas corporais de aventura, lazer e sustentabilidade;
6.2 Praticas corporais de aventura urbanas;

6.3 Praticas corporais de aventura na natureza.

7. Praticas corporais, midias e culturas digitais:

7.1 Préticas corporais e indUstria cultural;

7.2 Préticas corporais midia e consumo;

7.3 Relacao entre as midias sociais e imagem corporal.

8. Praticas corporais lazer e sociedade:

8.1 Preconceito e racismo nas diferentes praticas corporais;
8.2 Politicas publicas de esporte e de lazer;

8.3 Esporte e incluséo.

9. Contextos historicos e culturais das praticas corporais:
9.1 Contextos historicos e culturais dos esportes;

9.2 Contextos histdricos e culturais das ginasticas;

9.3 Contextos historicos e culturais dos jogos e brincadeiras.
10. Influéncia da ciéncia e tecnologia nas praticas corporais:
10.1 Evolugao tecnoldgica nas praticas esportivas;

10.2 Utilizagdo de dispositivos tecnoldgicos nos esportes;
10.3 Transformag@es tecnoldgicas nos jogos e brincadeiras.

LINGUA ESTRANGEIRA: INGLES
1. Interculturalidade:
1.1 O conhecimento sistémico e de mundo adquirido por meio de uma
lingua estrangeira;
1.2 O processo de ensinar e aprender lingua estrangeira.
2. Compreenséo e interpretacao de textos:
2.1 Géneros textuais e discursivos;
2.2 Esferas de circulagdo social (midiatica, publicitaria, artistico-literaria,
jornalistica, entre outras).
3. Andlise do contexto de producéo textual:
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3.1 Caracteristicas composicionais de géneros textuais e discursivos;
3.2 Infraestrutura do texto (tipos de discurso e sequéncias textuais).
4. Textualizacéo:

4.1 Conexao;

4.2 Coeséo nominal e verbal;

4.3 Mecanismos enunciativos;

4.4 Modalizacao;

4.5 Léxico.

5. Intertextualidade:

5.1 Identificacédo do tema,;

5.2 Vozes sociais presentes no texto;

5.3 Relagdes explicitas e implicitas entre diferentes textos.
6. Fonética e fonologia:

6.1 Acentuacao;

6.2 Entonacéao (pronuncia).

7. Morfologia:

7.1 Classes gramaticais;

7.2 Estrutura e formacédo das palavras;

7.3 Colocacéo e contexto;

7.4 Fungles;

7.5 Tempos verbais.

8. Sintaxe:

8.1 Oracdes e periodos;

8.2 Ordem das palavras.

9. Seméantica:

9.1 Denotagéo e conotagéo;

9.2 Figuras de linguagem.

10. Variag¢@es Linguisticas:

10.1 Regionalismos;

10.2 Polissemia.

LINGUA ESTRANGEIRA: ESPANHOL
1. Interculturalidade:
1.1 O conhecimento sistémico e de mundo de uma lingua estrangeira;
1.2 O processo de ensinar e aprender lingua estrangeira
2. Compreenséo e interpretacdo de textos:
2.1 Géneros textuais e discursivos;
2.2 Esferas de circulag@o social (midiatica, publicitaria, artistico-literéria,
jornalistica, entre outras).
3. Analise do contexto de producéo textual:
3.1 Caracteristicas composicionais de géneros textuais e discursivos;
3.2 Infraestrutura do texto (tipos de discurso e sequéncias textuais).
4. Textualizacéo:
4.1 Conexao;
4.2 Coesao nominal e verbal,
4.3 Mecanismos enunciativos;
4.4 Modalizacao;
4.5 Léxico.
5. Intertextualidade:
5.1 Identificacéo do tema,;
5.2 Vozes sociais presentes no texto;
5.3 Relagdes explicitas e implicitas entre diferentes textos.
6. Fonética e fonologia:
6.1 Acentuagao;
6.2 Entonacgéo (pronuncia).
7. Morfologia:
7.1 Classes gramaticais;
7.2 Estrutura e formacao das palavras;
7.3 Colocacéo e contexto;
7.4 Funcbes;
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7.5 Tempos verbais.

8. Sintaxe:

8.1 Oracdes e periodos;

8.2 Ordem das palavras.

9. Seméantica:

9.1 Denotagédo e conotacéo;
9.2 Figuras de linguagem.
10. Variag6es Linguisticas:
10.1 Regionalismos;

10.2 Polissemia.

LINGUA PORTUGUESA
1. Leitura e interpretacao textual.
1.1. Identificacdo de formas distintas de diferentes linguagens.
1.1.2. Consideracdo da percepcdo, do imaginario, da capacidade de
simbolizar e do repertério imagético, corporal e sonoro em diferentes
textos.
2. Anélise discursiva.
2.1. Tipologia discursiva.
2.1.2. Constituicdo, Formulagédo e Circulagdo de diferentes discursos.
2.1.3. Condig6es de produgéo, ideologia e memoria discursiva.
2.2. Relagdes entre textos.
3. Funcfes da Linguagem:
3.1 Categorizagdo e identificacdo das diferentes funcbes da linguagem
(emotiva, referencial, conativa, fatica, poética, metalinguistica);
3.1.1 Andlise e comparagéao das fung@es das diferentes linguagens;
3.2 Significados e simbologia nos textos.
4. Linguistica Textual:
4.1 Coesao e coeréncia;
4.2 Progresséo textual;
4.2.1 Pronominalizacdo, selecdo de artigo, ordem das palavras, relacdo
tema/topico;
4.3 Concordancia verbal e nominal.
4.4 Regéncia verbal.
5. Teoria Literaria:
5.1 Argumentacéo filosdéfica e cientifica acerca do texto literario;
5.2 Narratologia;
5.2.1 Elementos essenciais da narrativa, suas caracteristicas e funcoes;
5.2.2 Diferenciacao entre conflito gerador da narrativa, climax do enredo
e conflito do personagem;
5.3 Estilistica;
5.3.1 Caracterizacdo de estilos de época e estilos autorais;
5.4 Estética;
5.5 Fungéo social da literatura.
6. Poética:
6.1 Processos de formulacdo poética: versificagdo, estrofagdo, ritmo
ritmico, métrica.
6.1.1 Diferentes tipos poéticos de acordo com as condicdes de
producéo.
7. Géneros textuais:
7.1 Identificacdo de caracteristicas condicionais aos textos de diferentes
géneros;
7.2 Estruturas textuais e discursos em diferentes contextos;
7.3 Dialogismao.
8. Fonética e Fonologia:
8.1 Tonicidade;
8.1.1 Silaba tdnica e atona; 8.2 Acentuacao.
8.2.1 Relacdes entre tonicidade e acentuacéo.
8.2.2 Classificagdo das palavras conforme as regras de acentuacao.
9. Ortografia oficial:
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9.1 Efeitos de sentido produzidos pela equivocidade ortogréfica.

9.1.1 Uso das linguagens de acordo com suas condicdes de producéo e
recepcao social, de modo a discutir finalidade, funcao, funcionamento e
apropriacdo da norma ortografica.

10. Morfossintaxe:

10.1 Sintaxe de acordo com a nhorma padrao;

10.1.1 Efeitos de sentido produzidos pela morfossintaxe e pontuacdo no
texto;

10.2 Processos de formacado de palavras;

10.3 Semantica;

10.3.1 Efeitos de sentido de acordo com relacfes semanticas das
palavras.

MATEMATICA E SUAS
TECNOLOGIAS

MATEMATICA
1.Progresséao aritmética e geométrica:
1.1. Calculo do termo geral;
1.2. Soma dos termos de uma progressao.
2. Funcobes:
2.1 Definicéo;
2.2 Dominio, contradominio e imagem;
2.3 Gréfico e raizes;
2.4 Funcg0es algébricas;
2.5 M&ximos e minimos de fun¢fes quadréticas;
2.6 Funcéo exponencial e funcéo logaritmica;
2.7 Equacdes e inequacdes exponenciais e logaritmicas;
2.8 Func0es trigonométricas;
2.8.1 Funcéo seno;
2.8.2 Funcéo cosseno.
3. Tridngulo retangulo:
3.1 Relag¢des métricas;
3.2 Razdes trigonométricas.
4. Geometria:
4.1 Célculo de perimetro;
4.2 Célculo de area de figuras planas;
4.3. Célculo do volume de sélidos geométricos;
4.3.1 Poliedros: prismas e piramides;
4.3.2 Corpos redondos.
5. Sistemas lineares e matrizes:
5.1 Discusséo de sistemas lineares;
5.2 Resolucéo de sistemas lineares por escalonamento;
5.3 Operagdes com matrizes.
6. Geometria analitica:
6.1 Coordenadas cartesianas de um ponto no plano;
6.2 Distancia entre dois pontos;
6.3 Equacdes da reta;
6.4 Posicdes relativas entre duas retas.
7. Matemética Financeira:
7.1 Porcentagem;
7.2 Desconto e acréscimo;
7.3 Juros simples;
7.4 Juros compostos.
8. Analise combinatéria:
8.1 Principio fundamental da contagem;
8.2 Permutacéo simples;
8.3 Arranjo simples;
8.4 Combinacéo simples.
9. Estatistica:
9.1 Medidas de tendéncia central;
9.1.1 Média aritmética simples e ponderada;
9.1.2 Mediana;
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9.1.3 Moda;

9.2 Medidas de dispersao;

9.2.1 Desvio médio;

9.2.2 Desvio padréo;

9.2.3 Variancia.

10. Probabilidade:

10.1 Probabilidade de um evento;
10.2 Probabilidade condicional;
10.3 Eventos independentes.
11.Educacéo Financeira:

11.1 Endividamento;

11.2 Receitas e despesas fixas, variaveis e eventuais;
11.2.1 Organizando o Orgamento;
11.3 Investimentos:

11.4 Previdéncia;

11.5 Empreendedorismo:

11.5.1 Empreendedorismo social;
11.5.2 Empreendedorismo digital;
11.6 Consumo e consumismo;
11.7 Juros e taxas de juros:

11.7.1 Juros Simples;

11.7.2 Juros compostos;

11.7.3 Taxa Selic.

11.8 Mercado de trabalho;

11.8.1 FGTS;

11.8.2 Profissdes da atualidade;
11.8.3 CLT e Reforma Trabalhista;
11.9 Cooperativismo e Associativismo;
11.10 Criptomoedas.

CIENCIAS DA NATUREZA
E SUAS TECNOLOGIAS

CIENCIAS
1. Caracteristicas gerais e classificacdo dos Seres Vivos:
1.1 Reino Monera;
1.2 Reino Protista; 1.3 Reino Fungi;
1.4 Reino Plantae; 1.5 Reino Animalia.
2. Relag8es ecoldgicas:
2.1 Intraespecifica harmonica;
2.2 Intraespecifica desarménica,;
2.3 Interespecifica harmoénica;
2.4 Interespecifica desarménica.
3. Relacdo linear de transferéncia de matéria:
3.1 Transferéncia de energia;
3.2 Cadeia Alimentar;
3.3 Teia alimentar.
4. Doencgas causadas por microrganismos e vermes parasitas:
4.1 Ciclo biol6gico;
4.2 Contagio;
4.3 Sintomas;
4.4 Prevencao.
5. Sexualidade:
5.1 Métodos contraceptivos;
5.2 Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (IST).
6. Aspectos morfofisiolégicos dos Sistemas do Corpo Humano:
6.1 Sistema Digestério;
6.2 Sistema Respiratoério;
6.3 Sistema Circulatério;
6.4 Sistema Excretor;
6.5 Sistema Nervoso;
6.6 Sistema Enddcrino;
6.7 Sistema Esquelético;
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6.8 Sistema muscular;

6.9 Sistema Imunoldgico;

6.10 Sistema Reprodutor Masculino;

6.11 Sistema Reprodutor Feminino.

7. Ondulatoria:

7.1 Caracteristicas e propriedades de ondas;
7.2 Caracteristicas e propriedades do som.
8. Genética:

8.1 DNA, Genes e CromosSsomos;

8.2 Hereditariedade;

8.3 Leis de Mendel.

9. Teorias evolucionistas:

9.1 Lamarckismo;

9.2 Darwinismo;

9.3 Neodarwinismo.

10. Fung¢des quimicas inorgéanicas:

10.1 Propriedades funcionais;

10.2 Principais compostos;

10.3 Impactos ambientais causados por acidos e 0xidos.

BIOLOGIA
1. Metodologia Cientifica:
1.1 Origens do pensamento cientifico;
1.2 Desenvolvimento e importancia dos métodos cientificos;
1.3 Mulheres na Ciéncia.
2. Teorias sobre a Origem da Vida na Terra:
2.1 Geracgéo espontanea;
2.2 Biogénese;
2.3 Panspermia;
2.4 Endossimbiose;
2.5 Histéria da Ciéncia.
3. Historia evolutiva humana:
3.1 Biologia Evolutiva,
3.2 Ecologia das popula¢des humanas;
3.3 Diversidade genética das espécies humanas;
3.4 Comportamento.
4. Doencas infecciosas (re)emergentes:
4.1 Fatores ambientais;
4.2 Tecnologias médicas;
4.3 Evolugéo dos microrganismos;
4.4 Epidemiologia.
5. Vacinas:
5.1 Imunologia;
5.2 Histéria das vacinas;
5.3 Programa Nacional de Imunizagdes.
6. Fundamentos da Genética:
6.1 Ferramentas genémicas;
6.2 Genética humana;
6.3 Mutacdes;
6.4 Ciclo celular;
6.5 Principais conceitos.
7. Sindromes Genéticas:
7.1 Histéria da Ciéncia;
7.2 Tipos de doencgas genéticas;
7.3 Frequéncia das sindromes genéticas;
7.4 Sintomas, diagnésticos e tratamentos.
8. Metabolismo energético:
8.1 Anabolismo e catabolismo;
8.2 Compostos envolvidos no metabolismo;
8.3 Fotossintese, quimiossintese, respiracéo celular e fermentacao.
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9. Fundamentos da Ecologia:

9.1 Sociedade e Ambiente;

9.2 Economia e ambiente;

9.3 Agroecologia;

9.4 Antropoceno;

9.5 Ciclos biogeoquimicos.

10. Taxonomia:

10.1 Nomenclatura bioldgica;

10.2 Histéria da Ciéncia;

10.3 Aplicacdes, principios e regras da taxonomia.

FISICA
1. Tépicos de Astronomia e Cosmologia:
1.1 Teoria do Big Bang;
1.2 Geocentrismo;
1.3 Heliocentrismo;
1.4 Composicéo do Universo e Sistema Solar.
2. Gravitacdo Universal e Leis de Kepler:
2.1 Campo gravitacional;
2.2 Corpos em orbita;
2.3 12 |ei de Kepler ou lei das orbitas;
2.4 22 |ei de Kepler ou lei das areas;
2.5 32 lei de Kepler ou leis dos periodos.
3. Cinematica:
3.1 Movimento uniforme;
3.2 Movimento uniformemente variado;
3.2.1 Queda livre.
4. Dinamica:
4.1 Leis de Newton;
4.2 Aplicacbes das 3 leis de Newton;
4.3 Tipos de forca.
5. Fisica térmica:
5.1 Termometria;
5.2 Calorimetria;
5.3 Leis da Termodinamica;
5.4 Maquinas térmicas.
6. Ondulatoria:
6.1 Caracteristicas e propriedades de ondas;
6.2 Fenémenos ondulatérios;
6.3 Efeito Doppler;
6.4 Qualidades fisiologicas do som.
7. Optica:
7.1 Principios da Optica geométrica;
7.2 Leis da reflexao;
7.3 Espelhos planos;
7.4 Espelhos esféricos;
7.5 Leis da refracéo;
7.6 Lentes;
7.7 Optica do olho humano.
8. Eletricidade:
8.1 Processos de eletrizacao;
8.2 Campo elétrico; 8.3 Lei de Coulomb;
8.4 12 lei de Ohm;
8.5 22 lei de Ohm;
8.6 Circuitos elétricos.
9. Eletromagnetismo:
9.1 Magnetismo;
9.2 Ondas eletromagnéticas;
9.3 Campo eletromagnético;
9.4 Equacdes de Maxwell.
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10. Fisica Moderna:

10.1 Introducao a Fisica Quantica;
10.1.1 Efeito fotoelétrico;

10.1.2 Dualidade onda particula;
10.2 Teoria da Relatividade restrita;
10.2.1 Dilatag&o do tempo;

10.2.2 Contragéo do espago;

10.2.3 Massa e energia relativistica.

QUIMICA
1. Estrutura da Matéria:
1.1 A quimica do Atomo;
1.2 Modelos atémicos (Dalton, Thomson, Rutherford e Bohr);
1.3 Semelhanca atémica;
1.4 O nicleo do atomo (emissdes alfa, beta e gama) e as leis da
radioatividade.
2. Classificagao Peri6dica dos Elementos:
2.1 Historico;
2.2 Organizagéo dos elementos quimicos;
2.3 Propriedades periddicas.
3. LigacBes Quimicas:
3.1 InteracBes interatdmicas (ligacdes ibnica, covalente e metélica);
3.2 Propriedades dos materiais;
3.3 Ligacdes intermoleculares (dipolo-dipolo, dipolo induzido e ligagéo de
hidrogénio) e as aplica¢des no cotidiano;
3.4 Geometria Molecular;
3.5 Polaridade.
4. Fungdes Quimicas:
4.1 Fun¢des Quimicas Inorganicas (acidos, bases, sais e 6xidos):
4.1.1 Classificacédo das fun¢des quimicas inorganicas;
4.1.2 Nomenclatura dos compostos inorganicos;
4.1.3 Impactos ambientais decorrentes de 4cidos e 6xidos;
4.2 Func¢des Organicas:
4.2.1 Classificacédo de cadeias carbbnicas;
4.2.2 Hidrocarbonetos (nomenclatura e propriedades);
4.2.3 Fungdes Oxigenadas (nomenclatura e aplicabilidade dos principais
Compostos);
4.2.4 Funcdes Nitrogenadas (nomenclatura e aplicabilidade dos principais
COMpostos).
5. Célculos Quimicos:
5.1 Leis Ponderais;
5.2 Grandezas quimicas (massa atdbmica, massa molar, mol, massa
molecular);
5.3 Equacgdes quimicas;
5.4 Estequiometria:
5.4.1 Estequiometria Simples;
5.4.2 Estequiometria com rendimento;
5.4.3 Estequiomentria com pureza de reagentes.
6. Termoquimica:
6.1 Reacdes exotérmicas e endotérmicas;
6.2 Graficos;
6.3 Lei de Hess;
6.4 Termoquimica e os alimentos.
7. Solucdo:
7.1 Solucéo:
7.1.1 Misturas homogéneas e heterogéneas;
7.1.2 Disperséo coloidal;
7.1.3 Suspenséo;
7.2 Solubilidade:
7.2.1 Coeficiente de solubilidade;
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7.2.2 Curvas de solubilidade;

7.3 Diluicao.

8. Equilibrio Quimico:

8.1 Reacdes reversiveis;

8.2 Graficos;

8.3 Constante de equilibrio (concentragcéo e pressao);
8.4 Equilibrio iénico:

8.4.1 Impactos ambientais;

8.4.2 Célculo de pH e pOH.

9. Cinética Quimica:

9.1 Fatores que alteram a velocidade de uma reacéo quimica;
9.2 Principio de Le Chatelier;

9.3 Lei da Velocidade.

10. Eletroquimica:

10.1 Reac®es de oxirreducao;

10.2 pilhas:

10.2.1 Funcionamento da pilha de Daniell;

10.2.2 Semirreacdes;

10.2.3 Impactos ambientais causados pelo descarte inadequado de
pilhas;

10.3 Eletrdlise:

10.3.1 Eletrdlise ignea;

10.3.2 Eletrdlise em solugao aquosa;

10.3.3 Leis da Eletrdlise;

10.3.4 Processos industriais que envolvem eletrélise.

CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS APLICADAS

FILOSOFIA
1. A passagem do mito a Filosofia.
1.1 Caracteristicas do pensamento mitologico;
1.2 Mito e tragédia grega;
1.3 Mito e logos.
2. Os pensadores Pré-socraticos.
2.1 A Physis como principio de todas as coisas;
2.2 Escola Jbénica: Tales de Mileto, Anaximenes de Mileto e
Anaximandro de Mileto;
2.3 Escola Itdlica: Pitagoras de Samos, Filolau de Crotona e Arquitas de
Tarento;
2.4 Escola Eleética: Xendéfanes, Parménides de Eleia, Zendo de Eleia e
Melisso de Samos;
2.5 Escola de Efeso: Heréaclito de Efeso.
3. Contexto histérico do surgimento da Filosofia.
3.2 As navegacgoes;
3.3 Ainvencéo da politica e da vida urbana;
3.4 O desenvolvimento da escrita alfabética.
4. O que é a Filosofia?
4.1 Conceito de definicdo de Filosofia;
4.2 A origem da Filosofia;
4.3 Periodos historicos da Filosofia;
4.4 Campos de investigacéo da Filosofia
5. Logica
5.1 Conceito e definicao de ldgica;
5.2 Aristoteles e a légica;
5.3 Ldgica formal e logica simbdlica;
5.4 Silogismo l6gicos;
5.5 Légica e dialética.
6. Filosofia Etica
6.1 Etica e Moral.
6.2 Etica aristotélica;
6.3 Etica crista;
6.4 Etica humanista;
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6.5 Kant e o imperativo categérico.

7. Filosofia Politica

7.1 O surgimento da politica na Grécia Antiga;
7.2 Politica democracia;

7.3 Politica em Aristételes,

7.4 Politica em Maquiavel;

7.5 Contratualismo;

7.6 Desafios da Politica contemporéanea.
8. Teoria do conhecimento

8.1 Epistemologia;

8.2 O que é o conhecimento?;

8.3 Doxa e episteme;

8.4 Tipos de conhecimento:

8.4.1 Idealismo e realismo;

8.4.2 Dogmatismo e ceticismo;

8.4.3 Racionalismo e empirismo;

8.4.4 Pensamento decolonial;

8.4.5 Pensadoras e mulheres cientistas.
9. Filosofia da Ciéncia

9.1 O que é ciéncia;

9.2 Métodos cientificos;

9.3 Paradigmas;

9.4 Falseabilidade empirica; Ciéncia e sociedade;
9.5 Bioética.

9.6 Mulheres na ciéncia.

10. Estética

10.1 Arte e beleza;

10.2 Estética entre 0s gregos;

10.2 Estética medieval;

10.3 Estética iluminista;

10.4 Estética moderna;

10.5 Critica do gosto;

10.6 Industria cultural e cultura de massa.

GEOGRAFIA
1. Conhecimento cartografico.
1.1 Orientagéo e localizagédo no espago geogréfico;
1.2 Coordenadas cartogréficas;
1.3 Projec¢des cartogréficas;
1.4 Escala;
1.5 Representacdes do espaco geografico (croqui, carta, mapa, planta,
maquete, bloco diagrama);
1.6 Sistema de fusos horérios;
1.7 Conceitos béasicos de Geotecnologias.
2. Industrializacdo do espa¢o mundial e brasileiro.
2.1 Fases das revolugdes industriais;
2.2 Tipos de industrias;
2.3 Revolucao Técnico-Cientifica-Informacional;
2.4 Principais centros industriais do mundo;
2.5 Caracteristicas da industrializagdo brasileira (evolugdo historica e
situacao atual);
2.6 Concentracdo e desconcentracao industrial no Brasil;
2.7 Fontes de energia (renovaveis e ndo renovaveis);
2.9 Matriz energética brasileira.
3. Globalizacao e as relacdes geopoliticas.
3.1 Ordem bipolar;
3.2 Nova ordem mundial;
3.3 Globalizac&o e mundializacéo;
3.4 As grandes corporacdes e as transnacionais;
3.5 Crises econdmicas; 3.6 Acordos e blocos econdmicos;
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3.7 Redes geogréficas e fluxo de informacdes;

3.8 Fluxos financeiros;

3.9 Sociedade de consumo.

4. Dinamica demografica e o processo de urbanizagéo no Brasil e no
mundo.

4.1 Teorias demogréficas;

4.2 Taxas demograficas (densidade demogréficas, natalidade,
mortalidade, mortalidade infantil, crescimento populacional, expectativa de
vida, taxa de fecundidade);

4.3 Piramides etarias e o envelhecimento da populacéo;

4.4 Analise socioecon6mica da populacdo (PIB per capita, concentracao
de renda, IDH, indice de Gini)

4.5 Redes e hierarquia urbana;

4.6 Cidades globais;

4.7 Processo de urbanizacdo nos paises desenvolvidos e
subdesenvolvidos;

4.8 Fluxos migratdrios contemporaneos.

5. O espaco agrario.

5.1 Sistemas de producéo agropecudrios;

5.2 Produgéo agropecuaria brasileira e paranaense;

5.3 Estrutura fundiaria brasileira;

5.4 Movimentos sociais do campo;

5.5 Agropecuaria e meio ambiente.

6. A geopolitica dos conflitos internacionais.

6.1 Conflitos territoriais no mundo;

6.2 TensBes por interesses econdmicos e recursos naturais;

6.3 Rivalidades étnico-religiosas;

6.4 Conflitos atuais em escala global;

6.5 Conflitos na Africa;

6.6 Conflitos no Oriente Médio;

6.7 Conflitos na América Latina;

6.8 Terrorismo; 6.9 Movimentos nacionalistas e separatistas;

6.10 O papel da ONU.

7. Problemas socioambientais no Brasil e no mundo.

7.1 Problemas socioambientais urbanos;

7.2 Desenvolvimento sustentavel;

7.3 Conferéncias mundiais de meio ambiente;

7.4 Aquecimento global e as mudancgas climéticas;

7.5 O consumo e a producéo de lixo;

7.6 Escassez de agua no mundo.

8. O estudo do espaco geografico.

8.1 Conceito de espaco geografico;

8.2 O trabalho e a transformacé&o do espaco geogréafico;

8.3 Paisagem;

8.4 Transformagfes nas paisagens;

8.5 Lugar;

8.6 Territorio, pais, Estado e nacao;

8.7 Regido e regionalizacéo.

9. O planeta Terra.

9.1 Movimentos da Terra;

9.2 Zonas térmicas;

9.3 Estacfes do ano;

9.4 Estrutura e dindmica interna da Terra;

9.5 Rochas e minerais.

10. Aspectos fisicos do Brasil e do mundo.

10.1 Estrutura geolégica (Dobramentos modernos, bacias sedimentares e
escudos cristalinos);

10.2 Formas do relevo terrestre;

10.3 Agentes modeladores transformadores do relevo;
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10.4 Classificacao do relevo brasileiro;

10.5 O relevo do Parané;

10.6 O tempo atmosférico e o clima;

10.7 Climas e tipos de vegetacao da Terra,

10.8 Dominios morfoclimaticos do Brasil e do Paran;
10.9 Hidrografia brasileira.

HISTORIA
1. Reinos e Sociedades africanas e do Crescente Fértil:
1.1 Egito Antigo;
1.2 Povos Mesopotamicos;
1.3 Hebreus;
1.4 Fenicios.
2. Antiguidade Classica:
2.1 Cidades-estado gregas,
2.2 Formas de governo na Grécia Antiga;
2.3 Periodo helenistico;
2.4 Monarquia romana;
2.5 Republica romana;
2.6 Império romano;
3. Europa Medieval:
3.1 Feudalismo,
3.2 Renascimento comercial,
3.3 Igreja Medieval,
3.4 Cruzadas,
3.5 Crise do século X1V,
3.6 Universidades medievais.
4. ldade Moderna:
4.1 Renascimento e Humanismo,
4.2 Reformas Religiosas,
4.3 Grandes Navegacoes,
4.4 Absolutismo.
4.5 lluminismo.
5. Colonizacgéo do Brasil:
5.1 Povos indigenas,
5.2 Sistema colonial,
5.3 Economia agucareira,
5.4 Mineragéo,
5.5 Pecuéria,
5.6 Trabalho escravo.
6. Ocupacdo e conquista da América:
6.1 Maias,
6.2 Astecas,
6.3 Incas,
6.4 Sistema colonial espanhol.
7. Brasil Império:
7.1 Processo de Independéncia,
7.2 Primeiro Reinado,
7.3 Periodo Regencial,
7.4 Segundo Reinado.
8. Revolucgbes Burguesas:
8.1 Revolucao Francesa,
8.2 Revolucao Industrial,
8.3 Independéncia dos EUA.
9. Conflitos e revolugdes do século XX:
9.1 Primeira Guerra Mundial,
9.2 Revolucao Bolchevique,
9.3 Segunda Guerra Mundial,
9.4 Guerra Fria.
10. Brasil Republicano:
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10.1 Proclamacéo da Republica,
10.2 Primeira Republica,

10.3 Era Vargas,

10.4 Governos populistas,

10.5 Regime Militar,

10.6 Redemocratizacéo.

SOCIOLOGIA
1. O Surgimento da Sociologia:
1.1 Formagéo e consolida¢gdo da sociedade moderna capitalista;
1.2 Revolucéo Francesa;
1.3 Revolucao Industrial;
1.4 Positivismo em Auguste Comte;
1.5 Sociologia como Ciéncia.
2. Teoria Socioldgica Classica - Emile Durkheim:
2.1 As Regras do Método Sociolégico;
2.2 O Fato Social;
2.3 Solidariedade Mecéanica e Solidariedade Organica;
2.4 Moral e Anomia.
3. Teoria Sociolégica Classica - Karl Marx:
3.1 Materialismo Histdrico e Dialético;
3.2 Classe Social; 3.3 Alienacao;
3.4 Mais-valia; 3.5 Capitalismo e Luta de Classes.
4. Teoria Socioldgica Classica - Max Weber:
4.1 O Individuo e a Sociedade;
4.2 Agéo Social; 4.3 A Sociologia compreensiva;
4.4 A Etica Protestante e o Espirito do Capitalismo.
5. Processo de Socializagéo e as Instituicdes Sociais:
5.1 Socializagdo Primaria e Socializa¢cdo Secundéria;
5.2 As InstituicBes Sociais: familiares, escolares e religiosas.
6. Desenvolvimento antropolégico do conceito de Cultura:
6.1 Evolucionismo Social;
6.2 Relativismo Cultural;
6.3 O Método Etnogréfico;
6.4 Antropologia contemporanea.
7. Cultura, Diversidade e Industria Cultural:
7.1 Conceito de ldentidade;
7.2 Etnocentrismo e Alteridade;
7.3 Diversidade e Identidade Brasileira;
7.4 Conceito de Inddstria Cultural;
7.5 Meios de Comunicacao;
7.6 Industria Cultural no Brasil.
8. Poder, Politica e Estado:
8.1 Conceitos de Poder;
8.2 Formagcéo e desenvolvimento do Estado Moderno;
8.3 Formas e Sistemas de Governo;
8.4 Politica Brasileira.
9. Trabalho e Sociedade:
9.1 Transformag¢des no mundo do Trabalho;
9.2 Trabalho para os classicos da Sociologia;
9.3 Divisao Social e Técnica do Trabalho;
9.4 Lutas Socialis;
9.5 Movimentos Trabalhistas.
10. Sociologia Brasileira:
10.1 Histéria da Sociologia no Brasil;
10.2 Autores, seus contextos e obras: Gilberto Freyre, Darcy Ribeiro,
Octavio lanni, Florestan Fernandes;
10.3 Diferencas e Desigualdades;
10.4 Relacbes Raciais no Brasil.
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LIBRAS
1. Aquisicdo de vocabulario: saudacbes ou alfabeto ou higiene pessoal
TECNOLOGIAS 2. Pronomes demonstrativos e advérbios em Libras;
3. Tipos de frases em Libras;
4. Adjetivos em Libras.

3. PROFESSOR PARA SERIES INICIAIS

Ensino Fundamental de nove anos, estrutura, funcionamento e curriculo;

Aspectos psicolégicos do desenvolvimento humano e teorias da aprendizagem;

Psicogénese e aquisi¢do da leitura e da escrita;

Referencial Curricular do Parani- Campos de Experiéncia na Educacao infantil;

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil;

Referencial Curricular do Parana e Quadro Organizador Curricular nos anos iniciais: direitos e
objetivos de aprendizagem;

e Fundamentos da alfabetizacéo;

e Métodos de alfabetizacgéo: sintéticos e analiticos;

e  Concepcdes tedricas: alfabetizacao e letramento;

e Avaliacdo da aprendizagem.

LINGUA PORTUGUESA

e Compreensdo e interpretacéo de textos de géneros variados;

Diferenciacéo entre fato e opinido;

Reconhecimento da tese e argumentos textuais;

Reconhecimento de efeitos de sentido de palavras, expressdes, pontuagéo e outras notacdes;
Informacdes implicitas nos textos;

Acentuacéo e Tonicidade;

Emprego do sinal indicativo de crase;

Estrutura morfossintatica: emprego dos sinais de pontuacéo;

Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros
elementos de sequenciagéo textual;

e Emprego de tempos e modos verbais.

MATEMATICA

e NuUmeros naturais: operacdes (adicao, subtragdo, multiplicacéo, diviséo);

e Numeros racionais: fragcdes, decimais, porcentagem;

e Medidas de comprimento, tempo, temperatura, capacidade e volume;

e Sistema monetario;

e Geometria plana: figuras planas, simetria, calculo de area e perimetro;

e Geometria espacial: sélidos geométricos e corpos redondos;

e Gréficos pictéricos e graficos de linhas;

e Tratamento de Informacéo.

GEOGRAFIA

e O processo de ocupacao do territério paranaense;

e Elementos da paisagem paranaense (clima, solo, relevo e hidrografia) e sua relacdo com a sociedade
paranaense;

e Aspectos populacionais e processos migratérios no Parand; Contribuicdes da cultura indigena para o
Parana;

e Distribuicdo das atividades econdbmicas no espaco paranaense.

HISTORIA

e Emancipacao Politica do Parana;

e Cultura dos povos Indigenas Paranaenses (Kaingang, Guarani e Xeta);

e Principais festas e manifestacdes artisticas no Parani;

e Simbolos Oficiais do Paranj;

e Nomadismo e sedentarismo;

e Ciclos econdmicos.

CIENCIAS

e Propriedades fisicas dos materiais: densidade, solubilidade, condutibilidade térmica e elétrica,
caracteristicas magnéticas e mecéanicas dos materiais de uso cotidiano;
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Consumo consciente: nocdes de sustentabilidade; Reciclagem;
Ciclo hidrolégico;
Fontes de energia (renovaveis e ndo renovaveis) e seus impactos no ambiente;
Sistemas do corpo humano;
Nutricdo do organismo;
Integragdo entre os sistemas digestario, respiratorio e circulatério;
Habitos alimentares: Disturbios nutricionais - obesidade, subnutri¢cdo etc.;
Saude fisica e mental: atividade fisica, repouso e lazer;
Movimentos da Terra: Rotacdo e Translacédo;
Periodicidade das fases da Lua.
DUCACAO FISICA
Brincadeiras e jogos da cultura popular presentes no contexto comunitario local e regional, jogos de
matrizes Indigena e Africana, jogos populares e tradicionais do Brasil e do mundo;
Jogos esportivos de precisdo, de campo, de taco, de rede/parede e invasao;
Ginastica Geral e o reconhecimento do corpo;
Brincadeiras cantadas e cantigas de roda, dancas do Brasil, de matrizes Indigena, Africana e do
mundo;
Jogos de luta, Lutas do contexto comunitério local e regional, Lutas de matrizes Indigena e Africana;
Jogos de aventura.

ARTE

® 6 6 6 6 0 06 0 o

Artes Visuais: Elementos da linguagem; Processos de criacdo; Matrizes estéticas culturais;
Artes Integradas: Patriménio Cultural; Arte e Tecnologia; Matrizes estéticas culturais;
Danca: Elementos da Linguagem; Processos de Criacdo; Materialidades;
Musica: Elementos da Linguagem; Materialidades;
Teatro: Contextos Praticos.
IBRAS
Aquisicdo de vocabulario: saudacdes ou alfabeto ou higiene pessoal em Libras;
Pronomes demonstrativos e advérbios em Libras;
Tipos de frases em Libras;
Adjetivos em Libras.

4. PROGRAMACAO (AMPLIACAO DE JORNADA)

e Pensamento computacional;
e Logica de programacgao;
e Algoritmo e estrutura de dados;
e Fundamentos de programacéo;
e Computagao Grafica;
e Banco de Dados;
PROGRAMACAO e Programacao WEB,;
e Conhecimento em pelo menos uma dessas Linguagens de Programacéo:
ESPECIFICO PARA | - HTML5 e CSS3
EDUCACAO BASICA: | - Javascript
AMPLIACAO DE - React
JORNADA - React Native
- Python
- Java
-C
- C++
- C# (.NET)
- SQL

5. PROFESSOR DA EDUCACAO ESPECIAL
(PROFESSORES DAS SALAS DE RECURSOS, PAEE, PAC, LIBRAS)

CONTEUDOS PROVA ESCRITA E PRATICA

O conteudo da prova escrita € 0 mesmo para todos os grupos da Educacédo Especial.

Normativas e aporte legal da educacao especial (legislacéo nacional e estadual do Parana);
Plano de Atendimento Educacional Especializado;

Lingua Brasileira de Sinais;

Recursos Tecnolégicos de Comunicacdo Alternativa e de Tecnologia Assistiva,
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e Os diferentes atendimentos nas salas de recursos multifuncionais na area auditiva, visual, intelectual,
altas habilidades/superdotacéo;
e Adaptacao/Diferenciacédo Curricular.

CONTEUDO PROVA PRATICA
O contetdo da prova pratica para os grupos: Grupo 03 - Professor disciplina Surdez, Grupo 09 -
Professor de Libras, os contelidos sdo os mesmos indicados para as disciplinas conforme descrito no
item 2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — EDUCACAO BASICA, deste anexo.

Os grupos: Grupo 11 — Especializadas e Grupo 13 - Regente/Pedagogo Bilingue, seguem a orientagao de
contelidos da prova pratica conforme descrito no item 3. PROFESSOR PARA SERIES INICIAIS.

Especificamente para os grupos a seguir, o conteddo da prova pratica devera ser elaborado com base em
Estudos de Caso, de acordo com a seguinte orientacao:

GRUPO PROVA PRATICA ESTUDO DE CASO
Grupo 08 - PAC/PAEE/SEM PAEE Estudo de Caso 01 ou 04
Grupo 10 - Natalie Barraga PAEE Estudo de Caso 03
Grupo 12 - SRM Surdez PAEE Estudo de Caso 02
Grupo 14 - Professor Surdo PAEE Estudo de Caso 02
Grupo 16 - SRM Visual PAEE Estudo de Caso 03
Grupo 17 - CAE / Guia Intérprete PAEE Estudo de Caso 03

PROPOSTAS DE ESTUDO DE CASO:

Estudo de Caso 1 - Area DI/TGD/DEN

Estudante: JP

Data de Nascimento: 22/04/2009

Ano/série de matricula: 6.° ano

O estudante JP tem deficiéncia intelectual e esta matriculado no 6.° ano. Sabe-se que o estudante
apresenta dificuldade de aprendizagem e defasagem de contetdos advindos de anos anteriores.

Quanto as habilidades de leitura e escrita, 0 estudante apresenta dificuldade na leitura, com pouca
fluéncia, ritmo lento, sem flexdes e ndo respeitando as pontuagbes. Demonstra dificuldade na
interpretacdo de textos, necessitando auxilio na compreensdo. Na escrita, ndo apresenta coesdo e
coeréncia, com alguns erros ortograficos. Quanto as habilidades aritméticas, JP apresenta dificuldade na
realizacdo de operagbes com recursos de multiplicagdo e divisdo, e na interpretacdo e resolugcédo de
situacdes problema.

Os professores queixam-se que o estudante fala muito e mostra-se agitado, porém com pouca
socializagdo na escola. Participa das aulas parcialmente, ndo conclui as atividades e se movimenta muito
pela sala, distraindo-se com estimulos alheios a tarefa. Nao consegue organizar os cadernos e manter 0s
contetidos conforme o necesséario, demora muito para escrever, com dificuldades em organizar as ideias,
realiza poucos registros e parece ndo entender o que € pedido nas atividades e avaliagfes.

Estudo de Caso 2 - Area Surdez

Estudante: FHJ

Data de Nascimento: 08/03/2007

Ano/série de matricula: 8° ano

Faz uso da Libras

E um estudante surdo, que faz uso de Libras, estd matriculado no 8° ano. FHJ é comunicativo, faz
amizade facilmente, é responsavel com seus compromissos na escola, relaciona-se muito bem com sua
familia e a mée participa de sua vida escolar. Apesar das qualidades apresentadas, o aluno tem falta de
limites e quer conduzir as atividades sempre do seu jeito. Apresenta interesse nas disciplinas voltadas as
ciéncias exatas. Nas disciplinas de ciéncias humanas e linguagem tem um vocabulario mais restrito, mas
memoriza palavras simples que fazem parte do seu dia-a-dia. Produz textos curtos utilizando palavras
soltas. Na disciplina de matemética apresenta dificuldade na abstracdo. E muito criativo para se
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expressar em Libras, porém a sua producéo escrita acaba sendo limitada a frases simples.

Estudo de Caso 3 - Area Visual
Estudante: RSW

Data de Nascimento: 24/11/2010

Ano/série de matricula: 7.° ano
E uma estudante cega matriculada no 7.° ano, com dominio do soroba e em processo de apropriacdo do
sistema Braille. Quanto as habilidades na matematica, tem facilidade com as quatro operacfes até a
centena. Apresenta dificuldade com exponencial. Na lingua portuguesa, apresenta boa oralidade, 1é com
mais facilidade do que escreve.

Estudo de Caso 4 - Area AH/SD

Estudante: FMPL

Data de Nascimento: 18/11/2010

Ano/série de matricula: 6.° ano

FMPL é um adolescente com altas habilidades/superdotacdo que demonstra grande facilidade nas &reas
da linguistica e l6gico-matemética, mas precisa de interesse e motiva¢éo para produzir.

Quanto a Inteligéncia Linguistica, apresenta nivel de expressdo oral muito desenvolvido, utiliza um
vocabulario rebuscado e se destaca na organizacdo das ideias, comunicando-se de forma clara e
utilizando pensamento generalizado. No que se refere & linguagem escrita, FMPL administra muito bem
as ideias, possui uma Gtima articulacdo das questdes gramaticais, porém apresenta muitos erros
ortograficos, com uma grafia ndo muito satisfatéria, revelando a sua rapidez de pensamento e o baixo
nivel de concentracdo na estruturacdo das palavras. Isto faz com que FMPL apresente uma conduta
evitativa para a escrita, preferindo comunicar-se oralmente. Quando advertido, consegue visualizar seus
erros e sabe a forma correta da escrita. E leitor avido, mas se recusa a ler os livros indicados pela escola
e aqueles que estdo disponiveis para sua idade na biblioteca, demonstrando um gosto peculiar para
obras literarias mais complexas e aquelas com assuntos que envolvam cunho filoséfico e histérias de
ficcdo. Muitas vezes deixa de realizar suas tarefas escolares porque se envolve em leituras diversas e
fica muito motivado, focando apenas o seu interesse momentaneo. Apresenta habilidades para integrar
as informacgdes recebidas e possui alta capacidade para efetuar comparac¢des dos conhecimentos novos
com os j& existentes.

Quanto a Inteligéncia Légico-matematica, faz célculos mentais e apresenta dificuldade para utilizar as
formulas padronizadas, preferindo criar suas proprias e elaborar meios de resolugéo inovadores para 0s
calculos.

6. PROFESSOR PEDAGOGO

e Organizacéo do trabalho pedagdgico: a funcao do pedagogo como formador de professor em servico;

Estratégias de acompanhamento formativo ao professor, analise conjunta do Plano de Aula,

devolutiva;

Observacéo de sala de aula: estratégias de construcao de parceria com o professor;

Conhecimento da gestéo escolar e processo ensino-aprendizagem: contetido, método, avalia¢éo;

Articulacdo do Plano de Acdo da escola e a organizagdo do trabalho do Pedagogo;

Gestdo do Curriculo na articulagdo do Quadro Organizador Curricular e documentos curriculares

vigentes;

Curriculo na perspectiva do desenvolvimento das competéncias gerais e especificas;

e Plano de aula: funcdo e objetivo do plano de aula e seu impacto na qualidade do ensino e da
aprendizagem;

e Articulacdo entre os segmentos da comunidade escolar: funcionarios, professores, pais ou
responsaveis, estudantes e colegiados;

e Estratégias de Lideranca e apoio pedagoégico ao professor;

e Avaliacdo interna: diagnéstica, formativa e processual; recuperacdo de estudos: retomada dos
conhecimentos e habilidades e reavaliagéo;

e Avaliacdes externas: Prova Brasil, SAEB e IDEB;

e Conselho de Classe: instrumento de acompanhamento da aprendizagem dos estudantes;

e Conhecimento e uso da legislacdo educacional da educacdo basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e
suas alteracdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);

e AclOes de prevencdo e combate ao abandono; Diversidade; Direitos Humanos; Tecnologias Digitais;
Metodologias Ativas.
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7. CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS EIXOS TECNOLOGICOS
AREA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

e Trabalho como principio educativo;

Concepcao de integracédo curricular;

Aprendizagem ativa e Tecnologias digitais de informacao de comunicacéo
e informagcéo;

Saude e seguranca no trabalho;

Responsabilidade e sustentabilidade social e ambiental,
Qualidade de vida;

Desenvolvimento interpessoal;

Etica profissional;

Raciocinio légico;

Ciéncia e tecnologia;

Gestéo da qualidade;

Empreendedorismo e protagonismo juvenil.

Nicleo Comum
(atodos os Eixos
Tecnologicos elou
Areas) da Educacéo
Profissional

8. CONHECIMENTOS ESPECiFICQS PARA OS EIXOS TECNOLOGICOS -
AREA DE EDUCACAO PROFISSIONAL

Ambiente e Salde:
e Biosseguranca;
e (Gestdo em salde, Lei n.° 8.080/1990 e suas alteracdes; Legislacdo da
saude do idoso;
e Politicas publicas;
e Saulde e doenga;
e Solugbes tecnolbgicas nas areas da saude e meio ambiente; Processo de
trabalho e humanizacdo em saude.
Controle e Processos industriais:
e Evolucéo tecnoldgica;
e Manutencdo dos sistemas mecéanicos, elétricos e eletroeletrdnicos;
Processos de fabricacéo;
Processos mecanicos, elétricos e eletroeletrnicos;
Projetos mecénicos, elétricos e eletroeletrdnicos;
Prospeccao mercadoldgica;
Industria 4.0;
Resisténcia dos materiais;
Tecnologia dos materiais.
ormacao de Docentes:
Alfabetizac&o e letramento;
LDB — Lei de Diretrizes e Bases;
BNCC e Referencial Curricular do Paran;
Documentos norteadores da escola (PPP, PPC e Regimento Escolar);
Concepcdes da educacéo especial;
Metodologias de ensino;
Teorias da educacéo (histéricas, filoséficas, sociolégicas, psicoldgicas);
Concepcdes de avaliacéo;
Acao docente e préatica pedagdgica;
Tecnologias de mediacdo da aprendizagem;
Pluralidade cultural e diversidade;
Concepcéao de infancia e aprendizagem;
Os desafios da Educacdo no mundo contemporéneo.
estao e Negoécios:
Comportamento organizacional;
Economia e transac¢des financeiras;
Empreendedorismo;
Estratégias de marketing;
Logistica e financas;
Nocdes de direito civil, constitucional e legislagéo trabalhista;
Prospeccao mercadoldgica;
Industria 4.0;

T 6 @6 ¢ & ¢ ¢

Eixos Tecnolégicos da
Educacéo Profissional

®© © 06 06 06 06 06 06 ()O 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




@ SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE — SEED

PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

e Tecnologias organizacionais.
Informacdo e Comunicacao:
e Arquitetura de computadores;
Banco de dados;
Internet 2.0;
Suporte de computadores;
Légica de programacéo;
Redes, Informética bésica;
Inovacgéo tecnoldgica.
nfraestrutura:
Administracao de obras;
Administracao portuaria;
Desenho técnico;
Espaco geogréafico e solos e topografia;
Gestédo ambiental e Inovacéo tecnolégica;
InstalagBes hidraulicas, elétricas, logicas e estruturais;
Estatuto da cidade — Lei n.° 10.257/2001; Materiais de construcao;
Segurancga do trabalho.
roducdo Alimenticia:
Conservacao de alimentos;
Controle de qualidade no processo agroindustrial, RDC n.° 216/2004
RDC n.° 52/2014 — ANVISA,;
Microbiologia dos alimentos;
Novas tecnologias em producao alimenticia;
Praticas de higienizacao;
Tecnologias de carnes, vegetais e laticinios.
roducdo Cultural e Design:
Administracao cultural;
Comunicacao e linguagens midiaticas;
Concepcdao e criacao;
Elementos estéticos;
Histéria da arte;
Prospeccao mercadoldgica e marketing;
Tecnologia dos meios audiovisuais.
roducédo Industrial:
Aplicacdo de métodos e rotinas;
Processos fisico-quimicos;
Producéo e Tecnologias industriais;
Prospeccao mercadoldgica;
Industria 4.0;
Saude ocupacional e seguranca do trabalho;
Sistema de planejamento e de producao;
Programacéo e controle da producgéo;
ecursos Naturais:
Agroecologia;
Agronegocio;
Bem-estar animal;
Gestao da propriedade rural,
Inddstria 4.0;
Inovacao tecnoldgica na agropecudria;
Manejo e conservacao de solos;
Prospeccao mercadoldgica e marketing;
Sistema agrossilvipastoril.
eguranca:
Administracao e seguranca do trabalho;
Doencas ocupacionais e Saude do trabalhador;
Ergonomia, Higiene do trabalho, Portaria MTB n.° 3.275/1989;
NR-5 e NR-9 do MTE;
Prevencéo a sinistros com fogo;
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e Primeiros socorros;

Turismo, Hospitalidade e Lazer:

e Fundamentos do turismo;

Hospitalidade e lazer;

Gestéo dos produtos e servicgos;

Higiene e segurancga alimentar;

Historicidade e cultura, RDC n.° 43/2015 — ANVISA,;

Prospeccao mercadoldgica e marketing; Relag6es humanas no turismo;
Lingua inglesa: compreensédo de textos escritos em lingua inglesa e itens
gramaticais relevantes para o entendimento dos sentidos dos textos;

e Lingua espanhola: compreenséo de textos escritos em lingua espanhola e
itens gramaticais relevantes para o entendimento dos sentidos dos textos.
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ANEXO Xl DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
PLANO DE AULA / PLANO DE AGAO / PLANO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

1. PLANO DE AULA - EDUCACAO BASICA E EDUCACAO PROFISSIONAL

Candidato(a):

Tema:
(conforme o XlIl. MODELO PLANO DE AULA / PLANO DE ACAO / PLANO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO)

Area do Conhecimento:
(conforme o XIl. PROGRAMAS DE AVALIACAO — PROVA ESCRITA E PRATICA)

Componente Curricular:
(conforme a disciplina de inscrigdo do candidato)

Ano/Série:
(conforme o tema escolhido e o documento curricular orientador da rede publica estadual e
etapa de ensino)

Objetos de Conhecimento: Contelidos: Objetivos de Aprendizagem:
(conforme documento curricular orientador da rede publica (conforme documento curricular orientador da rede publica (conforme documento curricular orientador da rede publica estadual
estadual de ensino e que atenda o tema escolhido) estadual de ensino e que atenda o tema escolhido) de ensino e que atenda o tema escolhido)

Encaminhamentos Metodoldgicos:

(Apontar o passo a passo dos métodos a serem desenvolvidas, Sugere-se iniciar a proposta com uma problematizacéo em que o estudante é instigado a observar a realidade, possibilitando que ele
estabeleca relagfes entre a tematica estudada com a situagdo apresentada, utilizando atividades participativas e que resultem em uma produgdo do estudante)

Recursos Didaticos/Digitais:
(relacionar todos os recursos utilizados durante o desenvolver da aula)
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2. PLANO DE ACAO - PEDAGOGO

Candidato(a):

Tema:
(conforme o XIl. PROGRAMAS DE AVALIACAO — PROVA ESCRITA E PRATICA)

Situacao-problema:
(conforme o XIl. PROGRAMAS DE AVALIAGAO — PROVA ESCRITA E PRATICA)

Pablico-alvo
(conforme a situagdo-problema)

Objetivo Geral:
(para atender)

Objetivos Especificos
(para atender...

Detalhamento das Ac¢des/Atividades Acompanhamento das Ac¢des/Atividades Responsaveis

Apontar o passo a passo dos métodos a serem desenvolvidas S&0 os meios para verificacdo do processo de

aprendizagem

Periodo
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3. PLANO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - EDUCAGAO ESPECIAL

IDENTIFICACAO

NUumero do Estudo de Caso
(conforme o Xll. PROGRAMAS DE AVALIA(;AO — PROVA ESCRITAE PRATICA)

Candidato (a):

DN.: ano/série de matricula: Turno:
(conforme o XIl. PROGRAMAS DE AVALIAGAO — (conforme o XIl. PROGRAMAS DE AVALIACAO — PROVA ESCRITA E PRATICA)

PROVA ESCRITAE PRATICA) - Estudo de Caso

- Estudo de Caso

Diagnéstico:

Cronograma de Atendimento SRM:
tempo e nimero de atendimentos - Conforme o Estudo de Caso

CARACTERIZACAO DA APRENDIZAGEM

Avaliacdo pedago6gica académica

Levantamento dos aspectos de conteldo académico do ano de matricula do estudante.

Aspectos sociais e psicoafetivos

Descri¢cdo do comportamento esperado para sua faixa etaria voltado a aprendizagem do estudante.

PLANO DE TRABALHO

Organizagcdo do Atendimento: Descrever como se da o atendimento ao estudante na SRM (individual ou em grupo), nimero de atendimentos por semana, carga horaria,
necessidade de flexibilizagdo curricular no cotidiano da sala de aula e avaliages, organizagdo do trabalho colaborativo com os professores do ensino comum.

Objetivo Geral: Devera retratar o objeto do trabalho a ser desenvolvido tomando como referéncia o0 acesso ao curriculo do ano de matricula no ensino comum.

Objetivos Especificos: Analisar o percurso de aprendizagem e o conhecimento prévio do estudante; criar situacdes de aprendizagem que se aproximem - 0 maximo possivel -
dos conhecimentos trazidos pelo estudante, do curriculo, do ano de matricula; organizar o espago, materiais e equipamentos em fungdo das propostas de ensino planejadas
em relagdo ao ano de matricula do estudante no ensino comum.
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ANEXO XIV DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
CRITERIOS PARA ELABORACAO DO PLANO DE AULA / PLANO DE ACAO / PLANO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

1. PLANO DE AULA — EDUCAGAO BASICA E EDUCAGAO PROFISSIONAL

Pontuagdo maxima total: 5,0 pontos

SUBDIMENSAO/PONTUACAO 1,0 PONTO 0,65 PONTOS 0,35 PONTOS 0 PONTOS PONTUACAO
Apresenta relagio Apresenta relagéo
~ : com o tema
Apresenta relagdo com | parcial com o tema escolhido. porém ndo | Apresenta Plano de

. o tema escolhido e os | escolhido e os faz rela é’opcom os Agla totalmente
DIMENSAO: QUADRO documentos documentos q ¢
ORGANIZADOR . . . X ocumentos desconectado dos

Objetos de conhecimento, curriculares curriculares :
CURRICULAR ) o . - curriculares documentos
Conteldos e Objetivos de orientadores, orientadores, . d icul
aprendizagem apresentando interagdo | apresentando em orientadores, com curricuiares
P . = pouca ou nenhuma orientadores e com
e coeréncia entre os partes, interacéo e interacio com os elementos aue nao se
elementos do quadro coeréncia entre os & . q
i ) elementos do quadro | relacionam.
organizador curricular. | elementos do quadro .
i ) organizador
organizador curricular. .
curricular.
SUBDIMENSAO/PONTUACAO 4,0 PONTO 2,7 PONTOS 1,4 PONTOS 0 PONTOS PONTUACAO
. . Indica, parcialmente, Indica metodologias,
Indica metodologias . .
. metodologias porem, nem sempre
contextualizadas, que lizad d )

KO- atendem aos objetivos contextualizadas para | de maneira N&o indica
DIMENSAO: tend " atender os objetivos e | contextualizada, sem todologi
ENCAMINHAMENTOS © conteudos propostos | conteddos propostos | considerar a melocoogias €

e consideram a recursos

METODOLOGICOS

Metodologia e recursos
didaticos/ digitais

Pontuacgédo Total do Plano de Aula (méaximo 5,0 pontos)

participacéo ativa dos
estudantes, utilizando
diversos recursos
didaticos e tecnoldgicos
para o desenvolvimento
da aula.

gue considerem a
participacao ativa dos
estudantes, utilizando
recursos didaticos e
tecnolégicos para o
desenvolvimento da
aula.

participacdo ativa
dos estudantes e o
uso de recursos
didaticos e
tecnolégicos no
desenvolvimento da
aula.

didaticos/digitais
condizentes com 0s
objetivos e contetidos
propostos.
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2. PLANO DE AGAO - PEDAGOGO

Pontuagcédo méxima total: 5,0 pontos

5,0 3,0 1,0 0 Pontuacéo

O candidato apresenta o Plano O candidato apresenta o O candidato apresenta o O candidato néo apresenta ou
DIMENSAO: de Acao (arquivo em formato Plano de Acdo (arquivo em Plano de Ac¢éo (arquivo em apresenta o Plano de Acéo
FORMATO E .pdf) em concordéancia ao formato .pdf), porém formato .pdf), porém n&o (arquivo em formato .pdf) em
ESTRUTURA estabelecido no edital de apresenta elementos apresenta todos os elementos total discordéncia ao

DO PLANO DE selegdo, contemplando a diferentes ao estabelecido no | ou elementos incompletos ou estabelecido no edital de
ACAO Observacao em Sala de Aula, edital de selec¢éo. em brancos ao estabelecido selecdo.
Frequéncia Escolar e a no edital de sele¢éo.
Aprendizagem.

Pontuagéo Total do Plano de Aula (méximo 5,0 pontos)
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3. PLANO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — EDUCAGAO ESPECIAL

Pontuagdo méxima total: 5,0 pontos

SUBDIMENSAO/PONTUACAO 1,0 pontos 0,65 pontos 0,35 pontos 0 pontos PONTUACAO
Apresenta relacdo égr;ezegst?u:jecl)ac;;:?:aso Apresenta Plano de
DIMENSAO: QUADRO | Objetos de conhecimento, Apresenta relagao com o parciaimente com o escolhido com pouca Atendmento
; e estudo de caso escolhido estudo de caso Educacional
ORGANIZADOR Conteldos e Objetivos de d ~ Ihid ou nenhuma E ializad
CURRICULAR aprendizagem com as adaptacoes escofhido € as interacdo com as specializado
curriculares. adaptacdes d ~ totalmente
curriculares adaptagoes desconectado
) curriculares. )
SUBDIMENSAO/PONTUAGAO 4,0 PONTO 2,7 PONTOS 1,4 PONTOS 0 PONTOS PONTUACAO
Sua acéo pedagdgica Sua acao pedagdgica Sua agéo
; considera A =
Sua acéo pedagégica congldera parcialmente o pedagogma nao
; . parcialmente o . - considera o
considera o conhecimento . - conhecimento prévio . L
e conhecimento prévio .| conhecimento prévio
B prévio do estudante e a do estudante e a partir do estudante e a partir do estudante e no
DIMENSAO: partir desse ponto P deste momento

ENCAMINHAMENTOS
METODOLOGICOS

Conhecimento Prévio do
estudante

estabelece uma adaptacdo
curricular ano/série
utilizando as diferentes
formas de aprendizagem e
diversos recursos.

desse ponto
estabelece uma
adaptacdao curricular
ano/série utilizando as
diferentes formas de
aprendizagem e
diversos recursos.

estabelece uma
adaptacgdo curricular
ano/série porém nao
utiliza as diferentes
formas de
aprendizagem e
diversos recursos.

estabelece uma
adaptacdo curricular
ano/série e ndo
utiliza as diferentes
formas de
aprendizagem e
diversos recursos.

Pontuacgéo Total do Plano de Aula (méaximo 5,0 pontos)
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ANEXO XV DO EDITAL N.° 30/2022 — GS/SEED
CRITERIOS PARA ELABORAQAO DO VIDEO
1. CRITERIOS PARA PRODUCAO/APRESENTA(}AO DO VIDEO - EDUCA(;AO BASICA E EDUCA(;AO PROFISSIONAL
Pontuacéo méxima total: 25,0 pontos
Atendimento aos Critérios Pedagodgicos - Apresentacao Plano de Aula
Sggz%i’\g&%m 2,5 pontos 1,5 pontos 0,5 pontos 0 pontos Pontuagéo
Ha coeréncia entre o tema Ha coeréncia parcial Hé coeréncia parcial
, entre o tema da aula e os | entre o tema da aula e os s .
da aula e os contetdos ) ) N&o héa coeréncia com
N contetdos propostos no contelidos propostos no
Coeréncia com o Plano propostos no Plano de . o Plano de Aula
. ; Plano de Aula, onde o Plano de Aula, porém o
de Aula Aula e o candidato aplica o ; . . . . elaborado e nem
. candidato aplica o que foi | candidato explica o Plano | . ~
que foi proposto, fazendo a ~ . simulagao da aula.
simulacio da aula proposto, fazendo a de Aula e nao o aplica,
DIMENSAO: ¢ ' simulacéo da aula. simulando a aula.
CLAREZA DE ~
CONTEUDOS Sggz%il\é;sg\om 3,0 pontos 2,0 pontos 1,0 pontos*4 0 pontos Pontuacgéo
Pontuacgéo
maxima - 8,5 Inicia a aula utilizando uma - - -
pontos situago-problema Inicia a aula utilizando Inicia a aula com
relevante para a uma situagéo-problema dificuldade de realizar a
a rendizapem do ou questbes contextualizag&o por Nao é capaz de
egtudantegou or meio de engajadoras, porém ndo | meio de situagoes- problematizar/
Problematizagdo/ LestBes én apadoras o consegue instigar de problemas ou questdes contextualizar o
Contextualizacéo 2ontextualiz§déls e forma satisfatoria o engajadoras, porém conteudo, a fim de
instiquem o intere(lse clo interesse do estudante consegue dar instigar o interesse do
cont%l]do aser estudar()jo por meio da continuidade na estudante
' contextualizagéo. explanacao dos
conteudos.

4 Retificado pelo Edital n® 41/2022 — GS/SEED.
4 Retificado pelo Edital n® 42/2022 — GS/SEED.
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SUBDIMENSAO/

DIMENSAO
LINGUAGEM
VERBAL
EXPRESSAO
FACIAL
Pontuacao
méaxima — 8,0

PONTUACAO

= 3,0 pontos 2,0 pontos 1,0 pontos 0 pontos Pontuagéo
PONTUACAO 0 p 0 p 0p p ¢
Utiliza metodologias que Utiliza metodologias que ;Jtti'\/“;: mce)rtgg]ologlas
instigam a participagdo do instigam a participagdo P '
. - estabelecendo pouca
estudante, aplicando do estudante, aplicando ~ :
L L relacdo entre a teoria e a I
atividades e recursos atividades e recursos " o Né&o utiliza
. L o g S pratica, utilizando-se de . .
Encaminhamentos didaticos/digitais didaticos/digitais o metodologias ativas e
L . . . recursos didaticos e o
Metodoldgicos e condizentes e que condizentes, porém S ~ ndo indica nenhum
. : digitais que nao i .
Recursos contribuem para as esses encaminhamentos, L recurso didatico/digital
s o - envolvem a participagao -
Didaticos/Digitais aprendizagens propostas, em parte, se . no desenvolvimento da
. . ativa dos estudantes, e
relacionando teoria e desconectam das aula.
ratica, que resultem em aprendizagens propostas | °c apresentam
P -quet prendizag prop desconectados das
uma producéo pelo (conteudos e objetivos de .
. aprendizagens propostas
estudante. aprendizagem). ,
(conteudos)
Pontuacdo Média (soma das pontuacdes em cada subdimensdo — maximo 8,5 pontos)*®
SUBDIMENSAO/ x
4,0 pontos 3,0 pontos 2,0 pontos 0 pontos Pontuacgéo

Tom de voz e expressoes
faciais/corporais

Demonstra tom de voz,
postura e gestos
adequados, alternando-os
de acordo com os
momentos da aula e
promovendo, por meio de
guestionamentos, uma
interacdo entre os
estudantes e o
conhecimento (conteldo).

Demonstra tom de voz,
postura e gestos
adequados, porém com
certa dificuldade em
alterna-los de acordo
com 0s momentos da
aula, dificultando, em
partes, a interacdo dos
estudantes com os
guestionamentos.

Demonstra um pouco de
dificuldade no tom de
voz, postura e gestos,
ndo conseguindo alterna-
los de acordo com os
diferentes momentos da
aula, prejudicando a
atencdo e a interagdo do
estudante.

Nao demonstra fluidez
e nao utiliza de tom de
voz, expressoes faciais
e corporais adequadas
nos diferentes
momentos da aula,
impedindo a interagdo
com o estudante.

4 Retificado pelo Edital n® 43/2022 — GS/SEED.
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SUBDIMENSAO/ x
PONTUACAO 4,0 pontos 3,0 pontos 2,0 pontos 0 pontos Pontuagéo
Faz uso de linguagem Demonstra dificuldades Utiliza uma linguagem de | Utiliza uma linguagem
adequada, clara e de facil para apresentar uma dificil compreenséo, que | ndo apropriada de
Linguagem de facil compreensao para a etapa | linguagem adequada, ndo considera a etapa de | acordo com a etapa de
compreensao. de ensino e a faixa etaria clara e objetiva, ensino e a faixa etaria ensino e a faixa etaria
dos estudantes. considerando a etapa de | dos estudantes. dos estudantes.
ensino e a faixa etaria
dos estudantes.
Pontuacdo Média (soma das pontuaces em cada subdimens&o — maximo 8,0 pontos) 46
SRS o) 4,5 pontos 3,5 pontos 2,0 pontos 0 pontos Pontuagéo

PONTUACAO

DIMENSAO:
LOGICA DAS
IDEIAS,
CAPACIDADE
DE SINTESE E
CONCLUSAO
Pontuacao
méaxima - 8,5

Apresentacéo dos
contetdos, retomada e
finalizag&o da aula.

Apresenta as ideias
seguindo uma sequéncia
I6gica, linear com inicio,
meio e fim contemplando
0s objetivos da aula e
realiza a retomada dos
contelidos estudados, de
maneira clara e concisa.

Apresenta as ideias de
maneira logica e linear,
porém sem muita clareza
em alguns momentos e
realiza parcialmente a
retomada dos conteudos,
comprometendo a
concluséo da aula.

Apresenta as ideias de
maneira confusa, sem
sequéncia logica, sem
muita clareza e sem
linearidade.

Apresentagdo sem
sequéncia ldgica e
sem clareza dos
conteudos.

46 Retificado pelo Edital n® 43/2022 — GS/SEED.
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SUBDIMENSAO/
PONTUACAO

4,0 pontos

3,0 pontos

1,5 pontos

0 pontos

Pontuagéo

Gestdo do tempo

Faz boa gestao do tempo
da aula, cumprindo o
planejado, contemplando
boa explicagéo dos
contetidos e permitindo o
protagonismo dos
estudantes durante a

realizacdo das atividades.

Faz a gestdo do tempo
de maneira parcialmente
adequada, cumprindo
parcialmente o que foi
planejado priorizando a
participacdo ativa dos
estudantes na realizagdo
das atividades.

Faz a gestdo do tempo
de maneira parcialmente
adequada, cumprindo
parcialmente o que foi
planejado, nédo
priorizando a participacao
ativa dos estudantes na
realizacdo das
atividades.

N&o faz boa gestdo do
tempo e ndo cumpre o
que foi planejado.

Pontuacdo Média (soma das pontuacdes em cada subdimensdo — maximo 8,5 pontos)*”

Pontuagéo Final do Video (soma de todas as médias em cada dimensao - maximo 25,0 pontos)

47 Retificado pelo Edital n® 43/2022 — GS/SEED.
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2 - CRITERIOS PARA PRODUCAO/APRESENTACAO DO VIDEO — PEDAGOGO*8
Pontuacdo méxima total: 25,0 pontos
Atendimento aos Critérios Pedagdgicos - Apresentacéo Plano de Acéo
8,0 pontos 5,0 pontos 2,5 pontos 0 pontos Pontuacéo
Durante o video, o candidato | Durante o video, o candidato deixa | O candidato ndo deixa claro a | O candidato ndo evidencia
deixa claro a necessidade de | parcialmente claro a necessidade | necessidade de combinar | etapas da observagdo de
combinar, antecipadamente, com | de combinar, antecipadamente, com | antecipadamente com 0 | salade aula.
o professor o que sera observado, | o professor o que serd observado, o | professor o que sera observado,
0 tempo de observagdo, a data e | tempo de observacdo, a data e | otempo de observacéo, a data e
horario que sera realizada a | hordrio que serd realizada a | horario que serd realizada a
observacéo. O candidato comenta | observagdo. O candidato deixa | observacdo. O candidato nao
que, durante a observacdo, | parcialmente evidente que realiza o | deixa evidente que realizard o
permanecerd em siléncio, que | feedback junto ao professor. feedback junto ao professor.
far4 anotacdes das consideragbes
DIMENSAO: importantes para, em momento
OBSERVACAO posterior, realizar o feedback. O
DE SALA DE candidato deixa evidente que
AULA -8,0 realizard o feedback junto ao
professor, iniciando sempre pelos
pontos  positivos da aula,
apontando, na sequéncia, 0s
desafios encontrados e,
principalmente, que indicara
caminhos para a superagéo
desses desafios, apontando
formas de certificar-se de que o
professor compreendeu o]
feedback realizado.

48 Retificado pelo Edital n® 41/2022 — GS/SEED.
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DIMENSAO:
FREQUENCIA
ESCOLAR -8,5

8,5 pontos

5,0 pontos

2,5 pontos

0 pontos

Pontuacéo

O candidato discorre sobre a
importancia do acompanhamento
diario dos indicadores
educacionais de frequéncia
escolar, mostrando com clareza
saber como identificar quais sdo
0s estudantes que estdo faltando
e como, imediatamente, identificar
0s motivos dessas faltas,
apontando as acdes mais
adequadas para solucionar as
causas da infrequéncia e
evidenciando a importancia da
comunicacao direta com a familia,
com os professores e com o0
proprio estudante.

O candidato discorre sobre a
importédncia do acompanhamento
diario dos indicadores educacionais
de frequéncia escolar, mostrando,

parcialmente, clareza sabe
identificar quais sédo os estudantes
que estao faltando e,
imediatamente, identificar 0s

motivos dessas faltas, apontando,
parcialmente, as acbBes mais
adequadas para solucionar as
causas da infrequéncia e
evidenciando, parcialmente, a
importéncia da comunicag¢do direta
com a familia, com os professores,
e com o préprio estudante.

O candidato discorre sobre a
importancia do
acompanhamento diario dos
indicadores  educacionais de
frequéncia escolar, sem mostrar
clareza em saber identificar
quais sdo os estudantes que
estdo faltando, bem como
identificar os motivos dessas
faltas, ndo aponta as acdes
mais adequadas para solucionar
as causas da infrequéncia e nao
evidencia a importancia da
comunicagdo direta com a
familia, com os professores, e
com o proprio estudante.

O candidato ndo discorre
sobre a importancia do
acompanhamento dos
indicadores  educacionais
de frequéncia escola.
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8,5 pontos 5,0 pontos 2,5 pontos 0 pontos Pontuacéo

O candidato discorre sobre como | O candidato discorre parcialmente | O candidato discorre pouco | O candidato nado discorre
identificar o desempenho dos | sobre como identificar o | sobre como identificar o | sobre como identificar o
estudantes nas avaliacdes | desempenho dos estudantes nas | desempenho dos estudantes | desempenho de  seus
externas, evidenciando saber | avaliacbes externas, evidenciando | nas avaliagbes externas, ndo | estudantes nas avaliages
identificar quais sédo 0s | saber parcialmente identificar quais | evidencia  quais sdo  0s | externas, ndo menciona
descritores que poderdo ser | sdo os descritores que poderdo ser | descritores que poderdo ser | sobre como identificar os
pontos de atencdo e que | pontos de atencdo e que precisardo | pontos de atengdo e que | conteudos em que O0sS
precisardo ser retomados pelos | ser retomados pelos professores. | precisardo ser retomados pelos | estudantes precisam de
professores. Descreve varias | Descreve vérias estratégias que | professores. Descreve poucas | maior apoio, ndo discorre
estratégias que poderdo ser | poderdo ser utilizadas para auxiliar | estratégias que poderdo ser | sobre as estratégias de

DIMENSAO: utilizadas para auxiliar os | os professores a melhorarem suas | utilizadas para auxiliar os | salas de aula para que eles

Aprendizagem — | professores a melhorarem suas | aulas, para que os estudantes | professores a melhorarem suas | aprendam.
8,5 aulas, para que os estudantes | aprendam cada vez mais. Descreve | aulas, para que os estudantes

aprendam cada vez mais.
Descreve sobre a importancia do
reforco escolar, evidencia e
incentiva a aprendizagem entre
pares com os estudantes.

parcialmente sobre a importancia do
reforco escolar e aprendizagem
entre pares com o0s estudantes.

aprendam cada vez mais.
Descreve pouco sobre a
importancia do reforco escolar e
aprendizagem entre pares com
0s estudantes.

Pontuacdo Final do Video (soma de todas as médias em cada dimensao - maximo 25,0 pontos).
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3 - CRITERIOS PARA PRODUCAO/APRESENTACAO DO VIDEO — EDUCACAO ESPECIAL%
Atendimento aos Critérios Pedagodgicos - Apresentacdo Plano de Atendimento Educacional Especializado
Sggﬁlr'\f)i’\g&AoO/ 8,0 pontos 5,0 pontos 2,5 pontos 0 pontos Pontuacéo
Articulou a acao
apresentada com o}
Coeréncia com o Plano | Articulou a acao | Articulou parcialmente a gl;trl:'gglnc;e anoﬁ?é'rﬁ dg N30 articula a acio e
de Atendimento apresentada com 0 | acdo apresentada com o . ' p . G
. # . . L candidato explica o Plano | nem a simulacdo da
Educacional curriculo  ano/série  do | curriculo ano/série do d di =
Especializado estudante estudante e . Atendimento | agao.
' ) Educacional Especializado
e ndo o aplica, simulando a
acao.
DIMENSAO: Indica parcialmente o N0 indica o
CLAREZA DE Indica o conhecimento | conhecimento prévio do | Indica o conhecimento conhecimento prévio do
CONTEUDOS prévio do estudante e o | estudante e o objetivo do | prévio do estudante e o estudante e opob'etivo
Pontuacéo Contextualizacao/ objetivo do Plano estd | Plano esta claramente | objetivo do Plano esta do  Plano  ndo Jesté
maxima — 8,0 encaminhamentos claramente  exposto e | exposto e condizente | parcialmente exposto e ex00sto e nem
pontos Metodolégicos condizente com 0 | com o encaminhamento | condizente com 0 po:
; o ; condizente com O
encaminhamento metodoldgico. encaminhamento encaminhamento
metodolégico. metodoldgico. L
metodoldgico.
Utiliza recursos
Utiliza recursos | didaticos/digitais
Utiliza recursos | didaticos/digitais adaptados que ndo | N&o utiliza e ndo indica
RECUISOS didaticos/digitais adaptados condizentes, | envolvem a participagdo | nenhum recurso
s R adaptados condizentes e | porém esses | ativa dos estudantes, que | didatico/digital
Didéticos/Digitais . . ~ =
que contribuem com as | encaminhamentos, em | se desconectam da acdo | adaptado na acgdo
aprendizagens propostas. parte, se desconectam | pedagodgica. pedagogica.
da agdo pedagogica. Da agdo pedagdgica
propostas (conteldos)
Pontuacdo Média (soma das pontuacdes em cada subdimenséo dividida pelo nimero de subdimensdes — méaximo 8,0 pontos)

4 Retificado pelo Edital n® 41/2022 — GS/SEED.
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Sggﬁ#%i’\g&AOO/ 8,5 pontos 5,0 pontos 2,5 pontos 0 pontos Pontuacéo
Demonstra tom de voz, | Demonstra tom de voz, | Demonstra um pouco de | Ndo demonstra fluidez
postura e gestos | postura e gestos | dificuldade no tom de voz, | e nao utiliza de tom de
adequados em toda a | adequados, porém revela | postura e gestos | voz, expressfes faciais
Tom de voz e expressdes | agdo, alternando-os de | certa dificuldade em | adequados, ndo | e corporais adequadas
faciais/corporais acordo com os momentos | alternd-los de acordo | conseguindo alterna-los de | nos diferentes
(professor ouvinte) da acao e promovendo, por | com 0os momentos da | acordo com os diferentes | momentos da acdao,
meio de questionamentos, | acdo, dificultando, em | momentos da acao, | impedindo a interagéo
uma interacdo entre o0s | partes, a interagdo dos | prejudicando a atencdo e a | com o estudante.
estudantes e o | estudantes com  os | interagdo do estudante.
conhecimento. questionamentos.

- Linguagem e expressfes | Demonstra postura Demonstra postura Demonstra um pouco de Na&o utiliza postura
EllNMngleS\é(E)M (professor surdo) ergondmica e contato ergonOmica e contato dificuldade na postura ergondmica e nem
VERBAL visual adequados em toda | visual adequados, porém | ergondmica e no contato contato visual
EXPRESSAO a agéo, alternando-os de revela certa dificuldade visual adequados, néo adequadas nos
EACIAL acordo com 0s momentos em alterna-los de acordo | conseguindo alterna-los de | diferentes momentos
Pontuacéo da acdo e promovendo, por | com 0s momentos da acordo com os diferentes da acéo, impedindo a

maxima - 8,5

meio de questionamentos,
uma interacéo entre os
estudantes e o
conhecimento.

acao, dificultando, em
partes, a interacdo dos
estudantes com 0s
questionamentos.

momentos da agéo,
prejudicando a atencéo e a
interacdo do estudante.

interagdo com o
estudante.

Faz uso de linguagem | Demonstra dificuldades | Utiliza uma linguagem de | Utiliza uma linguagem
adequada, clara e de facil | para apresentar uma | dificil compreensdo, que | ndo apropriada de
Linguagem de facil compreensao para o | linguagem adequada, | ndo considera o estudante. | acordo com o]
compreensao. estudante. clara e objetiva, estudante.
(professor ouvinte) considerando o]
estudante.
Linguagem/compreensdo | Demonstra seguranca e | Demonstra parcialmente | Demonstra seguranca e | Ndo demonstra

(professor surdo)

fluidez.

seguranca, mas

demonstra fluidez.

parcialmente demonstra

fluidez.

seguranca e fluidez.

Pontuacdo Média (soma das pontuacdes em cada subdimenséo dividida pelo nimero de subdimensdes — maximo 8,5 pontos
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SUBDIMENSAO/ x
PONTUACAO 8,5 pontos 5,0 pontos 2,5 pontos 0 pontos Pontuacéo
B Apresenta as ideias | Apresenta as ideias de | Apresenta as ideias de | Apresentacao sem
DIMENSAO: seguindo uma sequéncia | maneira légica e linear, | maneira confusa, sem | sequéncia logica e
LOGICA DAS I6gica, linear com inicio, | porém sem muita clareza | sequéncia logica, sem | sem clareza da acéo.
IDEIAS, Apresentacgdo da acéo meio e fim contemplando | em alguns momentos. muita clareza e sem
CAPACIDADE de maneira clara e concisa. linearidade.
DE SINTESE
E
CONCLUSAO Faz boa gestdo do tempo | Faz boa gestdo do tempo | Faz boa gestdo do tempo | Nao faz boa gestdo do
Pontuacéo da acdo, cumprindo o | cumprindo parcialmente | cumprindo parcialmente o | tempo e ndo cumpre o
maxima — 8,5 planejado, contemplando | o que foi planejado | que foi planejado, no | que foi planejado.
boa adaptagao e | priorizando a participagdo | entanto ndo prioriza a

Gestéo do tempo

permitindo o protagonismo
dos estudantes durante a
acao.

ativa do estudante na
acao.

participacdo ativa  do
estudante na acao.

Pontuacdo Média (soma das pontuacdes em cada subdimenséo dividida pelo nimero de subdimensdes — maximo 8,5 pontos)

Pontuacgao Final do Video (soma de todas as médias em cada dimenséo - maximo 25,0 pontos)
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ANEXO XVI*®
AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
Eu, , abaixo assinado(a), de
nacionalidade , hascido(a) em / / , No municipio de
JUF___, filho(a) de
e de
, Estado
Civil , residente ,
municipio de , portador(a) do RG
n.c , UF , expedido em __ /[ |/ , 0rgdo expedidor , e
inscrito(a) no CPF/MF sob o n.° INSCRITO(A) pela lista de pessoa com

deficiéncia para o Processo Seletivo Simplificado da Secretaria de Estado da Educacgéo e do Esporte do
Parana, declaro, sob as penas da leii que sou pessoa ( ) com deficiéncia
, bem como, estou apto a

exercer as atribui¢cdes da funcdo na qual pretendo atuar.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sanc¢des prescritas no Codigo Penal*
e as demais cominagdes legais aplicaveis.

, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

*Decreto-Lei n.° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdédigo Penal — Falsidade ideoldgica.

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena — recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

%0 Retificado pelo Edital n® 44/2022 — GS/SEED.



