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PERFIL OCUPACIONAL DE MORBIDADE

ﬁ Total de Notificagtes de Dart por CNAE Total de Notificagbes de Dart por Familia de CBO
i 4 i
Salide & servigos sodiais 9264 Técnicos e auxiliares de __ 35849
B S Alimentadores de linhas... 11098
O Administragdo pdblica, .. _ 2204 Trabalhadores de estrut... 9693
— Pera . 465 Enfermeiros. Eai_'ns 7441
Trabalhadores dos semnic..- F969
Educacao i 30 Trabalhadores agropecu.... 5160
%1 Outros servigos coletiv.. | 12 Agentes, assistentes e . 4773
Trabalhadores de apoio .- 4451
Atividades imobilidrias.—. | 6 Operadores do comérd... 4360
* Comércic; reparagio dL. | § Magarefes e afins 4267
o Motoristas de wedculos d.. 419
Indistrias de transform_. | § Operadores de méquina... 3586
Alojamento e alimenta_. | 3 Mecinicos de manutenc..- 3144
7 Lok Trabakhadores nos semnvic... 2876
Semvigos domesticos | Ajudantes de obras cvis 2881
Percentual de Notificagbes de Dart por sexo
Total de MotificagGes de Dart por faixa Etdria 100% - Percentual de Notificagdes de Dart por Raca/Cor
50 anos ou mais I 523 . 25125
0%
60%
40 a 49 anos 9089
30 a 39 anos 12266 4%
5538
20a 29 anos 0881 % 3807
1114
10 a 10 anos I 54 . [— =t _§2_
0% Branca  Ignorado  Parda Preta  Amarela  Indigena

Fonte de dados: Sinan, Ministério da Sadde e e-5US VS Espirito Samto.Censo 2010, IBGE
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PERFIL ESPACIAL DE MORBIDADE POR DART

Mimero de notificaghes

T @ < I 3

Série histornica de notificagbes e coeficiente de incidéncia de Dart

:

:

:

200

Cl por 100,000 Trabalh adores

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2006 2017 2018 29 2020 2021 2022

Total de Notificagbes —— Coefidiente de incidencia por 100.000

60,0%

/

Percentual de Preenchimento do CBO  Percentual de Preenchimento do CNAE

Entre 2006 e 2022 houve 4.311
notificacoes de Dart para cada

100.000 trabalhadores.

Total de Notificagdes de Dart

Addents de trabalho
Adidente de trabaiho com _ [ 65702
Intordcacio exbgena retaci.. [ 12043
Lesdo por Esforgo Repetitiv... l 5085
Cancer relacionade ao trab.. I 1372

A& CGSAT

Coeficiente de Incidéncia de Dart por UF

Fonte de dados: Sinan, Ministério da Sadde e e-SUS V5 Espirito Santo. Censo 2010, IBGE

‘ Transtomnis mental relacion.. | 766
8 0 ; 5 0/0 -95% 5 6 . 3 0/0 PrrEasTaEi Ly | 3 Cl por 100.000 trabalhadores - Média ano
Perda auditiva induzida por.. | 250
Preumoconiose relacionad.. | 226
Monitoramento de indicadores de satide do trabalhador por Cerest Notificagdes por Municipio Nome UF Municipio
Municipio Sede % de Preenchimento % Preenchimento Coeficiente de Total de Numero de Municipios | Nome UF Municipio Total de T
de Cerest do CBO CNAE incidencia por 100.000 Notificagbes Silenciosos por Cerest Notificagbes
Curitiba - Ce... 73% 64,0% 1.462,86 77646 | Parana Curitiba 66821
Curitiba Mun... 7% 62,0% 1.258,92 66821 | Parana Maringa 14859
Cascavel 90% 50,6% 514,41 27304 | Parana Cascavel 12609
Marings 3% 584% 50851 26991 i Parana Londrina 11829
Irati 93% 42,3% 505,52 26832
Pato Branco 92% 59,9% 393,78 20901 =

SUS =
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PERFIL DE MORTALIDADE DE OBITOS POR ACIDENTE DE TRABALHO M
Cochicioniie do Morblibde He Araieontes teTiahaho Série Histdrica de Reqgistros e Coeficiente de Mortalidade por AT Preenchimento do CBO nas DO Obitos por AT segundo ragg
{ ﬂ o
g o °i
z B
— 7 E
-0— 4 58
— E 200 8 0
. z -lsa 9 2 3 6 / 0 - 160728
% ] = 2866 77655
2005 2010 2015 2020 2005 —— —
. = Branca Parda Preta  Ignorado
NomeUF semAcento Parana Total de Ohitos por Adidentz de trabalho —— CM por 100.000 webalhadores
@ Média Ano CM 657
i+ g
| — it per Sl s s Preenchimento do campo AT nas DO % Mortalidade por AT segundo f
|J:' of Queda de ou Para For_. 400 D 60 anos ou mais
s Acidente Com um Veic... 24 50 3 50 anos
Impacto Causado Por .. 341
Ocupante de um Vo .. 289 403 49 anos
Motddista Traumatiz... 270 30 a 30 ancs
66 Doupante de um Auto... 2 U 20 a 20 anos
AR Expasicio a Comente E... 242 6 2 9 /
€M por 100.000 trabalhadores - Méd
per e ane Ocupante de um Vielo. . 220 ] u =S arcs - 1
Municipio CM por 100.000 trabalhadores | Cutras Quedas de um .. [N 205 05309 anos 0%
e —E Ocupante de um Ve [N 191 00 2 04 ancs | o
Diamante do Sul 501
E;:n:ipoli:ﬂ = :zz; Obitos por AT segundo sg
Manfrinopolis 112 Obitos por AT segundo familia de ocupagio
Ramilindia 393 ; ) 2
Qi do Sol R ey ™ | Entre 2006 e 2022 houve 1.213.562
Munidpio Sede de Cerest 9% de preenchimento do CBO | Motoristas deveiculos... [N :0: 6bitos, destes 5.929 foram por
na DO Trabalhadores de apoi... [N -5 3 i
a T Trabalhadores dos serv... N 213 acidentes de trabalho, ou seja 112
Trabalhadores . I o1 e
Cascavel 0% R ——e 6bitos por AT para cada 100.000
Curitiba - Centro Leste 90.4% | s I 134 trabalhadores.
Curitiba Municipal 90.3% Al .
Irati 90.8% Operactrus deruit . I 127 Fonte de dados: SIM, Ministério da Saiide Censo 2010, IBGE




UF INSS

Sao Paulo 204157
Minas Gerais 63815
Rio Grande do Sul 50491
Santa Catarina 46813
Parana 44786
Rio de Janeiro 38363
Bahia 17264
Goias 16879
Pernambuco 13517
Espirito Santo 12851
Ceard 10893
Mato Grosso 10716
Mato Grosso do Sul 10012
Para 8473
Distrito Federal 7848
Amazonas 6117
Rio Grande do MNorte 4195
Maranhdo 4101
Paraiba 3689
Alagoas 3395
Ronddnia 2944
Piaui 2180
Tocanting 2092
Sergipe 1865
Acre 925
Roraima T
Amapa 756
Total 590004

UF SINAN

Sao Paulo 93020
Rio Grande do Sul 57526
Parana 44636
Minas Gerais J6765
Santa Catarina 18087
Bahia 17382
Goids 15744
Rio de Janeiro 15138
Ceara 11860
Permambuco 10290
Mato Grosso do Sul 9078
Para 7059
Maranhdo 6913
Paraiba 5578
Mato Grosso 5535
Ronddnia 4995
Rio Grande do Morte 4829
Distrito Federal 4801
Tocantins 4184
Roraima 4127
Alagoas 3501
Amazonas 3248
Piaui 3015
Acre 2019
Sergipe 1698
Amapa 16547
TOTAL 392575

Iniciativa SmartLab

Promogdo do Trabalho Decente Guiada por Dados

MONITORA 8.7
MONITORAMENTO DE PLANOS NO
BRASILE NA AMERICA DO SUL

%,
TRABALHO ESCRAVO E DIVERSIDADE E IGUALDADE DE
(OPORTUNIDADES NO TRABALHO

%, o
'SEGURANGA E SADDE %8} PREVENCAO E ERRADICACASR
MUNICIPIOS BRASILEIROS NOTRABALHO 00 TRABALHO INFANTIL TRAFICO DE PESSOAS

'TRABALHO DECENTE NOS

https://smartlabbr.org/sst

PARANA @

GOVERNO D O ESTADO
SECRETARIA DA SAUDE




TOTAL
Notificagdo dos Agravos da Saude do Trabalhador 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 N y
0
Acidente de Trabalho 7157 | 10738 | 20073 | 28136 | 39163 | 105267 74,82
Obitos relacionados ao trabalho 331 272 | 214 322 271 1410 1,00
AT com Criancas e Adolescentes 150 172 229 341 431 1323 0,94
ACIDENTES DE TRABALHO Amputagéo 494 548 455 452 447 2396 1,70
Acidente de Trabalho com Exposigao a
. . oy 5533 | 6117 | 4019 | 4581 | 4939 25189 17,90
Material Biologico
Intoxicagao Exogena Relacionada ao
Trabalho 987 | 1233 | 860 868 1085 5033 3,58
LER/DORT 262 593 675 806 863 3199 2,27
Cancer Relacionado ao Trabalho 181 373 | 262 45 154 1015 0,72
DOENCAS RELACIONADAS Trabalho 28 125 | 114 113 141 521 0,37
AO TRABALHO Dermatose Ocupacional 13 53 49 13 65 193 0,14
PAIR 14 77 15 11 28 145 0,10
TOTAL 14200 | 19360 | 26084 | 34584 | 46469 140697 100
Fonte: SESA/DAV/CEST — Sinan - 01.08.2023
DADOS ATE 2022 DISPONIVEIS NO SITE DO CEST: PARANA@

https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/ CEST-Centro-Estadual-de-Saude-do-Trabalhador

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE



https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/CEST-Centro-Estadual-de-Saude-do-Trabalhador

POLITICAS — ACOES DO CEST

grdos | aRede

Encontro € regional e sera realizado nos dias 24 e 25 de

graos




EIXOS DE ATUACAO DO CEST - RESUMO

VISAT:

- Monitoramento dos dados de morbimortalidade dos
trabalhadores (notificacdo dos agravos da Saude do
Trabalhador no SINAN) e calculo de indicadores solicitados
pela CGSAT/MS;

- Fiscalizacdo de ambientes e processos de trabalho, com
énfase nos ramos produtivos com os maiores registros de
acidentes e doencas relacionadas ao trabalho;

- Investigacao de 100% dos acidentes de trabalho que
resultaram em obito, em amputag¢des e envolvendo criangas
e adolescentes (PROVIGIAPR);

ATENCAO A SAUDE: Estamos estruturando o Apoio Matricial
para a APS com vistas a realizacao da relacao do adoecimento
com o trabalho para aumentar a notificacao dos agravos da
Saude do Trabalhador no SINAN e emissdo de CAT;

CEREST: REALIZAM AS ACOES QUE O CEST, ASESAEO
MPT SOLICITAM ... SAO OS NOSSOS BRACOS E PERNAS

Acdo Educativa - Prevencao de Acidentes de Trabalho em Unidades de
Armazenamento de Graos - UABG (SILO) -

PARANA &

GOVERNO D O ESTADO
SECRETARIA DA SAUDE




EIXOS DE ATUACAO DO CEST

* VISAT: Acbes principais - 2023

- Programas de vigilancia de ambientes e processos de trabalho em
andamento:

Construcao Civil: oficinas in loco com atividades tedricas e praticas em
Maringa, Guarapuava e Francisco Beltrdo (110 profissionais
capacitados);

Frigorificos: apoio em inspecao conjunta em empresa em Umuarama;
monitoramento de todas as inspecdes de todos os Cerest;

Olarias: Participacao de Audiéncia Publica sobre Olarias em Candido
de Abreu; apoio em inspegao conjunta em Candido de Abreu em 18
empresas;

Chumbo: apoio em inspecao em 2 fabricas de baterias em Umuarama
e monitoramento das empresas no estado;

Silos: acdes e educativas e fiscalizatorias em conjunto com o corpo de
bombeiros; elaboracdo de um roteiro de inspecado que esta em fase de
testes; capacitacdes para profissionais de saude em Telémaco Borba
(75 profissionais), Irati (45 profissionais); educacdo em saude para
trabalhadores e gestores em Guarapuava, Virmond, Laranjeiras do Sul,
Pitanga e Pinh&o (107 trabalhadores) e Lapa (40 trabalhadores);

Complete o tanque
s6 até o automdtico

PARANA &

GOVERNO D O ESTADO
SECRETARIA DA SAUDE




EIXOS DE ATUACAO DO CEST

* VISAT: Acdes principais - 2023

— Apoio em inspecdes solicitadas pelos
CEREST e pelo MPT:

* |nspecao em obra de construcao de usina
hidrelétrica em Porto Amazonas;

* Realizamos uma denuncia ao MPT sobre
as condicoes de trabalho em madeireiras/
serrarias no municipio de Campo do
Tenente: a acao resultou em inspecdes em
quatro empresas, autos de infracdo e
interdicoes; empresas em péssimas
condicoes de trabalho e expondo
gestantes aos riscos ocupacionais;

* Apoio em investigacOes de acidentes de
trabalho;

* Reunido sobre o acidente de trabalho s
ampliado da CVALE de Palotina; PARANA ¥

GOVERNO D O ESTADO
SECRETARIA DA SAUDE




EIXOS DE ATUACAO DO CEST

* VISAT: Acoes principais

Investigacao de 100% dos acidentes de
trabalho que resultaram em oébito, em
amputacoes e envolvendo criancas e
adolescentes:

* Nota Técnica n°12/2022 —
CEST/DAV/SESA;

» SIATEP - Sistema de investigacao
de AT do estado do PR;

* Um dos indicadores do
PROVIGIAPR;

» (Capacitacao sobre Processo
Administrativo Sanitario e novo
sistema para todos os técnicos dos
CEREST em Agosto de 2023;

NOTA TECNICA N° 12/2022-CEST/DAV/SESA

Investigagdo de acidentes de trabalho pelas
equipes de Vigiléncia em Salude dos Centros
de Referéncia em Salde do Trabalhador —
CEREST.

Os acidentes de trabalho (AT) sdo um importante problema de saude publica
no Brasil. Segundo dados do Observatério Digital de Salde e Seguranga no
Trabalho, entre os anos de 2012 a 2021, ocorreu no Brasil um bito a cada 3 horas,
49 minutes e 15 segundos de trabalhadores com carteira assinada (BRASIL, 2022).

Em 2020 o Brasil registrou 132.623 casos de acidentes de trabalho

no Sistema de ¢ao de Agravos de Notificaggo - SINAN. O Parana

ficou em terceiro lugar no ranking brasileiro dos estados com o maior nimero de

notificagbes de AT em 2020, registrando 15.609 casos, atras do Rio Grande do Sul
(30.090) e Sao Paulo (22.635) (BRASIL, 2022).

De acordo com o Ministério da Satde (MS), o acidente de trabalho &

“compreendido como evento subito e inesperado devido a causas ndo naturais,
como acidentes e violéncias, que ocorrem com o trabalhador no ambiente de
trabalho ou durante o exercicio das atividades laborais ou, ainda, a servico do

\pregador ou rep seus i 3 prejuizos a saude, tais
coma lesbes corporais ou perturbacBes funcionais que podem causar perda ou
reducdo temporaria ou permanente da aptiddo para o trabalho, e até mesmo o 6bito
do trabalhador. Podem ser de dois tipos: a) tipico, quando ocorrem durante a
ivic i & sua fungéo ou a servigo do empregador; ou
b) de trajeto, que sdo aqueles ocorridos no percurso entre a residéncia e o trabalho.”
(BRASIL, 2021)".

CURSO PRESENCIAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO

SANITARIO PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

DO TRABALHADOR

Dias: 15 a 17 de agosto
Hordrio: 8 horas

Carga Hordria: 24 horas
Publico alvo: Servidores
publicos

Local: Auditério do COMP

P _escora St A p PARANA Y
> PR.GOV.BR

SIATEP - Sistema
de Investigacao de
Acidentes de
Trabalho do Estado
do Parana

Email

Senha

Acessar

CEST

CENTRO ESTADUAL
DE SAUDE DO
TRABALHADOR

NUCLEO DE INFORMATICA E INFORMACOES




SIATEP

© Novo NOVO ROTEIRO

[ Editar

& Trabalhador

© Novo D =
—]
[ Editar
Roteiro de Dados
m Investigagao Documento
@ Incluir

8 Lista de usuarios

O Nowo ROTEIRO DE INVESTIGACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO

[ Editar
2 SINAN De acordo com o Ministério da Salde (MS), o acidente de trabalho é "compreendido como evento stbito e inesperado devido a causas ndo naturais, como acidentes e violéncias. que ocorrem com o trabalhador no ambiente de trabalho ou durante o exercicio das
atividades laborais ou, ainda, a servico do empregador ou representando seus interesses, causando prejuizos a sadde, tais como lesdes corporais ou perturbacies funcionais que podem causar perda ou reducdo temporaria ou permanente da aptiddo para o trabalho, e
& Importar SINAN até mesmo o obito do trabalhador. Podem ser de dois tipos: a) tipico, quando ocorrem durante a execucdo de atividades relacionadas & sua funcéo ou a servico do empregador; ou b) de trajeto, que séo aqueles ocorridos no percurso entre a residéncia e o trabalho.”
mportar (BRASIL, 2021"
I§ Relatdrio O CEST priorizou alguns agravos de maior gravidade para investigacéo obrigatdria: dbitos tipicos relacionados ao trabalho; acidentes de trabalho tipicos que resultaram em amputagoes; acidentes de trabalho envolvendo criangas e adolescentes (tipicos e de
trajeto). A escolha dessas situacbes para investigacdo decorre do fato de, no seu conjunto, ilustrarem o que de pior pode ocorrer com um trabalhador no exercicio das atividades laborais, culminando inclusive com a morte. Além disso, a Politica Nacional de Sadde do
Trabalhador e da Trabalhadora, instituida por meio da Portaria n® 1.823/2012, preconiza que os Acidente de Trabalho devem ser investigados de acordo com critérios de magnitude e gravidade. Diante disso. dependendo do perfil local de casos, outras gravidades podem
ser igualmente investigadas pelos municipios, tais como fraturas, choques elétricos, queimaduras, intoxicaces, entre outras
Q, Gerenciar

Metodologia para investigagéo
~ Preconiza-se o uso do Modelo de Andlise e Prevencio de Acidentes (MAPA) que busca superar concepcies simplistas, que resumem a explicacdo das causas dos AT como "ato inseguro” sob responsabilidade dos proprios trabalhadores ou por aspectos técnicos
% Opgoes pontuais nermalmente contemplados nas normas legais e requlamentares vigentes

0 Sobre

Modelo de Acidentes de Trabalho

# Trocar Senha

% Sair



EIXOS DE ATUACAO DO CEST

* VISAT:

- Plano nacional de populagdes expostas ao amianto:

* notificacao, investigacao e realizacao de busca
ativa de casos de doencas relacionadas a
exposi¢ao ao amianto (DRA);

e orientacao para os profissionais de saude sobre
as doencas respiratorias relacionadas ao
trabalho;

* monitoramento dos reqistros dos sistemas de
informacao em saude relacionados a exposicao
ao amianto;

- Reunides sobre os fluxos de trabalho para
atendimento e notificacdo dos acidentes de trabalho
com exposicao a material bioldgico, entre CEST e
Unidade de Saude do Trabalhador (UST) do CHT e
CEREST Municipal de Curitiba;

— Cancer relacionado ao trabalho: || Seminario
Estadual, capacitacdes virtuais e presenciais sobre
as notificacdes dos casos;

- PEVASPEA/VSPEA;

PLANO PARA
ESTRUTURAGAO DA
REDE DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE
PARA ATENGAO
INTEGRAL A SAUDE DA
POPULACAO EXPOSTA

AO AMIANTO i \\ =
g o P\ =
: Jssegj; *:; ~4
B J’ 3
>
susufim DATAMIANTO
Sistema Brasileiro de Monitoramento de Trabalhadores
e Populagdes Expostos ao Amianto
Acesso restrito
2
&
Esqueci minha senha
m “MI-UATAMIANTO




SAUDE,
~ ADOECIMENTOE
£ TRABALHO:
ﬁ QUANDO
SUSPEITARE O ol

‘i hr_; QUE FAZER?

=3 1) s

77' =

-
S

EIXOS DE ATUACAO DO CEST

e

« ATENCAO A SAUDE:

- Estamos estruturando o Apoio Matricial para a APS com
. . ~ ~ . https://www.saude.
vistas a realizacao da relacao do adoecimento com o pLgov br/Pagina/C
trabalho para aumentar a notificacdo dos agravos da ESTCentro Estad
Saude do Trabalhador no SINAN e emiss&o de CAT; rabalhador e S—

* Dra Vanessa ja realizou quatro pareceres - e-mail
parecercest@sesa.pr.gov.br;

* Curso EAD de integracdo em ST entre atencéo e

vigilancia: esta pronto, estamos nos planejando para 50

langar o curso em breve; D00
 Discussao para elaboracdo de uma plataforma no o

TELESSAUDE PR para ampliar o apoio matricial

para a APS;

APRESENTACAQ

* Apresentagao nas CIR da 02 RS;
* Participacdo no PLANIFICASUS;

* Diversas capacitacoes sobre a ST para profissionais
de saude da APS dos municipios da 02 RS in loco e
na RS ... ja conversamos com mais de

UNIDADE 1 INTEGRAGAO ENTRE APS E VS PARA AMPLIAGAO DO OLHAR DA ST E APRESENTACAO DA COMPLEMENTARIEDADE DAS AGOES DE ATENGAO E
VIGILANCIA NO SUS.
|


mailto:parecercest@sesa.pr.gov.br
https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/CEST-Centro-Estadual-de-Saude-do-Trabalhador
https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/CEST-Centro-Estadual-de-Saude-do-Trabalhador
https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/CEST-Centro-Estadual-de-Saude-do-Trabalhador
https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/CEST-Centro-Estadual-de-Saude-do-Trabalhador
https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/CEST-Centro-Estadual-de-Saude-do-Trabalhador

EXPLORACAO INFANTIL PELA VIA DO
TRABALHO EM TEMPOS DO COVID-19

Amanda Navarro

Enfermeira Mestre om Saode Colstiva f \
Atua no Centro Estadual de Saidedo > 3
Trabalhador da SESA PR

N Margaret Matos de Carvalho
Procuradora Reglonal do Trabalho &
Procuradora-Chefe do Ministéio Piblico
do Trabalho 0o Paran.
=

Dra. Angela Mendonga
Pedagoga e Presidente do Conselho
Estadual dos Diratos da Crianca o

do Adolescente.

AACOMPANHE A TRANSMISSAO NO CANAL
DO YOUTUBE DA 2" VICE-PRESIDENCIA
(DD 22Vice-Presidéncia doTIPR

INDICADORES

MAPA DO TRABALHO INFANTIL NO PARANA A
PARTIR DA ANALISE DOS ACIDENTES DE TRABALHO
COM CRIANCAS E ADOLESCENTES'

Este estudo faz parte de uma das aiviades poposas para @ Agio 15 da Forga Tarela

N

Trabalho infantil resultou em 2.212 acidentes em

fzoa -

GOVERNO DO
SECRETARIA DA SAUDE




PLANO ESTADUAL DE SAUDE (2020/2023)

INDICADOR:
PLANG AUMENTAR EM 10% AO ANO AS
ESTADUAL NOTIFICACOES DAS DOENCAS Resultados
2 R RELACIONADAS AO TRABALHO -
Linha de base: 530 notificacoes em 2018
2020 Meta de 583 notificacdes 1.074
2021 Meta de 641 notificacdes 999
oams )
i _ 2022 Meta de 705 notificacoes 1.272
2023 Meta de 776 notificacdes 973 (ATE
PARANA & (a meta na PAS esta maior) AGOSTO)

OOOOOOOOOOOOOOO
SECRETARIA DA SAUDE




INDICADOR DA ST NO PES (2020-2023)

1272
1074
- 099
776
s 205 ] 891 (01/08)
583 | L '
\
275
| 1° QD de 2023
2020 2021 2022 2023
—META ——RESULTADO
*
Linha de base: 530 ano PARANA &
2018 GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE



INDICADORES DA ST DO PR

ACAO 5 - PROMOVER 65% - 261
CAPACITACAO EM SAUDE DO MUNICIPIOS
TRABALHADOR PARA OS CUMPRIRAM A

PROFISSIONAIS DAATENCAO |ACAO
E/OU VIGILANCIA EM SAUDE

ACAO 6 - INVESTIGAR 100% 77% - 310

DOS ACIDENTES DE MUNICIPIOS
TRABALHO (AT) TIPICOS QUE  |ATINGIRAM A
FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE RESU LTARAM EM OBITO E META
P ROV' G I A AMPUTAGAO E INVESTIGAR
PARANA 100% DOS AT COM CRIANGAS

E ADOLESCENTES (TiPICOS E
DE TRAJETO) E REGISTRAR
NO SISTEMA SIATEP

e

PARANA AW

G OVER
SECRETARIA DA SAUDE




Percentual de municipios com a Acdo 5 realizada

O DO ESTADO

TARIA DA SAUDE
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Percentual de municipios com a Acdo 6 realizada
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META DA ST NO PLANO NACIONAL DE SAUDE — 2020 A 2023

&« C 8 colaboradsaste.saude.gov.br/mod/data/view.php?id=4960 e » W

B Configuracdes @ Material Educativo |.. E Email - AMANDAN.. @ Blocked i PGT1059DB - Turm.. @) portalutfpredubr @ MNovaguia () PABXIP-SESA F§ Dardo 10.0.84 - AE.. M- Multiplicadores de... @ Inicio - Carva @ Ministério da Sadde %% Plataforma Brasil 4§
EE3 BRasiL CORONAVIRUS(COVID-19)  Simplifique!  Participe  Aressodinformagio  Legislagio  Canais

<82 coLaBORA

A

DSASTE

Ambiente Colaborativo da CGSAT

(&) Painel Cursos Vigilincia em Saide do Trabalhador COLABORA CGSAT Ambiente Colaborativo da CGSAT PAINEIS PAINEL DE MONITORAMENTO DO INDICADOR "PERCENTUAL DE CEREST REGIONAIS E MUNICIPAIS COM ATUA.C.E\O SATISFATORIA® 2020 A 2023 Ver lista
™ PAINEL DE MONITORAMENTO DO INDICADOR "PERCENTUAL DE CEREST REGIONAIS E MUNICIPAIS COM ATUAGAO SATISFATORIA" 2020 A 2023
- Painel Plano Nacional de Satde
= S—— 2020 |4 CEREST atingiram a pontuagao
- Filtros ' T et N satisfatoria (com excegéo do
Ang @ 0 bl
= U= poopooooopon Noroeste Il, Oeste, Norte | e Norte Il)
o ' S —— 2021 |8 CEREST atingiram a pontuagdo
. 758 satisfatoria, com excecéo de Campos
EEEEE : ¥ OELE—LD erais

§ EsRemi ’ e - 2022 |8 CEREST atingiram a pontuacao
| S—— satisfatoria, com excecdo de Campos

Nome do Cerest CNESdo  Pontuacio | Classificagio .
Cerest  dosCerests Safisfagio Gerais
scavel - 6540220 99 Insatisfatorio @ 3
Critério 1A - Existéncia de registro de Doencas i . . ~
8330755 Wiy e Agravos Relacionados ao Trabalho de 2023 A|nda em ava|IaQaO

brio sbrangéncia i = =
municipal notificacdo compulséria no Sinan em ao menos
nal de Curitiba - 7412029 92 Insatisfatdrio & 75% dos meses no periodo avaliado.




1. Existéncia de registro de doencgas e agravos relacionados ao trabalho de notificagdo compulséria no Sinan
em ao menos 75% dos meses no periodo avaliado;

2. Existéncia de registro de Consulta Médica em Saude do Trabalhador (03.01.01.005-6) ou Consulta de
profissional de nivel superior (exceto médico) na atencao especializada (03.01.01.004-8) no SIA/SUS por més
de atendimento;

3. Existéncia de registro de Emissao de Parecer sobre Nexo Causal (03.01.02.003-5) no SIA/SUS, realizado
pelo Cerest e/ou pelos servicos de saude da RAS ou notificagdes de Dart realizada pelo Cerest no Sinan, no
municipio sede, por més de atendimento;

ACOES' 4. Existéncia de registro de Inspegdo Sanitaria em Saude do Trabalhador (01.02.02.003-5) no SIA/SUS,
realizada pelo Cerest, por més de atendimento;

5. Apoio Institucional/Matricial em Saude do Trabalhador realizado com gestores e/ou equipes de Atencao
P N S Primaria a Saude, no municipio sede do Cerest e/ou na area de abrangéncia;

(2020_2023) 6. Apoio Institucional/Matricial em Saude do Trabalhador realizado com gestores e/ou equipes de atengéo
especializada, hospitalar e de urgéncia e emergéncia (no municipio sede e/ou na area de abrangéncia do
Cerest);

7. Monitoramento quadrimestral dos indicadores preconizados na NOTA INFORMATIVA N°
61/2018-DSAST/SVS/MS realizado pelo Cerest respondendo ao Qualifica ou anexando materiais de
divulgacao eletrénica dessas analises epidemioldgicas, tais como: boletins, informes, clipping, folhetos, cards,
infograficos, cartilhas, entre outras pegas;

8. Atividade de educacdo permanente em saude do trabalhador para os profissionais da RAS no
quadrimestre;

9. Existéncia de registro Atividade Educativa para a populagéo (01.02.01.022-6) no SIA/SUS, realizada pelo_ =4

Cerest, por més de atendimento; PARANA
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INDICADORES NACIONAIS DA ST:

PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE (PQA-VS)

SINAN
Repiiblica Federativa do Brasil g syeya DE INFORMAGAO DE AGRAVOS DE NOTIFICAGAO Ne
Ministério da Salde FICHA DE INVESTIGAGAO  ACIDENTE DE TRABALHO

2023 - 13 Indicador: Propor¢ao de preenchimento dos campos “Ocupacdo” e “Atividade
Economica (CNAE)” nas notificacoes de acidente de trabalho, acidente de trabalho com
exposicao a material biologico e intoxicagao exogena segundo municipio de notificacao.

(Capitulo XX da CID-10 V01 a Y98), que ocorrem no ambiente de trabalho ou durante o exercicio do trabalho quando o
trabalhador estiver realizando atividades relacionadas a sua fungio, ou a servigo do empregador ou representando os interesses
do mesmo (Tipico) ou no percurso entre a residéncia e o trabalho (Trajeto) que provoca lesdo corporal ou perturbagao
funcional, podendo causar a perda ou redugao temporaria ou permanente da capacidade para o trabalho e morte.

Meta

Alcancar 90% das notificagdes de acidente de trabalho, acidente de
trabalho com exposicao a material bioldgico e intoxicacdo exdgena com
0 campo “Ocupacao” e “Atividade Economica” preenchido de acordo
com o codigo da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) e da
Classificagdo ~ Nacional ~de  Atividades Econdmicas  (CNAE),
respectivamente.

Para 2023: 260% de preenchimento qualificado

Para 2024: 2 75% de preenchimento qualificado

Para 2025: 2 90% de preenchimento qualificado

@ Tipo de Notificagao 2 - Individual

Definigdo de caso: Todo caso de acidente de trabalho por causas ndo naturais compreendidas por acidentes e viol&ncias ]

" Agravo/dosnga Adigo (CID10) Data da Motificacao
E ACIDENTE DE TRABALHO Y 96 J Pl
‘; E‘U E Municipio de Notificagso Cédigo (IBGE)
L L1
Unidade de Satide (ou outra fonte notificadora) Cadigo Data dc Aclclents
L 1 1 1
Dados Complementares do Caso ]

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n%C2
%BA-233-de-9-de-mar%C3%870-de-2023

Fl Ocupagao J

Situag@o no Mercado de Trabalho -
01- Empregado registrado com carteira assinada 05 - Senvidor pliblico celetista 09 - Cooperativado 99 - Ignorado
02 - Empregado nao registrado 06- Aposentado 10- Trabalhador avulso
03- Autdnomo/ conta propria 07- Desempregado 11- Empregador
04- Servidor publico estatuario 08 - Trabalho tempordrio 12- Outros
Tempo de Trabalho na Ocupagao Local Onde Ocorreu o Acidente I:‘
1- InstalagBes do contratante  3- Instalagdes de terceiros g - Ignorado
| | | | | 1-Hora 2-Dia 3-Mes 4-Ano 2.- Via piblica 4- Domicilio préprio

Dados da Empresa Contratante
Registro/ CNPJ ou CPF E Nome da Empresa ou Empregador
CH 90 o g J J

|
Atividade Econdmica (CNAE) [REJUF Municipm Cédigo (IBGE)
J Ek_,' L1 J
F Distrito J Bairro J 20
; A
Ntmero J FPonlo de Referéncia ;
G Q

Acidente de Trabalho Grave Sinan Net SECRETARM® DA2SBRRIE

Antecedentes Epidemioldgicos

2 b
vt&



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n%C2%BA-233-de-9-de-mar%C3%87o-de-2023
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n%C2%BA-233-de-9-de-mar%C3%87o-de-2023

Figura

INDICADORES NACIONAIS DA ST:
PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE (PQA-VS)

1. Percentual de preenchimento do campo

“‘Ocupagao” nas notificagdes universais de agravos
relacionados ao trabalho. Brasil, 2011-2021.
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Fonte: Sinan, Ministério da Saude. Dados sujeitos a alterag&o.

Figura 2. Percentual de preenchimento do campo “Atividade
Econdmica” nas notificagdes universais de agravos
relacionados ao trabalho. Brasil, 2011-2021.
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INDICADORES NACIONAIS DA ST:

PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE (PQA-VS)

GOV.BR/SAUDE

Justificativa 5800 mirmois

NuUmero de municipios com preenchimento do campo “CNAE" igual ou maior de 50%
por UF. Brasil, 2022.

600

510
500

(8] (53] Y
o o o
o o o

Ndamero de municipios

=
o
o

58
45353226245544
g BEmmmw ®° 5 4433 222 11110000 0 0 0

MG TO RS MT SC SP PR MA RN PA BA PE GO AM CE SE PI AL ES MS RO AC RR AP PB RJ DF
Unidades Federativas

] : an A
Fonte: Sinan, Ministério da Satude. Dados sujeitos a alteragio. SUSEea HINIETES aune m.ll- PARANA @
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nnnnnnnnnnnnnnnnnn GOVER
SECRETARIA DA SAUDE




DESAFIOS E PROPOSTAS

PARANA &

GOVERNDO ESTADO
SECRETARIA DA SAUDE

FIGURA 38 - ORGANIZACAO DOS CERESTS - PARANA, 2019

Fonte: SESA, 2019,

Finalizando a Reunido com
Coordenadores e Diretores da
Regido Sul, na presenca da
Secretéria de Vigilancia em Salde e
Ambiente e Satde do Trabalhador -
Ethel Leonor Maciel 16




Sensibilizar e capacitar toda a RAS do SUS para a realizacao da
relacdo do adoecimento com o trabalho;

Aumentar as equipes do CEST e CEREST do PR de acordo com o
preconizado pela Resolugdo 603/2018/ CNS;

Incentivar os municipios para que os mesmos tenham RT-ST,

Aumentar e qualificar as notificagdes das doengas e agravos
relacionados ao trabalho;

Capacitar os técnicos das vigilancias municipais e RS/CEREST para
a realizacao de inspecdes e investigagdes de AT com qualidade e
resolutividade (aplicando o PAS);

Realizar inspecdes sanitarias preventivas em ST nos ramos
produtivos prioritarios;

Ampliar para quatro os ambulatérios em ST (um por macro do
estado) para atendimento clinico dos trabalhadores;

Atualizar e republicar a nossa Politica Estadual de Saude do
Trabalhador do PR (2011);

Realizar o nosso primeiro encontro de experiéncias exitosas em ST;
Implantar o TELESSAUDE em ST:

Elaborar junto a ESPP um curso de especializagdo em ST;

Prestar apoio para ampliacao das CISTT no estado;

GOVERNO D O ESTADO
SECRETARIA DA SAUDE

Publicar periodicamente boletins epidemiologicos da ST;




CEREST REGIONAIS

Leste (01 e 02
RS)

Débora e Maria Tereza: Técnicas de Seguranga do Trabalho
Emanuel: Psicologo

Luciane: Técnica administrativa

Eliane: Técnica de enfermagem

CEREST

EQUIPE

Campos Luceles, Patricia, Edivaldo: Técnicos de Seguranca do
Gerais ( 03, | Trabalho. O Murilo ocupa cargo da chefia e nio esta
04, 06 e 21| cadastrado no CNES, € o unico técnico da vigilancia da 06
RS) RS da SESA;

Centro  Sul | Nildo: Técnico de Enfermagem

(05, 07e 08 | Patricia: Enfermeira

RS) Paulo e Amadeus: Técnicos de Seguranga do Trabalho
QOeste (09, 10 | Cristiane e Marilene: Enfermeiras

e 20 RS) Ney José: Técnico de Saneamento

Felipe e Adriano: Técnicos de Segurancga do Trabalho
Denise: Terapeuta Ocupacional
Ereni: Assistente Social

Noroeste 1
(14 e 15 RS)

Aline: Farmacéutica

Adriana : Enfermeira

Marcela: Enfermeira (em processo de aposentadoria)
Douglas: Técnico de Seguranga do Trabalho

OBS: Larissa : residente

Solange Aparecida : Farmacéutica gestora DVVGS

Noroeste 2
(11, 12 e 13
RS)

Elaine Paula e Adriana: Técnicas de Seguranca do Trabalho
Ezibel e Alisson: Enfermeiros

Norte 1 (17 e
18 RS)

Addo, Ezequiel e Vanderlei: Técnicos de Seguranga do
Trabalho

Rodrigo: médico do trabalho

Roseli: Enfermeira

Norte 2 (16,
19 e 22 RS)

Jean, Thiago, Wagner: Técnicos de Segurancga do Trabalho
Luiz Carlos: Visitador Sanitario

CEST

Equipe Atual:

- 12 profissionais de dedicac&o exclusiva, sendo:

2 Enfermeiras (Amanda e Luzia), sendo uma chefia;

2 Técnicas de Enfermagem (Maria Carolina e Irjingia);

2 Técnicos de Seguranga do Trabalhado (Elizeu e Andrgia),
sendo um chefia;

3 técnicos do setor administrativo que nao executam agdes
de saude do trabalhador, mas que apoiam de outras formas,
sendo dois de nivel médio e um de nivel superior (Carlos,
Marcos, Adail);

- 1 médica clinica geral com dedicagdo de 4 horas semanais
(Vanessa);

Em sintese, temos no momento, na equipe técnica de
dedicacdo exclusiva, 2 pessoas de nivel superior e 4 pessoas
de nivel médio-

PARANA &
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TABELA 3 - NUMERO MINIMO DE PROFISSIONAIS RECOMENDADOS

PELA RESOLUCAO CNS N° 603/2018

TIPO DE EQUIPE MINIMA

CEREST

ESTADUAL 15 (sendo no minimo 5 profissionais de nivel médio* e 10 de nivel

superior**)

REGIONAL 10 (sendo no minimo 4 profissionais de nivel medio* e 6 de nivel superior )
MUNICIPAL 10 (sendo no minimo 4 profissionais de nivel medio* e 6 de nivel superior )
Formacao dg Técnico de seguranga do trabalho, Técnico de gestdo ambiental, Técnico
nivel médio* em vigilancia em saude, Técnico de enfermagem e ou Técnico

agricola/agroecologia

Formacgao em
nivel superior**

Formagao Obrigatoria:

- 01 médico (carga horaria minima de 20 horas semanais);
- 1 enfermeiro (30 a 40 horas semanais);
- 1 assistente social (30 a 40 horas semanais);

Demais formacdes: Biologia, Biomedicina, Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo, Odontologia, Psicologia,
Quimica, Servigo Social, Terapia Ocupacional, Veterinaria, Administragao,
Arquitetura, Ciéncias Sociais, Comunicagao, Direito, Educag¢ao, Engenharia
e Estatistica e Informacao.

Formacao complementar: Experiéncia em ST e formagao em nivel de pds-
graduagao em Saude Coletiva, Formacao em nivel de graduagao ou pos-
graduacdo como sanitarista

FONTE: CEST, ADAPTADO DE CNS (2018)

PARANA {%ﬁ;
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CONTEUDO EXTRA:
MARCO LEGAL E TEORICO DA ST
NO SUS




Processo
salde-trabalho-doenca

Figura 2 - Modelo ::Ie-ldaterr“.ir‘z;"p social cla salude proposto por Dahgren e Whitgiread.

Forite: A Iado de: BUSS, Paulo Marchicri; PELLEGREIMI FILHO, Albs
fetermimantes socigis. PHYS515: Rew Sadde Colstiva, Ric de Jlansirc
n. 77-93, 2007. Disponivel enmn: <hittps/fwwew scielo brfscielo.oho 2scri
arttextBpid=530103-7331 20070001 00006>. Acesso em: 21 abr 2013,
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Adolescente morre apos trator tombar sobre ele na BR-
376

Da redacdo | Marllandla do Sul | Publicado aem & de margo de 2017 | 18007

OO DO

[Foto: Colaboracio F Massa Mews)

UUm adolescente de 15 anos morreu na tarde desta segunda-feira (6), apos um
trator cair sobre ale na BR-276. no bairro Ledo do Norte, na area rural de
Marilandia do Sul. Segundo informacoes, o jovem, gue pilotava a maguina ]
caiu e o trator caiu sobre ele, causando a morte iImMmediata.

De acordo com algumas pessoas no local, o rapaz era qQuerido em todo o
bairro, o que causou grande comocao entre os moradores da regido.




Lei 8080/90:
“ Entende-se por ST,
para fins desta lei,
um conjunto de atividades que se destina,
através das agdes de vigilancia epidemioldgica
e vigilancia sanitaria,

a promocgao e protecdo da saude dos trabalhadores,
assim como visa a recuperacao e reabilitacdo da
saude dos trabalhadores submetidos
ri agravos advin

= ”

das 1 (o)

. VIGILANCIA EM
ASSISTENCIA SAUDE DO N

A SAUDE TRABALHADOR e

(VISAT) ?EW‘ g

ATENGAQ SECUNDARIA

PRIMARIA EM
SAUDE TERCIARIA

REDE MACIONAL DE ATENCAG CEREST ‘

QW
PARANA NTEGRAL A SAUDE DO TRABALHADQ ’,-
|
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Rede Nacional de Atencao Integral a Saude do Trabalhador
Renast
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Riscos: fisicos, quimicos, mecanicos,

bioldgicos, psicossociais

Quadro 2 — Relagao do trabalho com o adoecimento de trabalhadores(as), segundo a Classificagéo
de Schilling

CATEGORIA EXEMPLOS
Intoxicagao por chumbo
I — Trabalho como causa necesséaria ' Silicose
Asbestose
Doenga coronariana
Il — Trabalho como fator contributivo, Doengas do aparelho locomotor

Varizes dos membros inferiores

Bronquite cronica

Il — Trabalho como provocador de Dermatite de contato alergica

distarbio latente, ou agravador de

doenga ja estabelecida Peons

|

|

|

mas nao necessario Cancer |
|

|

|

Doencas mentais [

Fonte: (SCHILLING, 1984).

LISTA'D EIDOENGA
REUACIONA

ERABADHOL &

disposta do Anexo LXXX da Portaria de Consolidacao n.2 5/ 2017
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PROMOCAO

“Mais que mudancas no
comportamentos
favoraveis a saude, as
acoes de promocao da
saude devem buscar o
empoderamento e O
fortalecimento da
autonomia dos
trabalhadores na luta por
condicbes dignas de
trabalho”

MS (2018). CAB SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA

“ A articulacao de politicas e
praticas intersetoriais deve
ser estimulada,
especialmente aquelas com
potencial para promover o
controle e a Intervencao
sobre o0s determinantes da
saude, e a participacao em
processos regulatorios, e
na producao conjunta de
normas protetivas, entre
outras”

PARANA &
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ASSISTENCIA

- Comeca pela
identificacdo do usuario
enquanto trabalhador;

- Relacao entre o trabalho
e a doenca,;

- Plano terapéutico;

- OrientacOes  sobre
direitos trabalhistas e
previdenciarios;

OOOOOOOOOOOOOOO
SECRETARIA DA SAUDE

- Notificacao
compulsoria dos
agravos relacionados ao
trabalho;

- Acionamento da

VIGILANC|4
SANITARIA -y V\GILANC)

'SCALIZACAG

SANITARI
FISCALIZACA(




VISAT

-Vigilancia epidemioldgica das doencas
e agravos relacionados ao trabalho;

- Vigilancia/fiscalizacdo de ambientes e
condicdes de trabalho;

- Producédo e divulgacdo de
informacoes;

Antes e depois

SECRETARIA DA SAUDE



Subnotificacao

FIGURA 15 - DADOS DE ADOECIMENTO (ACIDENTES E DOENCAS) PELO
TRABALHO NO BRASIL EM 2013

VIGILANCIA EM SAUDE: IMPORTANTE INSTRUMENTO DE GESTAOC E
DISPARADOR DE PROCESSOS Tl

AEPS: SUS:

717.911 179.069

- e Vi
PARANA W .
GOVERNO DO ESTADO FONTE: AUTORIA PROPRIA (2023)
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saudedotrabalhador@sesa.pr.gov.br
parecercest@sesa.pr.gov.br
3235-6788/6785/6789/6791
Ficamos no predio da 02 RS da SESA -5 andar

PARANA W
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