
Memória  da  Reunião  da  Comissão  de  Saúde  da  Trabalhadora  e  do
Trabalhador e de RH - CISTT
Data: 24/04/2024
Coordenador da Comissão: Robson da Silva Jamaica 
Relatora da Comissão: Aroldo José Dreveniak
Presentes na Reunião da Comissão:
• Elves Vieira Rocha – ABEN-PR
• Elizeu de Oliveira Freitas – SESA/DAV/CEST
• Bruno R. Bolboski – Crefito 8
• Fernando C. I. Macucci – CREFITO
• Cintia Domingos-SESA/NRHS
• Aroldo José Dreveniak-SESA/NRHS
• Maria B. de Almeida – Sindepospetro
• Antonio Vieira Martins – UGT-PR
• José Gilberto Pereira – UEM-HUM
• Osmar Batista – SindPrevs- PR
• Sandra Busnello – DG/SESA
• Almir Luciano Francisco – Sindsaude 
• Maiquel Martins – NRHS/SESA
• Genesio – Famopar
• Alice Pinto Guesdes – CEST/DAV
• Silvia Sucupira Sarto – CREF 9
• Mari Elaine Rodella - Sindsaude
• Manoel Batista Franco - 

Justificativas de ausências da Comissão: Palmira da Aparecida Soares
Rangel
Pautas da Comissão:
-Informações Gerais: 

Relato da Reunião

Aberta a reunião o Sr. Robson Jamaica pede para se ausentar para
participar  da reunião da conferencia,  e passa a palavra para Aroldo
José Dreveniak que abre a reunião.

1- A PDM/SEAP respondeu o convite, informando que por conflito de
agenda não pode comparecer. A comissão pede para mesa diretora
encaminhar  novo  convite,  detalhando  o  motivo  e  explicando  o
funcionamento das reuniões dessa comissão.

2- A  Conselheira  expõe  que  pessoal  contatado  terceirizado  não  tem
continuidade do trabalho, quando adquiri experiencia é substituído. Também
questiona a seleção dos trabalhadores e como é feito o dimensionamento. O
Chefe o NRHS/SESA informe que a contratação nos hospitais FUNEAS é
feita pela própria FUNEAS, e a SESA está repondo administrativamente nas
regionais  de  saúde.  Informa também que o  RH da  SESA é  cobrado  por
agilidade. A respeito da extinção dos cargos fundamentais, não é decisão do
NRHS/SESA,  e  esses  profissionais  não  serão  repostos.  Os  novos
profissionais passarão por ambientação promovida pelo NRHS. Questionado
se os PSS serão substituídos por concursados, o chefe do NRHS responde



que sim.
3- O  Conselheiro  questiona  sobre  a  carteira  de  habilitação  para  novos

servidores, que não terá a função de motorista. Chefe do NRHS explica que
se  necessário  o  servidor  pode  dirigir  e  existe  legislação  que  prevê  essa
situação.

4- Questionado sobre os contratos terceirizados, quantidade e quais empresas, o
Chefe  o  NRHS  responde  que  a  Divisão  Administrativa  da  SESA  é
responsável por esses contratos.

5- O  Conselheiro  expõe  que  a  política  de  contratação  emergencial  para
pandemia se tornou corriqueira para o Estado, o que não é correto.

6- A Conselheira questionou sobre o número de vagas abertas para contratação.
O  Chefe  do  NRHS  respondeu  que  foi  feito  um  levantamento  com  as
regionais de saúde sobre a necessidade, e o número de servidores que saíram
por aposentadoria ou outro motivo.

7- O  Conselheiro  diz  que  na  10  regional  de  saúde  estão  com  falta  de
fisioterapeutas, e não vê a previsão de vagas no quadro apresentado.

8- O Conselheiro diz que os servidores do Ministério da Saúde estão saindo, e
não está prevista a reposição, e não está sendo repassado suas atividades para
nenhum substituto. Se não houver essa previsão, logo não terá pessoal para
realizar tais atividades.

9- A Conselheira  pede  que  seja  incluída  como  pauta  permanente  o  assunto
Concurso Público, porém não houve deliberação da comissão. O CEREST
está  sem  servidores  e  precisa  de  força  de  trabalho.  O  Chefe  do  NRHS
informa que a quantidade de vagas previstas não é estanque.

10- O Conselheiro pediu que seja solicitado novamente o período desejado do
relatório  financeiro  CEST/CEREST.  A Conselheira  diz  que  é  referente  a
2023.

11- Aline CEST apresenta o relatório da reunião com MS que ocorreu em 2023,
explica que a atual estrutura de 10 CEREST serão mantidas, mas relata a
importância do aumento de RH e fortalecimento dos processos de trabalho, e
que a municipalização não avançou.

Pauta para a próxima reunião: A definir

Encaminhamentos para o Pleno: 
1- Encaminhar os 3 indicados para da conferência em Brasília: Elves Vieira Rocha – 
ABEN-PR; Antônio Vieira Martins – UGT-PR; Robson da Silva Jamaica – ANEPS-
PR

Encaminhamentos para a Secretaria Executiva/Mesa Diretora: 
1.  Encaminhar  informações  da  coordenação  da  comissão,  conforme
despacho 09/2024

______________________________                      ___________________
       Assinatura do Coordenador                               Assinatura da Relator   
         Robson da Silva Jamaica                                 Aroldo José Dreveniak


