PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Sadde

RESOLUGAO N° 0467/2018
g

O Secretario de Estado da Saude, no uéo de suas atribuicbes legais, considerando o
contido na Lei n° 18.136, fde 03 de julho de 2014, complementada pela Lei n° 18.601, de
30 de outubro de 2015, do Quadro Préprio dos Servidores da Secretaria de Estado da
Saude — QPSS, '

RESOLVE:

Art.1°. Atualizar os formuléarios para os pedidos de Promogao por Antiguidade, Promogao
por Merecimento e Progressdo por Mere¢imento, previstos nos Anexos |, Il e Il desta
Resolugao, no Ambito da Secretaria de Estado da Saude.

}

Art. 2°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 22 de jupho §e 2018.

Secretér/

Antonio (

g"ﬂeiredo Nardi
aude

GABINETE DO SECRETARIO
Rua Piquiri, 170 — Rebougas — 80.230-140 — Curitiba — Parana — Brasil — Fone: (41) 3330-4400 Fax: 3330-4407
www.salde.pr.gov.br-gabinete@sesa.pr.gov.br



ANEXO |

ESTADO DO PARANA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

FORMULARIO PARA PROMOGAO POR ANTIGUIDADE
PROMOTOR DE SAUDE PROFISSIONAL, EXECUQAO E FUNDAMENTAL
Quadro Préprio dos Servidores da Secretaria de Estado da Saude - QPSS
Lei 18.136/2014, de 03 de julho de 2014, artigo 8°
RESOLUGAO SESA N° 0467/2018

CARGO: FUNGAO:

i

DA CLASSE/REF. ATUAL: PARA A CLASSE/REF.:

TEMPO EM ANOS: MESES: DIAS:

o

ANTIGUIDADE MERECIMENTO

Obs: anexar protocolos de concessdes anteriores de promogao

L

Declaro para fins da PROMOGAO POR ANTIGUIDADE prevista na Lei n° 18.136/2014, artigo 8°, que atendo aos
requisitos estabelecidos.

Em de de

ASSINATURA DO SERVIDOR

Declaro que o servidor acima nominado se enquadra no disposto no artigo 8° da Lein®18.136/2014 e que as
informacdes prestadas pelo servidor estao de acordo com os dados existentes nesta Unidade de RH.

E por ser verdade, eu . RG , responsavel
pelo Setor de Recursos Humanos desta Unidade, RATIFICO as informagdes prestadas neste formulario.

Em de de

ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA DA UNIDADE DE RH




ANEXO Il

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

FORMULARIO PARA PROMOGAO POR MERECIMENTO
PROMOTOR DE SAUDE PROFISSIONAL, EXECUQAO E FUNDAMENTAL
Quadro Préprio dos Servidores da Secretaria de Estado da Saude - QPSS
Lei 18.136/2014, de 03 de julho de 2014, artigo 8°
RESOLUCAO SESA N° 0467/2018

T

&

NOME:
FUNCAO: LF:

PROMOTOR DE SAUDE PROMOTOR DE SAUDE

PROFISSIONAL EXECUGAO FUNDAMENTAL
Especializacao,
mestrado ou 180 horas 80 horas
doutorado
DA CLASSE/REF. ATUAL: PARA A CLASSE/REF.:

TEMPO EM ANOS: MESES: DIAS:

ANTIGUIDADE MERECIMENTO

Obs: anexar protocolos de concessoes anteriores de promog&o e progressao




Relatar de forma objetiva e resumida como a titulagdo apresentada serviu ou servird para o desenvolvimento das
atividades no cargo/fungéo e local de lotagéo.

ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para fins de PROMOCAO POR MERECIMENTO prevista na Lei n® 18.136/2014, artigo 8°, que atendo aos|
requisitos estabelecidos, apresento os documentos comprobatérios, que os cursos aqui apresentados nao foram
utilizados em processo de promogao / progressao anterior e estou ciente que os mesmos ficardo sem eficacia
administrativa para qualquer outro instituto de desenvolvimento na carreira.

Em de de

ASSINATURA DO SERVIDOR

Declaro que o servidor acima nominado se enquadra no disposto no artigo 8° da Lein®18.136/2014 e que as
informagdes prestadas pelo servidor estdo de acordo com os dados existentes nesta Unidade de RH.

E por ser verdade, eu , RG , responsavel
pelo Setor de Recursos Humanos desta Unidade, RATIFICO as informagoes prestadas neste formulario.

Em de de

ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA DA UNIDADE DE RH







ANEXO Il

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

FORMULARIO PARA PROGRESSAO POR MERECIMENTO
PROMOTOR DE SAUDE PROFISSIONAL, EXECUGAO E FUNDAMENTAL
Quadro Proprio dos Servidores da Secretaria de Estado da Satde - QPSS
Lei 18.136/2014, de 03 de julho de 2014, artigo 9° e 10
RESOLUCAO SESA N° 0467/2018

NOME: RG:
FUNCAO: LF:

CARGO | 1 (UMA) REFERENCIA / CARGA HORA 2 (DUAS) ;gigp‘é I CARGA
PROMS)-(FEOCRU%EAgAUDE 80 horas 160 horas

Obs: anexar protocolos de concessdes anteriores de promogéo e progressao

el o




i L A s i - 3 : i

Relatar de forma objetiva e resumida como a titulagao apresentada serviu ou servird para o desenvolvimento das
atividades no cargo/funcao e local de lotacao.

ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA IMEDIATA
— .

Declaro para fins da PROGRESSAO POR MERECIMENTO prevista na Lei n® 18.136/2014, artigos 9° e 10, que atendo|
aos requisitos estabelecidos, apresento os documentos comprobatérios da titulagao referente a horas de
cursos afetos ao desempenho na fungao conforme relagdo em anexo e estou ciente de que os mesmos ficarao sem
eficacia administrativa para qualquer outro instituto de desenvolvimento na carreira.

1 (uma) referéncia 2 (duas) referéncias

Declaro que os cursos aqui apresentados nao foram utilizados em processo de promog¢ao ou progressao anterior.

Em de de

ASSINATURA DO SERVIDOR

Declaro que o servidor acima nominado se enquadra no disposto nos artigos 9° e 10 da Lei n° 18.136/2014, que as
informacgdes prestadas pelo servidor estdo de acordo com os dados existentes nesta unidade de RH, que o mesmo
apresenta titulagdo e documentagéo de acordo com seu cargo e fungao.

E por ser verdade, eu , RG ,
responsavel pelo Setor de Recursos Humanos desta Unidade, RATIFICO as informagodes prestadas neste formulario.

Em de de

ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA DA UNIDADE DE RH
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