
Data: 26 de fevereiro de 2024.
Horário: Das 15h às 17h
Local: Sala de Reuniões da Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Saúde do
Paraná, reunião virtual.
Ao vigésimo sexto dia do mês de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, às quinze horas,
Maurício  Mesadri  –  Secretário  Executivo  do  Conselho  Estadual  de  Saúde  do  Paraná
(CES/PR)  fez  a  abertura  da  primeira  reunião virtual  da   Mesa Estadual  de  Negociação
Permanente  do  Sistema  Único  de  Saúde  do  Paraná  (MENPSUS-PR), das  quinze  às
dezessete  horas,  informando  que  esta  reunião  tem  pauta  única  de  Informes  Gerais.
Estavam presentes  à  reunião,  a  senhora  Kelly  do  SINTEOESTE,  a  Marilda  Pereira  do
SINTEMAR e o senhor Maiquel do Grupo de Recursos Humanos Setorial da Secretaria de
Estado da Saúde (SESA). Informou que a Secretaria Executiva não tinha informes  para a
reunião.  Então,  convidou  os  presentes  a  quem tivesse informes que  assim o  fizessem.
Maiquel  então  informou  a  respeito  do  Processo  Seletivo  Simplificado  (PSS)  que  está
ocorrendo na SESA e que as inscrições vão até o dia quatro de março. Está prevista a
contratação  de  vários  profissionais,  entre  eles  médicos,  enfermeiros,  técnicos  de
enfermagem, profissionais de Saúde para todo o estado do Paraná. Para acessar basta
entrar  no  site  da  SESA  e  fazer  a  sua  inscrição.  Já  temos  dez  mil  inscritos.  Maurício
perguntou  se  é  necessário  alguma prova,  como  seria  o  processo  de  seleção.  Maiquel
respondeu que o processo de seleção se dá com a apresentação de títulos, cada candidato
irá  comprovar  a  sua  escolaridade  de  acordo  com  o  cargo  pretendido.  Em  seguida  o
candidato  irá  apresentar  os  títulos:  graduação,  especialização  na  área,  mestrado  e  ou
doutorado.  É  válido  o  tempo  na  Saúde,  que  pode  ser  considerado  como  ponto  neste
somatório e a partir daí terá toda uma ordem de classificação, considerando idade e outros
quesitos mais que classificam esse profissional. Não há outro tipo de prova específica para
classificação.  Maurício  perguntou  até  quando vai  esse  processo  de contratação,  qual  o
regime de contratação. Maiquel respondeu que o regime de contratação é a CLT, é válido
por um ano, podendo ser prorrogado por mais um ano. Dependendo também do interesse
da Administração. Durante o período do Edital, a SESA encaminhará pedido de realização
de concurso público. Já existe um protocolo solicitando um edital para o concurso público.
Maurício agradeceu as informações e perguntou às demais participantes se havia algum
questionamento  e  ambas  responderam  que  não.  Maurício  sugeriu  entre  os  presentes
aguardar até às quinze horas e vinte e cinco minutos para saber se haveria mais alguma
entidade que por ventura se logasse à reunião.  Pontualmente às quinze horas e vinte e
cinco minutos, Maurício informa que não houve quorum adequado para a reunião e informa
que a próxima reunião será realizada no dia dezenove de março das quinze às dezessete
horas. Agradece a participação dos presentes e encerra a reunião.
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