
Memória da Reunião da Comissão de Saúde da Trabalhadora e do Trabalhador e
de RH - CISTT
Data: 27/02/2024
Coordenador da Comissão: Antonio Vieira Martins
Relatora da Comissão: Vânia Venzel
Presentes na Reunião da Comissão:

1. Antonio Vieira Martins UGT/PR
2. Aline Pinto Guedes – SESA/DAV/CEST
3. Amir Luciano Francisco - Sindsaude
4. Bruno R. Belloski – CREFITO
5. Elves Vieira Rocha – ABEN-PR
6. Elizeu de Oliveira Freitas – SESA/DAV/CEST
7. Fernando C. I. Macucci – CREFITO
8. João Maria Lima – ASSEF
9. Luiz Armando Erthal – MS
10.Maiquel Rodrigues Martins -SESA/NRHS
11. Maria Carolina Lobo – SESA/DAV/CEST
12.Mariângela de Assis Gomes Fortes – ABO
13.Robson da Silva Jamaica – ANEPS-PR
14.Sandra Busnello – SESA/DG
15.Silvia Sucupira Sarto – CREF 9
16.Vânia Venzel -SESA/NRHS

Justificativas  de ausências da  Comissão: Christine  P.  Pereira  Pinto  devido  teste
positivo para Covid.

Pautas da Comissão:
-Informações Gerais
1-  Elizeu do CEST apresentou a técnica  Aline Pinto Guedes – SESA/DAV/CEST em
substituição à Amanda que está em licença especial. 
2- Maiquel do NRHS informa que está aberto Edital de PSS com 341 vagas, sendo pra-
zo para inscrição até o dia 04/03/2024. 

Relato da Reunião

1- Apresentação do 3º RDQA/2023 pelo Maiquel Rodrigues Martins - NRHS
Após apresentação Luiz Armando e Jamaica questionaram o número de servidores em
licença de saúde e licença de saúde mental e a necessidade de investigação da origem
dos casos. Considerando a natureza consultiva da comissão, foi sugerido como encami-
nhamento para discussão na reunião do pleno de amanhã 28/02/2024 para envio de ofí-
cio pelo CES à perícia da SEAP solicitando dados dos servidores em licença com estra-
tificação dos dados de adoecimento e local de lotação do servidor.
 2- Apresentação do 3º RDQA/2023 pela Maria Carolina Lobo – SESA/DAV/CEST
Após apresentação foi questionada  sobre diminuição o número de CEREST de 8 para
4. Elizeu do CEST justificou que está sendo realizado estudo a respeito e na sequência
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será apresentado ao conselho.
Foi mencionado a necessidade de trabalhar a temática saúde do trabalhador junto à
atenção primária e solicitado a realização de informe no pleno do CES sobre curso EAD
acerca desta temática.

Pauta para a próxima reunião: eleição de coordenador e relator desta Comissão de
Saúde da Trabalhadora e do Trabalhador e de RH – CISTT
Parecer da Comissão: Será realizado os encaminhados solicitados ao pleno do CES.
Encaminhamentos para o Pleno: 
1- Informe sobre curso de atualização em Saúde do Trabalhador para profissionais da
atenção  e  vigilância  em saúde,  na  modalidade  EAD.  Link  das inscrições  pelo  link:
pr.avasus.ufrn.br – disponível na ágina da ESPP.
2-  CES  enviar  ofício  À  SEAP/Perícia  solicitando  as  causas,  em  percentual,  dos
afastamentos para tratamento de licença em saúde e servidores afastados por licença
de saúde mental com estratificação dos dados de adoecimento e lotação do servidor.
3-Enviar convite para responsável pelo SAS fazer apresentação no CES contemplando:
as especialidades, quantas pessoas na fila de espera, tempo mínimo para liberação de
exames,  limitação/dificuldades,  quais unidades de abrangência e especialidade para
saúde mental. 

_______________________________                   ______________________________
       Assinatura do Coordenador                                             Assinatura da Relatora    
             Antonio Vieira Martins                                                          Vânia Venzel
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